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KADROVSKI NACRT za leti 2016 in 2017

Opis

Dovoljeno stevilo

Dejansko stanje zaposlenih na dan Predvideno Stevilo Predvideno Stevilo
zaposlenih na dan 31.12.2015 po zaposlenih do zaposlenih do
01.12.2015 kadrovskem nacrtu za 31.12.2016 31.12.2017
leto 2015
1 2 3 4 5
|
Funkcionarji 2 2 3 3
Il
Zaposleni javni usluzbenci 136 138 138 138
Il | Zaposleni za dolocen cas v kabinetu
Zupana (72. ¢len Zakona o javnih 3 4 4 4
usluzbencih)
SKUPAJ 1+11+11 141 144 145 145




Obrazlozitev predloga kadrovskega nacrta za leti 2016 in 2017

Kadrovski nacrt se pripravlja in sprejema na podlagi 42. do 45. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07-upb3, 65/08, 69/08 — ZTFI-A,
69/08 — ZZavr-E in 40/12 — ZUJF, v nadaljevanju: ZJU). S predlogom kadrovskega nacrta je prikazano dejansko stanje zaposlenosti na dan 01.12.2015 in
predvideno ciljno stanje zaposlenosti za obdobje dveh let. Med prora¢unskim obdobjem se kadrovski naért lahko spremeni, ¢e pride do trajnega ali zacasnega
povecanja obsega dela, ki ga ni mogoce opravljati z obstoje¢im Stevilom javnih usluZzbencev in so zagotovljena finan¢na sredstva za nove zaposlitve.

Dovoljeno $tevilo zaposlenih na dan 31.12.2015, skladno z veljavnim kadrovskim naértom za leto 2015, je 142 javnih usluzbencev in 2 funkcionarja. Stevilo
zaposlenih na dan 01.12.2015 je bilo 139 javnih usluzbencev in 2 funkcionarja, ki se poveca za realizirano zaposlitev enega obéinskega redarja v mesecu
decembru 2015, v Stevilu zaposlenih nista vklju¢ena 2 zaposlena preko javnih del. V $tevilu zaposlenih je upoStevan preracun Stevila zaposlenih s krajsim
delovnim ¢asom, kjer je to opredeljeno v Pravilniku o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v obcinski upravi Mestne obCine Koper, na $tevilo
zaposlenih za polni delovni Cas.

Predvideno skupno stevilo zaposlenih v letu 2016 se v primerjavi z letom 2015 poveca za 1 funkcionarja, to je 142 javnih usluzbencev in 3 funkcionarji. Tudi
za leto 2017 je planirano isto Stevilo zaposlenih kot v letu 2016: 142 javnih usluzbencev in 3 funkcionarji.

Predlog kadrovskega nacrta za leti 2016 in 2017 je v skladu s 43. ¢lenom ZJU, usklajen s predlogom proraéuna Mestne ob¢ine Koper za leto 2016.
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