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uvoD

Poro€ilo o delu in realizaciji finanénega naérta Javnega zavoda Gasilska brigada Koper za leto 2017
prikazuje dosezene rezultate poslovanja zavoda v obravnavanem obdobju.

Poleg predpisanih racunovodskih izkazov s potrebnimi obrazlozitvami, dokument zajema analiticno
ugotovitev stopnije in obsega uresnitevanja zastavljenih programskih ciliev pri zagotavljanju pogojev za
ucinkovito izvajanje dejavnosti in izgradnje vi§je ravni pripravljenosti operativne enote ter ucinkovitejSe
izvajanje poslovodnih funkcij zavoda.

V skladu s poslanstvom zavoda je posebna pozornost namenjena intervencijam, ki so poleg nekaterih
drugih vsebin podrobno Steviléno ter vsebinsko obdelane za celotno operativno obmocje Slovenske Istre
in v razSirjenem poroCilu (namenjenem svetu zavoda in ob¢inam), $e lo¢eno po posameznih lokalnih
skupnostih.

Leto 2017 je bilo po Stevilu in zahtevnosti intervencij rekordno leto, saj smo opravili skupno 1118
intervencij. Vse intervencije so bile opravljene v skladu s pravili stroke, uspesno in u€inkovito, kar potrjuje
vsestransko dobro pripravijenost operativne enote.

Izstopajoce in v javnosti najbolj odmevne so bile poplave in neurja, ki so obalo v letu 2017 prizadele trikrat.

Uspesno smo izvedli $tiri nadomestne zaposlitve, s Cemer zagotavljamo naértovano kadrovsko
popolnjenost operativne enote. V letu 2017 je priSlo do zamenjave vodstva enote, saj se je direktor -
poveljnik starostno upokoijil, na njegovo mesto pa je bil imenovan poveljnik gasilske operative. Zaradi
poteka mandata so bili imenovani tudi novi ¢lani Sveta zavoda.

V okviru celostne izgradnje enote je bil velik poudarek na izvajanju kondicijskih in drugih vaj,
izobrazevanju in usposabljanju zaposlenih v operativni enoti za opravljanje nalog zasCite in reSevanja.
Izvedeno letno preverjanje je potrdilo dobro fizi€no pripravljenost operativne enote.

Enota je skupno s pristojnimi organi mestne obcine Koper sodelovala v ob¢inski vaji "Rakitovec 2017".

Ob tej priloznosti smo utrdili in nadgradili nasa znanja in taktiko pri vodenju vegjih intervencij v naravnem
okolju.

V okviru vkljuCevanja novih znanj in tehnologij v delovanje enote neprestano nadgrajujemo programske
aplikacije. V drugi polovici leta smo zaCeli uporabljati aplikacijo Vulkan.

Z udelezbo zaposlenih na razliénih aktualnih usposabljanjih smo obnavljali in pridobivali nova znanja in
tako nadgradili naSo operativno pripravijenost in poslovno u¢inkovitost. Na povabilo organizatorja se je
pet zaposlenih udelezili usposabljanja Heavy Rescue v Hamburgu, kjer so se seznanili z novimi tehnikami
pri tehniénem reSevanju na najnovejsih vozilih. Ta znanja so $e posebno dragocena, ker tako obsirna
usposabljanja so le enkrat na pet let.

V okviru celostne izgradnje enote je bil s podporo razliénim oblikam druZenja zaposlenih, dan velik
poudarek izgradnji pozitivne organizacijske klime. Uspedno smo organizirali in izpeljali 12. istrski tek
poklicnih gasilcev z mednarodno udelezbo.

Vse se je neposredno odrazilo na vsestransko uspesno delo zaposlenih.

Pri porabi finanénih sredstev smo ravnali gospodarno in aktivnosti prilagajali finanénim okvirom.

V okviru povpradevanja in razpoloZljivih kapacitet smo preko razliénih storitev, del prihodkov ustvarili na
trgu sami.

TekocCe smo poravnavali obveznosti iz sprejetih dolgorocnih investicij in v drugi polovici leta dobavili novo
kombinirano gasilsko vozilo.
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Zagotavljali smo redno vzdrzevanje in nadomes$¢anje iztroSene osebne in skupne opreme, v potrebnem
obsegu posodobili ratunalnisko strojno opremo in vpeljali nove informacijske reSitve v dezurno sobo.

Ob vsem naStetim nismo zanemarili preventivnega delovanja, saj se zavedamo pomena, ki ga ima
osvescenost in pripravljenost ob&anov za ucinkovito ukrepanje ob vseh vrstah nesre¢. Uspe$no smo
izvedli kar nekaj projektov, s katerimi smo priblizali naso dejavnost vsem starostnim skupinam, predvsem
pa najmlajsim. Pri tem z zadovoljstvom ugotavljamo, da se poveCuje interes za nase delo, kakor tudi
sodelovanje ob¢anov pri opazanju in sporoganju informacij o pozarih in drugih dogodkih. Omeniti velja
da, smo izpeljali projekt s cevnimi trezorji, ki omogocajo hitrejSi vstop gasilcem v ve€stanovanjske objekte
in poslediéno ni potrebe po vdiranju vrat, kar pripomore k man;jsi $kodi na objektu. Sodelovali oziroma
nudili smo strokovno pomo¢ razliénim organizacijam pri izvajanju evakuacij in drugih vaj zascite in
reSevanja.

Kontinuirano je potekalo sodelovanje s pristojnimi organi lokalnih skupnosti in vsemi deleZniki sistema
zasCite in reSevanja, posebno s izvajalci javne gasilske sluzbe v Slovenski Istri in ob&ani. Zavedajog se
potrebe po vedji pripravljenosti enote za posredovanje ob pozarih na plovilih, ki je pogojena z velikimi
investicijskimi vlaganiji v usposabljanje in sofisticirano opremo, smo na podlagi pridoblienih pozitivnih
izkuSenj v Evropi, skupno s kolegi in pristojnimi organi Republike Hrvaske in Republike Italije, drugi¢
oddali kandidaturo za pridobitev evropskih finanénih sredstev in bili izbrani.

Z dosezenimi rezultati na celotnem podroéju delovanja in izgradniji enote, predvsem pa vsemi uspes$no
izvedenimi intervencijami, smo izpolnili svoje poslanstvo in dosegli zastavljene cilie, kar je rezultat
aktivnega prispevka vseh zaposienih in podpore, ki jo tej dejavnosti daje ustanovitelj, pogodbene ob¢ine
in drzava.

Veliko nam pomenijo in utrjujejo v prepri¢anju o dobrem opravijanju nasega poslanstva, pohvale in
zahvale za nase delo, ki smo jih prejeli od posameznih ob&anov in raznih institucij.

Z letom 2016 smo priCeli novo petletno obdobje materialne in kadrovske izgradnje enote. Z
uresniCevanjem zastavljenega programa bomo poleg ucinkovitega izvajanja intervencij, zagotovili tudi
ustrezno kadrovsko in tehni¢no izgradnjo enote in njeno prilagajanje potrebam okolja.
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POSLOVNO POROCILO
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POSLOVNO POROCILO

Poslovno porocilo Javnega zavoda Gasilska brigada Koper zajema prikaz dosezenih rezultatov oziroma
oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciliev operativne in preventivne dejavnosti.

1.1. Letni cilji

Cilji izgradnje zavoda v letu 2017 izhajajo iz:
- poslanstva, vizije, dolgoro¢nih - strateskih ciljev in vrednot,
- programa kadrovskih in materialnih potreb Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v letih 2016 - 2020,
- dosezene ravni organiziranosti in strokovno tehniéne pripravljenosti,
- uresni¢evanja programa dela v preteklem letu.

Temeljna izhodis¢a delovanja in nadaljnjega razvoja zavoda v letu 2017 so:

- pravocasno in uginkovito posredovanje na operativnem obmocju enote ob vseh vrstah nesre¢, ob
vsakem €asu in v vseh razmerah,

- na podlagi prejetih zaprosil, v skladu z moznostmi, nudenje ucinkovite pomodi izven obmocja
delovanja enote,

- zagotavljanje optimalne organizacijsko - tehnine pripravljenosti operativne enote na osnovni lokaciji
v Kopru in v izpostavi Piran, za uinkovito izvajanje vseh vrst intervencij,

- posodobitev in zamenjava dotrajane osebne in skupne gasilske opreme,

- izdelava dokumentacije in izvedba potrebnih aktivnosti in postopkov za nakup kombiniranega
gasilskega vozila,

- organizacijsko kadrovska izgradnja osrednje enote v Kopru in izpostave v Piranu. |zvedba Stirih
nadomestnih zaposlitev. Vzdrzevanje obstoje¢ih in osvajanje novih znanj in ves¢in. Ohranjanje,
nadgradnja in preverjanje kondicijske pripravljenosti operativne enote,

- zagotavljaje ucinkovite in gospodarne uporabe gasilskih objektov, sredstev in opreme, s katero
razpolaga zavod na obeh lokacijah delovanja,

- nadaljevanje aktivnosti za celovito ureditev ustreznih prostorsko tehni¢nih pogojev za delovanje
izpostave v obCini Piran,

- ohranjanje obstoje¢e ravni uporabe in vzdrzevanije tehni¢ne ravni obstoje¢ega vadbenega poligona
GB Koper,

- v sodelovanju z ustanoviteliem pridobitev ustrezne lokacije za vzpostavitev novega gasilsko
reSevalnega poligona za potrebe gasilstva in pozarne varnosti v Slovenski Istri,

- aktivno sodelovanje na vajah zascite in reSevanja na operativnem obmocju enote, ki jih organizirajo
lokalne skupnosti,

- sprotno informiranje ob¢anov o delu zavoda. Posredovanje aktualnih informacij o potencialnih
ogrozanijih od naravnih in drugih nesrecah in nasvetov za njihovo prepregevanje, oziroma ravnanje v
takih primerih,

- dvig protipozarne osves¢enosti in pripravijenosti ob&anov (izhodisCe: analiza opravljenih intervencij
v letu 2016),

- sodelovanje s pristojnimi organi lokalnih skupnosti pri dolo€itvi in zagotavljanju prehodnosti
intervencijskih poti na pozarno bolj ogroZenih bivalnih okoljih (stara mestna jedra, javni objekti in
ustanove),

- nadaljevanje aktivnosti za pridobivanje novih naro¢nikov daljinskega prenosa poZzarnega alarma v
Gasilsko brigado Koper in nadaljevanje projekta s cevnimi trezorji,

- izbolj8anje tehniéne opremljenosti za izvajanje prakticnih preventivnih dejavnosti,

- nadgradnja obstojecih in oblikovanje novih informacijskih reSitev za podporo operativni, preventivni
in poslovodski dejavnosti zavoda ter sprotno aZuriranje in posodabljanje spletne strani,

Stran 7



Javni zavod Gasilska brigada Koper Porodilo o delu 2017

- azuriranje in dograjevanje dokumentov delovanja operativne enote ter zagotavljanje njihovega
poznavanja s strani pristojnih odgovornih oseb,

- ohranjanje in nadgradnja sodelovanja z gasilskimi organizacijami in drugimi subjekti iz sistema
zaSCite in reSevanja na lokalnem, drzavnem in mednarodnem nivoju,

- vzpodbujanje vsestranskega sodelovanja in enotne ureditve podro¢ja zagotavljanja in izvajanja
pozarnega varstva v Slovenski Istri.

1.2. Pregled opravljenih aktivnosti

1.2.1. Operativna dejavnost
1.2.1.1. Pregled opravljenih intervencij

Operativna enota je v letu 2017 posredovala na 1118 intervencijah. Med poklicnimi gasilskimi enotami v
drzavi nas Stevilo opravljenih intervencij v letu 2017 uvr§¢a v sam vrh. To pogojuje in opravicuje finanéna
vlaganja v kadrovsko, materialno in tehni¢no izgradnjo nase enote.

V primerjavi z letom 2016 smo v letu 2017 imeli za 41,2 % ve¢ intervencij. Do ob¢utno vecjega Stevila
intervencij je priSlo na podroCju tehnicnih intervencij in intervencij v povezavi z vremenskimi ujmami
(neurja/poplave).

Preglednica 1. $tevilo opravijenih intervencij glede na vrsto

| VRSTA INTERVENCIJE Leto 2016 = Leto 2017 Indeks
Gasenje poZarov v naravi 129 112 | 568_
Gasenje ostalih pozarov 146 ‘ 201 137,7
Nepotrebne prijave pozarov 82 113 1 137,8 i
Prom. nengde innev.snovi | - 101 68 67,3
Tehniéne ihtewencije 261 432 165,5
Ostalo 73 192 | 263,0
SKUPAJ 792 | 1118 141,2
Graf 1. Primerjava tevila opravljenih intervencij glede na vrsto
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V spodniji preglednici je prikazano Stevilo opravljenih intervencij po mesecih, pri ¢emer so na odstopanja
vplivale vremenske razmere, in sicer neurja in poplave v mesecu januarju, juniju, oktobru, novembru in
decembru, ko beleZimo skupno preko 180 intervencij v povezavi z vremenskimi ujmami.

Preglednica 2. Stevilo opravljenih intervencij na obmogju obalnih obéin po mesecih

Mesec Leto 5016 . Leto 2017 Indeks
Januar 50 120 240,0
Februar 29 | 59 2034
Marec 70 | 82 17,1

April 71 Y 114

Maj 47 55 117,0
i 72 | 136 188,9

Juli 8 103 128,8
Avgust 05 111 105,7
September 53 78 | 1472
Oktober 56 | 87 1554
November 95 o 85 | 86,3 B
December el 14 2033
Skupaj 792 s | w2

Graf 2. Primerjava Stevila opravljenih intervencij po mesecih
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Izmed 1118 intervencij so glede obsega oziroma vsebine izstopale predvsem naslednje intervencije:

Preglednica 3. Pregled izstopajogih intervencij

Datum Kraj intervencije Vrsta intervencije Stevilo sodelujocih =

GB | PGD | Skupaj
10.02.2017 | Podgorje Pozar na elektro agregatu lokomotive 9 | 10" 19
18.03.2017 | Zgornje Skofije PoZar savne v stanovanjski hisi 13 | 7 | 20
2532017 |MarinaKoper ~ |Pozar plovila na suhem privezi 2 2 14
30.3.2017 |lzola/Sared Pozar kuhinje v gostinskem lokalu 8§ 4 12
3132017 |lzolallivade  |Stanovanjskipozarvbioku (4.nad) | 11 2 | 13
22.4.2017 |Predor Kastelec Pozar osebnega vozila. 7 - 7
245_2017 ”Pifan/Bernardin Pozar v trgovskem lokalu z oblacili 10 3 13
26.5.2017 |Piran/Lucija Pozar v prazami kave ] 7 " 2 9
16.6."2017 | Lédj_ezc_ita_lr{i;ﬁé Izola .Poiarv industrijski hali 7 4 11
1%3.-7_.2017_ Izole; o Poiarvﬁodjetju Technol Izola 4 8 12
_2;7;2017 Koper/Cepki Pozar v stanovanjski hisi 6 2 8
5.8.2017 |Piran/Lucija PoZar v stanovaniski hisi 9 7 16
4.10.2017 |Luka Koper Pozar v strojnici tovo}ne iadjé 1 3 14
7.10.2017 |Izola Pozar v Bolnignici lzola 74
22.10.2017 | Izola  |PozarvUniverzitetnem kampusu | 10 | 6 16
52].1.._20{7- Kope_r/PIavje R "-I.:.>_oi.arv standvénjski _hiéi | 12 | | 8 20
22.12.2017 | Koper/Srmin Pozar na deponi 6 | 11 17

*PGD Materija (6) in ZGRS Sezana (4)
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1.2.1.2. Opravljene intervencije po ob¢inah

Vletu 2017 glede na leto 2016 belezimo povecano Stevilo intervencij v vseh Stirih ob¢inah, najve¢ v ObCini
Izola (85%) in Ob€ini Ankaran (75%). Za skupno povecanije Stevila intervencij za 41,2% so glavni razlog
vremenske razmere oziroma neurja in poplave, ki so veckrat zajele obaine obgine.

V preglednici, ki je v nadaljevanju, je pregled opravljenih intervencij po vrstah na operativnem obmocju
Gasilske brigade Koper. Najvedji delez opravljenih intervencij je bil v Mestni obCini Koper, in sicer 56,7%,

sledijo ji obina Piran z 23,4%, ob¢ina Izola z 17,4% in ob¢ina Ankaran z 2,5%.

Preglednica 4. Stevilo in vrste opravljenih intervencij po ob¢inah

Ob¢cina
Vrsta intervencije - ——————— s e =
Koper = Ankaran lzola Piran Skupaj
Gasenje pozarov v naravi 80 1 20 11 112
Gasenje ostalih pozarov 102 7 37 95 201
Nepotrebne prijave pozarov 65 1 15 32 113
Prom. nezgode in nev. snovi 37 2 9 20 68
Tehni¢ne intervencije 241 13 86 92 432
Ostalo 109 4 27 52 192
Skupaj 634 28 194 262 1118
% 56,7 2,5 17,4 234 100,0
Graf 3. Primerjava Stevila opravljenih intervencij med ob¢inami
Obcina Piran
262
23%
MOK
634
Obgina Izola 57%
194

17%
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Javni zavod Gasilska brigada Koper Porodilo o delu 2017

Mestna obc¢ina Koper

Stevilo intervencij na obmog&ju Mestne obé&ine Koper je v primerjavi s predhodnim letom vegje za 33,8%
oziroma 160 intervencij.

Najvecje povecanie je priSlo e na podrogju tehniénih posredovanj ob neurjih in poplavah, in sicer za
skoraj 200%. Na ostalih podrogjih ni bilo vegjih odstopan;.

Preglednica 5. Primerjava Stevila intervencij na obmogju Mestne obgine Koper

Vrsta intervencije Leto 2016 Leto 2017 Indeks
Gasenje poZarov v naravi 87 | 80 92,0
Gasenije ostalih pozarov 91 | 102 | | 1121
Nepotrebne prijave pozarov 46 65 141,3
Prom.nezgodé in nev. snovi. 59 | 37 é27
Tehnicne intervencie 15 41 | 1565
Ostalo 37 19 | 2946
. Skupaj 474 634 1338

Graf 4. Primerjava Stevila opravljenih intervencij glede na vrsto v MOK
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Javni zavod Gasilska brigada Koper

Porogilo o delu 2017

Obcina Ankaran

Na obmodju obcine Ankaran smo v letu 2017 opravili 28 intervencij. Najve€ je bilo intervencij ob neurju,
ki so tudi razlog za povedanje v primerjavi z letom 2016. Na ostalih podrocjih ni bilo bistvenega

odstopanja.

Preglednica 6. Primerjava Stevila intervencij na obmogju Obgine Ankaran

Vrsta intervencije Leto 2016 Leto 2017 Indeks
GaSenje poZarov v naravi 7 1 14,3
Gasenje ostalih pozarov 4 7 175,0
Nepotrebne prijave pozarov 0 1 100,0
Prom. nezg. in nev. snovi 0 2 200,0
Tehniéne intervencije 5 13 260,0
Ostalo 0 4 400,0

Skupaj 16 28 175,0
Craf 5. Primerjava Stevila opravljenih intervencij glede na vrsto v Obgini Ankaran
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Javni zavod Gasilska brigada Koper

Poroéilo o delu 2017

Obéina lzola

V obgini 1zola je Stevilo opravljenih intervencij vecje kot v predhodnem letu. Najvecje povecanje je prav
tako zaradi neurji in poplav, ki so obremenile ob&ino nekajkrat v letu 2017, najbolj pa v noéi iz 22. na

23. oktober.
Preglednica 7. Primerjava tevila intervencij na obmoju Obgine Izola
VRSTA INTERVENCIJE Leto 2016 Leto 2017 Indeks
Gasenje po%ar_ov v naravi 10 20 200,0
Gasenje ostalih pozarov 22 37 168,2
Nepotrebne intervencije 10 15 150,0
Prom. nezgode in nev. snovi. | 1-1 9_ 81,8
Tehni€ne intervencije 36 86 238_,9 _
Ostalo | 16 27 1688
SKUPAJ | 105 194 184,8
Graf 6. Primerjava Stevila opravijenih intervencij glede na vrsto v Obgini Izola
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Javni zavod Gasilska brigada Koper Poroéilo o delu 2017

Obéina Piran

Na obmocju ob¢ine Piran je $tevilo intervencij v primerjavi z letom 2016 vecje za 65 intervencij oziroma
33%. Poveganje belezimo predvsem na racun neurij in poplav v drugi polovici leta, ki so najbolj obremenile
obmocja mesta Pirana ter naselja Strunjan in SeCovlie. Do manjSega porasta je prislo tudi pri ostalih
vrstah intervencij, razen na podro¢ju pozarov v naravi in prometnih nesre¢, kjer se je Stevilo intervencij
obéutno zmanj3alo.

Preglednica 8. Primerjava Stevila intervencij na obmocju Obéine Piran

| VRSTA INTERVENCIJE Leto2016 | Leto2017 Indeks
GaSenje pozarov v naravi 25 11 440 o
! Gaéenje ostalih pbia_fov " 29 _ 55 189,7
Nepotrebne intervencije 26 | 32 N 1'23,1
Prom. nezgode in nev. snovi | 31 : N _20 | 64,5
Tehniéne intervencie 66 | 92 1394
Ostalo 20 s | 2600
SKUPAJ e 262 133,0

Graf 7. Primerjava $tevila opravljenih intervencij glede na vrsto v Obgini Piran v prvi polovici leta
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Javni zavod Gasilska brigada Koper Poroéilo o delu 2017

1.2.1.3. Socasne intervencije

Stevilo so&asnih intervencij v letu 2017 je v primerjavi z letom 2016 vegje za 20,2%. Razlog za to je vegje
Stevilo intervencij zaradi neurij in poplav v ve¢ ¢asovnih obdobjih leta. Najveckrat, in sicer 76-krat, smo
posredovali na dveh so€asnih intervencijah.

Trend tovrstnih intervencij je tezko napovedati, saj nanje vpliva niz nepredvidijivih dejavnikov, kot so
vremenske ujme, susa in podobno. Tovrstno spoznanje zahteva od operative nenehno usposabljanije ter
zagotovitev kadrovskih in materialno tehniénih pogojev za ucinkovito ukrepanje v primeru takih dogodkov.
V prihodnjih letih se zaradi vpliva klimatskih sprememb lahko priakuje letno eno do dve neurii z rusilnimi
posledicami.

Preglednica 9. Primerjava Stevila soCasnih intervencij

Socasnost intervencij Leto 2016 Leto 2017 Indeks
2 sotasni 69 | 76 _ 110,
3 socasne 10 | 18 180,0
4 sotasne g 6 150,0
5 socasnih R 100,0

Skupaj 84 101 120,2

Graf 8. Primerjava Stevila so€asno opravljenih intervencij
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Javni zavod Gasilska brigada Koper Porogilo o delu 2017

1.2.1.4. Udelezba prostovoljnih gasilskih enot na intervencijah

Tudi v letu 2017 je bilo sodelovanje s prostovoljnimi gasilci na podrocju gasenja in reSevanja zgledno, saj
je bilo od 1118 opravljenih intervencij 216 intervencij takih, na katerih so sodelovale prostovoljne gasilske
enote. Poleg tega smo druzno sodelovali pri vremenskih ujmah, ki so kar nekajkrat prizadele obalne
obcine v letodnjem letu.

Skupaj smo najveckrat posredovali pri gadenju pozarov, manj na podro€ju prometnih nezgod ter podrocju
tehnicnih intervencij. Ta podrogja so z vidika reSevanja zelo zahtevna, saj za uspe$no izpeljavo
intervencije zahtevajo veliko znanja, izkuen;j in specializirane opreme, ki jo prostovoljne gasilske enote
nimajo. Pri tovrstnih posredovanjih nasi enoti nudijo predvsem logisticno podporo.

Preglednica 10. Stevilo opravljenih intervencij glede na vrsto, na katerih so sodelovala PGD

Sodelovanje enot GB PGD; - %
Koper |MOK O OP = OA Skupaj| PGD/GB
Gasenje pozarov v naravi 112 46 | 17 9 1 73 65,2
Gasenje ostalih pozarov 201 | 20 24 29 3 76 378
Nepotrebne intervencije "3 | 6 4 2 - 12 | 106
| Prom. negg_od_e in nev. sn_ovi _ 68 1 .|L_' _.__ - B -0 _09_ )
Tehni¢ne intervencije 432 16 | 10 7 1 34 79
Ostalo o192 9 2 8 2 2 | 109
Skupaj 1118 | 97 57 | 55 7 | 216
Skupaj v % 1000 | 87 51 49 06 193

Graf 9. Stevilo opravijenih intervencij glede na vrsto, na katerih so sodelovala PGD
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Javni zavod Gasilska brigada Koper

Porodilo o delu 2017

1.2.1.5. Primerjava stevila opravljenih intervencij v zadnjih 10-ih letih

|z preglednice in grafa je razviden trend nara$¢anja opravljenih intervencij v zadnjih desetih letih.
Povecano Stevilo opravljenih intervencij je predvsem posledica intenzivnega razvoja prometnih tokov,
naravnih znacilnosti, vremenskih pogojev in tipa gradnje obalnih mest. Po ob¢utnem padcu Stevila
intervencij v letu 2013 pa je v zadnjih letih prisoten postopen dvig le teh. Povpre¢no lahko pri¢akujemo

preko 800 intervencij letno.

Razlog da trend narad¢anja intervencij ni Se vecji, gre pripisati vecji osve$cenosti obéanov.

Preglednica 11. Stevilo opravljenih intervencij v zadnjih 10-ih letih

Vrsta intervencije

Leto

2008 | 2009 | 2010 2011 2012|2013 2014 | 2015 2016 2017
Gasenjepozarovvnaravi | 86 | 213 54 148 225 67 40 117 129 112
Gagenje ostalih pozarov | 224 | 200 | 200 249 239 152 141 169 146 201
Nepotrebne intervencie 66 79 87 100 148 107 125 113 82 113
Prom. nezgode in nev. snovi | 116 102% 97 100 93 78 | 93 89 | 101 I 68
Tehniéne intervencije 156 133 | 214 104 189 230 271 | 209 261 432
Ostalo 67 70 92 109 208 68 68 121 73 | 192
Skupaj 715 802 744 819 1102 702 738 818 792 1118
Graf 10. Stevilo opravljenih intervencij v zadnjih 10-ih letih
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Gibanje $tevila intervencij po vrstah je bilo v obravnavanem obdobju dokaj razli¢no, kar najbolje
ponazarjajo njihovi trendi v grafih, ki so v nadaljevanju.
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Gasenje pozarov v naravi

Zaradi susnih obdobij se je Stevilo intervencij v naravnem okolju v letu 2012 povecalo, sicer pa je prisoten
padajo¢ trend tovrstnih pozarov. Domnevamo, da je poleg vpliva vremenskih razmer (veliko padavin)
vzrok temu vecja osve$éenost ob&anov, lokalna normativna ureditev, ki podrobneje dolo€a pogoje za
kurjenje v naravnem okolju ter preventivne aktivnosti gasilskih organizacij. V letu 2017 se je zaradi
manjSega vpliva suSnega obdobja in preventivnih ukrepov Slovenskih Zeleznic, Stevilo teh poZarov
nekoliko zmanj$alo.

Graf 11. Stevilo opravljenih intervencij gadenja pozarov v zadnjih 10-ih letih
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Gasenje ostalih pozarov

Do leta 2012 se kaze trend povecanja ostalih poZarov (v stanovanjskih objektih, na prometnih sredstvih,
v industriji in poslovnih objektih idr.). TakSen trend je posledica intenzivnega dviga tovrstnih intervencij v
letih od 2006 do 2008. Njihovo $tevilo se je v letu 2009 in 2010 umirilo, v letu 2011 in 2012 pa ponovno
belezimo vecje Stevilo intervencij na tem podrodju. V letoSnjem letu se je Stevilo teh intervencij glede na
leto 2016 povecalo za skoraj 40% in se ponovno doseglo raven do leta 2012 t.j. preko 200 intervencij.

Graf 12. Stevilo opravljenih intervencij gaenja ostalih pozarov v zadnjih 10-ih letih
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Prometne nesrece in nesreée z nevarnimi snovmi

Spodbudno je predvsem dejstvo, da Stevilo intervencij na podroCju prometnih nesre¢ in nesre¢ s
prisotnostjo nevarnih snovi je kljub letoSnjemu rahlemu pove€anju v padanju. Posledice so tu lahko hude
in imajo SirSe razseznosti tako za ljudi, dobrine kot za naravo. Enota se za posredovanje ob tovrstnih
nesreCah $e posebej skrbno in odgovorno pripravlja v organizacijsko kadrovskem in tehniénem pogledu.
|z Stevila intervencij v zadnjih petih letih lahko zakljuimo, da se Stevilo tovrstnih dogodkov umirja oziroma
upada. V letu 2017 je bilo Stevilo tovrstnih intervencij (68) najmanjSe v zadniji 10 letih.

Graf 13. Stevilo opravljenih intervencij pri prometnih nezgodah in nevamih snoveh v zadnjih 10-ih letih
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Tehni¢ne intervencije

Zmerno se povecuje Stevilo tehniénih intervencij (odpiranje vrat, Erpanje vode, zapiranije plina, reSevanje
ljudi in Zivali idr.), ki imajo $kodijive posledice predvsem na premoZenije in le v manjSem obsegu ogroZajo
zdravje ter kvaliteto Zivljenja ljudi. Na njihovo Stevilo vplivajo vremenski dejavniki (neurja) in dejavnosti
obcanov. Ocenjujemo, da se bo trend narasc¢anja teh dogodkov nadaljeval.

Graf 14. Stevilo opravljenih tehninih intervencij v zadnjih 10-ih letih
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Ostale intervencije

Stevilo opravlienih ostalih intervencij, kamor tejemo preventivne preglede in strokovno svetovanje se je
v primerjavi z letom 2016 povecalo. Vzrok nara$¢anja teh intervencij je med drugim tudi v univerzainosti
gasilske reSevalne dejavnosti, ki poleg vse vecjih pristojnosti pri zaSéiti in reSevanju vkljuCuje tudi
preventivno dejavnost ter podporo drugim reSevalnim sluzbam.

Graf 15. Stevilo opravljenih ostalih intervencij v zadnjih 10-ih letih
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Nepotrebne intervencije

Trend povecevanja je prisoten tudi pri nepotrebnih prijavah pozarov in drugih dogodkih. Najvedkrat je za
to krivo neustrezno ravnanije z napravami za daljinski prenos alarma (vzdrzevalna opravila, malomarnost,
vandalizem ipd.). Delno je temu vzrok tudi vedja osveséenost ob&anov, ki sporo¢ajo vsa opazanja, ki
nakazujejo na pozar oziroma drugo nesreco.

Graf 16. Stevilo opravljenih intervencij zaradi nepotrebnih intervencij v zadnjih 10-ih letih
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1.2.1.6. Delovni obiski podjetij in izvedene vaje

V letu 2017 smo obiskali podjetje Hidria Rotomatika, Zavod za prestajanje kazni zapora Koper, Dijaski
dom Portoroz in vse strojnice dvigal v ob¢ini Piran, kjer smo se seznanili s pozarnimi nacrti in dostopnimi
potmi.

V letu 2017 smo sodelovali na naslednijih gasilskih vajah:

- v mesecu aprilu smo sodelovali na vaji evakuacije v Vrtcu Koper - enota Kekec, kjer smo preverili
usklajenost delovanija in koordinacijo udeleZenih,

- v mesecu maju smo izvedli vajo ob predpostavki pozara v Hotelu Slovenija, kjer smo preverili nacin
delovanja in uporabnost gasilskega dvigala,

- v mesecu oktobru smo sodelovali na ob¢inski vaji zas€ite in reSevanja Obgine Piran "Onesnazenje
2017" v Marini Portoroz, kjer se je ugotavljala usklajenost delovanja razliénih sluzb ob pozaru in
ekolodki nesre¢i na morju,

- sodelovali smo na ob¢inski vaji zasCite in reSevanja Mestne obgine Koper "Rakitovec 2017", kjer smo
osveZili sistem Stabnega vodenja v sodelovanju s prostovoljnimi gasilskimi drustvi javne gasilske
sluzbe MOK.

V okviru rednega dnevnega usposabljanja smo v izmenah izvajali vaje po letnem programu dela.

1.2.1.7. Kondicijske priprave in $portne aktivnosti
V vseh §tirih izmenah sta kondicijsko usposabljanje ter $portno udejstvovanje potekala v skladu s
programom dela za leto 2017.

V okviru programa smo izved|i naslednje aktivnosti:
- izvajanje programa kondicijskega usposabljanja po izmenah,
- organizacija in udelezba na 12. istrskem teku poklicnih gasilcev,
- udelezba na razliénih Sportnih tekmovaniih in
- preverjanje psihofiziéne pripravijenosti zaposienih.

1.2.2. VzdrZevanje ter nakup opreme in materialno tehni¢nih sredstev
Vzdrzevanje in nakup opreme je potekalo v skladu s sprejetim programom in izkazanimi potrebami.

1.2.2.1. Vzdrzevanje sredstev in gasilske opreme

Poleg rednih servisov in vzdrZevalnih del so bila opravljena $e dela, ki so nastala kot posledica okvar ali
strojelomov.

Preglednica 12. Vzdrzevalna dela in opravila

Z:t")' Vzdrzevalna dela in opravila Koli¢ina
1. | Servis nadgradnje Rosenbauer 6
2. | Kalibracija Multiwarn 2
3. | Servis vozil 4
4, | Servis Karcher 1
5. .G_engalni servis avtolestve (B6) 1
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nadaljevanje preglednice

Z:f’ Vzdrzevalna dela in opravila Koli¢ina
6. | Zamenjava akumulatorjev 4
7. .Popravik_) zévbr'hé B5 | 1
8. | Popravilo teleskopa reflektorjev B4. | 1

| 9. .Zam-en.jav.a olja v menjalniku B6 1
10. |Zamenjava valjaskiopke B11 1
1. Pobravilo vzmetenja C5 bel 1
12. | Popravilo prednjega odbijata B13 1
13. “Me:hj_avé kompresorja sire_n-é”B3” 1“
14, | Popravilo potopne &rpalke T12 Mast 1

| 15_ _Zé;nenjava; batefij za UKV postaje .8
16. | Zamenjava baterij za svetilke WOLF 12

1.2.2.2. Nakup opreme, materialno tehni¢nih sredstev in vozil
V spodnji preglednici so prikazani nakupi, ki smo jih izvedli glede na financne zmoznosti in potrebe.

Preglednica 13. Nakup sredstev in opreme

Z;t‘.). Vrsta sredstva - opreme Koli¢ina
Osebna oprema
1. | Delovne rokavice 60
2. | Sportni copati - - 8
3.—Tnte_rvénas_ki Skornji 1
4. |Intervencijske rokavice 7
5 Iﬁié_r\;éﬁcﬁska Celada - o | 4
6. |Intervencijska obleka - - | 19
7. I-htérvencijska obleka za gozdne pozare
8. |Celadaza gozdne poiéré |
9. |Pas pozicijski - ] 12
10. | Tehniéne rokavice B
T Windstoper jakna
12. | Delovna kapa _ o _ | e0
13. | Puli majice 4
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nadaljevanje preglednice

Zéat;.). Vrsta sredstva - opreme Koli¢ina
Skupna oprema _

14. .Kovéki in opremé za vlamljanje 1

15. | Oprema za vrvno tehniko 1

16. | Maske za plazmo - 1

17. | Plinotesna obleka 1

18. | IDA hrbtis¢a 10

19. |Tlagne posode, previeke - 20

20. ﬁéc‘:ne cevi_ i ZO___

21. | Detektor pIin'o.v' 1
22 | Regevalna vskoénica - I

23. _IAk'Ufﬁu-I_atc;r_ski prezraCevalnik o

Tehniéna in druga oprema
24. Kc_)mp;;or_ za polnjenje jeklenk BAUER N
25 Nadgrédﬁja in homologacija B21, B22 2
26. Booster za zagon voziia - : 1
27. "Karfdé;a_lmpact_ Pro 1
| 28 |Pnevmatike . 18

29. | Teleskop B4 1

30. | Valj sklopke 1

31, 'Baterije za radijske postaje " _ 8

32. |Cewnitrezoi o 20

33. |Kuhalna plogéa N

34. | Hiadilnik - - 4
Pisarnigka in rac¢unalni$ka oprema -

35.  |Omara za kIju'c‘:e - 1

3. |Server 1

37. | Zaluzie - 4

38.  [Unicevalec dokumentov - 1

39. | Monitor LED _ 3

40. | Pomivalni straj” “ 1
41, |Sedeina garnitura 1

42. |Sesalec i

43. | TV sprejemnik 1

44. | Kimatska 'n;'a_préva 3
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nadaljevanje preglednice

Zap.

5t Vrsta sredstva - opreme Koli¢ina
Pisarniska in racunalni$ka oprema

45. | Tablicni raéuna|hik | 1

46. | Tiskalnik . 1
Vozila | | N

47. | Kombinirano gasilsko vozilo | 1

48. | Vozilo VW Caddy z r@;radnjo (za preventivo) 1

1.2.3. Zagotavljanje prostorskih in materialnih pogojev za delo

Na osnovni lokaciji v Kopru je bil objekt s pripadajo¢o opremo in infrastrukturo zgrajen leta 2006 in v celoti
zadostuje prostorskim in organizacijsko tehni¢nim potrebam enote.

V letu 2017 smo, tako kot doslej, zagotavljali gospodarno uporabo objekta in opreme ter izvedli nekatera
servisna opravila in teko¢a vzdrzevalna dela.

Preglednica 14. Vzdrzevalna dela in opravila

Z:t?' Vzdrzevalna dela in opravila Koli¢ina
1. | Ureditev poligona (zamenjava vrat) 1
2. | Ureditev skubr;ga pro_s_tb_r_a 1
3. |Montaza drsnih vrat - s'kL-Jpni prostor 1

4 'Montaia mreznih oken na gasilskem stolpu' - 1
5. | Ureditev prosto_r;z_a"vr_vn:) tehniko 1

6. | Premestitev garaznih vrat 11 in 20 1
7. Popravilo elektri¢ne zapc;rnicg - dezumi 1
8 bdvoz;éje koli¢ine penila 1
9. |Zamenjava hladilnega é_gifégata_ N _ 1
10. | Servis klimatov 1
11. | Senvis pozame centrale - javljalniki 1
12. |Elektricna delanaobjektu o 1
13, | Izdelava zidne obloge R
14. | Senvis gasilnih éparatov - 60

S pristojnimi organi Obéine Piran in Marine Portoroz smo nadaljevali aktivnosti za zagotovitev ustreznih
garaznih prostorov za gasilska vozila oziroma dokonéno ureditev ustreznih prostorskih pogojev za
delovanje |zpostave.

V ta namen nam je Marina PortoroZ ponudila v okviru njinovih objektov novo lokacijo, ki bi z ustrezno
preureditvijo v celoti zadostila nasim potrebam. V cilju ¢imprej$nje realizacije preselitve smo izdelali
ustrezne projekte in jih uskladili z odgovornimi predstavniki Marine Portoroz, pri ¢emer je sama realizacija
projekta odvisna in pogojena z uskladitvijo interesov Marine Portoroz in Obgine Piran.
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1.2.4. Sodelovanje s prostovoljnimi gasilskimi organizacijami in drugimi subjekti sistema zascite
in reSevanja

Kot osrednja poklicna gasilska enota smo na vecjih intervencijah u€inkoviti in uspesni z angaziranjem
vseh razpoloZijivih sil in sredstev javne gasilske sluzbe. V ta namen smo s prostovoljnimi gasilskimi drustvi
v obalnih ob¢inah sodelovali na ve¢ ravneh. Poleg na intervencijah samih je sodelovanje vkljuCevalo
skupne vaje, usposabljanja, izmenjava izkusenj, obeleZevanije raznih dogodkov iz domene gasilstva in
podobno.

V mesecu juliju in novembru smo organizirali sestanek predstavnikov gasilskih enot, centra za obve$&anje
in lokalnih skupnosti znamenom ¢im bolj uinkovitega posredovanja ob izrednih dogodkih, ko je potrebno
na terenu koordinirat vecje Stevilo enot (Stabno vodenje).

Obstoje¢e delovne stike smo vzdrzevali tudi z gasilskimi organizacijami iz SirSe primorske regije ter
Republike Hrvaske in Republike Italije. Kot organizatorji smo uspes$no se izpeljali tradicionalnega
strokovnega sre¢anja primorskih poklicnih gasilskih enot.

S oklicnima gasilskima enotama iz Trsta in Rovinja smo ob podpori pristojnih drzavnih organov, Mestne
obcine Koper in Luke Koper, kandidirali in bili izbrani za sodelovanje v evropskem projektu - program
NAMIRG (North Adriatic Maritime Incident Response Group), v okviru katerega bomo vzpostavili skupno
enoto za posredovanje ob poZarih in drugih izrednih dogodkih na ladjah, ki bo za te primere posebej
usposobljena in opremljena.

Pri izgradnji u€inkovite gasilske javne sluzbe v preventivnem, operativnem in razvojnem pogledu na
obmogju Slovenske lstre ter zagotavljanju ustreznih pogojev za delo zavoda, smo sodelovali s pristojnimi
organi lokalnih skupnosti.

1.2.5. Sodelovanje z javnostjo

Sodelovanje z javnostjo se je odvijalo zlasti ob posameznih dogodkih in intervencijah, potekalo pa je s
podajanjem izjav tako preko elektronskih, kot tiskanih medijev. Razliénim radijskim oziroma televizijskim
oddajam smo podali izjave oziroma z njimi sodelovali pri obravnavi aktualnih tem s podrocja varstva pred
pozarom in drugimi nesreCami. Odmevnejsi dogodek je bil organiziran novembra v Park center Koper, ko
je Radio Capris v sodelovanju z GB Koper predstavil delo poklicnega gasilca.

Obcanom je bilo stalno dosegljivo naSe spletno mesto, ki ga sproti urejamo in dodajamo aktualne vsebine.

Poleg tega smo vsem organiziranim skupinam, kot tudi posameznikom, omogocili ogled enote in jim ob
tem razkazali nase prostore ter jih seznanili s tehniko, opremo ter nacinom dela.

V letu 2017 smo v nasi enoti imeli 24 obiskov s strani ¢lanov prostovoljnih gasilskih drustev.

1.2.6. Informatika

Na podro¢ju informatike smo v letu 2017 izvedli naslednje aktivnosti:
- nadgradnja informacijskega sistema GBIS;
* prenova programa za poSiljanje SMS obvestil,
* razvoj e-razporeda gasilcev,
- razvoj elektronskega koledarja izmen,
- razvoj modula za obve$c¢anje vodjem izmen,
+ dodan pregled razmer na cesti in v prometu,
+ izdelava evidence cestnih ramp in drugih cestnih ovir,
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nadgradnja informacijske sistema IGNIS:
- dodan izvoz statisti¢nih podatkov na spletno stran GB Koper,
- nadgradnja spletne strani:
- prikaz podatkov intervencij iz sistema IGNIS,
- zamenjava in posodobitev obstojeéih UKV postaj in njihova ureditev po uporabnikih,
- izdelali navodila za pomo¢ pri reSevanju iz dvigal na objektih, ki so nae pogodbene stranke,
- izdelava navodil za ukrepanje v primeru poZarnih alarmov,
- izdelava evidence cestnih ramp in drugih ovir na obmodju, ki ga pokrivamo,
- izdelava avtomatiziranega arhiviranja osrednjega streznika,
- objavljane vsebin na spletni strani in informiranje preko socialnih medijev,
- druge (manjSe) nadgradnje operacijskega sistema,
- vzpostavitev in prenos aplikacij na nov streznik,
- namestitev nove strojne opreme v operativo,
- druga vzdrzevalna dela.

1.2.7. Preventivna dejavnost

Z izvajanjem preventivnih ukrepov zmanj$ujemo posledice nesre€ in hkrati pove¢ujemo ucinkovitost vseh
reSevalnih sluzb. V Gasilski brigadi Koper si preko razli¢nih oblik dejavnosti, namenjenim vsem
kategorijam ob&anov, lokalnim skupnostim in strokovnim izvajalcem, prizadevamo k dvigu in prilagajanju
preventivne pripravljenosti novim izzivom okolja. To ponemo, saj preventivna dejavnost predstavlja
temelj u€inkovitega varstva obCanov in njihovega premozenja pred pozari in drugimi nesreCami. V
nadaljevanju so navedene pomembnejSe aktivnosti s podrocja preventive v letu 2017.

Obnovili smo pogodbo za izvajanje pozarnega varovanja z Kontrolo zraénega prometa za obdobje petih
let. Pridobili smo nov objekt za izvajanje poZarnega varovanja, in sicer Lekarno Ankaran (prikljucitev
objekta v sistem bo izvedena v zacetku leta 2018). Trenutno izvajamo poZarno varovanje na 35-ih
objektih. Za naSe zaposlene smo organizirali izobrazevanje na temo poZarnih central.

Pridobili smo osem novih objektov za izvajanje reSevanja iz dvigala, Stiri objekte pa smo na zeljo
narocnikov izkljugili iz sistema. Sedaj imamo nadzor nad 50 objekti oziroma dvigali. V okviru reSevanja iz
dvigal smo uspesno zakljucili prvi del projekta cevnih sefov, v okviru katerega smo v sodelovanju s
podjetiem Dom Koper montirali 19 cevnih sefov (za 25 objektov), v katerih so shranjeni kljuci objektov in
strojnic od dvigal. Za nade zaposlene v izpostavi Lucija smo organizirali izobrazevanje na temo reSevanja
iz dvigal. S predstavniki podijetij Kone in Upravljanje Piran smo opravili posvetovanje na temo vzdrzevanja
strojnic dvigal.

Ob prevzemu skrbimo, da so prejeti pozami nacrti kvalitetno izdelani in uporabni, saj na ta nacin
zagotavljamo sistemsko in ucinkovito vkljuéevanje le teh v delo operative. V letu 2017 smo sprejeli 60
novih in obnovljenih pozarnih na€rtov. Opravili smo popolni pregled in reorganizacijo obstojecih pozarnih
nartov v sklopu katerega smo izlocili nacrte, ki niso ve¢ aktualni. Skupno imamo sedaj 444 pozarnih
nacrtov.

Redno izvajamo tudi preventivne preglede razliénih objektov in dejavnosti znamenom nudenja svetovanja
pri ureditvi poZarne varnosti oziroma pri izdelavi pozamnih nacrtov. V letodnjem letu smo opravili 13
preventivnih pregledov, med pomembnejSimi so: Hotel Mirta, Tu$ supermarket Lucija, Hidria Alutec in
Mototec, Surovina Koper ter Dom upokojencev Izola.

lzvedli smo prakticno usposabljanje zaposlenih za gaSenje zacetnih pozarov v podjetjih Hotel Kempinski,
Hidria Rotomatika in Obalni dom upokojencev Koper.
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Opravili smo tri preglede in preizkuse hidrantnega omreZja na sledeéih objektin: RTV Koper, Luka Koper
- Depo in Hala 27 ter Dijaski dom Koper.

Z otroskim gasilskim poligonom smo gostovali v Piranu (Pasavéek), Ankaranu (Veter v laseh), Kopru
(Koper giba) in Velenju (Pikin festival). Sodelovali smo tudi na drugih preventivnih dogodkih, kot npr. CPD
Mali princ, Gasilski dan v Park Center Koper, Nau¢imo se pomagati sebi in drugim idr. Obiskali oziroma
gostili smo tudi ve€ Sol in vricev z namenom predstavitve nase enote in preventivnega ozave$¢anja otrok.
Sodelovali smo na prakticni vaji evakuacije Hotel Slovenija, OS Koper, Vrtec Koper - enota Zogica in 03
Dante Aligieri. V sodelovanju z Agencijo za varmost prometa smo izvedli pet predavanj na srednjih $olah
na temo varnosti v prometu.

Pri komisiji za gasilsko preventivo, ki deluje v okviru Skupnosti gasilsko reSevalnih zavodov Slovenije,
smo sodelovali pri pripravi Smernice SZPV 206 o intervencijskih povrsinah za gasilce.

Ob¢ane smo preko medijev osvescali o pravilih kurjenja na prostem in pri kurjenju kresov. Na pobudo
obc¢anov smo izdali mnenje o intervencijskih poteh na naslovu Cesta na Markovec 3. V sklopu meseca
pozarne varnosti smo na nasi spletni strani objavili prispevek na temo intervencijskih poti.
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KADROVSKO POROCILO
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KADROVSKO POROCILO

Kadrovsko porocilo obsega prikaz sistemiziranih delovnih mest z dejansko zasedenimi, podatke o Stevilu
zaposlenih, ki so imeli sklenjeno delovno razmerje, ne glede na vir financiranja, iz katerega se ¢rpajo
sredstva za njihove stroske dela, zaposlitvah, prenehanju delovnega razmerja in upokojitvah, podatke o
strukturi zaposlenih, opravljenih usposabljanjih ter druge kadrovske podatke.

1.3. Stevilo sistemiziranih in zasedenih delovnih mest

Zavod ima skupno sistemiziranih 115 delovnih mest, poleg "direktorja - poveljnika" $e pet v skupnih
sluzbah in 109 v operativno gasilski enoti. V spodniji preglednici je prikazano Stevilo sistemiziranih in
Stevilo dejansko zasedenih delovnih mest s stanjem na dan 31. december 2016, 01. januar 2017 ter
31. december 2017.

Preglednica 15. Pregled in zasedenost sistemiziranih delovnih mest

Zap. | ~ Stevilo Stanje na dan
st. me delovnega mesta (sjztgzvmnzﬁlrrigusht 31. december 2016 01. januar 2017 5 31. december Z(F
1. | Direktor - poveljnik R T I
SKUPNE SLUZBE
2 méamo;tojni svetovalec VIIf2 1 1 1 1
3. Glavni ratunovoda VIl 1 0 0 0
4. | Glawni knjigovodja VI I 1 1
o Samostojni strokovni sodelavec VI B 1 1 1
6. | Servirka - Gistilka Il 1 0 | 0 0
OPERATIVNO GASILSKA ENOTA
7. | Poveljnik gasilské oberativém 1 1 1 0
8. iNamestnik poveljnika gasilske operative 1 0 1 _
_ iSvgtovalec poveljnika - direktE)rjé za 1 1 1 1
| pozarno varnost
10. | Poveljnik gasilske operativne enote 4 4 4 4
1. : Namestnik vodie gasilske izmene Il 4 4 4 3
12. | Vodja gasilske vzdrzevaine sluzbe Il 1 1 1 1
13. :Vodja gasilskega oddelka 8 |1 I I
14. | Gasilec - informatik 1 1 1 | 1
15. Vodjagasiiske skupine T T L
16. Gasilec diépeéér-specialist 8 - 7 7 'l 7
17. Gaslecl 48 25 o8
18.  Gasilec | 8 _
19. ' Kandidat za gasilca 8 6 4 4
Direktor 1 1 - '
Skubﬁe sIuibe - skupaj 5 3 3 =: 3 -
Operativno gasilska enota - skupaj 109 62 6 64
SKUPAJ M5 | 66 0 68
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1.4. Stevilo zaposlenih glede na vir financiranja

Spodnja preglednica prikazuje Stevilo glede na vire financiranja, pri ¢emer je bilo na dan 30. junij 2017 iz
proraéuna ob€in financiranih 56 zaposlenih, iz nejavnih sredstev za opravljanje javne sluzbe pa dvanajst.

Preglednica 16. Stevilo zaposlenih glede na posamezne vire financiranja

Zap Stevilo zaposlenih na dan
< Vir financiranja i ==
st. 01. januar 2017 30. junij 2018

1. |Drzavni prora¢un - .
Prora¢un ob¢in 58 56

2775 in ZPIZ - -

Sredstva EU all drugi_h"fr_lednarodnih virov, vkljuéno s
sredstvi sofinanciranja iz drzavnega proracuna

Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu - s

Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr.
takse, pristojbine, koncesnine, RTV - prispevek) _
Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe in 12 12
sredstva prejetih donacij !

© N oo AL N

Sredstva za financiranje javnih del - -

Namenska sredstva, iz katerih se v celoti zagotavija
financiranje stroskov dela zaposlenih, in sicer mladih
9 raziskovalcev, zdravnikov, pripravnikov in

" | specializantov, zdravstvenih delavcev pripravnikov in
zdravstvenih sodelavcev pripravnikov ter zaposlenih
| naraziskovalnih projektih _
Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za
10. |odpravo posledic Zleda med 30. januarjem in . -
10. februarjem 2014 (Uradni list RS, $t. 17/14)

Skupno $tevilo vseh zaposlenih (od tocke 1 do tocke 10) 70 68
Skupno $tevilo zaposlenih pod tockami 1, 2, 3in 6 58 56
Skupno stevilo zaposlenih pod tockami 4, 5,7, 8, 9in 10 12 12

1.5. Pregled kadrovskih podatkov

1.5.1. Zaposlitve, prenehanje delovnih razmerij in upokojitve

Zavod je svojo dejavnost opravijal z 68 javnimi usluzbenci, od tega jih je bilo poleg direktorja - poveljnika
v operativno gasilski enoti zaposlenih 64, v skupni sluzbi pa trije.

Skladno s programom dela za leto 2017 smo v mesecu januarju izvedli $tiri zaposlitve, in sicer dve zaradi
starostne upokojitve in dve zaradi sporazumne prekinitve delovnega razmerja. V letu 2017 sta se
starostno upokojila usluzbenec na delovnem mestu “gasilec I" in direktor - poveljnik. Zaradi upokojitve
direktorja - poveljnika smo izvedli dve notranji prerazporeditvi, in sicer na delovnih mestih poveljnik
gasilske operative in svetovalec poveljnika - direktorja za poZarno varnost.

Vsi usluzbenci so zaposleni so polni delovni €as, od tega je 64 usluzbencev zaposlenih za nedologen ¢as,
Stirje usluzbenci (na delovnem mestu kandidat za gasilca) pa so zaradi dopolnilnega izobrazevanja v
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gasilski Soli po programu za poklicne gasilce in priprave na delo v zavodu zaposleni za dolo¢en ¢as enega
leta.

Preglednica 17. Pregled Stevila zaposlenih

Zap. ) o _ ~ Nadan
. Notranja organizacijska enota | — 7
st. - | 322016 31422017
1. | Operativno gasilska enota 66 64
2. Direktor in skupne sluzbe 4 4
Sikl!paj 70 68

1.5.2. Napredovanja in izvajanje novega plaénega sistema

Interventne ukrepe na podro¢ju napredovanj javnih usluzbencev v letu 2017 ureja Zakon o ukrepih na
podroCju plac in drugih stroSkov dela za leto 2017 in drugih ukrepih v javnem sektorju (ZUPPJS17). Le-
ta ne doloéa omejitev glede samega napredovanja, doloa pa, da javni usluzbenci, ki v letu 2017
napredujejo v vi§ji plaéni razred, pridobijo pravico do place v skladu z vi§jim plaénim razredom $ele od
01. decembra 2017 dalje (brez poraduna za nazaj).

Skladno s tem smo s 01. aprilom 2017 izvedli napredovanje zaposlenih, pri éemer je pet usluzbencev
napredovalo za en in dva za dva plana razreda.

1.5.3. Starostna struktura zaposlenih

Starostna struktura se je iz razloga novih zaposlitev v preteklih obdobjih izbolj$ala, kar poleg rednega
fiziCnega usposabljanja zaposlenih prispeva k bolji operativni pripravljenosti enote.

Gasilsko brigado Koper predstavlja preteZzno mlad kolektiv, kar potrjuje tudi spodnja razpredelnica, iz
katere je razvidno, da se ve€ina zaposlenih giblie med 26 in 40 letom starosti. Povpre¢na starost pa znasa
35,5 let.

Preglednica 18. Starostna struktura zaposlenih

q Stevilo usluzbencev _ L

tarost operativa ) skﬂgﬁ?‘;{uibe Skupaj Delez (v %)
do 25 9 0 9 132
od 26 do 30 16 0 16 23,5
od 31 do 35 T 1 12 | 176
od 36 do 40 | 13 0 13 19,1
od41dods 5 1 6 | 88
0d46do50 6 0 | s 88
nad 50 | 4 | 2 6 88
Skupaj 64 | 4 68 100,0
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1.5.4. Raven izobrazbe zaposlenih

V preglednici, ki sledi, je prikazano Stevilo zaposlenih po ravneh izobrazbe. Najve¢ zaposlenih ima peto
raven izobrazbe, saj imamo tudi najve¢ sistemiziranih delovnih mestih, za katero je pogoj za zasedbo

peta raven izobrazbe.

Preglednica 19. Raven izobrazbe zaposlenih

Raven izobrazbe

Stevilo usluzbencev

operativa direktor,

Skupaj

Delez (v %)

Manj kot peta raven
Manj kot srednja,

~ Strokovna/splodna
Peta raven
Srednja strokovna
Srednja splosna
Sesta raven
Vija
Visokosolska strokovna
Visoko3olska strokovna {1.bol.st.)
Visoko3olska univerzitetna (1.bol.st.)
Sedma raven
Specializacija po visokoSolski strokovni
VisokoSolska univerzitetna
Magistrska izobrazba (2.bol.st.)
Osma raven
Magisterij znanosti
Specializacija po visoko$olski
univerzitetni
Doktorat znanosti

|_skupne sluZbe

10 0

39 1

10

40

10

14,7

58,8

14,7

10,3

1,5

Skupaj

64 | 4

68

100,0

1.5.5. Obdobni preventivni zdravniski pregledi

V skladu z |zjavo o varnosti, Pravilnikom o ugotavljanju zdravstvene sposobnosti operativnih gasilcev ter
zakonodajo s podrocja varnosti in zdravja pri delu, morajo zaposleni opravljati obdobne preventivne
zdravniske preglede. Zavod napoti usluzbence s podrocja operative na obdobne preventivne zdravniske
preglede vsake 3 leta, usluzbence s podro¢ja skupnih sluzb pa vsakih 5 let.

Na obdobne preventivne zdravniske preglede smo napotili osem operativnih gasilcev in dva iz skupnih
sluzb, pri Cemer se delovna zmoZnost zaposlenih znotraj zavoda, v primerjavi z enakim obdobjem
preteklega leta, ni spremenila. Izmed 68 zaposlenih je 67 zaposlenih zmozZnih za opravljanje svojega dela

brez vsakrsnih omejitev, en pa z omejitvami.

Preglednica 20. Pregled delovne zmoZznosti zaposlenih

Stevilo usluzbencev
Delovna zmoznost operativa | skud;;Zkts‘I’;’ib e ‘ Skupaj Delez (v %)
2016 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017
Zmozni 6 | 63 4 | 4 | 65 | 67 | 985 985
Zmozni z omejitvami 10 | o | 1 | 1 15 15
Zadasnozmozmi | O o 0o o 0o o0 |00 | 00
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nadaljevanje preglednice

Stevilo usluzbencev

Delovna zmoznost operativa Skud[::lik;?l:’ib e Skupaj Delez (v %)
2016 2017 2016 | 2017 2016 = 2017 | 2016 | 2017

Nezmozni 0 o 0 0 0 0 00 00
Predlagano drugo delo 0“ 0 0 0 R 0 0 0,0 i 00
Ni mozno podati ocene 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 |
Skupaj 62 64 4 4 66 68 | 100,0 100,00

1.5.6. Bolniski izostanki

V letu 2017 se je bolniska odsotnost zaposlenih v primerjavi z letom poprej zmanj$ala, saj v letu 2016

belezimo 6332 ur, v letu 2017 pa 5787 ur odsotnosti.

Preglednica 21. Primerjava bolniSkih izostankov

N Stevilo ur bolniskega izostanka Indeks
Sia | VG hONS | let20i6 | let2ot7 | 2072016
ure §t. primerov ure | §t. primerov ure §t. primerov
01 |bolezen 4241 81 3346 | 86 789 | 1062
02 |poskodba izven dela 1416 18 1013 | 10 M5 @ 556
04 |poskodbapridels | 372 9 | 1128 10 | 3032 1111
- |drugo (nega spremsivo..) | 303 | 23 300 19 | 990 826
Skupaj 6332 | 131 | 5787 125 | 91,4 | 954

NajveC ur odsotnosti je zaradi bolezni in priblizno enako pri poskodbah izven dela in poskodbah pri delu.
Odsotnosti zaposlenih zaradi bolezni so bile prisotne skozi vse leto, z najvecjim porastom v mesecu
januarju, oktobru in decembru. Glede na konstantno prisotnost tega dejavnika skozi vse leto, to¢nega

razloga bolniSkim izostankom ne moremo pripisati.

Preglednica 22. Pregled bolniskih izostankov po mesecih

Stran 34

boI;zen pos. izfen dela | pos. p4ri delu (nega,ds:::'gn(:stvo..) skuurzaj r,srll(:gi{,
ure ‘ é'tevilo ure Stevilo ure stevilo ure $tevilo
. | | primerov primerov primerov primerov
Januar | 952 | 29 | 110 | 1 0 0 0 0 | 1062 | 30
Februar | 259 = 8 | 0 0 | 0O 0 | 12 1 | 2m
Marec | 40 2 | 0 0 o o0 |3 3 |76 |5
April 87 4 0 o | 72 1 |72 3 | 21| 8
Maj 132 4 | 335 4 |32 2 | 12 1 | 81| 1
Jnj | 204 3 | 280 2 |28 3 | 41 4 | 783 | 12
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nadaljevanje preglednice

N\ Sifra 1 2 4 drt; 0 :

‘ bolezen poS. izven dela | pos. pri delu g skupaj | skupaj

\ _ _ (nega, spremstvo..) ure | primerov
Mesec \ | Stevilo Stevilo .~ Stevilo - §tevilo

ure . ure . ure ure |
primerov primerov primerov éprlmerov |

Juli 19% 3 | 0 0 | 180 1 | 6 2 | 46 | 6
Avgust | 48 | 2 | 168 | 1 24 | 1 31 243 | 5
September| 198 4 | 9% 0 0 | 0 0 | 20| 5
Oktober | 492 11 | 24 1 | 174 1 | 8 2 | 78 | 15
November| 328 = 7 | 0 | 0 | 78 1 | 12 1 | 418 | 9
December| 408 9 0 0 0 0 16 1 424 10
Skupaj |3346 86 | 1013 10 | 1128 10 300 | 19 | 5787 | 125

1.5.7. Cepljenje usluzbencev

Usluzbenci operative so pri svojem delu izpostavlieni tudi kontaktu s krvjo, zaradi ¢esar obstaja moznost
okuzbe z virusom hepatitisa B 0z. se lahko pri gaSenju poZarov v naravi okuzijo z meningoencefalitisom,
ki ga prenasajo klopi.

Za popolno zascito je za obe nevarnosti potrebno prejeti po tri odmerke cepiva, pri ¢emer je za klopni

meningoencefalitis potrebno prejeti Se pozivitvene odmerke, in sicer prvega po treh in druge na vsakih
pet letih od prejema tretiega odmerka do dopolnjenega 60 leta starosti.

Ceplienje izvajamo redno, tako da so Stirje usluzbenci operative prejeli drugega izmed prvih treh
odmerkov za klopni meningoencefalitis in hepatitis B, pet usluzbencev operative je prejelo zadnjega izmed
prvih treh odmerkov za klopni meningoencefalitis in hepatitis B. Pozivitveni odmerek za klopni
meningoencefalitis je prejelo 13 usluZbencev operative in trije usluzbenci skupnih sluzb.

1.5.8. Poskodbe pri delu

V letu 2017 belezimo stiri poskodbe pri delu, ki so imele za posledico odsotnost z dela oziroma bolniski
izostanek. Do poskodb je prislo na nasledniji nacin:

- dva usluzbenca sta si pri kondicijskem usposabljanju podkodovala gleZenj, eden pa mezinec na roki,
- pri izvajanju redne vaje je zaradi padca predmeta zaposleni utrpel poskodbo prsta na roki.

Poleg tega sta dva usluzbenca operative imela $e manjsi nezgodi, ki smo ju samo evidentirali.

1.5.9. Dodatno pokojninsko zavarovanje in zbiranje sredstev iz dohodkov javnih usluzbencev

V skladu z zakonodajo in navodili smo tudi v prvi polovici letodnjega leta preko Kapitalske druzbe za
zaposlene zagotavljali plaCevanje premij obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, oziroma
preko Modre zavarovalnice odvajali sredstva iz naslova dohodkov javnih usluzbencev, z namenom
zagotavljanja pravice do dodatne starostne pokojnine ali drugih pravic, dologenih s pokojninskim naértom.

1.5.10. Izobrazevanje in usposabljanje

Za ucinkovito izvajanje naSega poslanstva ter z namenom konstantnega zagotavljanja ucinkovitosti in
pripravljenosti, smo posebno pozornost namenili izpopolnjevanju znanja ter usposabljanju zaposlenih.
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1.5.10.1. Prekvalifikacije v operativno gasilski enoti

V drugi polovici meseca junija so $tirje kandidati za gasilca uspesno zakljucili $olanje v Izobrazevalnem
centru za za$€ito in reSevanje Ig in tako pridobili poklic "gasilec".

1.5.10.2. Usposabljanje

Skladno s programom dela za leto 2017 so se zaposleni udelezili 34 razliénih usposabljanj, v skladu s
svojim podrogjem dela. Usposabljanja, ki so navedena v nadaljevanju so se izvajala pri zunanjih izvajalcih.

Preglednica 23. Pregled opravlienih usposabljan;

Zap. st. Vrsta usposabljanja u d:Iteeivei:::ev
Direktor in skupne sluzbe
~ 1. 4. spomladansko sre¢anje zaposlenih v javnem sektorju 3
2. | Obracun plac in drugih prejemkov iz d_eloilhega razmerja _ 1
3. | Sreganje obalnih SAOP uporabnikov B 1
4, Obrazci REK-1 novosti i
5. Zakljuéni_r_égun zaleo206 1
6. |Anglestina A1 _ 1
7. Vseo potnih 'nalogih' 2
8. Nova Urea_bé o varstvu dokumentarhega in érhiv_s_kegj; 'g_;"radiva 1
Operativa
9. Ukrepanje sluzb NMP v kemijskih nesrecah 2
10. Resevanje z vrvno tehniko iz globin in visin 8
1. Aviama influenca - 8
12. | Delo z vilidarjem 16
13. 'Ukre_paﬁje ob_jédféki ali radioloski nesredi o 7
14 Delo z informacijském_si_stém_c)m VULKAN 1
15. Fotovoltaika “ _ 2
16. Delo z opremo za V%Ha;nje— 12
17, Delo z aerosoli - 2
18.  |Nemstina N 1
19, |Hidraviénaorodia 4
20, ”G'aéenje notranjih pozarov - modulB 4
21. | Gaenje notranjih pozarov - modul C - 4
22, |Psihologka pomot 2
23, Heé'v'y hgcae Days - Nemcija _ 5
2%, "Vloga gasilcev v primeru terc?stiér;éga napada 2
25. | Studija primera "Pozar v stolpnici Domzale 2013" - 1
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Zap. st.
'-Operatga

S
27.
28,
29.
30.
31.
32.
33,
34.

Vrsta usposabljanja u dzteei‘:ei:\(:: oy

.Intervencijske poti in povrsine za gasilce 1”
Zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu v izfednih raimerah | 1
Delavnica EU Adriatic 2018 - 2
”Potap|ja§ki tabdr 10
Usposabljanje iz varnosti in zdravja pri delu 64
Mednarodni gasilski posvet | 2
Naéﬁdvanje povrsin za gas'ilc':e' ob stavbah 1
Pozama varnost véeraj, danes in jutri "1

6. sre€anje o kemijski varnosti 2
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1.6. Bilanca stanja

Preglednica 24. Bilanca stanja

v EUR
NAZIV 'I'Zer\ll(ggeE I};to Pnfgl hi?iﬁ:)( leto
SREDSTVA
A) DOLGOROGNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU ) 4983029 4.655.122
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROGNE AKTIVNE GCASOVNE RAZMEJITVE 4479 | 4.479
POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 4179 | 4179
NEPREMICNINE 3.144.095 | 3.144.095
POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 1042471 946.984
OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA - B 4426004 4313110
POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV - 3119409 3547392
DOLGOROCNE FINANGNE NALOZBE 0 0
DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 0 0
DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA - 1574810 1,692.263
TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 0 0
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJTVE | eatss2] 766699
DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE 0] 0
DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANGNIH USTANOVAH - - —| 0
KRATKOROGNE TERJATVE DO KUPCEV - 94| msm
DANI PREDUJMI IN VARSCINE - B [ 0
 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 441226 | 722522
| KRATKOROCNE FINANGNE NALOZBE o a 400.021 | )
KRATKOROGNE TERJATVE 1Z FINANCIRANJA B 0 0
DRUGE KRATKOROGNE TERJATVE 1411 624
NEPLAGANI ODHODKI 0o 0
AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE - 0 0
C) ZALOGE 0 0
_ OBRACUN NABAVE MATERIALA S - 0 0
ZALOGE MATERIALA - ) 0
ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 0 0
NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE ] o) 0
PROIZVODI ) T o] 0
OBRACUN NABAVE BLAGA - 0 0
ZALOGE BLAGA R i 0 0
DRUGE ZALOGE 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ 5.874.861 5.421.821
~ AKTIVNI KONTI [ZVENBILANGNE EVIDENCE 0l 129,532
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 0 0
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE GASOVNE RAZMEJITVE 323.379 280715
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 0 0
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH - 173504 161323
KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV - - 1358200 105446
DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA B ) ) | 9959
KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA ) 402 3987
KRATKOROGNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV ol 0
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 0 0
NEPLAGANI PRIHODKI - 0o 0
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE B 0 0
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vEUR
NAZIV Tokein || Prackdnot
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 5551482 5.141.106
SPLOSNI SKLAD - 0 i 0
REZERVNI SKLAD o] 0
 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEUITVE 635.354 | 609.979
DOLGOROCNE REZERVACIE 0 0
SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 0 0
| SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJIHOVI LASTI, zA| 0 - 0
~ NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA I
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA 0 0
FINANCNE NALOZBE _
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 0 0
" PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI R 0l 0
~ DOLGOROCNE FINANGNE OBVEZNOSTI 0 0
DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOST! 4364909 4.197.958
 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 466.105 265.369
OBVEZNOSTI ZADOLGOROCNE FINANGNENALOZBE ' 0
 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 85114, 67.800
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI o 0o 0
|. PASIVA SKUPAJ 5.874.861 5.421.821
PASIVNI KONTI IZVENBILANGNE EVIDENCE - 0 129.532
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1.7. lzkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov

Preglednica 25. Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov

i vEUR
Clenitev Oznaka Znesek Znesek
podskupin Naziv podskupine konta tekotega preteklega
za AOP
kontov B leta leta
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA (861+862-863+864) 860 2.522.749 | 2.394.340
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEY ] 861 2.522.749 | 2.394.340
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 862 0 0
PROIZVODNJE - .
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 863 0: 0
PROIZVODNJE ) - B e .
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 0 ) 0
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 21 69
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 0 11.324
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI (868+869) 867 0 0
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 0 | 0
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI (860+865+866+867) 870 - 2522.770 2405733
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (872+873+874) 8N 435303 1 424127
del466 | NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 0 0
460 STROSKI MATERIALA B 83 216481 210.131
461 STROSKI STORITEY 874 218.822 213.996
F) STROSKIDELA (876+4877+4878) i i i 875 1.996.102 1910466
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 1437172 1.383.290
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 232822 | 224325
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 326.108 302.851
462 G) AMORTIZACIJA 879 o 0
463 | H)REZERVACIJE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 6.249 3.340
467 K) FINANENI ODHODKI 882 2| 0
468 L) DRUGI ODHODKI 883 0! 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI (885+886) 884 0 0
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 0 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 0 0
| N) CELOTNI ODHODKI (871+875+879+880+881+882+883+884) 887 2.437.656 2.337.933
0) PRESEZEK PRIHODKOV (870-887) 888 85.114 | 67.800
P) PRESEZEK ODHODKOV (887-870) 889 0 |_ 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0| 0
Presezek prihodkov obracunskega obdobja z upoStevanjem davka od o S
del 80 dohodka 891 85.114 67.800
| (888-890) -
Presezek odhodkov obra¢unskega obdobja z upostevanjem davka od
del 80 dohodka 892 0 0
(889+890) oz. (890-888) .
PresezZek prihodkov iz prejSnjih let, namenjen pokritju odhodkov 893 0 0
obraCunskega obdobja ) - - ! .
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obracunskem 894 69 | 65
) ___ | obdobiju (celo Stevilo) |
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
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1.8. lIzkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

Preglednica 26. Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

obradunskega obdobja

vEUR
ZNESEK-
. ZNESEK- Prihodki in
Clenitev Oznaka 23 Prihodki in odhodki od
podskupin Naziv podskupine konta AOP odhodkiza |  prodaje
kontov izvajanje | blagain
javne sluzbe | storitev na
trgu _
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA (661+662-663+664) 660 2.419.708 103.041
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 661 2.419.708 | 103.041
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 662 0 | 0
PROIZVODNJE - ] _
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 663 0 0
PROIZVODNJE B R
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664 0 0
762 | B) FIN!\NCNI PRIHODKI ) 665 21 0
763 C) DRUGI PRIHODKI _ 666 0 0
_ €) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI (668+669) 667 0: 0
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV ] 668 0 ]
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 669 _ 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI (660+665+666+667) - 670 2419729 103.041
E) STROSKI BLAGA, MAT_E_RIALA IN S_TOI_RITEV (672+673+674) 671 417.376 _1_7.927
~ deld66 | NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA - 672 0 0
460 STROSKI MATERIALA - 673 207.889 8.592
41 STR_OéKI STORITEV - 674 209487 | 9.335
F) STROSKI DELA (676+677+678) 675 1.996.102 0
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 1.437.172 0
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEVY 677 232.822 0
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 326.108 0
462 G) AMORTIZACA 679 0 0]
463 H) REZERVACIJE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 6.249 : 0
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 . 2 0
468 L) DRUGI ODHODKI 683 0 - 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 664 N 0 0
| (685+4686) e -
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEY 685 0 __ 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 686 0 0
N) CELOTNI ODHODKI (671+675+679+680+6814682+683+684) 687 2.419.729 17.927
0) PRESEZEK PRIHODKOV (670-687) 688 0| 85.114
P) PRESEZEK ODHODKOV (687-670) 689 0| 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0 | 0
Presezek prihodkov obraunskega obdobja z upostevanjem davka od I u ]
fiel 80 | dohodka (688-690) s 691 L 0 85.114
del 80 Presezek odhodkov obradunskega ohdobja z upostevanjem davka od 692 0 0
dohodka (689+690) oz. (690-688) e
PreseZek prihodkov iz prej$njih let, namenjen pokritju odhodkov 693 0 0
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1.9. lIzkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
Preglednica 27. Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po nagelu denarnega toka
_ v EUR
Clenitev Naziv konta Oznaka za Zn?sek Znesek
kontov AQP tekoce leto | preteklo leto
|. SKUPAJ PRIHODKI (402+431) R 401 3.480.072 3.420.588
| 1. PRIHODKI ZA [ZVAJANJE JAVNE SLUZBE (403+420) 402 3318878 | 3.297.021
. A. Prlhodkl iz sredstev javnlh financ (404+407+410+413+418+419) 4053 2.854.019 2.827.620
a. Prejeta sredstva iz drZavnega proracuna (405+406) 404 150.852 . 136.969
del 7400 | Prejeta sredstva iz drzavnega prora¢una za teko¢o porabo 405 85.365 | 37.818
" del 7400 | Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investicije ) 406 65487 | 99.151
| b. Prejeta sredstva iz obéinskih proracunov (408+409) 407 2703167 | 2690651
del 7401 | Prejeta sredstva iz obCinskih pE)raéuh.&mz-é tekoco porabo 408 ) 2.009.041 1.970.021
del 7401 | Prejeta sredstva iz obCinskih proracunov za investicije 409 694.126 720.630
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja (411+412) 410 0 0
del 7402 . _F;rejeta sredstv-a iz skladov socialnegé_z_ewgrola;lja za tekoé_o pora-lﬁ_t)- B 4_11 - 0 | 0 )
del 7402 | Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za investicije 412 0 | 0
. d. Prejeta sredstva izjavnih skladov in agencij (414+415+416+417) 413 0 & o 0
azl 505 Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoco porabo o 414" 0 o 6
| del 74_03_ _ Prejeta sredstva iz Javnlh skladov za |nvest|cue ) B i15 - 0_ ___|L_ _0_
del 7404 | Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekoco porabo 416 0 | 0
del 7404 | Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije _ . 1117 0 . | 0
Eel 740 | e. Prejeta sredstva iz proracunov iz naslova tu1|h donacij 418 0 I _0
741 L rf:;:jeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna Evropske 419 0 0
I e e e w | s s
" del 7130 | Prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe 41 0 0
del 7102 | Prejete obrest i 422 0 69
dél7_100“ .Pnhodkl od udelezbe na dobicku in d|V|dend ter presezkov pr|hodkov nad odhodki 423 R 0_ | ___O“
del 7141 | Drugi tekogi prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 424 459,332 | 459.332
72 Kapitalski pnhodkl 425 0 [ _6
730 Prejete donacije iz domacihvioy 426 5.527 : 10.000
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 [ _ 0
- ;32 ."D_onacue za odpravo posledic naravnlh nesr; T 428_ | _0 —.l_ 0 N
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 429 0 I 0
787 . Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 430 - 0 o | _0_
| fu;ﬁ%g?gg?g:%%?ﬁ BLAGA IN STORlTEV NATRGU 4_31 B .1 61 E 4 . 123567
del 7130 | Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 161.194 123 567
del 7102 |Prejetecoresti 433 R
del 7103 | Prihodki od na]emnln zakupmn in drugi pnhodk| od premozenja 434 0 .' 0
del 7100 | Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter presezkov prihodkov nad odhodk| 435 0 | 0
del 7141 | Drugi tekoCi prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne sluzbe 436 0 0
| I.SKUPAJODHODKI (438+481) I T 3322152 | 3207537
A e
A. Place in drugi izdatki zaposlenim (440+441+442+443+444+445+446) 439 1.6156.917 1.581.430
del4000 |Plageindodatki o - 40 1326565 | 1.309.855
del 4001 | Regres za letni dopust - o 441 54.027 51467
del 4002 | Povradila in nadomestila 442 144939 156.938
 del 4003 | Sredstva za delovno uspesnost 443 4,054 o
del 4004 | Sredstva za nadumo delo 444 65.327 55.724

Stran 43



Javni zavod Gasilska brigada Koper

Poroéilo o delu 2017

nadaljevanje preglednice
B v EUR
Clenitev Naziv konta ~ Oznaka za Zm'asek Znesek
kontov AQP tekoCe leto | preteklo leto
del 4005 | Plade za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
" 4el4009 | Drugi izdatki zaposlenim 446 2005 | 7446
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost (448+449+450+451+452) 447 349,891 348,341
del 4010 | Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovane 448 237.454 244,053
. del 4011 | Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 102.355 | §8.418
del 4012 | Prispevek za zaposlovanje . 450 866 : 845
de1 4013 | Prispevek za starsevsko varsivo 451 1444 1409
del 4015 | Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, na podlagi ZKDPZJU 452 7.772 3616
et g e s o i
del 4020 | Pisarniski in splosni material in storitve 454 196.966 | 185.874
del 4021 | Posebni material in storitve S 455 sos57 | 47.961
del 4022 | Energija, voda, komunalne storitve in komunikacie 456 82837 | 70518
del 4023 | Prevozni stroski n storive 457 I
del 4024 | Izdatki za sluzbena potovanja ) ) 458 713 12804
' 4el 4025 | Tekote vzdrevanie B | ass | 100850 @ 87509
del 4026 | Poslovne najemnine in zakupnine 460 6.000 6.000
del 4027 | Kazni in odskodnine - 461 0 0
' 4el4028 | Davek na izplacane place 462 0 o
del 4029 | Drugi operativni odhodki - 463 100810 | 105.112
403 | D.Piacila domacih obresti 464 2 o
404 | E. Placila tujih obresti - s | 0 0
410 |F. Subvencije 46 | 0 )
411 | G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom ) 467 0 0
412 “H.Tra;l_sf_eri .r;}ep}ahil;i-rﬁ-organizacijam in ustanovam 48 | 0 0
413 | 1. Drugi teko&i domaéi transferji o - 469 0 0
| J. Investicijski odhodki (471+472+473+AT4+AT5+4T6+477+ 478+479+480) 470 784282 | 750866
4200 |Nakupzgradbinprostorov I 471 5574 | 534574
4201 | Nakup prevoznih sredstev 472 186726 | 195595
4202 | Nakup opreme - 473 62982 | 20497
_4263 “Nakup M Eanovn_ih _sredstev 474 - T - | N 0— N
4204 | Novogradnja, rekonstrukcila in adaptacije 475 o | 0 |
4205 'I_nvesticijsko vzdrzevanie in obnove _ | as 0 _.r 0
4206 | Nakup zemljis¢ in naravnih bogastev 477 0 ! o
4207 | Nakup nemateriainega premozZenja 478 0 o
4208 f]t;éjrl‘]; r(])glzvedljlvosn projektov, projekina dokumentacija, nadzor, investicijski 479 0 0
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 0 0
| | ié?f’;'@?f'_ iz P-J_AS_L.C.)VA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU (482 + 1 v |z
del 400 tl:;illjlace in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in storitev na 482 0 0
del 401 l:t.oF:irtl:s?‘\;ktlrgﬁlodajalcev i s_oc1alno_varnost iz naslova prodaje blaga in 483 0 ‘ 0 |
del 402 | C. lzdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 484 17.927 11.232
Il PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI (401-437) 485 157920 | 213051
12 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI (437-401) 486 0 ' 0
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1.10. Izkaz racuna finanénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

Preglednica 28. Izkaz ratuna finan&nih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov

v EUR
) Znesek

et Neaiv kont S e
759 | V- PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL (501+502+503+504+505+506 500 ol ;
0 | 45074508+509+510+511) f _
7500 Prejeta vracila danih posojil od posameznikov in zasebnikov 501 0 0
7501 | Prejeta vracila danih posoji od javnih skladov 502 0 0
7502 | Prejeta vradila danih posojil od javnin podjetij in druzb, ki so v lasti drZave ali obéin 503 | K1
7503 | Prejeta vraéita danih posoji od financnih institucj 504 o, o
7504 | Prejeta vradila danih posajil od privatnih podjeti o505 | 0 0
7505 | Prejeta vradila danih posoiil od obin 506 0| 0
7506 | Prejeta vracila danih posojii-iz tujine 507 0 0
7507 Prejeta vradila danih posoijil-drzavnemu proracunu il 508 0l 0
7508 | Prejeta vradila danih posojil od javnih agencii - ] s | 0] 0
7509 | Prejeta vracila placanin porostev | s 0 0
751 | Prodaja kapitalskih delezev - - 511 0o 0
440 | V.DANA POSOUJILA (513+514+515+516+517+518+510+52045214522¢523) sz | o 0
© 4400 | Dana posojila posameznikom in zasebnikom 513 0 )
4401 | Danaposojiajavnim skladom - 514 0 0
4402 | Dana posojila javnim podjetiem in druzbam, ki so v lasti drzave ali ob&in 515 0 0
4403 | Dana posojia financnim institucjam 516 0 0
_4:@ I Dana posojila privatnim podjetjiem - i 517 0 .| N 0.
4405 Dana posojila obginam - R 518 0 [ 0
4406 | Dana posojila v tujino - 1 s9 | o 0
4407 | Danaposojia drzavnemu proraéuny 50 o) 0
4408 Dana posojila javnim agencijam - | _61_ - —0'_ - 0
4409 | Placila zapadin porostev - ' 522 0 0
441 | Povetanje kapitalskih delezev in nalozh 51 0 0
| VI PREJETA MINUS DANA POSOJILA (500-512) 524 0 0
VII2 DANA MINUS PREJETA POSOJILA (5125000 | 525 0 0
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1.11. Izkaz raduna financiranja dolocenih uporabnikov

Preglednica 29. 1zkaz raduna financiranja dolo&enih uporabnikov

_ vEUR
N . |
50 | VIl ZADOLZEVANJE (551+559) 550 0 0
500 Domace zadolzevanje (552+553+554+555+556+557+558) 551 0 0
5001 | Najeti krediti pri poslovih bankah - 552 0| 0
5002 | Najeti krediti pri drugih financnin institucijah 553 0l 0
déi 5003- .Najeti krediti pri drzavnem proragunu . 554 . 0 L 0
del 5003 | Naieti krediti pri proracunih lokalnih skupnost s | 0 0
del 5003 | Naieti krediti pr skladih socialnega zavarovanja 55 0 0
del5003 | Najeti kredti pri drugin javnih skladh 557 0 0
"~ del’5003 | Naieti krediti pri drugih domacih kreditodajalcih s | o 0
501 | Zadolzevanjevtujini 559 0 0
55 | VIl ODPLACILA DOLGA (561+569) 560 0 0
550 | Odplatila domacega dolga (562+563+564+565+566+567+568) B 561 0 0
5501 | Odplacila kreditov poslovnim bankam 562 | T )
5502 | Odplaila kreditov drugim finanénim institucijam 563 0 0
R del 5563 Od_plaéila kreditov drzavnemu proracunu - o 561.1. 0 0
del 5503 | Odplagila kreditov proracunom lokalnih skupnost 565 0 0
del5503 | Odpladila kreditov skladom socialnega zavarovana | ses 0 0
del 5503 | Odplacila kreditov drugim javnim skladom | 67 0] 0
del 5503 | Odplagila kreditov drugim domagim kreditodajalcem 568 0 0
551 | Odpladiladolgav tujino 569 ol 0
| I/t NETO ZADOLZEVANJE (550-560) ' I 0| 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA (560-550) 571 o0
 X/1 POVEGANJE SREDSTEV NA RACUNIH (485+524+570)-(486+525+571) 572 157920 213.051
X2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH (486+525+571)-(485+524+570) 573 | o 0
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Javni zavod Gasilska brigada Koper Poroéilo o delu v letu 2017

1.14. Pojasnila k raunovodskima izkazoma

Racunovodska izkaza sta sestavijena na podlagi raéunovodskih predpisov, ki veljgjo za doloéene
uporabnike enotnega kontnega naérta, to so: Zakon o javnih financah, Zakon o ra¢unovodstvu, Pravilnik
o sestavljanju letnih porocil za proratun, proraunske uporabnike in druge osebe javnega prava, Pravilnik
o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava, Pravilnik o enotnem
kontnem nacrtu za proracun, proraunske uporabnike in druge osebe javnega prava, Pravilnik o na¢inu
in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, Pravilnik o
nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o raunovodstvu ter Slovenski
ratunovodski standardi 2016.

BILANCA STANJA

Dolgoroéna sredstva in sredstva v upravljanju

Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve

Med neopredmetenimi dolgoro¢nimi sredstvi - premozenjske pravice, izkazujemo uporabniske radunalniske
programe.

Nabavna vrednost znada 4.179 EUR, popravek vrednosti 4.179 EUR.

Neopredmetena osnovna sredstva (uporabniski ra¢unalniski programi) na dan 31. december 2017 ne
izkazujejo knjigovodske vrednosti.

Nepremicnine

Med nepremi¢ninami izkazujemo zgradbo - gasilski dom v finanénem najemu in plezalno steno.

Zacetno stanje nabavne vrednosti plezalne stene je 66.672 EUR, popravek vrednosti 28.836 EUR.

Zacetno stanje nabavne vrednosti gasilskega doma v finanénem najemu znasa 3.012.302 EUR, popravek
vrednosti 994.060 EUR. ObraCunana amortizacija za leto 2017 zna$a 90.369 EUR.

Med nepremi€ninami vodimo $e stroek super nadzora za gasilski dom, katerega nabavna vrednost
znasa 10.315 EUR, popravek vrednosti 3.378 EUR.

Gradbena dela na Izpostavi Lucija izkazujemo po nabavni vrednosti 16.629 EUR. Popravek vrednosti
znaSa 10.947 EUR. Amortizacija za leto 2017 znasa 1.663 EUR in je v celoti nadomes$éena v breme
lastnega vira sredstev v upravljanju.

Med nepremi¢ninami izkazujemo tudi gradbena dela v garazi (popravilo tlakov) in sicer po nabavni
vrednosti 38.176 EUR. Popravek vrednosti je 5.250 EUR in bremeni lastne vire sredstev v upravljanju.
Amortizacija za leto 2017 je 1.145 EUR.

Knjigovodska vrednost nepremiénine v finanénem najemu (gasilski dom), na dan 31. december 2017
znaSa 2.018.242 EUR, kar je 67 % nabavne vrednosti.

V letu 2017 znaSa obracunana amortizacija vseh nepremicnin 95.487 EUR.

Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva

Med opremo in drugimi opredmetenimi osnovnimi sredstvi izkazujemo opremo, drobni inventar in opremo
v finanénem najemu.

Nabavna vrednosti opreme v finanénem najemu znasa 1.199.819 EUR in vkljuéuje nabavno vrednost
novega kombiniranega gasilskega vozila, nabavlienega decembra 2017, v vrednosti 512.980 EUR, delni
znesek gasilskega tehniCnega vozila, financiran preko NLB Leasing, v vi§ini 358.983 EUR in 327.856
EUR za opremo v finanénem najemu, ki je bila dobavljena po leasing pogodbi z gradnjo gasilskega doma.
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Popravek vrednosti znasa 205.781 EUR. Knjigovodska vrednost opreme po sklenjenih pogodbah o
finanénem najemu je na dan 31.12.2017 v visini 994.038 EUR.

Nabavna vrednost opreme in drobnega inventarja v upravljanju znasa 2.937.407 EUR, popravek
vrednosti 2.792.515 EUR. Knjigovodska vrednost je 144.892 EUR.

Nabavna vrednost opreme v lasti zavoda znaSa 320.813 EUR, popravek vrednosti 153.147 EUR. Od tega
je amortizacija tekocega leta 28.590 EUR in je bila knjizena v breme lastnih sredstev v upravijanju.

Knjigovodska vrednost opreme in drobnega inventarja na dan 31. december 2017 znasa 1.306.595 EUR,
od tega oprema v finanénem najemu 994.038 EUR, kar je 76%.

Za leto 2017 je celotna amortizacija opreme obracunana v visini 147.455 EUR.

Amortizacijo smo izvedli v skladu s Pravilnikom o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev (Uradni list RS, $t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15).

Prevrednotenja opredmetenih osnovnih sredstev nismo opravljali.

Dolgorocne terjatve iz poslovanja
Izkazujemo dolgoroéno terjatev do skupnosti SGRZS v znesku 187,00 EUR.

Izkazujemo dolgoroéno terjatev iz naslova pogodbe o upravljanju, sklenjene z Mestno ob¢ino Koper in
Zdravstvenim domom Koper, za zdravstveni dom v finanénem najemu. Terjatev na dan 31. december
2017 znaSa 1.574.810 EUR.

Kratkoro¢na sredstva in aktivhe ¢asovne razmejitve

Kratkoro&na sredstva v bilanci so izkazana v vrednostih, ki izhajajo iz knjigovodskih listin.

Dobro imetje pri enotnem zakladnisSkem ra¢unu

Denarna sredstva na zakladnikem raCunu so na dan 01. januar 2017 zna3ala 564.093 EUR, na dan
31. december 2017 pa 321.993 EUR. Indeks spremembe znasa 57% (zmanj$anje). Glede na veljavno
politiko obrestnih mer Banke Slovenije, se sredstva na zakladniskem radunu obrestujejo po obrestni meri
v vi§ini EONIA-e. V kolikor je EONIA negativna, se tudi sredstva na podraCunih obrestujejo po negativni
obrestni meri. Zato smo na poziv Mestne obcine Koper likvidnosti presezek v visini 400.000 EUR plasirali
na poslovno banko in sredstva vezali v obliko kratkoroénega depozita.

Kratkoro€ne terjatve do kupcev
Terjatve do kupcev v drzavi izkazujemo v visini 49.474 EUR.

Terjatve manjSih vrednosti, ki niso poravnane v rednem roku, oziroma v celoti, se izterjujejo z opomini. V
primeru neuspesnega opominjanja se zapadie terjatve izterjuje preko vloZene elektronske izvrSbe na
podlagi verodostojne listine.

Kratkoro€ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta:

- neposredni uporabniki proratuna - Mestna ob¢ina Koper 93.579 EUR
Terjatev je izkazana na osnovi zahtevka za nakazilo sredstev za december leta 2017, po pogodbi o
financiranju, sklenjeni z Mestno ob¢ino Koper.

- neposredni uporabniki proraéuna - Ob¢ina Izola 11.674 EUR

Terjatev je izkazana na osnovi zahtevka za povracilo sredstev za popravilo avto lestve. Investicijska
sredstva so bila nakazana v mesecu januarju 2018.
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- neposredni uporabnik proraéuna - Ob¢ina Ankaran 9.062 EUR

Terjatev je izkazana na osnovi zahtevka za nakazilo sredstev po pogodbi o financiranju, sklenjeni z
Obcino Ankaran.

- drugi uporabniki enotnega kontnega nacrta 4918 EUR

To so terjatve do obgin, Krajevnih skupnosti, Ministrstva za notranje zadeve - Policijske uprave,
Zdravstvenega doma, 3ol, Javnih agencij in drugih uporabnikov enotnega kontnega nacrta, iz naslova
izdanih raCunov za opravljene storitve.

Kratkoro€ni dani depoziti
Kratkoro¢no vezana namenska sredstva pri poslovni banki 400.021 EUR

Likvidnostni presezek rezervacij za nakup ve¢namenskega vozila in pokrivanje amortizacije tunelskega
vozila, prejetih s strani Ministrstva za obrambo, smo plasirali pri poslovni banki v obliko kratkoro¢nega
depozita. Vezanemu znesku 400.000 so pristete obratunane obresti, od vezave, do 31.12.2017.

Druge kratkoroéne terjatve

Kratkoro¢ne terjatve do Zavoda za zdravstveno zavarovanje RS 1111 EUR

To so terjatve za vracilo nadomestil s strani ZZZS, za odsotnosti zaposlenih, zaradi bolezni nad 30 dni ali
nege.

Kratkoro¢ne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve

Kratkorone obveznosti so v bilanci stanja izkazane v vrednostih, kot izhajajo iz knjigovodskih listin.

Kratkorocne obveznosti do zaposlenih za december 2017 znasajo za:

- place in nadomestila pla¢ 84.234 EUR
- prispevke pla¢ in nadomestil 50.004 EUR
- dohodnine pla¢ in nadomestil 16.965 EUR
- povracila stroskov 11.675 EUR
- obveznosti iz naslova prispevka za dodatno pokojninsko zavarovanje 10.715 EUR

Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev

Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev po prejetih racunih izkazujemo v vidini 135.820 EUR. Indeks na
zacetno stanje zna$a 129% (povecanje). Neporavnanih zapadlih obveznosti ne izkazujemo.

Druge kratkorocne obveznosti iz poslovanja
Obveznost za pladilo DDV je 9.661 EUR in je bila poravnana 31. januarja 2018.

Obveznosti in dajatve iz naslova sejnin zna$ajo 282 EUR in so bile izpla¢ane v januarju 2018.

Kratkorocne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

Vklju€ujejo kratkoroéne obveznosti do proraunskih uporabnikov po prejetih radunih za storitve s strani
Ministrstva za notranje zadeve, Zdravstvenega doma Koper, javnih zavodov ter drugih institutov, ki na
dan 31. december 2017 zna$ajo 4.022 EUR.
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Lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti

Druge dolgoroéne obveznosti

Med druge dolgoro€ne obveznosti izkazujemo obveznosti iz naslova finanénega najema za gasilski dom
in gasilska vozila. Stanje obveznosti iz naslova glavnice je bilo v zagetku leta 4.197.959 EUR, na dan
31. december 2017 pa znaSa 4.364.909 EUR. V letu 2017 so se obveznosti zmanjSale za placila glavnice
po sklenjenih leasing pogodbah v visini 346.029 EUR in povecale za novo zadolZitev, po sklenjeni pogodbi
z UniCredit Leasing, za nakup kombiniranega gasilskega vozila v visini $12.979 EUR.

Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva

Obveznosti do sredstev v upravljanju, so oblikovane v skladu z 68. &lenom Pravilnika o enotnem kontnem
nacrtu za proracun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

- Stanje 01. januar 2017 333.169 EUR
- Povecanje 716.814 EUR
- Zmanj$anje za pokrivanje amortizacije in stroske finanénega najema 583.878 EUR
- Stanje 31. december 2017 466.105 EUR

Povecanje sredstev v upravljanju je iz naslova prilivov s strani Mestne obcine Koper 619.817 EUR, Ob¢ine
Ankaran 36.782 EUR, Ob¢ine Izola 23.255 EUR, Ob¢ine Piran 31.433 EUR. Iz naslova donacije smo
prejeli od druzbe OMV 500 EUR ter od Zavarovalnice Generali odSkodnino 5.027 EUR, s katero smo
sofinancirali toplotno Erpalko.

S sredstvi v upravljanju pokrivamo stroke in obresti iz finan¢nega najema ter anuitete po leasing pogodbi
za Zdravstveni dom. Prav tako prejeta sredstva zmanjSujemo za pokrivanje stroskov obracunane
amortizacije. Amortizacijo obra¢unamo po predpisani stopniji, ki jo dolo¢a Pravilnik o popisu sredstev (3%
letno za nepremicnine in 12% oz. 20% letno za opremo). Do Mestne obcine Koper izkazujemo obveznost
iz naslova sredstev v upravljanju v visini 466.105 EUR. Do ob¢in Ankaran, Izole in Piran obveznosti
sredstev v upravljanju ne izkazujemo, ker z njihovimi nakazili platujemo obroke po sklenjenih leasing
pogodbah.

Dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve

- Stanje 01. januar 2017 609.979 EUR
- Povecanje 65.487 EUR
- Zmanj8anje za pokrivanje amortizacije za tehni¢no vozilo 40112 EUR
- Stanje 31. december 2017 635.354 EUR

Med dolgoroéne pasivne Easovne razmejitve knjizimo namenske prilive s strani Ministrstva za obrambo.
V letu 2017 smo prejeli 65.487 EUR, in sicer za nakup veénamenskega vozila z dvigalom 46.336 EUR in
19.151 EUR za amortizacijo tunelskega vozila. Za 40.112 EUR zmanjSujemo stroSek pripadajoce
amortizacije za tehni¢no vozilo. Dolgoroéne pasivne razmejitve na dan 31. december 2017 izkazujemo v
visini 635.354 EUR.

PreseZek prihodkov nad odhodki

Presezek prihodkov nad odhodki se izkazuje v viSini 85.114 EUR. PreseZek je nastal iz naslova lastne
dejavnosti na trgu.

Dolgoroéne obveznosti konec leta 2017 znasajo 5.551.482 EUR in zajemajo dolgoroéne pasivne
razmejitve - rezervacije MORS, v visini 635.354 EUR, dolgoroéne obveznosti iz financiranja - leasing, v
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viSini 4.364.909 EUR, obveznosti sredstev v upravljanju 466.105 EUR ter presezek prihodkov nad
odhodki teko¢ega leta 85.114 EUR.

Amortizacijo neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, ki jo bomo
obra€unali v prihodnijih letih, bomo pokrili v skladu s prejetimi sredstvi za ta namen.

Pisne racunovodske informacije za leto 2017

Vlaganja v neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva

V letu 2017 smo prejeli namenska sredstva za investicije v visini 782.301 EUR, in sicer od:

- Mestne ob¢ine Koper 619.817 EUR, za placilo obveznosti leasing obrokov za gasilski dom smo prejeli
284 .452 EUR, za zdravstveni dom 218.368 EUR, za vozila 41.679 EUR, za servis gasilske avto lestve
37.810 EUR in za nakup gasilske opreme 37.508 EUR,

- Ob¢ine Ankaran 36.785 EUR, za placilo obveznosti leasing obrokov za gasilski dom 17.964 EUR, za
zdravstveni dom 13.792 EUR, za vozila 2.629 EUR in servis gasilske avto lestve 2.400 EUR,

- Ob¢ine Izola 23.252 EUR, za placilo obveznosti leasing obrokov za vozila 11.578 in servis gasilske avto
lestve 11.674 EUR,

- Obgine Piran 31.433 EUR, za placilo obveznosti leasing obrokov za vozila 18.462 in servis avto lestve
12,971 EUR,

- Ministrstva za obrambo - Uprave Republike Slovenije za zas€ito in reSevanje - namenska sredstva za
rezervacijo nakupa ve¢namenskega vozila z dvigalom v visini 46.336 EUR in 19.151 EUR letnih
amortizacijskih sredstev za specialno gasilsko vozilo za reSevanje v predorih,

- prinodki za sofinanciranje osnovnih sredstev (za toplotno ¢rpalko), in sicer s strani Zavarovalnice
Generali 5.027 EUR in OMV d.0.0. 500 EUR.

V letu 2017 smo investirali tudi v nakup gasilskega vozila za preventivo VW Caddy v znesku 24.191 EUR,
in zaradi okvare v toplotno ¢rpalko v viSini 18.699 EUR (24.226 EUR zmanj$ano za vracilo donacije in
poravnave Skode s strani zavarovalnice v visini 5.527 EUR) ter drugo gasilsko opremo. Skupni znesek
67.466 EUR pokrivamo iz lastnih sredstev iz naslova nacrtovanih presezkov prihodkov nad odhodki
preteklih let.

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
Prihodki in odhodki v letu 2017

Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov je upostevano naéelo poslovnega dogodka. Prihodki in odhodki
so raz€lenjeni v skladu s slovenskimi raCunovodskimi standardi in enotnim kontnim naCrtom za
proracunske uporabnike.

Prihodke v letu 2017 izkazujemo v visini 2.522.770 EUR.

Prihodki iz sredstev proracuna Mestne obcine Koper znasajo 1.198.000 EUR, od Ob¢ine Ankaran 74.840
EUR, Obgine Izola 300.000 EUR, Obcine Piran 385.000 EUR ter od Ministrstva za obrambo 85.365 EUR.

Prihodki po pogodbi za predore sklenjeni z druzbo DARS so 376.502 EUR.
Lastne prihodke na trgu izkazujemo v visini 103.041 EUR.

Finan¢ne prihodke izkazujemo v vidini 21 EUR. To so obresti namenskih sredstev plasiranih v obliko
kratkoro€nega depozita pri poslovni banki.

Odhodke v letu 2017 izkazujemo v vi§ini 2.437.656 EUR.
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Po 9. ¢lenu Zakona o radunovodstvu je potrebno zagotoviti lo¢eno spremljanje javne in trzne dejavnosti.
Zavod razvr§¢a odhodke na podiagi ustreznih sodil v skladu s 23. ¢lenom Pravilnika o sestavijanju letnih
poroCil za proraun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava. Pravilnik v 26. &lenu
predpisuje razkritie teh sodil v raunovodskih informacijah. Ker resorno ministrstvo nima pripravljenih
ustreznih sodil, zavod uporablja razmerje med prihodki doseZenimi pri opravijanju posamezne dejavnosti.
V letu 2017 je uporablieno razmerje 95,916 % - javna dejavnost in 4,084 % - trzna dejavnost. Na osnovi
izraCunanega razmerja smo razporedili stroske materiala in storitev iz javne dejavnosti na trzno dejavnost.

Stroski materiala

Stroski materiala javne dejavnosti znadajo 216.480 EUR in zajemajo material za intervencije, vzdrzevanje
prostorov in opreme, delovna in zasCitna sredstva, osebno in skupno opremo, za redevanije iz vode in
visine, strodek energije, vodarine, strokovno literaturo, pisarniki in drugi material. Stroski materiala
porablienega za namene trzne dejavnosti znasajo 8.592 EUR.

Stroski materiala javne dejavnosti so se v letu 2017, v primerjavi s planom, povecali za 15,12%. Nekoliko
vigji je stroSek elektricne energije zaradi novega nacina gretja s toplotno ¢rpalko in poslediéno nizji stroski
ogrevanja. Za 38,71% so se povecali stroski nabave nadomestnih delov za vzdrzevanje osnovnih
sredstev. Vedji stroSek predstavljajo nepredvidena popravila zaradi okvar vozil, drsna vrata in mreza za
zaprije stolpa, ter drugi material in oprema za vzdrzevanje osnovnih sredstev. Pri nabavi delovne,
za$Citne, osebne in skupne opreme smo presegli planiran znesek za 41,52 %, in sicer za nakup za$¢itnih
in intervencijskih oblek in obutev, plinotesne obleke, jaken, delovnih in tehniénih rokavic in druge zascitne
opreme. PoveCanje stroSkov materiala smo realizirali, ker so bila v teko¢em letu nakazila v skladu s
podpisano pogodbo, s strani Ministrstva za obrambo, za 13.883 EUR vi$ja od nadrtovanih sredstev.

Vzdrznost porasta strodkov, na katere nismo imeli vpliva (Cistila, sanitarni material), smo zagotovili z
racionalnim ravnanjem pri nabavi drugega materiala (pisarniski material, ¢asopis, strokovna literatura).

Stroski storitev

Ceprav so se nekateri stroski storitev v primerjavi s planom povecali, so celotni strodki storitev javne
dejavnosti nizji za 1,91%.

Na znizanje so predvsem vplivali nizji stroski pristojbin za registracijo vozil in zavarovalnih premij, ker smo
nacrtovali nakup kombiniranega gasilskega vozila, predenj je bilo dejansko nabavljeno. Zdravstvene
storitve in stroSki notranje revizijske so bili realizirani v nizjem znesku. Stroskov odvetniskih storitev v letu
2017 ni bilo.

Nekoliko visji so stroki storitev vzdrzevanja (10,36%) zaradi vzdrzevanja poligona in drugih nujnih
vzdrZevalnih del na vozilih in opremi. Drugi odhodki so se povecali za zanemarljivo vrednost 538 EUR
zaradi nepredvidenih in nepricakovanih dogodkov.

Stroski storitev javne dejavnosti znasajo 215.739 EUR. Za opravljanje trzne dejavnosti je porabljenih
9.335 EUR.

Stroski dela

Stroske dela izkazujemo v skupni visini 1.996.102 EUR.

Place izplatujemo v skladu z Zakonom o sistemu pla¢ v javnem sektorju, Kolektivno pogodbo za javni
sektor in Kolektivno pogodbo za dejavnost poklicnega gasilstva - tarifni del. Prispevki in davki se platujejo
v skladu s predpisi. Med stroski dela izkazujemo tudi regres za letni dopust, povradilo za prevoz na delo
in za prehrano med delom, odpravnine, jubilejne nagrade in sejnine.

Stroski dela so v letu 2017 v primerjavi s planom nizji za 0,54%, zaradi bolniske odsotnosti, povrnjene s
strani ZZZS (8.972 EUR). StroSki premij za zaposlene za bonifikacijo so bili v tekoem letu nizji, povecali
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pa so se strodki prehrane med delom, ki so vezani na izredno in nadurno delo. V letu 2017 je bila
realizirana dodatna seja 30. maja, zato so stroski sejnih povecani. Stroski odpravnin so visji zaradi vijega
obracuna davénega odtegljaja in prispevkov na obdavéen znesek izplatanih odpravnin.

Stroski amortizacije

StroSkov amortizacije ne izkazujemo, ker smo vso amortizacijo pokrili v breme sredstev prejetih v
upravljanje in virov iz lastnih sredstev.

Rezultat poslovanja v obraunskem obdobju za leto 2017 znasa 85.114 EUR presezka prihodkov nad
odhodki po poslovnem dogodku, ki ostaja nerazporejen in je namenjen za opravijanje in razvoj dejavnosti
in nemoteno delovanije javnega zavoda.

Zavod je kljub ¢asu finanéne krize ob gospodarni uporabi prejetih sredstev posloval pozitivno. Presezek
prihodkov nad odhodki izhaja iz naslova storitev trzne dejavnosti. Poudariti pa moramo, da na obseg
izvajanja javnih storitev, ki se povecujejo, nimamo vpliva, ker jih moramo pod vsakim pogojem izvajati in
so nepredvidene.

Datum: 26. februar 2018

Racunovodstvo porocilo pripravila: Denis GLAVINA
Tanja CERGOL Direktor - poveljnik
Racunovodija L=

(s
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1.15. Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ

IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

GASILSKA BRIGADA KOPER
Ljubljanska cesta 6 Koper, 6000 Koper-Capodistria
Sifra: 19437
Matiéna Stevitka: 5241626000
Podpisani se zavedam odgovormnosti za vzpostavitev in stalno izbok3evanije siastema finanénega poslovodena in notranjih kontroi ter notranjega revidiranja

v skladu s 100. élenom Zakona o javnih financah z namenom, da obviadujem tveganja in zagotavjam doseganije cijev poslovanja in uresni¢evanie
proracuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovia o doseganju ciliev: tveganja, da sptodni in
posebni cilji posiovanja ne bodo doseZeni, se obviadujejo na $e sprejemiivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoda, da se opredeljo kjuéna
tveganja, verjetnost nastanka in vpliv doloenega tveganja na doseganpe cilev m pomaga, da se tveganja obviaduje uspe3no, u¢inkovito in gospodamo.

Ta ocena predstavija stanje na podroéju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v / na GASILSKA BRIGADA KOPER

Oceno podajam na podlagi:
* ocene notranje revinjske sluzbe za podroéja:

- posodabfjanje registra tveganj,
- izvajanje ukrepov za nadzor in prepreéevanje nastanka novih tveganj

* samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrocja:

- vodenja in upravifanja,
- strokovne dejavnosti

* ugotovitev {Raéunskega sodiéa RS, proradunske inSpekcije, Urada RS za nadzor proraéuna. nadzornth organov EU, .} za podroéja:

V / Na GASILSKA BRIGADA KOPER je vzpostavijen(o):

1. primemo kontroino okotje

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju.
b) na preteznem delu poslovanja [ ]
c) na posameznih podrocjih poskovanja.

d) Se ni vzpostavijeno, prideli smo s prvimi aktivnostmi

e) Se ni vzp ljeno, v nasledny tetu bomo pricel z ustreznimi aktivnostmi

2. upravijanje s tveganii
2.1. cilji so realni in metijivi, tp. da so dolofeni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

(predsto)nik izbere eno od naslednjth mozZnosti):

a) na celotnem posiovanju,

b) na pretez delu posl ja. =]
c) na posameznih podrojih poslovanija,
d) £e niso opredeljeni. priceli smo s prvimi aktivnostmi

e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priéeli z ustreznimi aktivnostmi
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2.2. tveganja, da se cilji ne bodo uresniili, so opredeljena in ovrednolena, dolocen je nacin ravnanja z njimi

{predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na prete? delu p ja. [ ]
c) na posameznih podroéjih poslovanja,
d) e niso opredeljen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

ljeni, v nasl 1] letu bomo priéeli z ustreznimi aktivnostmi

e} ée niso op

3. na obviadovanju tveganj temelje sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanjSujejo tveganja na sprejemijivo
raven

(predstojnik izbere eno od nasiednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju,
b} na preteznem delu posiovanja, [ ]
c) na posameznih podrodjih poslovanja,

d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aklivnostmi,

e) Se nisa opredeljeni, v lednjem letu bomo priéeli z ustreznimi aktivnostm
4 usirezen sistem informiranja in komuniciranja
(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju,
b} na preteinem delu poslovanja, °
¢) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) e niso opredeljens, priéeli smo s prvimi aktrvnostm,

e) 3e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priéeli z ustreznimi aktivnostmi

5. ustrezen sistem nadziranja, ki vkljucuje tudi primemo (lastno, skupno, pogodbeno) notranje revizijsko siuzbo
(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosii):

a) na celotnem poslovanju.

b) na p z delu posi ja.

¢} na pos. ih podrogijih posk ja. [ ]
d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivhostmi,

e) Se niso opredeljeni. v naslednjem letu bomo prideli z ustreznimi aktivnostmi

6. notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Praviinikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sisterma notranjega nadzora javnin
financ

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,
b) s skupno nolranjerevizijsko shuzbo,

c)z

RSMG d 0.0. HERBERSTEINOVA 45, 1000
Ljubljana

Naziv in sedez zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Navedite mati

Stevilko jega izvajalca notranjega revidiranja: 6488072000
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Ali (sprejeti} finanéni naén (proradun), za leto na haterega se lzjava nanasa, presega 2.086 ® DA
mo evrov: NE

Datum zadnjega revizijshega poroéila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je: 28062017

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja

V letu 2017 sem na podroju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne izboljsave (navedite: 1. 2 oziroma 3 pomembne izbolj$ave):
- izvedli smo spremembo in dopoinitev Statuta Javnega zavoda Gasilska brigada Koper, ki je bil sprejet in potrien na 2. sej Sveta zavoda, dne
21.12.2017,
- posodobii kontroine aktivnosti in usmeritve ter postopke pri posiovanju

ladni b N

jaj Ha p ganja, ki jih S ne obviadujem v zadostni meri (navedite: 1. 2 oziroma 3
pomembnejsa tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obviadovanje):

Kijub izvedenim izbaljSsavam ugotavijam, da

- priprava navodil za dolofitev sistema jevanja tveganj n delujocih notranjh kontrol,
- poudarek na zagotavijanju notranjh kontrol v p kih p méh posiovnih funkci,
- v primefu motenj pri prilivih sredstev, kontaktirati fi e za p ¢asno zagotaviianje sredslev za tekoée posiovanje in investicie

rabniks

n pe skega u
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1.16. Porocilo o notraniji reviziji za leto 2017 - povzetek

V okviru revizije za leto 2017 smo pregledali register tveganj Javnega zavoda Gasilska brigada Koper z
namenom presoditi ali register tveganja vsebuje vsa pomembnejsa tveganja v poslovanju zavoda in ali je
vzpostavljen ustrezen sistem posodabljanja registra tveganj. Hkrati smo z revizijo Zeleli preveriti ali se
ukrepi za odpravo tveganj, navedeni v registru, tudi izvajajo.

Revizijo smo nacrtovali in izvedli v obsegu in na nacin, ki daje razumno zagotovilo za presojo o tem, ali
je sistem vodenja registra tveganj primeren ter ali notranje kontrole delujejo.

Na podlagi tako opravljenih postopkov ocenjujemo, da je register tveganj Javnega zavoda Gasilska
brigada Koper vzpostavijen skladno z veljavno zakonodajo na tem podrocju, da ustrezno dolo¢a
pomembne cilie in tveganja v poslovanju zavoda, ne glede na dejstvo, da se letno register ni posodabljal.
Ustrezno so doloCene odgovorne osebe in ukrepi za zmanj$anje tvegan;j na posameznih podrocjih. Med
revizijskim pregledom so se sicer ugotovile manjSe pomanjkljivosti pri samem vodenju in vzdrzevanju
registra, ki pa nimajo pomembnega vpliva na samo delovanje notranjih kontrol in s tem na poslovanje
zavoda. Predlogi dopolnitev, navedeni v porocilu, so podani zgolj z namenom izbolj$ave obstojeega
registra tveganj, kot pripomocka za pravilno in uspe$no poslovanje zavoda.
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OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV
Vsi zastavljeni letni cilji na podro¢ju poslovanja, izvajanja dejavnosti, nadgradniji organizacijsko in tehnicne
pripravljenosti operativne enote ter na preventivnem podrocju so bili dosezeni.

Prednostna naloga je bila zagotavljanje finan¢nih sredstev za teko&e poslovanje in investicije, ki je bila
uspesno realizirana. To je omogo€alo zavodu navkljub zaostrenim gospodarskim razmeram stabilno
poslovanje in izpolnjevanje vseh obveznosti do zaposlenih in dobaviteljev.

Uspesno in uginkovito smo posredovali na vseh intervencijah ter hkrati nadgradili operativno pripravljenost
operativne enote.

V okviru izvajanja dejavnosti in izgradnje enote smo aktivno delovali na povezovanju vseh dejavnikov
zaScCite in reSevanja (tudi izven meja naSe drzave) na naSem podrocju delovanja, s ¢imer smo dosegali
pozitivne sinergijske udinke ter ob enakih stroskih zagotavljali vi§jo stopnjo u€inkovitosti pri izvajanju
dejavnosti.

Doseganije ciliev, zastavijenih v programu dela za leto 2017, je podrobneje pojasnjeno v nadaljevaniu.
1.17. Primerjava rezultata poslovanja leta 2017 s preteklim letom

Leto 2017 je zavod zakljuCil s presezkom prihodkov nad odhodki v viSini 85.114 EUR. Na realizirani
poslovni rezultat zavoda je vplivalo povecanje prihodkov iz naslova trzne dejavnosti na trgu.

1.17.1. Prihodki

Zavod je v letu 2017 realiziral celotne prihodke v viSini 2.522.770 EUR, kar predstavlja nominalno
104,86% glede na leto 2016.

Preglednica 32. Prihodki v tetu 2017 po vsebini

Vrsta prihodka Leto 2016 I Leto 2017 Indeks
Prihodki od poslovanja 2.394.340 | 2.522.749 105,36
Finanéni prihodki 69 21 3043
Drugi prihodki 11.324 |
Skupaj 2.405.733 2.522.770 104,86

Prihodki javne sluzbe so realizirani s strani vseh financerjev, in sicer Mestne obCine Koper v visini
1.198.000 EUR, Obcine Ankaran v znesku 74.840 EUR, Obcine Izola v visini 300.000 EUR, Obg¢ine Piran
v viSini 385.000 EUR in Ministrstva za obrambo za tehni¢no reSevanje na cestah v visini 85.365 EUR. K
tem zneskom se pristejejo Se prihodki financiranja (obresti) v visini 21 EUR.

Prihodki po pogodbi za predore, sklenjeni z druzbo DARS, znasajo 376.502 EUR.

Iz naslova trzne dejavnosti izkazuje zavod 103.041 EUR prihodkov. Prihodki iz operativne dejavnosti
znaSajo 75.444 EUR, od prodaje storitev in najemnin na trgu pa 27.597 EUR.

Prihodki iz sredstev javnih financ so prejeta sredstva iz drzavnega proracuna in obéinskih proraunov, od
katerih se ne obraunava DDV.

Prihodke od prodaje storitev in druge tekoCe prihodke iz naslova izvajanja javne sluzbe, izkazuje zavod
po kriteriju obdav€ljivosti.
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1.17.2. Odhodki

Zavod je v letu 2017 realiziral celotne odhodke v visini 2.337.933 EUR, kar predstavlja nominaino 99,67%
glede na leto 2016.

Preglednica 33. Odhodki v letu 2017 po vsebini

Vrsta odhodka leto2016  Leto2ot7 | 020 " Indeks
Stroski materiala in storitev 424127 435.303 17,85 102,64
Stroski dela 1910466  1.996.102 81,89 104,48
Ostali strogki 3340 6.249 0,26 187,10
Finanéni odhodki 2| '
Skupaj 2.337.933  2437.656 | 100,00 104,27

Najvecja postavka odhodkov so stroski dela, ki predstavljajo 81,89% delez v strukturi stroSkov. Stroski
dela so se v letu 2017, v primerjavi z letom 2016, povecali za 4,48%, zaradi sporazumne odpovedi treh
zaposlenih v operativni enoti v letu 2016, ki smo jih pozneje nadomestili. Na povecanje so vplivale tudi
dolocene sprostitve po ZUPPJS16 (placna lestvica, ki je stopila v veljavo 01. septembra 2016).

Strodki materiala in storitev so se v letu 2017, v primerjavi z letom 2016, povecali za 2,64%.

Ostali stroSki so visji za 87,10%. Stroski predstavljajo poloviéni znesek stvarne sluznosti (3.191 EUR),
¢lanarine Skupnosti gasilskih zavodov (2.000 EUR) in druge manj$e odhodke.

Zavod je na podro¢ju obvladovanja stroskov vpeljal uspesen sistem notranjega finanénega nadzora z
medletnim spremljanjem finannega poslovanja zavoda ter sprotnim ukrepanjem na osnovi spremljanja
poslovanja.

1.17.3. Primerjava rezultatov poslovanja leta 2017 s finanénim nac¢rtom

Preglednica 34. Primerjava rezultatov poslovanja leta 2017 s finan¢nim nacrtom

Poslovanje Plan 2017 Realizacija 2017 .Indg_k v
realizacija/plan

CELOTNI PRIHODKI 2.482.512 2.522.770 101,62
Prihodki od poslovanja 2480472 2522749 101,70
Finangniprihodki 40 21| 5250
Drugi poslovni prihodki C2000] 0]
CELOTNI ODHODKI 2.420.768 2.437.656 100,70
Stro$ki blaga, materiala in storitev 408.402 435.303 106,59
Strogki dela 20070000  1.996.102 99,46
Drugi strogki 5.366 6249 116,46
Finanéni odhodki B 0 2 )
PRESEZEK PRIHODKOV 61.744 85.114 137,85

Celotni prihodki so bili vi§ji od planiranih za 1,62% zaradi vi§jih nakazil s strani Ministrstva za obrambo,
na osnovi podpisane pogodbe za leto 2017.

vzdrzevanje ter delovne, zas€itne in skupne opreme.
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Presezek prinodkov nad odhodki izhaja iz trzne dejavnosti na trgu in ostaja v celoti nerazporejen ter je
namenjen za dejavnost in razvoj zavoda.

1.18. Nastanek nedopustnih ali nepriéakovanih posledic pri izvajanju programa dela

V letu 2017 se zavod ni sredeval z nepredvidijivimi tezavami pri izvajanju programa dela. Stevilo
opravljenih intervencij je bilo za zavod rekordno. Vse intervencije smo uspesno zakljucili.

1.19. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji
iz poro€ila iz preteklega leta ali ve¢ preteklih let

Pri doseganju zastavljenih ciljev smo bili uspesni in tako, poleg u€inkovitega izvajanja dejavnosti zavoda
pri opravljanju svojega poslanstva in izvajanju trznih storitev, nadgradili tudi organizacijsko tehni¢no
pripravljenost operativne enote v primerjavi s predhodnim oziroma preteklimi leti.

1.20. Ocena gospodarnosti in uéinkovitosti poslovanja

Ocena gospodarnosti in uinkovitosti poslovanja - finanéni vidik:
- delamo in ravnamo gospodarno in transparentno in imamo vzpostavljene dolocene notranje kontrole,
- nadaljuje se vecletni trend realne rasti prihodkov in pozitivnega poslovanja,

- zavod izkazuje 4,084% delez prihodkov ustvarjenih s trzno dejavnostjo oziroma 19,009 % delez z
vkljuenimi prihodki po pogodbi za predore sklenjeni z DARS-om, kar kaZe na prizadevanje in interes
zavoda za izboljSanje materialne osnove za delovanje in razbremenitev javnofinannih virov. Zavod
tako ustvarjene prihodke v celoti namenja za izgradnjo kadrovske in materialne opremljenosti,

- stroski poslovanja se obvladujejo z gospodarno uporabo sredstev in preko doslednega izvajanja
zakona o javnih naro€ilih ter spremljanja njihove strukture in visine med letom,

- odstotek popravka vrednosti za nepremicnine znasa 3 %, za opremo pa od 12 % do 20 %. Zaradi
omejevanja sredstev je zavod v letu 2017 dotrajano in unieno osebno in skupno opremo v veéjem
delu nadomes&cal le v okviru tekocega poslovanja.

Ocena gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja - strokovni vidik:

- pozitivni u€inki nacrtnega vzpodbujanja in podpore pri izobraZevanju ter usposabljanju zaposienih se
kaZejo tudi pri letnem ocenjevanju dela posameznega usluzbenca. Iz slednjega izhaja, da v letu 2017
skupno 7 zaposlenih izpolnjevalo pogoje za redno napredovanje. Ta podatek je kljuénega pomena
tudi z vidika sposobnosti zavoda za samostojno pokrivanje kadra na vodilnih mestih ob upokojitvah in
drugih primerih, ki bi ga na trgu dela tezko dobil,

- usmerjenost in odprtost zavoda za nova znanja se kaZe v osvajanju novih znanj v relativno visokem
in stalno nara$¢ajoéem Stevilu usposoblienih delavcey, ki se usposabljajo v okviru rednih vaj v zavodu
in pri zunanijih izvajaicih. Raznim usposabljanjem je prisostvovalo 176 udelezencev. V rednem roku
so $tirje kandidati za gasilca uspedno zakljudili Solanje na Ig-u in se v drugi polovici leta vkljucilo v delo
operativne enote. Poleg tega smo s Stirimi zaposlenimi sklenili pogodbe o izobrazevanju, na podlagi
katere si bodo pridobili visjo stopnjo izobrazbe,

- tesna povezanost in sodelovanije z drugimi subjekti zaCite in reevanja na svojem obmocju delovanja,
v drzavi in tujini, se odraZa v visji stopniji operativne sposobnosti za ukrepanje. Poleg izmenjave znanj,
izkuen;j in organizacijskih priprav, sodelovanje vkljuCuje tudi medsebojno pomo¢ ob vedjih nesrecah.
Posebno pozornost zavod namenja vzdrzevanju stikov s 15. prostovoljnimi gasilskimi enotami -
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izvajalci lokalne gasilske sluzbe na svojem obmocju delovanja, obmejnima poklicnima enotama Buzet,
Umag, poklicno enoto Opatija - Republika Hrvaska in poklicno gasilsko enoto iz Trsta, Republika ltalija,
tremi primorskimi poklicnimi enotami (Sezana, Ajdovs¢ina, Nova Gorica) in drugimi udelezenci s
katerimi se sre¢ujemo pri naSem delu,

- aktivno uresnievanje projektov preventive se neposredno odraza v vedji osve$cenosti obéanov in
drugih pristojnih organov pri obves¢anju o opazanju izrednih dogodkov kakor tudi priizvajanju ukrepov
za preprecevanje in odpravljanje posledic pozarov ter naravnih in drugih nesre¢. Rezultat celoletnin
aktivnosti je en nov narocniki, ki se je odlogil za priklop na daljinski prenos poZarnega alarma v enoto,
ter osem novih objektov za izvajanje reSevanja iz dvigala, s ¢emer se je bistveno povecala varnost v
tem objektih.

1.21. Pojasnila na podrogjih, na katerih cilji niso bili dosezeni

Zaradi nedoreCenosti usode Marine Portoroz je pri§lo do za€asnega zastoja pri iskanju prostorskih resitev
za celovito zagotavljanje primernih pogojev za delovanje izpostave. Spremljali bomo stanje in nadaljevali
z aktivnostmi za realizacijo tega projekta v naslednjih letih.

Med drugimi cilii so bile predvidene aktivnosti za ureditev gasilskega poligona. Le-te se zaradi
kompleksnosti projekta odvijajo postopno na dalj$i rok. Trenutno so v sodelovanju z Mestno ob¢ino Koper
aktivnosti za zagotovitev primerne lokacije.

1.22. Ocena ucinkov poslovanja zavoda na druga podrocja

Uspesno in uéinkovito izvajanje storitev operativne enote se je neposredno odrazalo na zmanj$anju
posledic nesre¢ in drugih nepredvidenih dogodkov in je kot tako posredno vplivalo na zmanj$anje vplivov
posledic nesrec za zdravje in Zivljenje ljudi in Zivali, oziroma na zmanj$anje negativnih ucinkov nesre¢ v
naravnem okolju.

Z uspesnim uresni¢evanjem preventivnih dejavnosti smo poleg vecje pripravljenosti obCanov za
ukrepanje, prispevali k varnejSemu zivljenju ob&anov in pri ohranjanju naravnega okolja.

Preko izvajanja programa dela smo pomembno prispevali k izgradniji gasilske javne sluzbe in dvigu
standarda tehni¢nih pogojev za izvajanje zascite in reSevanja v ob¢inah Ankaran, Izola, Koper in Piran.

Preko sodelovanja z obmejnimi poklicnimi gasilskimi enotami sosednjih drzav Italije in Hrvaske ohranjamo
vezi in poglabljamo stike med narodi treh drzav.

1.23. Investicijska dejavnost

V letu 2017 je zavod investiral v osnovna sredstva 784.280 EUR. Realiziran je bil servis gasilske avto
lestve, ki povecuje nabavno vrednost osnovnega sredstva. Nabavlieno je bilo vozilo za preventivo Caddy,
toplotna ¢rpalka, 10 kom izolirnih dihalnih aparatov, kompresor in druga gasilska oprema. Prav tako je
bila konec leta realizirana nabava kombiniranega gasilskega vozila, ki poveduje vrednost obroénega
placevanja po leasing pogodbah.

Struktura investicij in nabav osnovnih sredstev je prikazana v preglednici, ki je v nadaljevaniju.
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Preglednica 35. Pregled strukture investicij in nabav osnovnih sredstev

Vrsta osnovnih sredstev Vrednost v EUR
Nepremicnine (placilo obrokov po leasing pogodbah - gasilski in zdravstveni dom) 534.573
Gasilska vozila (plagilo obrokov po leasing pogodbah) 74.349
Servis gasilske avto lestve 64.856
Vozilo VW Caddy in gasilska oprema 110.502
| SKUPAJ 784.280

Investicije v nepremicnine predstavljajo znesek obroénega platevanja po leasing pogodbah za gasilski in
zdravstveni dom.

Investicije v gasilska vozila predstavljajo znesek obroénega plaevanja po leasing pogodbah.

Preglednica 36. Pregled strukture investicij in nabav osnovnih sredstev

Viri financiranja Vrednost v EUR
Mestna obcina Koper 619.817
Obgina Ankaran 36.785
Obgina Izola - 23252
Obéina Piran 31.433
Donacije 5.527
Lastna sredstva 67.466
SKUPAJ 784.280
Stevilka: 060-200/18 it
Datum: 26. februar 2018 O OPE SN
/ I"S'I'f I, ?"x | &\
N\ /A

~\Denis GLAVINA
Direktor - poveljnik

Porocilo o delu Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v letu 2017 je obravnaval in sprejel Svet zavoda
na svoji 3. redni seji dne 26. februarja 2018.

Vilij BRZAN
Predsednik Sveta zavoda
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PRILOGA 1

OBRAZEC: Elementi za dolo¢itev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: 19437
IME JAVNEGA GOSPODARSKEGA ZAVODA: Javni zavod Gasilska brigada Koper
SEDEZ UPORABNIKA: Ljubljanska cesta 6, 6000 Koper

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOSTI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

za leto: 2017
) VEVRH
cep NAZIV ZNESEK
1 Presezek prihodkov nad odhodki
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
9 Izpladan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
3 IzplaCan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (1 + 2)
4 Dovoljeni obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
Razlika med dovolienim in izplaCanim akontativnim obsegom -
5 |sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu (4 - 2) B
Kraj in datum: Koper, 26. februar 2018 300, . _;__-.,,-4'3;'@__c\!govorna oseba / / / /

Dire[{lgr - poveljni
| Zig:

4 &

/O e Denis GLAVINA
£ A\ 11 f__‘f_ l
Z|

Zap. $t.| Vir podatkov za izpolnitev obrazca: 20y v

letno porocilo: izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti, AOP 689, stolpec 5;
javni gospodarski zavodi in drugi uporabniki proraduna, za katere ne velja pravilnik iz tretjega
odstavka 1. ¢lena te uredbe, podatek iz poslovnih knjig

izpladila akontacije delovne uspesnosti po Uredbi o enotni metodologiji in obrazcih za izplacilo pla¢ v javnem sektorju
(Uradni list RS, §t. 14/09, 23/09 in 48/09) pod Sifro D030

sestevek zneskov (zap. §t. 1 + zap. §t. 2)

4 | dovolieni obseg sredstev, ki je za uporabnika proratuna doloen s pravilnikom, izdanim na podlagi Uredbe
o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

5 | razlika zneskov (zap. §t. 4 - zap. 5t. 2)

—_
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SIFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: 19437

SEDEZ UPORABNIKA: Ljubljanska cesta 6, 6000 Koper

PRILOGA 2

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOST IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU
IN 1Z NASLOVA NEJAVNIH PRIHODKOV 1Z IZVAJANJA JAVNE SLUZBE

za leto 2017
v EUR (brez centov)
Zap. §t. PRODAJA BLAGA IN STORITEV NA TRGU AOP | % ZNESEK
1 Presezek prihodkov nad odhodki 689
2 |zplac¢an akontativni obseg sredstev za delovno uspe$nost
3 Osnova za dolocitev obsega sredstev za delovno uspesnost (1 +2)
4 Dovoljeni obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti
5 Razlika med dovoljenim in izplacanim akontativnim obsegom sredstev za delovno uspesnost (4 - 2)
v EUR f{brez centov)
Zap. §t. JAVNA SLUZBA AOP | % ZNESEK
6 Prihodki od poslovanja (6 = 7 +8) 660
7 Prihodki od poslovanja iz sredstev javnih financ
8 Prihodki od poslovanja - nejavni
8a Osnova za dolocitev obsega sredstev za delovno uspesnost: Prihodki od poslovanja - nejavni
vstopnine in abonmaji
placila za odkupe predstav in razstav
prodaja publikacij v okviru javne sluzbe
prodaja replik in promocijskega materiala v okviru javne sluzbe
¢lanarine in zamudnine v knjiznicah
kotizacije za seminarje in strokovna srecanja v okviru javne sluzbe
placila za uporabo blagovnih znamk, podob in drugih pravic iz intelektualne fastnine, vezane na javno
sluzbo v kulturi
fotokopiranje, mikrofilmanje, snemanie in digitaliziranje gradiva ter dostop do zbirk
ticenénine
odstop pravic za javno predvajanje filmov
izvajanje del iz drugega in Cetrtega odstavka 85. Elena ter Cetrtega odstavka 91. ¢lena Zakona o varstvu
kultume dediscine, pri muzejih pa tudi izvajanje konservatorsko-restavratorskih del pri premiéni kultumi
dediscini, ki ni nacionalno bogastvo
sponzorji in donatoriji iz Slovenije in tujine za javno sluzbo
gospodarske druzbe, ki jih ustanovitelj ustanovi za prevzem gospodarskega dela dejavnosti javnih
zavodov z namenom, da javnemu zavodu odvajajo sredstva za delovanie in razvoj javnega zavoda
ogladevanije v okviru izvajanja javne sluzbe in javnega medijskega programa
televizijsko glasovanje
9 Dovoljeni obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti
10 Celotni prihodki 670
" Celotni odhodki 688
12 Presezek prihodkov 689
13 Presezek odhodkov 690
14 lzplagan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost
15 Razlika med dovoljenim in izpla¢anim obsegom sredstev za delovno uspesnost (9 - 14)
16 DOVOLJENI OBSEG SREDSTEV ZA PLACILO DELOVNE USPESNOSTI (4 +9)
17 [ZPLACAN AKONTATIVNI OBSEG SREDSTEV ZA DELOVNO USPESNOST (2 + 14)
18 RAZLIKA MED DOVOLJENIM IN 1ZPLACANIM OBSEGOM SREDSTEV ZA DELOVNO USPESNOST (16 - 17)
16 V vrstico 4 in 9 obvezno vpisite %
Krajin datum: Koper, 26. februar 2018 = /= o Odgovorna oseba

Denis GLAVINA
Direktor - poveljnik
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PROGRAM DELA

Predlog programa dela za leto 2018 je enoten dokument, ki je vsebinsko razdeljen na naslednja podrocja:
- program dela,
- kadrovski nacrt in
- finanéni nacrt.

1.1. Splosno o zavodu

Gasilska brigada Koper je bila ustanovljena leta 1949, in sicer kot enota gasilske milice. Po organizacijsko
statusnih spremembah ki so sledile, je od leta 1997 v skladu z dogovorom o zagotavljanju pozarnega varstva v
obcinah Izola, Koper in Piran njen ustanovitelj Mestna ob¢ina Koper.

Javni zavod Gasilska brigada Koper (v nadaljevanju besedila: zavod) je poklicna gasilska enota VII. kategorije,
ki opravlja preventivne in operativne naloge varstva pred pozarom ter zas€ito in reSevanje ob naravnih in drugih
nesre¢ah na obmocju Mestne obcine Koper. V soglasju z ustanoviteliem Mestno obgino Koper, pogodbeno te
naloge izvaja tudi na obmodgjih ob¢in |zola, Piran.

V letu 2016 je pri¢ela z delovanjem novoustanovljena Obgina Ankaran na obmodju katere zavod neprekinjeno
nadaljuje z izvajanjem svoje dejavnosti. V okviru delitvene bilance med Mestno obéino Koper in Ob&ino Ankaran,
bodo dokonéno dolo¢ene tudi medsebojne pristojnosti glede upravljanja in delovanja zavoda.

Hkrati je zavod z uredbo vlade dologen za opravljanje nalog zasCite in reSevanja ob prometnih, industrijskih in
drugih nesre¢ah, pri katerih so prisotne nevame snovi, nesrecah v daljsih avtocestnih in drugih cestnih in
Zelezniskih predorih, nalog tehni¢nega reSevanja ob nesre¢ah v prometu in ob nesre€ah na tekocih ter stojecih
vodah ter druge naloge zascCite in reSevanja SirSega pomena na SirSem obmocju Slovenske Istre. Posredovanje
v predorih je urejeno s pogodbo z upravljavci teh objektov.

Poleg tega zavod, na podlagi pogodbe z Upravo za za€ito in reSevanje, organizira ekipo za dekontaminacijo
po$kodovanih v nesre¢ah z nevarnimi snovmi, industrijskih in drugih nesre€ah ter izvaja dolocene pogodbene
naloge zascite in reSevanja ob ekoloskih in drugih nesre¢ah na morju ter drugih nalogah zaScite in reSevanja
SirSega pomena.

Ob nesre¢ah vecjega obsega na zahtevo pristojnega drzavnega organa nudi pomo¢ na celotnem obmocju
drzave.

Zavod ima podpisan sporazum o medsebojni pomoci za posredovanje ob vegjih nesre¢ah s poklicno gasilsko
enoto iz Trsta (Republika Italija) in poklicnimi gasilskimi enotami Buzet, Umag in Opatija (Republika Hrvaska).
Leta 2011 je bila pobudnica in sopodpisnica dogovora 0 medsebojnem sodelovanju na intervencijah med
izvajalci javne gasilske sluzbe na obmogju Slovenske Istre.

Zavod je s podporo lokalnih skupnosti in drzave, ki je omogocila realizacijo programov kadrovskih in materialnih
potreb Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v ¢asovnem obdobju od 2004 do 2016, tako v organizacijsko -
kadrovskem kot tudi na materialno - tehniénem podrodju, dosegla najvecji kvalitetni preskok v celotni zgodovini
svojega obstoja. Zaradi tega se uspes$no spopada z vsemi dogodki iz svojega delokroga in je nosilec razvoja
javne gasilske sluzbe v Slovenski Istri.

Se posebej dragocen in nepogresliiv je prispevek na preventivnem podrogju, ki se kaze v zagotavljanju pogojev
za ucinkovito delovanje operativne enote in zad¢itnega osvescanja prebivalstva.

Leta 2016 smo priéeli z uresniéevanjem sprejetega programa kadrovskih in materialnih potreb Javnega zavoda
Gasilska brigada Koper v letih 2016 - 2020. Z njegovo realizacijo se bo enota uspesno prilagajala novim izzivom
in zahtevam okolja, ki ga pokriva s svojo dejavnostjo in kot taka zagotavljala ucinkovito varnost pred naravnimi
in drugimi nesre¢ami. Hkrati bo $e naprej najbolj udarna sila javne gasilske sluZbe in bo preko svojega delovanja
povezovala in spodbujala nadaljnji razvoj vseh njenih izvajalcev.
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1.2. Zakonske in druge pravne podlage

Najpomembnejsi predpisi in akti, ki opredeljujejo delovanie in financiranje zavoda so:
- Zakon o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/91 in 8/96),
- Zakon o gasilstvu (ZGas-UPB1; Uradni list RS, t. 113/05),
- Zakon o varstvu pred poZarom (ZVPOZ-UPB1; Uradni list RS, &t. 3/07, 9/11 in 83/12),
- Zakon o varstvu pred naravnimi in drugimi nesre€ami (ZVNDN-UPB1; Uradni list RS, §t. 51/06 in 97/10),
- Zakon o varstvu pred utopitvami (ZVU-UPB1; Uradni list RS, §t. 42/07 in 9/11),
- Zakon za uravnotezenje javnih financ (Uradni list RS, §t. 40/12, 105/12, 85/14, 95/14, 90/15 in 102/15),
- Zakon o izvrSevanju proratunov RS za leti 2017 in 2018 (Uradni list RS, §t. 80/16, 33/17 in 59/17),

- Resolucija o nacionalnem programu varstva pred naravnimi in drugimi nesre¢ami v letih 2016 do 2022
(ReNPVNDN) (Uradni list RS, &t. 75/16),

- Uredbo o organiziranju, opremljanju in usposabljanju sil za zascito, reSevanje in pomo¢ (Uradni list RS, $t.
92/07, 54/09, 23/11 in 27/16),

- Pravilnik o gasilskih uniformah, oznakah, ¢inih, opremi ter izkaznicah (Uradni list RS, §t. 95/07, 93/11 in
100/11 - popr.),

- Pravila gasilske sluzbe (Uradni list RS, st. 52/10),
- Odlok o ustanovitvi Javnega zavoda Gasilska brigada Koper (Uradne objave PN 16/97),

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Gasilska brigada Koper (Uradni
list RS, §t. 61/04 in 58/17),

- Odlok o varstvu pred naravnimi in drugimi nesre¢ami na obmocju Mestne ob¢ine Koper (Uradni list RS,
§t. 4/16),

- QOdlok o varstvu pred poZarom na obmocju obgine Izola (Glasnik obcinske hise §t. 5/6, november 2001),

- Odlok o spremembah in dopoinitvah Odloka o varstvu pred poZarom na obmodju obcine Izola
(8t. 222-1/2001, z dne 24. december 2003),

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o varstvu pred poZarom na obmodju obcine Izola
(8t. 222-1/2001, z dne 19. maj 2011),

- Statut Javnega zavoda Gasilska brigada Koper (z dne 22. december 2017),

- Sklep o organiziranju, opremljanju in usposabljanju sil za zas¢ito, reSevanje in pomo¢ v Mestni obéini Koper
(St. 846-4/2008, z dne 08. april 2008),

- Sklep o spremembi Sklepa o organiziranju, opremljanju in usposabljanju sil za zas¢ito, reSevanje in pomo¢
v Mestni obcini Koper (3t. 846-4/2008, z dne 14. januar 2009),

- Sklep o spremembi Sklepa o organiziranju, opremljanju in usposabljanju sil za zas¢ito, reSevanje in pomo¢
v Mestni obCini Koper (t. 846-4/2008, z dne 19. maj 2015),

- Sklep o spremembi Sklepa o organiziranju, opremljanju in usposabljanju sil za zas¢ito, reSevanje in pomo¢
v Mestni ob¢ini Koper (3t. 846-4/2008, z dne 05. junij 2015),

- Pogodbi o izvajanju varstva pred poZarom v ob&inama lzola in Piran,

- Pogodba o posredovanju ob prometnih nezgodah in razlitiu nevarnih snovi z URSZR ($t. 847-01-7/2005,
z dne 13. april 2005) in na njeni podlagi sprejeti letni aneksi,

- Pogodba o opravljanju operativnih gasilskih nalog ob nesre¢ah v avtocestnih predorih Kastelec, Dekani in
Markovec (8t. 006/605-11, z dne 29. julij 2011),

- Aneks 8t. 1 k Pogodbi o opravljanju operativnih gasilskih nalog ob nesre¢ah v avtocestnih predorih Kastelec,
Dekani in Markovec (t. 006-946/13, z dne 18. oktober 2013),

- Program kadrovskih in materialnih potreb Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v letih 2016 - 2020
(8t. 051-1051/15, z dne 05. november 2016).

Stran 6



Javni zavod Gasilska brigada Koper Program dela za leto 2018

1.3. Dolgoro¢ni cilji zavoda

Dolgorocni cilji so opredeljeni v Programu kadrovskih in materialnih potreb Javnega zavoda Gasilska brigada
Koper v letih 2016 - 2020, izdelanim v skladu z zakonskimi in podzakonskimi predpisi, obCinskimi akti ter
programskimi usmeritvami. Osnovo za pripravo programa dela predstavijajo tudi strateski cilji delovanja in
nadaljnjega razvoja zavoda, in sicer:

- zagotavljanje optimalne organizacijsko tehniéne pripravljenosti operative za ucinkovito izvajanje vseh
intervencij,

- v sodelovaniju s pristojnimi organi lokalnih skupnosti, izgradnja enotne in ucinkovite gasilske javne sluzbe s
povezovanjem poklicnega, prostovoljnega in industrijskega gasilstva,

- dvig strokovne usposobljenosti in kondicijske pripravljenosti gasilske operative in njeno prilagajanje novim
izzivom in zahtevam,

- celovita izgradnja gasilskih izmen v smislu nagraditve obstojecih gasilskih znanj ter uvedba novih specifi¢nih
znanj iz prve pomodi, potapljanja, vrvne tehnike, nevarnih snovi in podobno,

- zagotavljanje najvi§jih standardov varstva pri delu za zaposlene,

- kontinuirano izvajanje preventivnih protipozarnih aktivnosti na vseh podrogjih delovanja zavoda,

- sodelovanje s prostovoljnimi gasilskimi organizacijami na podroCju preventive, izvajanju operativnih nalog
gasilstva in usposabljanja,

- prizadevanje za vzpostavitev sistema za ucinkovito ukrepanje v primeru Zelezniskih nesre¢ z udelezbo
nevarnih snovi na vodozbirem obmodju v sodelovanju s pristojnimi organi Mestne obcine Koper in
Slovenskih Zeleznic,

- zagotavljanje materialnih pogojev za delovanije in razvoj zavoda na osnovni lokaciji in v izpostavi,

- skupno z ustanoviteljem in pogodbenimi ob&inami zagotovitev ustrezne lokacije in izgradnja gasilskega
poligona,

- uvajanje sodobnih organizacijskih in informacijskih resitev v vsa podro¢ja dela zavoda,

- stalna skrb za racionalno in gospodarno poslovanje.

1.4. Temeljna izhodi§¢a programa in cilji

Cilii, ki smo si jih zastavili pri izvajanju dejavnosti in izgradnje zavoda izhajajo iz:
- poslanstva, vizije, dolgoroénih - strateskih ciljev in vrednot,
- programa kadrovskih in materialnih potreb Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v letih 2016 - 2020,
- dosezene ravni organiziranosti in strokovno tehni¢ne pripravijenosti,
- uresniéevanja programa dela v preteklem letu.

Temeljna izhodis¢a delovanja in kadrovsko materialne izgradnje zavoda so:

- pravoéasno in ucinkovito posredovanje na operativnem obmocju enote ob vseh vrstah nesre€, ob vsakem
¢asu in v vseh razmerah,

- na podlagi prejetih zaprosil, v skladu z moznostmi, nudenje ucinkovite pomoci izven obmocja delovanja
enote,

- zagotavijanje optimalne organizacijsko - tehnicne pripravijenosti operativne enote na osnovni lokaciji v
Kopru in v izpostavi Piran, za uinkovito izvajanje vseh vrst intervencij,

- posodobitev in zamenjava dotrajane osebne in skupne gasilske opreme,

- izvedba postopka javnega naro€ila z dobavo ve¢namenskega gasilskega vozila z dvigalom in dveh manjsih
vozil za gaSenje gozdnih pozarov,

- nakup gasilskega ¢olna,
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- organizacijsko kadrovska izgradnja osrednje enote v Kopru in izpostave v Piranu. Vzdrzevanje obstoje¢ih
in osvajanje novih znanj in ve$¢in. Ohranjanje, nadgradnja in preverjanje kondicijske pripravljenosti
operativne enote,

- zagotavljaje ucinkovite in gospodarne uporabe gasilskih objektov, sredstev in opreme, s katero razpolaga
zavod na obeh lokacijah delovanja,

- nadaljevanje aktivnosti za celovito ureditev ustreznih prostorsko tehniénih pogojev za delovanje izpostave
v obCini Piran,

- ohranjanje obstojece ravni uporabe in vzdrzevanje tehniéne ravni obstojecega vadbenega poligona GB
Koper,

- v sodelovanju z ustanoviteliem pridobitev ustrezne lokacije za vzpostavitev novega gasilsko reSevalnega
poligona za potrebe gasilstva in pozarne varnosti v Slovenski Istri,

- aktivno sodelovanje na vajah zas€ite in reSevanja na operativnem obmocju enote, ki jih organizirajo lokalne
skupnosti,

- sprotno informiranje ob&anov o delu zavoda. Posredovanje aktualnih informacij o potencialnih ogroZanijih
od naravnih in drugih nesre€ah in nasvetov za njihovo prepre¢evanje, oziroma ravnanje v takih primerih,

- dvig protipozarne osveS&enosti in pripravljenosti ob&anov (izhodis¢e: analiza opravljenih intervencij v letu
2017),

- sodelovanije s pristojnimi organi lokalnih skupnosti pri dolo€itvi in zagotavljanju prehodnosti intervencijskih
poti na pozarno bolj ogroZenih bivalnih okoljih (stara mestna jedra, javni objekti in ustanove),

- zaCetek izvedbe evropskega projekta "NAMIRG",

- nadaljevanje aktivnosti za pridobivanje novih naro¢nikov daljinskega prenosa pozarmnega alarma v Gasilsko
brigado Koper,

- izboljSanje tehnicne opremljenosti za izvajanje prakti¢nih preventivnih dejavnosti,
- nadgradnja obstojecih in oblikovanje novih informacijskih resitev za podporo operativni, preventivni in
poslovodski dejavnosti zavoda ter sprotno aZuriranje in posodabljanje spletne strani,

- azuriranje in dograjevanje dokumentov delovanja operativne enote ter zagotavljanje njihovega poznavanja
s strani pristojnih odgovornih oseb,

- ohranjanje in nadgradnja sodelovanja z gasilskimi organizacijami in drugimi subjekti iz sistema zas€ite in
reSevanja na lokalnem, drzavnem in mednarodnem nivoju,

- vzpodbujanje vsestranskega sodelovanja in enotne ureditve podrocja zagotavljanja in izvajanja poZarnega
varstva v Slovenski Istri.

1.5. Fizicni, finan€ni in opisni kazalci, s katerimi se merijo zastavljeni cilji, z navedbo
ciljnih vrednosti

Kadri:
- realizacija potencialnih upokojitev in potencialnih nadomestnih zaposlitev,
realizacija naCrtovanih izobrazevanj,
realizacija naCrtovanih usposabljanj,
realizacija fizicnih priprav operative,
realizacija kadrovskih dogodkov (napredovanie, zavarovanje, varnost in zdravje pri delu idr.).
Investicije:

- realizacija plana nakupa osebne in skupne zascitne opreme,
- realizacija plana nakupa tehniénih sredstev.
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Sodelovanje z ustanoviteliem, pogodbenima obéinama, drzavo, gospodarstvom in drugimi uporabniki:
- stopnja zagotavljanja potrebnih sredstev za delovanje in investicije,
- obseg strokovne in tehniéne podpore pri uresnievanju programa zavoda.

Sodelovanie s drugimi subjekti sistema zaséite in reSevanja:
- stopnja uresni¢evanja sodelovanja.

Sodelovanie z enotami sosednijin drzav Republike Italije in Republike Hrvaske:
- stopnja uresni¢evanja sodelovanja.

|zvajanje operativne dejavnosti:
- uspesnost in u€inkovitost izvedbe intervencij,
- stopnja dviga - nadgradnje operativne pripravljenosti operativne enote.

Izvajanije preventivne dejavnosti:
- realizacija projektov preventivne dejavnosti.

Poslovanje zavoda:
- pozitivno poslovanje zavoda.

Lastni prihodki:

- ohranjanje deleza prihodkov iz lastnih (nejavnih) virov na ravni preteklega leta.
Drugi cilji:

- ohranjanje ravni ugleda zavoda oziroma javne gasilske sluzbe v javnosti,
gospodarna uporaba objektov in opreme,
aktivnosti za ureditev gasilskega poligona,
aktivnosti za ureditev usposobitve prostorov Izpostave Lucija,
zagotavljanje pozitivne organizacijske klime.

1.6. Organiziranost zavoda

Zavod vodi direktor - poveljnik, skladno s podrocji dela pa sta organizirani dve notranji organizacijski enoti, in
sicer:

- skupne sluzbe in

- operativno gasilska enota.

[ Direktor - poveljnik

( Operativno gasilska enota ( :' Skupne sluzbe

Slika 1: Shema organiziranosti

Osnovno dejavnost gasenja in reSevanja na obmocju $tirih obalnih ob¢in zavod zagotavlja z osnovno enoto v
Kopru in izpostavo Lucija v ob€ini Piran.

Na operativnem podro¢ju, ki zajema obmocje $tirih obalnih obCin je zaposlenih 64 usluzbencev. Ob upostevanju
korisCenja dopustov ali bolniskih izostankov stalno pripravijenost za posredovanje zagotavljamo z najmanj
desetimi gasilci, od katerih jih je osem v enoti Koper, dva pa v izpostavi Lucija.
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1.7. Zagotavljanje prostorskih in materialnih pogojev za delo

1.7.1. Gasilski dom Koper

Objekt s pripadajo€o opremo in infrastrukturo je bil zgrajen leta 2006 in zadostuje prostorskim in organizacijsko
tehni¢nim potrebam enote.

Zagotavljali bomo gospodarno uporabo objekta in opreme ter izvedli vsa predpisana servisna opravila in
potrebna tekoCa vzdrzevalna dela in posodobitve.

Preglednica 1. VzdrZzevalna dela, opravila in posodobitve

Z;tr_" Vzdrzevalna dela, opravila in posodobitve Koli¢ina
1. | Zamenjava glavnih vrat v garaZi (drsna vrata) 1

2. | Razvoj informacijskega sistema 1

3. |lzdelava nadstreska za dve prikolici 1

4. | Posodobitev zunanje razsvetljave - dvorisce 1

5. |Razna vzdrzevalna dela 1

6. | Sanitarni bojler T

7. | Ureditev kopalnic 1

8. |Ureditev atrija 1

9. |Zamenjava zaluzij 1

1.7.2. |1zpostava Lucija

V okviru zagotavljanja primernih prostorskih pogojev za delovanje izpostave smo letu v 2011 z ureditvijo
prostorov, ki jih uporabljajo gasilci, le delno resili ta problem. Zato smo takoj skupno z Ob¢ino Piran in Marino
Portoroz nadaljevali z aktivnostmi za izgradnjo garaze, ki bi pomenila celovito resitev prostorskih teZav in s tem
vzpostavitev potrebnih pogojev za uinkovito delo.

V drugi polovici leta 2015 je bila s strani Marine Portoroz v okviru obstojeih objektov zavodu ponujena nova
lokacija za delovanje izpostave, ki po strokovnih zahtevah in tehnicnih pogojih v celoti ustreza potrebam enote.
V sodelovanju s pristojnimi organi Marine Portoroz smo podrobno prouili lokacijo in ob upo$tevanju potreb
pogojev in moznosti izdelali projekte preureditve prostorov in dostopov.

V skladu z izdelanimi projekti bomo v sodelovanju s pristojnimi organi Obcine Piran in Marine Portoroz
nadaljevali aktivnosti za izvedbo potrebnih del in preselitev enote na novo lokacijo, zaradi ¢esar bomo na
obstojeCi lokaciji izvajali le najnujnejSa vzdrzevalna dela in popravila.

1.7.3. Gasilski poligon

Skladno s programom dela operativna enota za ohranjanje in nadgradnjo znanj, ves¢in in fiziéne pripravijenosti
redno izvaja teoreti¢no in prakti¢no usposabljanje. Vaje vedinoma potekajo na obmocju in v prostorih zavoda,
obgasno je zaradi udelezbe gorljivih materialov, agresivnih snovi in gasilnih sredstev njihovo izvajanje pogojeno
z uporabo gasilskega poligona.

Z namenom zagotavljanja njegove funkcionalnosti bomo med letom izvedli potrebna vzdrzevalna dela.
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1.8. Sodelovanje s prostovoljnimi gasilskimi drustvi in drugimi subjekti sistema zascite
in reSevanja

|zvajali bomo aktivnosti za ohranitev in nadgradnjo medsebojnega sodelovanja z vsemi akteriji sistema zasCite
in reSevanja v ob¢ini, regiji ter na drzavnem in na meddrzavnem nivoju. Uspesna izvedba, predvsem vecjih
intervencij je namre¢ rezultat medsebojnega sodelovanja vseh sodelujoCih organov in reSevalnih sluzb. V
primeru vecjih in zahtevnejSih nesre¢ je namre¢ potrebno angaZiranje vseh razpoloZljivih sil in sredstev ozjega
in $irSega obmodja delovanja enote.

Z gasilskimi organizacijami na obmocju naSega operativnega delovanja, ki zajema obéine Koper, Ankaran, Izola
in Piran, bomo sodelovali tako na preventivnem kot operativnem podroéju, s poudarkom na:

- ucinkovitem nastopanju na intervencijah,

- uresni¢evanju sklenjenih dogovorov in sporazumov,

- skupnih aktivnostih ob mesecu pozarne varnosti (oktober) ter
- pripravi in izvedbi skupnih usposabljanj in vaj.

S ciliem izmenjave izkusenj in zagotavljanja potrebnih pogojev za nudenje medsebojne pomodi v primeru vedjih
nezgod in pozarov v obmejnem pasu, bomo vzdrZevali obstojege in nadgrajevati stike z gasilskimi organizacijami
iz SirSe primorske regije ter Republike Hrvaske in Republike ltalije.

Z namenom zagotavljanja ustreznih pogojev za operativno delovanje, izdelavo ustreznih dokumentov in
pridobivanje potrebnih podatkov, bomo vzpostavili potrebne stike tudi z drugimi subjekti, s katerimi sodelujemo
na intervencijah (policija, civilna zas¢ita, zdravstvena sluzba, gozdarska sluzba, ReCO idr.).

Pri izgradnji ucinkovite gasilske javne sluzbe na SirSem obmocju Slovenske Istre ter zagotavljanju ustreznih
pogojev za delo zavoda, bomo aktivno sodelovali s pristojnimi organi ustanovitelia Mestne obCine Koper,
pogodbenih obéin Izole in Piran, ter Ob¢ine Ankaran in drzave.

1.9. Sodelovanje z javnostjo

Na podrocju stikov z javnostjo bomo Se naprej teZili k uspeSnemu preventivnemu delovanju in ohranjanju
oziroma nadgradnji ugleda zavoda in javne gasilske sluzbe. V povezavi s tem bomo aktivno sodelovali z mediji
in izvajali predvsem naslednje naloge in dogodke:

- skrb za sprotno azuriranje spletne strani,

- priprava in vodenje novinarskih konferenc ob pomembnejsih dogodkih in ostala sre¢anja z novinarj,
obc¢asna javljanja v elektronskih medijih,

pisanje sporoCil za javnost,

spremijanje medijskih objav,

azuriranje adreme novinarjev,

- dan odprtih vrat.

Organiziranim skupinam in zainteresiranim posameznikom bomo upostevaje moznosti enote, omogogili ogled
prostorov zavoda in tehnike s katero razpolagamo, ter jih seznanili z nasim delom, hkrati pa s priloZznostnimi
prireditvami obeleZili pridobitve v zavodu.

1.10. Informatika

U€inkovito informacijsko podporo delovnim procesom v zavodu bomo zagotavljali z rednim vzdrzevanjem
oziroma zamenjavo strojne in programske opreme.
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V letu 2018 nacrtujemo Se naprej posodabljati dezurno sobo s programsko opremo za vodenje intervencij,
navigacijskim sistemom, s sledenjem in telemetrijo vozil. ObstojeCi programski opremi Zelimo dodati nove
module in jo ¢im bolj poenotiti v en centraliziran sistem. V ta namen bomo izvedli naslednja dela:

- razvoje in uvedba sistema za informiranje preko zaslonov na dotik,

- zamenjava osrednjega raéunalnika,

nadgradnja sistema sledenja vozil,

nadgradnja graficne podobe spletne strani,

elektronsko vodenje registracije delovnega ¢asa,

uvedba elektronske dezurne knjige,

- redno vzdrzevanje obstojeih raCunalniskih in telekomunikacijskih sistemov

Za nemoteno uporabo programskih aplikacij bomo obnovili vzdrzevalne pogodbe in izvedli nadgradnje za
nekatere programe, ki jih uporabljamo pri svojem delu, kot so program za javna narocila, raGunovodski programi,
kadrovsko evidenco ter antivirusni program.

1.11. Notranje organizacijski akti

Notranje organizacijske akte bomo azurirali in sprotno dopolnjevali po predpisanih postopkih, jih usklajevali s
spremembami zakonodaje in priporo€ili zunanje revizije poslovanja zavoda oziroma in$pekcijskimi odloCbami.

1.12. Sodelovanje v evropskem projektu "NAMIRG"

Nezgode na morju imajo lahko uniéujoCe posledice za Zivlienje posadke, potnikov in okolja. To velja predvsem
za zaprta morja, kot je Jadransko morje, zlasti na njenem severnem delu (samo 550 km2, ki si jo delijo tri drzave:
Italija, Slovenija in Hrvaska), kjer bi morebitno razlitie nevarnih snovi ali pozarov na ladjah zaradi relativne blizine
obale lahko povzrocilo resne posledice in imelo vpliv, ne samo v morskem okolju, temve¢ za vse, ki Zivijo na
obalnih obmogjih. Zaradi tega smo v letu 2017 s poklicnima gasilskima enotama iz Trsta in Rovinja ob podpori
pristojnih drZzavnih organov, Mestne ob¢ine Koper in Luke Koper, ponovno kandidirali in bili izbrani za
sodelovanje v evropskem projektu - program NAMIRG (North Adriatic Maritime Incident Response Group), v
okviru katerega bomo vzpostavili skupno enoto za posredovanje ob pozarih in drugih izrednih dogodkih na
ladjah, ki bo za te primere posebej usposobljena in opremljena.

Glavni cilj projekta je razviti u€inkovit mehanizem za posredovanie in zagotoviti u¢inkovit odziv v primeru nezgod
na morju, ki bo temeljil na Ze obstojecih modelih MIRG. izdelali se bodo operativno taktiéni postopki, izboljSale
gasilske ves€ine in znanja, nagin informiranja in obves¢anja, kot tudi izvedla skupna vaja, vse navedeno pa bo
podlaga za ucinkovito posredovanie in izvajanje pomoci v primeru nezgod na morju.

Aktivnosti bodo razporejene &ez celo leto oz. celotno trajanje projekta in bodo zajemale:
- naloge vodstva projekta (spremljanje izvajanja aktivnosti, pomo¢ pri organizaciji aktivnosti, organizacija
sestankov, priprava poro€il ipd.),
- analiza stanja z izdelavo operativnih takti¢nih postopkov in nakupom opreme,

- izvedba usposabljanj (usposabljanje "vrogi trening", "reSevanje s pomocjo helikopterja”, "simuiacija poZara

na morju", "nevarne snovi" idr.) in skupne zaklju¢ne vaje na morju,
- izdelava skupne internetne strani in organizacija novinarske konference.

V kolikor bo priSlo do podpisa pogodbe, bomo z izvajanjem projekta priceli v letu 2018, pri Cemer se bodo
aktivnosti nadaljevale in zakljucile v letu 2019.
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1.13.Program dela operativne enote

1.13.1.GaSenje in reSevanje

Osnovna naloga operative bo za$cita, gaSenje in reSevanje ljudi ter premoZenja ob naravnih in drugih nesre¢ah,
opravljanje preventivnih nalog varstva pred poZarom ter druge storitve.

1.13.2.Delovni obiski podjetij in izvedene vaje

Vodilo pri pripravi delovnih obiskov in gasilskih vaj je ocena potencialnih nevarnosti v gospodarskih druzbah in
okolju. Z namenom spoznavanja delovnih okolij, ki predstavljajo potencialno vegjo nevarnost za nastanek pozara
ali druge nezgode, nadrtujemo obiske takih sredin.

Poleg navedenih obiskov bomo sodelovali pri vajah za&Cite in reSevanja, ki jih bodo organizirale lokalne
skupnosti in drZava.

1.13.3.Kondicijske priprave in Sportne aktivnosti

Kondicijsko usposabljanje ter Sportne aktivnosti bodo potekale v skladu s programom v vseh Stirih izmenah in
bodo zajemale:

- izvajanje kondicijskega usposabljanja v okviru redne delovne izmene,
- testiranje operativnih usluzbenceyv,

- udelezba na tekmovanijih v raznih disciplinah,

- organizacija in udelezba na 13. Istrskem teku poklicnih gasilcev.

1.13.4.Delo potapljaske enote

V okviru operativno gasilske enote deluje potapljaka enota, ki Steje enajst élanov. Clani potapljaske enote bodo
opravljali intervencije reSevanja in pomodi na, v in iz vode, za vzdrZevanje njihove operativne pripravljenost pa
bodo poleg tega opravljali Se druge aktivnosti, katerih pregled prikazuje spodnja preglednica.

Preglednica 2. Aktivnosti potapljaske enote

Zap.

&t Aktivnost Sodelujodi Rok
Opravljanje meseénih vaj pod vodstvom vodje _ oy Celoletna
1. o s . . Clani potapljaske enote
potapliaCev oz. njegovega namestnika o naloga
2. | lzvedba predpisanega Stevila mesecnih potopov Clani potapljaske enote C:}a;c;(l)ztga
3. | Opravljanje in pridobitev izpita za licenco P3 Pet potapljatev Fentz:::?n
4. | Opravijanje in pridobitev izpita za licenco P2 Stirje potapljaci April
5. | Opravljanje in pridobitev izpita za licenco P1 Trije potapljaci Junij
6 Usposabljanje in priprava &lanov za vstop v | Vodja potapljaske enote Celoletna
" | potapljasko enoto Namestnik vodije pot. enote naloga
Obnovitev in morebitna sklenitev novega €lanstva
7. | z zavarovanjem za primer potapljaske nesrece pri Samostojni svetovalec Februar
DAN Europe
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nadaljevanje preglednice

22p- Aktivnost Sodelujoéi Rok
Izvedba osnovnega in obnovitvenega te¢aja za _ -, | |

8. DAN O, (Oxygen provider) | Clani pof_apljaske enote | Oktober
9. | lzvedba potapljaskega tabora Clani potapljaske enote Junij

) L . . . Maj in

10. I;yedba veCje vaje potapljanja i Clani potapljaske enote september
11. | Priprava operativno taktiénih postopkov Vodja potapljaske enote Prva lz?;owca
12. | Udelezba in izvedba cetrtletnih sestankov Clani potapliaske enote Cﬁ;‘l’c',zt;a

1.13.5.Delo enote za reSevanie iz visin in globin

V okviru operativno gasilske enote deluje tudi enota za reSevanije iz visin in globin, v katero je vkljuenih osem
zaposlenih. Clani te enote bodo opravljali intervencije reSevanja in pomodi iz visin in globin, za vzdrZevanje

njihove operativne pripravljenost pa bodo poleg tega opravljali e druge aktivnosti, katerih pregled prikazuje

spodnja preglednica.

Preglednica 3. Aktivnosti enote za reSevanie iz visin in globin

Z:tp. Aktivnost Sodelujogi Rok
Opravljanje mesecnih vaj pod vodstvom vodije 5 Celoletna
1. NN O Clani enote
| enote za reSevanje iz globin in viSin - naloga
UdeleZba tekmovanja "Rope Rescue Rally" v o Prva polovica
2, NR I Clani enote
Ljubljani _leta
. . September ali
3. | lzvedba vgqe vaje | Clani enote “oktober
Udelezba in izvedba sestankov (predvidoma trije o Celoletna
4, . Clani enote
sestanki) naloga

1.13.6.VzdrZevanje sredstev in opreme

Gospodarna uporaba ter predpisano vzdrzevanje sredstev in opreme sta osnovna predpogoja za njuno
brezhibno delovanie ter dolgo Zivljenjsko dobo. Skladno z navedenim bomo upostevaje navodila proizvajalcev

in zakonska dolocila izvedli oziroma opravili vzdrzevalna dela in opravila, kot to izhaja iz spodnje preglednice.

Preglednica 4. Vzdrzevalna dela in opravila

Z:t‘_)' Vzdrzevalna dela, opravila in posodobitve Koli¢ina
1. | Servis intervencijskih vozil pri poobla$éenem servisu 20

2. |Servis Weber hidravike

3. Sérv'isiranje ¢rpalk in nadgraden; pri pooblaééenem_sewisu 6

4. |Kalibracija Proficheck.net 1

5. | Servisiranje eksplozimetra' | 3

6. |Senvis opreme po’;apljaéev 10

7. | Servis izvenkrmnega motorja Yamaha 1
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nadaljevanje preglednice

Zéatr"' Vzdrzevalna dela, opravila in posodobitve Koli¢ina
8. | Nadgradnja sistema sledenja vozil B 1
9. | Zamenjava pnevmatik | 20
10. | Zamenjava akumulatorjev : 6
11. | Razna vzdrZevalna dela 1
12. | Nakup radunalnika 3
13. | Monitor 2

1.13.7.Nakup opreme in sredstev

Nacrtujemo zamenjavo iztroSene in nakup dodatne pripadajoce opreme, ki jo gasilci potrebujejo za uspesno
opravljanje svojih delovnih nalog. Prednost bo imela osebna zas¢itna oprema, ki zagotavlja potrebno zasCito
operativeem tudi v najtezjih pogojih delovanja.

1.13.7.1.Osebna zas¢itna oprema

Nabava nove in zamenjava dotrajane zas¢itne opreme bo potekala skladno s finanénim nacrtom in potrebami
sluzbe. Pri nabavi zasCitne opreme v letu 2018 bo merilo kvalitetna osebna zascita gasilcev za opravljanje
delovnih nalog.

Preglednica 5. Nabava osebne zad¢itne opreme

Z;f' Osebna zas¢itna oprema Koli¢ina
1. | Intervencijske obleke 12
2. |Delovnigeviji 55
3. | Sportni copati . 55
4. | Skomiji za gozdne pozare 55
5. | Majica kratki rokav 300
6. | Gumijasti dkomji s
7. | Oprema za potapljace - ) - - 5
8. -Oprem'a za vrvno tehniko 9

1.13.7.2. Gasilska vozila, investicijska oprema in sredstva

V letu 2018 bomo pristopili k zamenjavi veénamenskega gasilskega vozila z dvigalom in dveh man;jsih vozil za
gozdne pozare. Investicija za vsa tri vozila bo zna3ala okoli 320.000,00 EUR, vozila pa naj bi v enoto dobili do
konca leta 2018.

1.13.7.3. Intervencijska oprema in sredstva

Nakup gasilske intervencijske opreme in sredstev bomo uskladili s potrebami ter razpoloZijivimi finanénimi
sredstvi in na tej podlagi izdelanega prioritetnega vrstnega reda.
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Preglednica 6. Nakup skupnih sredstev in opreme

th?' Skupna sredstva in oprema Koli¢ina
1. |Lutka za vaje 1
2. | Oprema za potapljaCe in vrvno tehniko 1
3. | Gumijast ¢oln 1
4 Gasilske cevi B 40
5. | Razno mehani¢no orodje | 1
6. |Eksplozimeter 1
7. |Razna gasilské oprema : 1

1.14.Preventiva

Na podro¢ju gasilske preventive bomo nadaljevali z zagotavljanjem podpore operativni gasilski enoti pri
zagotavljanju pogojev za hitre in u€inkovite intervencije. Skrbeli bomo za podrocje pozarne varnosti, v okviru
katerega bomo tako nade obane kot podijetja osvescali ter jim svetovali in nudili pomog.

V sklopu zagotavljanja podpore operativni gasilski enoti, bomo dali poudarek predvsem naslednjim nalogam:
- skrb za kvaliteto prejetih poZarnih naCrtov in njihovo organizirano umestitev v sistem GB Koper,
- posodabljanje in dopolnitev naértov ukrepanja GB Koper,
- posodabljanje in dopolnitev podatkov in druge opreme za operativne potrebe.

Tudi v prihodnje si bomo prizadevali pridobiti nove naro¢nike za na$ sistem pozarnega varovanja ("Infranet")
predvsem pozarno bolj ogrozenih objektov.

Na podrocju reSevanja ujetih oseb iz dvigal bomo nadaljevali s pridobivanjem novih naroénikov. Poleg tega si
bomo prizadevali zakljuciti v letu 2017 zadeti projekt "Trezorji", v okviru katerega bomo poskusali s cevnimi
trezorji za kljuce opremiti Se preostalih 20 objektov, s katerimi imamo sklenjeno pogodbo o reSevanju iz dvigal.

Nadaljevali bomo z usposabljanjem zaposlenih za gasenje zacetnega pozara, pregledovanjem hidrantnega
omrezZja in izdajanjem strokovnih mnenj pri zagotavljanju pozarnovarnostnih ukrepov.

V sklopu osvescanja obcanov bomo obiskovali in gostili Sole in vrtce, urejali spletno stran (podroéje preventive),
sodelovali z mediji idr.

Sodelovali bomo tudi pri pripravi obcinskih vaj zasCite in reSevanja in pri urejanju intervencijskih oziroma
dovoznih poti za gasilska vozila ter drugih intervencijskih povrsin.

1.14.1.TeziS¢ne naloge

Spodnja preglednica prikazuje teZis¢ne naloge v letu 2018.

Preglednica 7. Tezis¢ne naloge preventive

Zéatp. TeziSéne naloge Sodelujoéi Rok
1 Sodelovanje pri dolo¢evanju, oznacevanju in Svetovalec direktorja Celoletna
" | vzdrzevanju intervencijskih poti na javnih povrSinah | poveljnika za poz. varnost naloga
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nadaljevanje preglednice
Zéatp. TeziS¢ne naloge Sodelujogi Rok
Nabava in vgradnja preostalih trezorjev za kljuce Svetovalec direktorja .
2. . . R - . Prvo polletie

v objekte za namen reSevanja iz dvigal p_ove_ljmka za poZ. varnost )
. . . Svetovalec direktorja Celoletna

3. | Skb za prejete pozame natrie poveljnika za poZ. varnost naloga
4 Sodelovanje na podrocju pozarne varnosti z Svetovalec direktorja Celoletna

* | ob&ani, podietji, zavodi in drugimi organizacijami | poveljnika za poz. varnost | naloga
5 Sodelovanie pri izdelavi naértov ukrepanja GB Svgtgva!ec d"fa ktorja Celoletna

| Koper pove];mka za poZ. vamost naloga

P Poveljnik gasilske operative

Preglednica 8. Okvirne cene za potrebe preventivne dejavnosti

Z;tp. Aktivnost oz. predmet Koli¢ina
1. Promocijsk_a publikacija za obtane 500
2. | Cevni trezoriji ) _ 20
3. | Materialni stro3ki 1
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KADROVSKI NACRT
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KADROVSKI NACRT

Kadrovski nacrt je izdelan v skladu z Uredbo o naginu priprave kadrovskih naértov posrednih uporabnikov
prorauna in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2017 in 2018 (Uradni list RS, $t. 84/16).
Pripravljen je glede na proradunske moznosti, predviden obseg dela in program dela, ter skladen s Programom
kadrovskih in materialnih potreb Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v letih 2016 - 2020.

Nacrt bomo med izvajanjem sprotno usklajevali ter prilagajali morebitnim organizacijskim spremembam in
spremembam predpisov iz tega podrocja.

1.15. Stevilo sistemiziranih in pregled zasedenih delovnih mest

Zavod ima skupno sistemiziranih 147 delovnih mest, poleg delovnega mesta "direktor - poveljnik" Se pet v
skupnih sluzbah in 141 v operativni gasiiski enoti. Zaradi sprejema Aneksa §t. 2 h Kolektivni pogodbi za
dejavnost poklicnega gasilstva (Uradni list RS, $t. 5/18) in Stavkovnega sporazuma (Uradni list RS, &t. 5/18) je
bilo poleg uskladitve placnih razredov delovnih mest v pla¢ni podskupini | in J, potrebno ukiniti delovno mesto
"Gasilec - informatik” in na novo sistemizirati delovno mesto "Vodja gasilske tehnike in servisa", "Gasilec
dispeder” ter "Gasilec specialist". Zaradi potreb dela se je sistemiziralo Se delovno mesto "Vodja gasilske
izmene".

V spodniji preglednici je prikazano Stevilo sistemiziranih delovnih mest in Stevilo dejansko zasedenih delovnih
mest s stanjem na dan 31. december 2017 in 01. januar 2018 ter predvideno stanje zasedenih delovnih mest
na dan 01. januar 2019, saj lahko zaradi potreb dela pride do sprememb.

Preglednica 9. Pregled in zasedenost sistemiziranih delovnih mest

Z,a P Ime delovnega mesta sistfrtnei;iilr(;nih Stanje na dan
st. i delovnih mest | 31. december 2017 :  01. januar 2018 01. januar 2019
1. | Direktor - poveljnik 1 _1 1 1
| SKUPNE SLUZBE
2. | Samostojni svetovalec VII/2 1 - .1. _ 1 1
3. ' Glawni radunovodija VII/1 1 0 0 0
4 iGIavni knjigovodja VI 1 1 1 1
5 : éé_moét-ojni strokovni sodéla\}ec Vi 1 1 1 | 1
6. | Servirka - gistka 1 o 0 0
OPERATIVNO GASILSKA ENOTA
7. ' Poveljnik gasiléké operati\)e | 1 0 | ) 0_ ” 1 0
8.  Namestnik poveljnika gasilske operative 1 1
9 Sv?tovalec povelinika - direktorja za 1 1 | 1 1
'  pozamo varnost _ - | |
10. | Poveljnik gasilske operativne enote 4 4 | 4 4
”11. | \/odja éésilske izmehéml o 4 0 ! 0_ ] 0 |
12. | Namestnik vodje gasilske izmene I 4 33 4
13. i Vodja gasilske_\;zdrievalne sluzbe I 1 1 | 1 1
14, ' Vodja gasilskega oddelka 8 0 0 0
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nadaljevanje preglednice

Z? P Ime delovnega mesta sistSrtr?i\giernih | Stanje na dan T

St delovnih mest | 31. december 2017 : 01. januar 2018 _ 01. januar 2019
15. | Gasilec - informatik 0 1 | 1 0 |
16. ‘ Vodja gasilské téhnike in.servisa 1 0 ‘ 0 | 1

17. | Vodja gasilske skupine 16 3 1312

18. :éGésiIec dis_péégr-specia!ist 0 8 8 |

19. ‘:Gasilec disp-e;':er” o 12 0 0

20. | Gasilec specialist | | 24 | 0 0

21 -_Gasilecl 48 | 26 ] 27 | 30

22. %Ga;ilec | '

23. Kandidat za gasilca

1. Dikdor- poveini ol 1

2. | Skupne sluzbe - skupaj 5 3 3 l 3

3. | Operativno gasilska enota - skupaj . 141 o -6;4 ”.64 - | 64
SKUPAJ 147 68 68 68

Nacrtovano skupno Stevilo vseh zaposlenih v zavodu na dan 01. januar 2018 oziroma 01. januar 2019 je 68
usluzbencev (direktor - poveljnik, trije usluzbenci v skupnih sluzbah in 64 v operativi).

1.16. Stevilo zaposlenih glede na vir financiranja

Spodnja preglednica prikazuje Stevilo zaposlenih glede na vire financiranja s stanjem na dan 01. januar 2018 in
01. januar 2019.

Preglednica 10. Stevilo zaposlenih glede na posamezne vire financiranja

Zap Stevilo zaposlenih na dan
o Vir financiranja — P
st. 01. januar 2018 f 01. januar 2019

Drzavni proracun - i -
Proracun obin 56 56

2228 in ZPIZ N - -

1

2

3

4 Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr.

" | takse, pristojbine, koncesnine, RTV - prispevek)

5

6

7

Sredstva od prodaije blaga in storitev na trgu | - | -

Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe in

o " 12 12
| sredstva prejetih donacij
Sredstva EU ali drugih mednarodnih virov, vklju¢no s
sredstvi sofinanciranja iz drzavnega proraéuna
Sredstva ZZZS za zdravnike pripravnike in
specializante, zdravstvene delavce pripravnike,
zdravstvene sodelavce pripravnike; sredstva
8. |raziskovalnih projektov in programov ter sredstva za - -
projekte in programe, namenjene internacionalizaciji
ter kakovosti izobrazevanja in znanosti (namenska
sredstva)
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nadaljevanje preglednice

Zap. 8tevilo zaposlenih na dan
. Vir financiranja S ——
st. 01. januar 2018 01. januar 2019
9. |Sredstva iz sistema javnih del -
Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za
10. |odpravo posledic Zleda med 30. januarjem in
10. februarjem 2014 (Uradni list RS, §t. 17/14)
Skupno $tevilo vseh zaposlenih (od tocke 1 do tocke 10) 68 68
Skupno Stevilo zaposlenih pod tockami 1,2, 3in 4 56 56
Skupno $tevilo zaposlenih pod tockami 5, 6, 7, 8, 9in 10 12 g 12

Ob upostevanju, da novih oziroma dodatnih zaposlitev v letu 2018 ne bo, bo Stevilo zaposlenih glede na vir
financiranja v obeh ¢asovnih obdobjih enako, in sicer bo 56 zaposlenih financiranih iz proratuna obéin, dvanajst
pa iz nejavnih sredstev za opravljanje javne sluzbe.

1.17.Pregled kadrovskih dogodkov

Zavod lahko zastavijene cilje dosega le, v kolikor so zaposleni uspesno vodeni, zadovoljni in ustrezno motivirani.
V ta namen bomo posebno pozornost namenjali, strokovnemu izpopolnjevanju, fizi€nemu in osebnemu razvoju
zaposlenih, kot tudi organizacijskim prijemom za zagotavljanje pozitivne organizacijske klime.

1.17.1.Zaposlitve, prenehanje delovnih razmerij in upokojitve

V letu 2017 sta pogoje za poklicno upokojitev izpolnila dva usluzbenca iz operativno gasilske enote, eden pa ze
v letu 2016, vendar glede na opravljene razgovore z njimi nihce v letu 2018 ne bo podal prosnje za sporazumno
prekinitev delovnega razmerja iz razloga upokojitve, tako da nadomestnih zaposlitev ne bomo izvedli. Te bomo
za ohranjanje operativne sposobnosti izvedli ¢e bo kdo od usluzbencev podal prosnjo za sporazumno prekinitev
delovnega razmerja iz kak3nega drugega razloga.

1.17.2.1zobrazevanje in usposabljanje

Za uCinkovito izvajanje poslanstva ter z namenom konstantnega zagotavljanja u€inkovitosti in pripravljenosti,
bomo posebno pozornost namenili izpopolnjevanju znanja ter usposabljanju zaposlenih.

|zobraZevanje oziroma usposabljanje bo potekalo v prostorih zavoda, na gasilskem poligonu, v Izobrazevalnem
centru za za$cCito in reSevanje Ig oziroma pri drugih pooblasc¢enih izvajalcih. V kolikor se bodo pojavile dodatne
potrebe, bomo nadrtovana usposabljanja sproti dopolnjevali.

1.17.2.1. Prekvalifikacije v operativno gasilski enoti in izobrazevanje za pridobitev visje ravni izobrazbe

V zagetku leta 2018 nadomestnih zaposlitev ne bo, zato na Solanje v Izobrazevalnem centru za zas€ito in
reSevanje |g za pridobitev poklica “gasilec” ne bomo napotili nikogar.

V letu 2017 smo s stirimi usluzbenci iz operativno gasilske enote za pridobitev visje ravni izobrazbe sklenili dve
pogodbi in dva aneksa k pogodbam o izrednem $tudiju ob delu za izobraZevanje. Dva usluzbenca naj bi do
zakljuCka Solskega leta 2017/2018 zakljucila vse Studijske obveznosti in si tako pridobila Sesto raven izobrazbe
(visokoSolsko strokovno izobrazbo), z ostalima dvema pa bomo z namenom nadaljevanja izobrazevanja za
Solsko leto 2018/2019 sklenili anekse k pogodbam o izrednem $tudiju ob delu.
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V drugi polovici leta bomo izvedli interni razpis, na podlagi katerega bomo glede na potrebe sluzbe nekaterim
usluzbencem omogodili in podprli izobrazevanje za pridobitev viSje ravni izobrazbe.
1.17.2.2. Usposabljanje

Cilji usposabljanja so v letu 2018 usmerjeni v pridobivanie in izpopolnjevanje znanj tako na operativno gasilskem
podrocju kot splodnem podrogju. Okvirni pregled usposabljanj prikazuje spodnja preglednica.

Preglednica 11. Okvimi pregled usposabljanj

Zap. o Stevilo
st Vrsta usposabljanja udelesencev

Direktor - poveljnik in skupne sluzbe

1. |Usposabljanja s podrocja delovnopravne zako'hddéje
Usposabljanja s podrogja ratunovodstva in financ

_ -, NN

2
3. |Usposabljanja s podrogja javnih naro€il
4 Usposabljanje s podro€ja arhiviranja

nadaljevanje preglednice

th?' Vrsta usposabljanja " dglteeivei:ﬁ:ev
Operativno gasilska enota
_1, B Razna Usposabljanja na strokévnem podrocju ] 60
2. |Usposabljanje v okviru evropskega projekta NAMIRG
3. | Dodatno izobraievarﬁe za rééevanje nainizvode
4. | Usposabljanje potapliaske enote o - 15
9. |Usposabljanje za delo z vrvno tehniko 8
6. |Usposabljanje iz nudehja prve pomoCi N | | 12
7. | Vodenje vedjih intervencij 12
8. | Usposabljanje za tehni¢no reSevanje (Heavy Rescue Slovenija) 8

1.17.3.Napredovanja in izvajanje novega planega sistema

Napredovanja javnih usluzbencev v vi§ji plaéni razred v letu 2018 bomo izvedli v skladu Zakonom o ukrepih na
podrocju pla¢ in drugih stroSkov dela za leto 2017 in drugih ukrepih v javnem sektorju (ZUPPJS17), ki trenutno
napredovanj ne omejuje, dolo¢a pa, da tisti ki napreduijejo, pravico do place v skladu z vi§jim planim razredom
pridobijo Sele od 01. decembra 2018 dalje (brez poratuna za nazaj).

Napredovalo bo predvidoma 26 usluzbenceyv, in sicer 23 iz operativno gasilske enote in tri iz skupnih sluzb, pri
¢emer bi jih lahko nekaj napredovalo za dva pla¢na razreda.

1.17.4.Dodatno pokojninsko zavarovanje in zbiranje sredstev iz dohodkov javnih usluzbencev

V skladu z veljavnimi predpisi bomo za zaposlene preko Kapitalske druzbe zagotavijali platevanje premij
obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja. Prav tako bomo Modri zavarovalnici odvajali sredstva iz
naslova dohodkov javnih usluzbencev, z namenom zagotavljanja pravice do dodatne starostne pokojnine ali
drugih pravic, doloCenih s pokojninskim naértom.
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1.17.5.Varnost in zdravje pri delu

1.17.5.1. Obdobni preventivni zdravniSki pregledi

Skladno z zakonodajo in izjavo o varnosti z oceno tveganja bomo na obdobni preventivni zdravniski pregled
napotili 31 usluzbencev iz operativno gasilske enote in eno usluzbenko iz skupnih siuzb.

1.17.5.2.Cepljenje zaposlenih

Usluzbenci operativne gasilske enote se pri gasenju pozarov v naravi lahko okuZijo z meningoencefalitisom, ki
ga prenasajo klopi. Ceplienje poteka v dveh sklopih, pri éemer v prvem sklopu zaposleni v ¢asovnem obdobiju
enega leta prejmejo tri odmerke cepiva, za u€inkovito oziroma popolno zas¢ito pa je potem potrebno po prejetem
tretiem odmerku prejeti poZivitvene odmerke, in sicer prvega po treh letih, naslednje pa na vsakih pet let do
dopolnjenega 60 leta starosti. Na tretji odmerek cepiva bomo poslali tiri usluzbence, na poZivitvi odmerek pa
enega.

V zimskem ¢asu bomo preverili interes zaposlenih in izvedli preventivno cepljenje proti gripi.

1.17.5.3. Promocija zdravja

Zdravje je podlaga za dobro in uspe$no Zivijenje in delo - tako za posameznika kot za organizacijo. Skrb za
ohranjanje in izboljSevanje zdravja zaposlenih je smotrna, saj so zdravi in zadovoljni zaposleni, ki delajo v
varnem in spodbudnem delovnem okolju produktivnejsi in ustvarjalnejsi, redkeje zbolijo in redkeje odhajajo v
bolniski staZ ter ostajajo zvesti organizaciji. Delodajalec, ki nudi dobro in stimulativno delovno okolje, pa lazje
zaposli kvalitetnejsi kader in pridobi na javnem ugledu.

V skladu s 6. in 32. ¢lenom zakona mora delodajalec naértovati in izvajati promocijo zdravja na delovnem mestu,
zagotoviti potrebna sredstva in nacin spremljanja izvajanja le tega, kar pomeni, da izvaja doloCene aktivnosti in
ukrepe, da se ohranja in krepi telesno in duSevno zdravje delavcev. Delodajalec mora tudi v izjavi o varnosti z
oceno tveganja nadrtovati promocijo zdravja na delovnem mestu, kar dolo¢a 27. tocka 76. €lena zakona. Zato
smo se odlocili da v letu 2018 z namenom promocije zdravja organiziramo team building ter predavanje o
obvladovanju stresa za vodstveni kader.
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FINANCNI NACRT
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FINANCNI NACRT

Pri pripravi finanénega nacrta zavoda za leto 2018, so bile poleg Zakona o javnih financah - uradno precis¢eno
besedilo (zJF-UPB4, Uradni list RS, . 11/11, 14/13 - popr., 101/13, 55/15 - ZFisP in 96/15 - ZIPRS1617) in Zakona o
raGunovodstvu (ZR, Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 - ZJF-C in 114/06 - ZUE), Zakona o ukrepih na podrocju pla¢ in drugih
stroSkov dela za leto 2017 in drugih ukrepih v Javnem sektorju (ZUPPJS17, Uradni list RS, &t. 88/16), Pravilnika o
razClenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (Uradni list RS, &t. 134/03, 34/04, 13/05,
114/06 - ZUE, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12, 100/15 in 75/17), Pravilnika 0 enotnem kontnem nacrtu za proracun,
proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS, st. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13,
94/14, 100115, 84/16 in 75/17), Pravilnika o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15), Pravilnika 0 nacinu in
rokih usklajevania terjatev in obveznosti po 37. lenu Zakona o raCunovodstvu (Uradnilist RS, §t. 108/13), Pravilnika
o sestavljanju letnih porocil za proracun, prora¢unske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradnilist RS, t.
115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10 - popr., 104/10, 104/11 in 86/16), upoStevane Se naslednje
podrocne pravne podlage, navodila in usmeritve:

- Navodilo o pripravi zakljuénega raéuna drzavnega in obCinskega proraduna ter metodologije za pripravo
porodila o dosezenih ciliih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proratuna (Uradni list RS, &t.
12/01, 10/06, 8/07 in 102/10),

- Navodilo o pripravi finan¢nih naértov posrednih uporabnikov drzavnega in obinskih prora€unov (Uradni list
RS, §t. 91/00 in 122/00),

- Navodilo o predioZitvi letnih in zakljuénih porogil ter drugih podatkov poslovnih subjektov (Uradni list RS, &t.
86/16 in 76/17),

- |zhodi$éa Mestne obdine Koper za pripravo proracuna za leto 2018 (st. 410-125/2017, z dne 05. oktober 2017).

1.18.1zhodiS¢a finan¢nega nadrta za leto 2018

Nacrtovane postavke stroSkov vkljuCujejo naslednja predvidena pove¢anja oziroma zmanj$anja, vezana na
inflacijo, pogoje poslovanja in predpise:
- letna stopnja inflacije, merjena s porastom cen Zivijenjskih potrebs¢in v obdobju december na december
prehodnega leta, je v makro fiskalnih izhodis¢ih za leto 2018 predvidena 1,6%,

- ob upostevanju splosnih usmeritev in varéevalnih ukrepov, smo stroSke materiala in storitev, navkljub rasti
Zivlienjskih stroskov, planirali v manj$em obsegu, kot so bili realizirani v letu 2017. Stro$ki so prilagojeni
razpoloZljivim finan¢nim sredstvom,

- pri strokih materiala smo nacrtovali povecanje elekiri¢ne energije in znizanje stroSkov ogrevanja, zaradi
novega sistema ogrevanja. Ker so stroski materiala prilagojeni zmanjSanim razpoloZljivim finan¢nim
sredstvom, smo nacrtovali v manjSem obsegu sredstva za nabavo nadomestnih delov in vzdrzevanja
osnovnih sredstev. Prav tako smo nacrtovali manjSo nabavo delovnih in zascitnih sredstev ter osebno in
skupno opremo. Drugi strodki materiala so na nivoju realiziranih stroskov preteklega leta, ali z upostevano
letno stopnjo inflacije. V primeru dodatnih potreb bomo manjkajoga sredstva nadomestili z morebitnimi
donacijami ali iz lastnih sredstev iz naslova presezkov prihodkov nad odhodki preteklin let,

- pri stro$kih storitev smo v letu 2018 nacrtovali, med drugim, tudi odvetniske storitve v znesku 1.100 EUR.
Nacrtujemo tudi nekoliko visji strodek notranje revizije, zaradi manjSega revizijskega pregleda v letu 2017.
Stroski zdravstvenih storitev so bili v letu 2017 nizji, zato so nacrtovani v vecjem obsegu. Stroske
vzdrzevanja in druge odhodke smo planirali nizje od realizacije v letu 2017 in bomo manjkajoca sredstva,
prav tako kot pri stroskih materiala, nadomestili z morebitnimi donacijami ali iz lastnih sredstev,

- nacrtovani stroski dela se, v primerjavi s preteklim letom, povecajo za 14,78% na kar vplivajo:

- zmanj$ani stroski dela v letu 2017 zaradi dalj$e odsotnosti zaposlenih zaradi bolezni oziroma starSevskega
dopusta,
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- letno povecanje dodatka za delovno dobo,

platna lestvica, ki je stopila v veljavo 01. septembra 2016,

izplacila regresa za letni dopust v skladu s 7. ¢lenom ZUPPJS17,

izplail jubilejnih nagrad,

nominalna poved&anja finan¢nih kategorij,

azurirana napoved gospodarskih gibanj v jesenski napovedi UMAR za leto 2017,

- napredovanje upraviéencev v letu 2017 in 2018, v skladu s 4. ¢lenom ZUJPPJS17 in

- v najvecji meri - odprave anomalij pri vrednotenju delovnih mest, vkljuéno s poratunom zaposlenih do
26. razreda od 01. junija 2017 ter za ostale zaposlene nad 26. razredom od 01. oktobra 2017.

Sredstva za povracila in nadomestila, premije in druge izdatke zaposlenim smo naértovali ob upostevanju $tevila
upraviencev in veljavnih predpisov.

V finan€nem nacrtu so vklju¢eni in pojasnjeni naslednii cilino opredeljeni finanéni kazalci:
- nacrtovano povecanje prihodkov za 14% in odhodkov za 16%,

- nacrtovano povecanje prihodkov, vkljutno s sredstvi v upravijanju za 16% in odhodkov, vkljuéno s sredstvi
v upravljanju za 18%.

Financni nacrt zavoda je pripravijen realno, vkljuéuje znane pogoje gospodarjenja in temelji na ciljih, ki so
opredeljeni v programu dela zavoda, strateskih usmeritvah in teko€i poslovni politiki.

1.19.Naért prihodkov

Zavod v letu 2018 nacrtuje celotne prihodke (brez sredstev v upravijanju) v visini 2.886.573 EUR. Ocene
prihodkov za podro€je javne sluzbe temeljijo na priakovanih prilivih financerjev. Pri pripravi nacrta so bili
upostevani veljavni predpisi in izhodi$¢a razmejitve obveznosti za izvajanje javnih sluzb in drugih namenov javne
porabe.

Prihodki iz naslova javnih financ za tekode poslovanje, brez sredstev v upravljanju, so nadrtovani v visini
2.298.670 EUR.

Prihodki EU projekta NAMIRG so nacrtovani na podlagi podpisane pogodbe. V letu 2018 pri¢akujemo prilive v
visini 109.122 EUR. K temu znesku smo pristeli 25% lastno udelezbo 27.281 EUR, kar je skupaj 136.403 EUR.
Zagotovitev lastne udeleZbe nacrtujemo z donacijo s strani Luke Koper.

Prihodki na podro¢ju prodaje storitev so naértovani na podlagi sklenjenih pogodb in predvidenih narodil storitev.
Lastna dejavnost predstavija prodajo storitev na trgu, uporabnine in najemnine v nacrtovanem znesku 75.000
EUR.

Iz naslova prilivov na osnovi podpisane pogodbe za predore z druzbo DARS naértujemo 376.500 EUR.

1.20.Nacrt odhodkov

Zavod nacrtuje celotne odhodke (brez sredstev v upravljanju) v viSini 2.824.829 EUR, kar glede na leto 2017
predstavija 16% pove€anje. Odhodki za izvajanje javne sluzbe brez trzne dejavnosti so nacrtovani v viini
2.675.170 EUR, odhodki EU projekta 136.403 EUR, odhodki iz trzne dejavnosti pa v znesku 13.256 EUR.

Po 9. &lenu Zakona o radunovodstvu je potrebno zagotoviti loéeno spremljanje javne in trzne dejavnosti. Zavod
razvrs¢a odhodke na podlagi ustreznih sodil v skladu s 23. ¢lenom Pravilnika o sestavljanju letnih porodil za
proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava. Pravilnik v 26. ¢lenu predpisuje razkritje teh
sodil v raGunovodskih informacijah. Ker resorno Ministrstvo nima pripravljenih ustreznih sodil, zavod uporablja
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razmerje med prihodki dosezenimi pri opravljanju posamezne dejavnosti. V letu 2018 je nacrtovano razmerje
96,433% - javna dejavnost in 3,567% - trzna dejavnost. Na osnovi izraunanega razmerja smo razporedili
stroSke materiala in storitev iz javne dejavnosti na trzno dejavnost.

V strukturi naértovanih odhodkov so stroski materiala 16,90%, stro3ki storitev pa 2,05% nizji od realizacije leta
2017.

Nacrtuje se povecanje stroskov dela za 14,78 zaradi sprostitve varCevalnih ukrepov in realnega obracuna pla¢
po veljavnem kadrovskem nacrtu, v najvecji meri pa zaradi odprave anomalij pri vrednotenju delovnih mest in
poracuna za zaposlene do 26 plaénega razreda od 01. junija 2017 ter za ostale nad 26 plaénim razredom od
01. oktobra 2017.

Dodatno nacrtujemo povecanje stroSkov, v skladu s podpisano pogodbo EU projekta NAMIRG, v skupnem
znesku 136.403 EUR.

Odstopanja v primerjavi s predhodnim letom so podrobneje opisana pri izhodis¢ih finanénega naérta.

1.21.Nacrtovani poslovni izid

Za leto 2018 je nacrtovan presezek prihodkov nad odhodki v visini 61.744 EUR, ki izhaja iz trzne dejavnosti - iz
naslova prodaje storitev, uporabe ucilnice in najemnin.

1.22.Nacrt investicij in nabave opreme

V okviru investicij smo planirali potrebna sredstva za pokrivanje sprejetih dolgoro¢nih obveznosti:
- izgradnje Gasilskega in Zdravstvenega doma - sredstva zagotavljata Mestna obcina Koper in Ob€ina
Ankaran,

- skladno z leasing pogodbo odpladilo obrokov za gasilsko tehniéno vozilo, nabavljeno v letu 2015 in
kombinirano gasilsko vozilo, nabavljeno v letu 2017,

- predviden nakup novih gasitskih vozil v letu 2018,
- podrobnejsi pregled vlaganj v sredstva in opremo je sestavni del programa dela za leto 2018.

V letu 2018 so nacrtovane investicije v visini 1.026.394 EUR, kar predstavlja 21% povecanje glede na leto 2017.

S strani Mestne obcine Koper nacrtujemo prilive v visini 647.820 EUR. Planirana sredstva vkljuCujejo pokrivanje
obveznosti po leasing pogodbah za izgradnjo Gasilskega doma v vidini 284.452 EUR in Zdravstvenega doma v
vi$ini 218.368 EUR, sofinanciranje nakupa gasilskih vozil v visini 91.400 EUR ter nakupa gasilske opreme
53.600 EUR.

Pri Obgini Ankaran nacrtujemo nakazila v znesku 37.279 EUR. Za pokrivanje obveznosti po leasing pogodbah
za izgradnjo Gasilskega doma v znesku 17.963 EUR in Zdravstvenega doma v znesku 13.790 EUR. Za
pokrivanje obveznosti po leasing pogodbah za gasilska vozila pri¢akujemo 5.526 EUR.

Od Obcine Izola naértujemo sredstva, za pokrivanje obveznosti po leasing pogodbah, za gasilska vozila v
vrednosti 24.700 EUR.

Pri Obgini Piran nacriujemo znesek 34.772 EUR, s katerim bomo poravnali njihov del obveznosti po leasing
pogodbah za gasilska vozila.

Planirana sredstva Ministrstva za obrambo v vi$ini 65.487 EUR, so namenjena v znesku 19.151 EUR rezervaciji
za pokrivanje amortizacije tunelskega vozila, ter 46.336 EUR nakupu ve¢namenskega vozila z dvigalom. V letu
2018 bomo dodatno sprostili 126.336 EUR rezervacij preteklih let in tako s strani Ministrstva v celoti zagotovili
finanéna sredstva za nakup na€rtovanega ve¢namenskega vozila z dvigalom.
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|z naslova presezka prihodkov nad odhodki lastne dejavnosti iz preteklih let, smo naértovali 90.000 EUR za
nakup gasilske opreme in nabavo nadomestnih delov, vzdrzevanja osnovnih sredstev ter delovne, zas€itne,
osebne in skupne opreme. Zaradi pomanjkanja sredstev teko¢ega poslovanja, bomo morebitne dodatne potrebe
zagotovili iz investicijskih sredstev.

Zavod je posodabljanje, oziroma zamenjavo dotrajane opreme nacrtoval skladno s Programom kadrovskih in
materialnih potreb Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v letih 2016 - 2020, upostevajo¢ pri¢akovane prilive
denarnih sredstev.

Nakupi bodo realizirani na podiagi prioritet in potreb ter v skladu z dejanskimi teko&imi finanénimi moznostmi.

1.23.Naértovanje novih zaposlitev

V letu 2018 nacrtujemo enako Stevilo zaposlenih, kot v predhodnem letu. Na novo bomo zaposlovali le v primerih
nadomestnih zaposlitev zaradi upokojitve ali morebitne sporazumne odpovedi zaposlenih.

1.24.Financiranje

Viri financiranja dejavnosti zavoda in nacrtovanih investicijskih viaganj v letu 2018 so:

- proracunska sredstva Mestne ob¢ine Koper,

- proracunska sredstva Ob¢ine Ankaran,

- proradunska sredstva Obcine Izola,

- proracunska sredstva Obgine Piran,

- proradun RS - sofinanciranje drzavnega programa (nezgode v prometu, nevarne snovi, nesrece na stojecih
in tekoCih vodah),

- namensko dodeljena sredstva poZarne takse Mestne Obcine Koper,
- sredstva po pogodbi za predore, sklenjena z MORS in druzbo DARS,

- sredstva EU projekta NAMIRG,

- prihodki od poslovanja in najemnin

Nacrt prihodkov temelji na pri¢akovanih proradunskih sredstvih, ki jih bodo lokalne skupnosti in drzava namenile
za izvedbo programa zavoda, sredstev dodeljenih po pogodbi za predore, sredstev po pogodbi za izvajanje EU
projekta NAMIRG, prihodkov poslovanja trzne dejavnosti, prihodkov financiranja in drugih prihodkov. V naért so
vkljuCene tudi sprostitve rezervacij preteklih let za nakup ve¢namenskega vozila z dvigalom in ocenjeni prihodki
lastnih sredstev iz naslova povecanija prihodkov nad odhodki preteklih let.

Preglednica 12. Planirani prihodki po virih

z?p, Nosilec vira TekoCi poslovanje Investicije Skupno
st Sredstva Delez Sredstva | Delez Sredstva | Delez
1. | Mestna obéina Koper 1.358.150 47|  647.820 63| 2005970 51
2. | Obgina Ankaran 84.942 3 372719 4| 122221 3
3. | Obéina Izola 342,200 12 24.700 | 2| 366.900 9
4. | Obtina Piran | 430.000 15 34.772| 3| 484772 12
5. | Ministrstvo za obrambo 81.298 3| 191823 19| 273121 7
6. |DARS | 376500 13 376500 10
7. | Drugi prihodki 2.080 2.080
8. |Prihodki EU 136.403 5 136403 4
9. | Dejavnost zavoda 750000 2| 90000 9| 165000 4
Skupaj 2886573 100 1.026.394  100| 3912967 100
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Graf 1. Planirana sredstva za tekoce poslovanje in investicije
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Program dela s kadrovskim in finanénim nacrtom Javnega zavoda Gasilska brigada Koper za leto 2018 je
obravnaval in sprejel Svet zavoda na svoji 3. redni seji dne 26. februarja 2018.
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Priloga:

Nacrt prihodkov in odhodkov

Nacrt prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti
Nacrt prihodkov in odhodkov po nadelu denarnega toka
Nacrt ratuna financnih terjatev in nalozb

Nacrt ratuna financiranja

Nacrt bilance stanja
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Priloga 1. Nacrt prihodkov in odhodkov

PRILOGA 1

Clenitev Naziv konta Oznaka Nalrt ' Realizacija Realizacija Realizacija | Indeks
kontov AOP 2018 2017 2016 2015 2018/2017
1 2 3 4 5 6 7 8
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA (861+862-863+864) 860 2894493 2502749 2394340 2397491 114
760 | PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 | 2884493 2522749 2304340 2397491 114
POVEGANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN
'NEDOKONCANE PROIZVODNJE 862 0 | 0 | 0 | o "
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN s | ol ol . ]
| NEDOKONGANE PROIZVODNJE g | |
761 | PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 0 0! 0| 0
762 | B)FINANCNIPRHODKI " R 8 21 1 59 804| 381
763 | C)DRUGI PRIHODKI 866 | 2000 ol 1134 16045
¢) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI (868+869) 867 0 0 0 0|
del 764 | PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 | : 0 0 o
del 764 | DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 | 0 0! 0|
' D) CELOTNI PRIHODKI (860+865+866+867) 870 | 2686573 2522770 240573 2414340| 114
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (872+873+674) | 871 | 391 o85| 43303| 424127 509972| 90
del 466 | NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA o2 | o o o o
460 | STROSKI MATERIALA 873 | 178084 216481 210131  212906| 82
461 | STROSKI STORITEV 74 | 213901 218, 822! 21399  207.066| 98
F) STROSKI DELA (876+877+878) 875 2291085 1996102, 1910466 1827867 115
del 464 | PLACE IN NADOMESTILA PLAG 876 | 1687225 1437 72| 133200 1325916 117
del 464 | PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV BT 2300 2282 2435 2134712 AW
del 464 | DRUGI STROSKI DELA 78 | 300870|  326108| 302851 268479 101
462 | G) AMORTIZACNA 879 | 0| ol 0 0
463 | H)REZERVACIE 880 | of o 0 0
del 465 | 1) DAVEK OD DOBICKA 881 | o 0| o o
del 465 | J) OSTALI DRUGI STROSKI B2 | 5% 69 30 782 8
467 |K)FINANCNIODHODKI 83 | 0 2[_ B o 6 -
468 | L) DRUGI ODHODKI 884 0 0 0 0
""" M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI (ass+as7) 885 | 0 0| 0 o]
del 469 | ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 886 | 0 0 o o]
" del469 | OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 87 | o o of 0
[T —— o '2824 82| 2437 656. 207908 2M57%| 116
0) PRESEZEK PRIHODKOV (870-888) B9 | 6174 85 4] 7800  easot| 73
P) PRESEZEK ODHODKOV (838-870) 890 0o 0 ' 0 0
Davek od dohodkov pravnih oseb 891 :— - 0 0 ' 0 0
:;Sizi:: g(r)iil‘lg:::v obracunskega obdobja z upoStevanjem 892 61744 85.114 | 67.800 68.601 91
Presezek prihodkov iz prejSnjih let, namenjen pokritju 893 0 0 0 0
odhodkov obracunskega obdobja i | |
e o | w5 w w0
$tevilo mesecev poslovanja 895 12 12| 12 12 100
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Priloga 3. Nacrt prihodkov in odhodkov po naCelu denarnega toka

PRILOGA 3

| Clenitev Naziv konta Oznaka za Nacrt Realizacija | Realizacija | Realizacija | Indeks R
kontov AOP 2018 2017 2016 | 2015 2018/2017
1 2 3 4 5 6 | 7 8
I. SKUPAJ PRIHODKI (402+431) 3.795.882 3.480.072 3.420.588 3.257.693 109
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE (403+420) 402 3.704.382 3.318.878 3.297.021 3.149.246 112
ao':f"“g;’f“gfzgmvsﬂ’1'g;‘ financ | s i 310867 | 2854018 | 2827620 2672815 | 109
a. Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna (405+406) 404 | 146785 | 150.852 136.969 | 143 392 97
del 7400 | Prejeta sredstva iz drzavnega proraduna za tekoco porabo | 405 81298 | 85365 37818 | 96.256 95
del 7400 | Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investiciie 406 65487 | 65487 | 99151 | 473 100
b. Prejeta sredstva iz obginskih proragunov (408+409) A7 | 2959862 | 2703167 | 2690851 | 2529423 109
del 7401 | Prejeta sredstva iz obginskih proracunov za tekoo porabo 408 | 221529 { 2000041 | 1970021 | 1800828 | 110
del 7401 | Prejeta sredstva iz obinskih proracunov za investicie 409 744570 | 694126 | 720630 | 728595 | 107
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 410 [ 0 0 0
(411+412) | h—
del 7402 E(rﬁ;tg sredstva iz skladov soaalnega zavarovanja za tekoco 41 | 0 0 0
del 7 402 E@iéedstva iz skladov socialnega zavarovanja za 412 0_ 0 0 :[ 0 ) B
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 413 0 0 0 0
- (414+415+416+417) -
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoco porabo 414 | 0 0 0 0
del 7403 | Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 IR 0 _ 0 0 0
de_l 7;104 Prejeta sredstva iz Javmh agencij za tekoco porabo - .:116 | 0 0 0 I .0 -
del 7404 | _P_r;Je_ta_s:edstva iz javnih agencij za |nvest|cue ﬂ7_ o | 0 _0_ 0____ _ l _Q. -
del 740 | e. Prejeta sredstva iz proraunov iz naslova tUJIh donacu 418 0 0 : 0 | 0
|l et e ot st | g o 00 |
B a)z?ﬂg'zmgﬂ‘z' :f4'21;’ffz'gf4‘;‘;‘fggfj'2§:;‘§];'”Zbe ST | 4689 | d6ad0t | 476431 129
del 7130 Zﬂgggh od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne 421 0 0 0 0
del 7102 | Prejete obresti 422 ' 40 0 69 1.054 -
del 7100 E:pgg:é \(/)(:1 :gt(e)lg;ggkr:a dobicku in (Tnd ter presezkov ] 423 i 0 0 B 0 e 0
del 7141 Drugl teko€i prihodki iz naslova izvajanja javne sqube 424 | 459.332 459 332 459.332 ' 459,332 100
7 Kapillsi pnh&ik._ o 25 | 0 0 o | 0 -
730 | Prejete donaciie iz domatih viov R 426 29.281 5,507 10000 | 16045 530
IR Prejete donacije iz tujine . o 427 0 0 N -0 ; 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnlh nesre¢ 428 0 _ 0 0 0
786 ! Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 429 | . 0 _O 0 0_.
787 | Prejeta sredstva od drugih eviopskih institucj 40 | 109122 0 o | o | -
| %é‘t}*;fﬁf;g;g‘igfg’i%?“ IN STORITEV NA 431 ! U500 | 161164 | 123567 : 108.447 %
del 7130 | Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 | 91.500 161.194 123.567 | 108.447 96
del7102 | Prejete obresti 4w 0 0 R [
del 7103 Erréhrgg;;ggnajemmn, zakupnin in drugi prihodki od 434 0 0 ’7 0
del 7100 Err::gg:; \(/)?1 :gtzlgﬁggkr:a dobicku in dividend ter presezkov 435 | 0 0 | 0 B 0
del 7141 Drug| tekodi prihodki, k| ne |zhaJa]o iz izvajanja javne sqube 436 | 0 ; 0 | 0
Il. SKUPAJ ODHODKI (438+481) 437 | 3957.129 | 3322 152 | 3207 537 | 3500772 | 119
243%[::'4072:‘;?@&’:;:\%@ :ﬁs\ﬁfﬁgﬂsz;%m 438 | 3943873 | 3304225 | 3196305 | 3575162 | 19




nadaljevanje preglednice Priloge 3:

PRILOGA 3

Clenitev Naziv konta - Oznaka za Naért Realizacija = Realizacija | Realizacija | Indeks
| kontov AOP 2018 2017 2016 | 2015 | 201812017
1 2 3 i 5 6 7 8
. @Z‘j‘:ﬂ:{‘é;‘ﬂ;‘;ﬁ’:ﬁ:ﬁgﬂﬁ;‘m 439 185903 | 1615917 | 1581430 | 1520400 | 114
del 4000 | Place in dodatki 440 1551500 | 1326565 = 1300.855 | 1344668 | 117
del 4001 | Regres za letni dopust I Y 55.110 54027 | 51467 | 31749 102
del 4002 | Povracia in nadomestiia 442 149333 | 144939 | 156938 | 115261 | 103
del 4003 | Sredstva za delovno uspesnost 443 o | 44 o | o
| del4004 | Sredsiva za nadumo delo 444 68000 | 65327 | 55724 | 23221 104
del 4005 |Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0 0 | o "
del 4009 | Drugi izdatki zaposlenim 446 22000 21,005 748 | 9501 | 105
a&r:g;::;gﬂ‘;ﬂ?jé‘;‘;" 2a socialno "a"‘°5‘_ 447 0078 | 39891 | 348341 343453 17
del 4010 | Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 277.821 237.454 - 244053 | 241597 117
del 4011 Prispevek- zé zli_ravstveno zavarovanje 449 119.755 1Q2.355 ) 98.418 l 96.5_92_ . 117
del 4012 | Prispevek za zaposlovanje 450 L1013 866 : 845 ' 817 117
4e1 4013 | Prispevek za starsevsko varstvo 51 1689 | 1444 1409 | 1362 "7
| derdots E;eﬂ'fa‘;‘i";?gg;ﬂad°da‘“ega p°k°j”‘"3ke_9*_’ zavarovana, |y 980 _7373_3_616 | 3085 | 126
ot tote i |y | oo | | sam | ovw | m
del 4020 | Pisamiski in splosni material in storitve 454 ; 290.308 ©  196.966 185.874 | 173625 147
del4021 |Posebni materal mstorive | e | mow | sesy 4 'l 5033 | 1%
del 4022 | Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 | 90.000 82.837 70518 | 65836 109
dél-4023 Prevoz_ni stroki in storitve o 457 | 0 0 0 _ _0
del 4024 | lzdatki za sluzbena potovanja 58 | 8300 7413 | 12804 | 636 | M7
del 4025 | Tekote vzdrievanie 459 | 101000 | 100850 | 87599 | 165245 | 100
del 4026 | Poslovne najemnine in zakupnine 40 | 6000 | 6000 | 6000 6000 | 100
el 4027 | Kazniinodskodnine 41 0 o o | o |
4614028 | Davek na izplacane place %2 | 0 o 0o | o0
del 4029 | Drugi operativni odhodk 43 | 105000 100810 | 105112 | 109789 | 104
403 | D. Plagila domagin obresti I T o | 68 IE
404 |E.Placila tujih obresti B %5 | 0 o 0 | 0
410 |F. Subvencije | s | 0 o o | o |
411 G. Transferi posameznikom in gospoginjstvom _ 467 | 0 _' 0 B 0 l 0 _
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 0 0 0 | 0
413 |1. Drugi teko&i domagi transferji 469 o | o 0 | 0
j_lgl\gsgtﬁ%sol;l odhodki (474+4T244T3+4Ta+ATSHTEHTTS |, 007 244 ‘ ma | s | oo |
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 534.574 | 534.574 534.574 534574 100
4201 | Nakup prevoznih sredstev 472 | 9070 | 185726 | 195595 | 595508 176
4202 |Nakupopreme | ms | tass0 | e2ee2 | 20497 | o 28
4203 | Nakup drugih osnovnih sredstev i 74 'o__ 0 0 Il 0 -
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 0 I 0 0 0
R 42F. Wes_licijsko ;zédevanje in obnove 476 0 ! 0 0 0
4206 | Nakup zemljisc in naravnih bogastev a1 o | o 0 0
4207 Nakup nematerialnega premoiénja 478 -0 ' 0 - 0 0 o
42& fel;(]jdzlii?r:i\éigg:};i??r]g;or{?:rzv projekina dokumentacija, 479 0 0 0 “ _0_ N
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 0 : 0 : 0




nadaljevanje preglednice Priloge 3:

PRILOGA 3

Clenitev Naziv konta Oznaka za Nadrt Realizacija | Realizacija | Realizacija | Indeks
kontov AOP 2018 | 2017 . 2016 2015 2018/2017
1 2 3 s | 5 s 7 8
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN |
L 'STORITEV NA TRGU (482+483+484) 481 I 13.256 'r 1792 : 11.232 15.610 74
A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje
del 400 blaga in storitev na trgu ) ) 482 J I 0 | 0 0 - 0
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova
del 401 prodaje blaga in storitev na trgu 483 0 _0 - 0 | 0
C. lzdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in | |
del 402 storitev na trgu i _ | 484 ) 13._256 17.927 | 11.232 ! 15.610 ?4
Il PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI (401-437) 485 0 157.920 213.051 I 0
ll72 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI (437-401) 486 161.247 0 0 ; 333.079
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Priloga 5. Naért raCuna financiranja

PRILOGA 5

Clenitev Naziv konta Oznakaza  Natt | Realizacija Realizacija | Realizacija | Indeks
kontov AOP 2018 ! 2017 | 2015 2014 2018/2017
1 2 3 4 | 5 | 6 7 8
50 VII. ZADOLZEVANJE (551+559) 550 0 | 0 I 0 0
500 D_pmac':e zadglievanje (552+553+554+555+556+557+558) 551 0_|_ 0_ | - 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 | 0 0 0
5002 | Najeti krediti pri drugih finanénin institucijah 553 ol 0 0 ol -
del 5003 | Najeti krediti pri drzavnem proradunu 554 0 0 0 0 .
de15003 | Najeti krediti pri proracunih lokalnih skupnosi 555 0 0 0 0 =
dél 5()_03 | "Najt_et.i.i(}éditi pri skladih socialne_ga zavarovanja 556 0 I 0 -: 0 i 0
del 5003 | Naieti krediti pri drugih javnih skladi 557 0 0| 0| 0
del 5003 | Najet krediti pri drugih domacih kreditodajalcih 558 0 o0 0 o
501 | Zadolzevanje v tujini - 55 0 0 0 0
55 | Vil ODPLACILA DOLGA (561+569) 560 o 0 0 0
550 | Odplacila domatega dolga (562+563+564+565+566+567+568) | 561 0| 0 0 0|
5501 | Odpladila kreditov poslounim bankam 562 o o0 o 0
5502 | Odpladila kreditov drugim financnim instituciam 563 0| 0 0 0
del 5503 _Odplaéila k-_re_gii_tt-).v-<_1r-i_a__vn;e-r-1_1_l-1.pr-oraéunu _ 564 B 0| 3 0_ - 0 0
del 5503 | Odpladila kreditov proraéunom lokalnih skupnosti 565 0 ' 0 0 0
del 5503 | Odplacila kreditov skladom socialnega zavarovanja 566 0 0 0 0
del 5503 | Odplacila kreditov drugim javnim skladom 567 - 0 01 0 0
del 5503 | Odplacila kreditov drugim domagim kreditodajalcem 568 0 0 0| 0
551 | Odplatila dolga v tujino _ 569 0 oi 0; 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE (550-560) 570 0 0| 0 0
IX/2 NETO ODPLAGILO DOLGA (560-550) 571 0| 0| 0 0
z;l;;g;t;%r).m S_REDSTEV N_A RACUNIH (485+524+5_70); | 579 _ 0 i 157920| 213051 0 ]
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH (486+525+571)- 573 161047 ‘ '0" o 0" 333.07'9' -

(485+524+570)







Priloga 6. Nacrt bilance stanja

PRILOGA 6

v EUR
NAZIV : Z"e;_sek———————- —
Nacrt2018 | Leto2017 = Leto2016 | Leto 2015
SREDSTVA : |
A) DOLGOROENA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU 4803464 | 4983029 4655122 | 5011557
~ NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 4179 | at79 4179 4179
POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 4179 | 479 | 4479 4.179
NEPREMIGNINE _ 3144095 | 3144095 | 3144095 | 3144095
POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMIGNIN 113798 | 1042471 ‘ 045984 | 851497
OPREMA INDRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 4730000 4426004 | 4313110 | 4268262
POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 3300000 | 3119409 3547392 . 3359079
DOLGOROCNE FINANGNE NALOZBE 0 0| 0 0
~ DOLGOROCNO DANA POSOUILA IN DEPOZITI 0 0 0 0
DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA w1580 | 1692293 | 1800776
TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLIANJE 0 ol ol o
B) KRATKOROENA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 723000 891832 | 766699 620.252
| DENARNA SREDSTVA V BLAGAINI IN TAKOJ UNOVCLIIVE VREDNOSTNICE oF 0 0 0
DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANGNIH USTANOVAH o 0 o 0 0
~ KRATKOROCNE TERIATVE DO KUPCEV 42000 | 49474 | 43553 44718
DANI PREDUJMI IN VARSCINE - - [ 0 115 | 115
KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NAGRTA 380000 | 441226 722 55" 572,256
KRATKOROGNE FINANGNE NALOZBE 300000 | 400021 0| 0
KRATKOROCNE TERJATVE IZFINANCRANIA N 0 o0 0 0
DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 1000 1111 | 624 ‘ 3.163
NEPLAGANI ODHODKI 0! 0! ol 0
* AKTIVNE GASOVNE RAZMEJITVE 0 0 0| 0
C) ZALOGE 0| 0| 0| 0
| OBRAGUN NABAVE MATERIALA ] 0 0| 0 0
 ZALOGE MATERIALA ' I B 0 0 0
 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE I N 0 0
NEDOKONCANA PROIZVODNJAINSTORTVE 0 0 0o 0
PROIZVODI R 0 ol o 0
OBRACUN NABAVEBLAGA ) 0 ‘ 0 0 0
ZALOGEBLAGA - 0 0o o 0]
DRUGE ZALOGE 0| 0 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 5616464 | 5874861 | 5421821 | 5631809
AKTIVNI KONTI IZVENBILANGNE EVIDENCE 0| 0| 129512 131732
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 0! 0| 0 0
D) KRATKOROZNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 346316 | 323379 | 280715 | 270871
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 0 0 ol o
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH - 185000 | 173594 161323 | 162110
KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 147316 | 135820 | 105.446 99.478
DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z POSLOVANJA | 10000 9.943 9959 | 8.118
~ KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NAGRTA 4000 402 3987 | 1165
KRATKOROCNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 0 0 0 0
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 0 ol 0 0
~ NEPLACANI PRIHODKI o 0 0 0
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE o 0 il ol o




PRILOGA 6

nadaljevanje preglednice

vEUR
Nazv o mmesk
Naért2018 | Leto2017 | Leto2016 | Leto2015
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 5270148 | 5561482 5141106 | 5.360.938
SPLOSNI SKLAD | o 0 0! 0
REZERWNISKLAD o o, o0 0
DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEITVE 659000 635354 |  609.979  550.939
DOLGOROGNE REZERVACIJE - R 0 0 0 0
SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 0 ol o o0
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, K JE V NJIHOVI . 0 0 .
LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA | !
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJIHOVI 0 ol ol .
LASTI, ZA FINANGNE NALOZBE 1 |
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 0| 0 0
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 0 0! o 0
DOLGOROCNE FINANGNE OBVEZNOST! 0| 0| 0| 0
DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 3949404 | 4354909 | 4.197.958 | 4639448
OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA | 600.000 | 466.105 | 265369 | 101950
© OBVEZNOSTIZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE . 0 0 ol o
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI ' 61744 | 85114 | 67.800 68.601
PRESEZEK ODHODKOVNADPRIHODKI 0 0 ol o
| PASIVA SKUPAJ 5616464 | 5874861 | 5421821 | 5631809
PASIVNIKONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE ) 0| 0 129532 | 131732




Ime uporabnika

GASILSKA BRIGADA KOPER

Sedez uporabnika:

Ljubljanska cesta 6, Koper, 6000 Koper-Capodistria

Bilanca stanja

na dan 31.12.2017

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra uporabnika:
19437

Sifra dejavnosti:
84.250

Mati¢na Stevilka:
5241626000

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
ZNESEK - Tekode ZNESEK -
leto Predhodno leto

1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 4.983.029 4.655.122
SREDSTVA V UPRAVLJANJU

00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 4179 4.179
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 4.179 4179
NEOPREDMETENIH SREDSTEV

02 NEPREMICNINE 004 3.144.095 3.144.095

03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 1.042.471 946.984
NEPREMICNIN

04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 4.426.004 4.313.110
OSNOVNA SREDSTVA

05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 3.119.409 3.547.392
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV

06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008

07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009
DEPOZITI

08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z 010 1.574.810 1.692.293
POSLOVANJA

09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA,; 012 891.832 766.699
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 0 0
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE

11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 0 0
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH

12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 49.474 43.553
KUPCEV

13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0

14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 441.226 722.522
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA

15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 400.0214

16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 0
FINANCIRANJA

17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 1.114 624

18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0

19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 0 0
C) ZALOGE 023 0

Pripravljeno: 26.02.2018 13:22
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Bilanca stanja

na dan 31.12.2017

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
ZNESEK - Tekoce ZNESEK -
leto Predhodno leto
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0
31 ZALOGE MATERIALA 025 0
a2 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0
EMBALAZE |
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 5.874.861 5.421.821
99 AKTIVNI KONTI 1ZVENBILANCNE 033 0 129.532
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 323.379 280.715
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNQSTI| ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 173.594 161.323
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 135.820 105.446
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 9.943 9.959
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 4.022 3.987
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCGNE OBVEZNOSTI 12 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0 0
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 5.551.482 5.141.106
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 635.354 609.979
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0

PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA

Pripravijeno: 26.02.2018 13:22
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Bilanca stanja

na dan 31.12.2017

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
ZNESEK - Tekoce ZNESEK -
leto Predhodno leto
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI o - |
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCGNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 4.364.909 4.197.958
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 466.105 265.369
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 85.114 67.800
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 5.874.861 5.421.821
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 0 129.532
EVIDENCE

Kraj in datum oddaje

KOPER

Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

TANJA CERGOL

Odgovorna oseba

Pripravljeno: 26.02.2018 13:22
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DENIS GLAVINA" )
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Stran 4 od 20







4\'1’2%

Agencija Republike Slovenije
za javnopravne evidence in storitve

Podatki iz lethnega porocila za obdobje 01.01.2017 - 31.12.2017

Osnovni podatki

Vrsta: Proraéunski uporabnik - doloceni
Sifra proraé. upor. 19437

Sifra dejavnosti 84.250

Matiéna &tevilka 5241626000

Ime poslovnega subjekta

GASILSKA BRIGADA KOPER

Sedez (ulica, hiSna stevilka in kraj)

Ljubljanska cesta 6, Koper, 6000 Koper-Capodistria

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

TANJA CERGOL

Telefonska Stevilka osebe, odgovorne za
sestavljanje bilance

041 641 494

Email kontaktne osebe

tanja.cergol@tenja.si

Vodja poslovnega subjekta

DENIS GLAVINA

Kraj KOPER
Obdobje porocanja

od 1.1.2017
do 31.12.2017

Pripravijeno: 26.02.2018 13:22
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Ime uporabnika Sifra uporabnika:
GASILSKA BRIGADA KOPER 19437

Sede2 uporabnika: Sifra dejavnosti:
Ljubljanska cesta 6, Koper, 6000 Koper-Capodistria 84.250

Mati¢na Stevilka:
5241626000

I1zkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2017 - 31.12.2017

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
ZNESEK - Tekote ZNESEK -
leto Predhodno leto
1 2 3 4 5

I. SKUPAJ PRIHODKI 401 3.480.072 3.420.588
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 402 3.318.878 3.297.021
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 2.854.019 2.827.620
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 150.852 136.969
proracuna

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega prorac¢una 405 85.365 37.818
2a teko&o porabo

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 406 65.487 99.151
za investicije
b. Prejeta sredstva iz obcinskih 407 2.703.167 2.690.651
proracunov

del 7401 Prejeta sredstva iz obd&inskih proraéunov 408 2.009.041 1.970.021
za tekoco porabo

del 7401 Prejeta sredstva iz obé&inskih proraéunov 409 694.126 720.630
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 0 0]
zavarovanja

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 0 0
zavarovanja za tekoco porabo

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
agenci)

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
tekogo porabo

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
investicije

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
tekoco porabo

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije

del 740 e. Prejeta sredstva iz proracunov iz 418 0 0

naslova tujih donacij

741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega 419 0 0
proracuna iz sredstev proracuna
Evropske unije

B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 464.859 469.401
javne sluzbe

del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev iz 421 0 0
naslova izvajanja javne sluzbe

del 7102 Prejete obresti 422 0 69

Pripravijeno: 26,02,.2018 13:22 Stran 5 od 20




Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po naéelu denarnega toka

od 01.01.2017 - 31.12.2017

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
2a
AOP
ZNESEK - Tekote ZNESEK -
leto Predhodno leto
del 7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 423 0 0
dividend ter preseZkov prihodkov nad
odhodki
del 7141 Drugi tekodi prihodki iz naslova izvajanja 424 459.332 459.332
javne sluzbe
72 Kapitalski prihnodki 425 0 0
730 Prejete donacije iz domadih virov 426 5.527 10.000
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesrec
786 Ostala prejeta sredstva iz proraéuna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 161.194 123.567
STORITEV NA TRGU
del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 161.194 123.567
trgu
def 7102 Prejete obresti 433 0
del 7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 434 0
prihodki od premozZenja
del 7100 Prihodki od udeleZbe na dobi¢ku in 435 0 0
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
del 7141 Drugi tekoéi prihodki, ki ne izhajajo iz 436 0 0
izvajanja javne sluZbe
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 3.322.152 3.207.537
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 438 3.304.225 3.196.305
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 1.615.917 1.581.430
del 4000 Place in dodatki 440 1.326.565 1.309.855
del 4001 Regres za letni dopust 441 54.027 51.467
del 4002 Povraéila in nadomestila 442 144.939 156.938
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 4.054 0
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 65.327 55.724
del 4005 Plage za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 21.005 7.446
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 349.891 348.341
vamost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 237.454 244,053
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 102.355 98.418
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 866 845
del 4013 Prispevek za starsevsko varstvo 451 1.444 1.409
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 7.772 3.616
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

I1zkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2017 - 31.12.2017

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV

NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
ZNESEK - Tekoce ZNESEK -
leto Predhodno leto
C. lzdatki za blago in storitve za 453 554133 515.868
izvajanje javne sluzbe
del 4020 Pisarniski in splodni material in storitve 454 196.966 185.874
del 4021 Posebni material in storitve 455 59.557 47.961
del 4022 Energija, voda, komunalne staritve in 456 82.837 70.518
komunikacije
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 0 0
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 7.113 12.804
del 4025 Tekocde vzdrzevanje 459 100.850 87.599
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 6.000 6.000
del 4027 Kazni in od$kodnine 461 0 0
del 4028 Davek na izplag¢ane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 100.810 105.112
403 D. Pladila domacih obresti 464 2 0
404 E. Placila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 0 0
ustanovam
413 I. Drugi teko¢i domacdi transferji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 784.282 750.666
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 534.574 534.574
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 186.726 195.595
4202 Nakup opreme 473 62.982 20.497
4203 Nakup drugih asnovnih sredstev 474 0 0
4204 Novogradnja, rekanstrukcija in 475 0 0
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrZzevanje in obnove 476 0 0
4206 Nakup zemlji$¢ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 0 0
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna| 479 0 0
dokumentacija, nadzor, investicijski
inzeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI I1Z NASLOVA PRODAJE 481 17.927 11.232
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Plaée in drugi izdatki zaposlenim iz 482 0 0
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 0 0
vamost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 17.927 11.232
prodaje blaga in storitev na trgu
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2017 - 31.12.2017

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
ZNESEK - Tekoce ZNESEK -
leto Predhodno leto
111 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 157.920 213.051
ODHODKI
/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0 0

PRIHODKI

Kraj in datum oddaje

KOPER

Oseba, odgovorna
za sestavitev bilance

TANJA CERGOL

Odgovorna oseba

Pripravijeno: 26.02.2018 13:22
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Ime uporabnika

GASILSKA BRIGADA KOPER

Sedez uporabnika:

Ljubljanska cesta 6, Koper, 6000 Koper-Capodistria

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra uporabnika
19437

Sifra dejavnosti:
84.250

Maticna stevilka:
5241626000

Izkaz raéuna finanénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2017 - 31.12.2017

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
ZNESEK - Tekoce ZNESEK -
leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov ]
7501 Prejeta vracila danih posqjil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obéin
7503 Prejeta vracila danih posgjil od finanénih 504 o 0
institucij
7504 Prejeta vradila danih posqjil od privatnih 505 0 0
podjetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od obéin 506
7506 Prejeta vradita danih posajil-iz tujine 507
7507 Prejeta vradila danih posajil-drzavnemu 508
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posajil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vracila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0] 0
4400 Dana posgjila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0
4402 Dana posojila javnim podjetiem in 515 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali obcin
4403 Dana posgjila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posojila privatnim podjetiem 517 0 0
4405 Dana posojila ob¢inam 518 0 0
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posgjila drzavnemu proraéunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnhim agencijam 521 0 0
4409 _Plaéila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povecdanje kapitalskih deleZev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOUILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOIJILA -
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
2a sestavitev bilance
KOPER TANJA CERGOL DE].\I{S GW"T
. - Ir’ll .n"lr i . //‘/I
.;’ - --\..// /
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Ime uporabnika Sifra uporabnika:
GASILSKA BRIGADA KOPER 19437

Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Ljubljanska cesta 6, Koper, 6000 Koper-Capodistria 84.250

Mati¢na stevilka:
5241626000

Izkaz ra€una financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2017 - 31.12.2017

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
ZNESEK - Tekoce ZNESEK -
leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0 0
500 Domace zadolZevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih finan¢nih 553 0 0
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proraéunu 554 0 0
del 5003 Najeti krediti pri prorac¢unih lokalnin 555 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega 556 0 0
zavarovan|a
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 Zadolzevanje v tujini 559 0 0
55 VIil. ODPLACILA DOLGA 560 0 0
550 Odplacila domacéega dolga 561 0 0
5501 QOdplacila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplacila kreditov drugim finanénim 563 0 0
institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu proracunu 564 0
del 5503 Odplacila kreditov proraéunom lokalnih 565 0
skupnosti :
del 5503 Odplacila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja
del 5503 Odplacila kreditov drugim javnim 567 0 0
skladom
del 5503 Odplacila kreditov drugim domacim 568 0 0
kreditodajalcem
551 Odplacila dolga v tujino 569 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0 0
X1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 157.920 213.051
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 0 0
RACUNIH
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
2a sestavitev bilance

KOPER TANJA CERGOL
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Ime uporabnika
GASILSKA BRIGADA KOPER

Sedez uporabnika:

Ljubljanska cesta 6, Koper, 6000 Koper-Capodistria

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra uporabnika
19437

Sifra dejavnosti:
84.250

Maticna stevilka:
5241626000

I1zkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2017 - 31.12.2017

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV 2a
AOP
ZNESEK-Prihodki in | ZNESEK-Prihodki in
odhodki za izvajanje | odhodki od prodaje
javne sluZbe blaga in storitev na
trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 2.419.708 103.041
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 2.419.708 103.041
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODK! OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 21 0
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 0 0
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 0 0
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 0 0
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 2.419.729 103.041
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 417.376 17.927
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 673 207.889 8.592
461 STROSKI STORITEV 674 209.487 9.335
F) STROSKI DELA 675 1.996.102 0
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 1.437.172 0
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 232.822 0
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 326.108 0
462 G) AMORTIZACIJA 679 0 0
463 H) REZERVACLE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 6.249 0
467 K) FINANCN! ODHODKI 682 2 0
468 L) DRUGI ODHODKI 683 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 0 0
ODHODKI
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2017 - 31.12.2017

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
ZNESEK-Prihodki in | ZNESEK-Prihodki in
odhodki za izvajanje | odhodki od prodaje
javne sluzbe blaga in storitev na
trgu
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0 0
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 0 0
POSLOVNI ODHODKI |
N) CELOTNI ODHODKI 687 2.419.729 17.927
0O) PRESEZEK PRIHODKOV 688 0] 85.114
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0 0
del 80 PresezZek prihodkov obracunskega 691 0 85.114
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 PreseZek odhodkov obracunskega 692 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 693 o] 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
KOPER TANJA CERGOL DENIS GLAW |
(p— [

-.\‘.llﬂ.l il ,;/
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