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uvoD

PoroCilo o delu in realizaciji finan¢nega nacrta Javnega zavoda Gasilska brigada Koper za leto 2016
prikazuje dosezene rezultate poslovanja zavoda v obravnavanem obdobju.

Poleg predpisanih racunovodskih izkazov s potrebnimi obrazlozitvami, dokument zajema analiticno
ugotovitev stopnje in obsega uresnicevanja zastavljenih programskih ciljev pri zagotavljanju pogojev za
ucinkovito izvajanje dejavnosti in izgradnje vije ravni pripravijenosti operativne enote ter u€inkovitejse
izvajanje poslovodnih funkcij zavoda.

V skladu s poslanstvom zavoda je posebna pozornost namenjena intervencijam, ki so poleg nekaterih
drugih vsebin podrobno Stevilcno ter vsebinsko obdelane za celotno operativno obmocje Slovenske Istre
in v razSirjenem poroCilu (namenjenem svetu zavoda in obcinam), Se lo¢eno po posameznih lokalnih
skupnostih.

Po Stevilu in zahtevnosti opravljenih intervencij, skupno jih je bilo 792, leto 2016 uvr§¢amo med povpre¢no
zahtevna leta. Vse intervencije so bile opravljene v skladu s pravili stroke, uspesno in ucinkovito, kar
potrjuje vsestransko dobro pripravljenost operativne enote.

IzstopajoCa in v javnosti najbolj odmevna je bila intervencija meseca avgusta na Krakem robu, ki je v
ekstremnih razmerah zaradi visoke vro€ine, vetra in naravnih danosti trajala $tiri dni in je bila glede na
Stevilo sodelujocih gasilcev (1125), uporabliene gasilske tehnike (79 vozil), sodelujoCih zrakoplovov in
zajete povrsine (460 ha), najvecja intervencija doslej na naSem operativnem obmocju.

Uspesno smo izvedli Sest nadomestnih zaposlitev na delovnem mestu "Kandidat za gasilca", s ¢emer
zagotavljamo nacrtovano kadrovsko popolnjenost operativne enote.

V' okviru celostne izgradnje enote je bil velik poudarek na izvajanju kondicijskih in drugih vaj,
izobraZevanju in usposabljanju zaposlenih v operativni enoti za opravljanje nalog zasCite in reSevanja.
Izvedeno letno preverjanje je potrdilo dobro fizicno pripravljenost operativne enote.

Enota je skupno s pristojnimi organi mestne ob¢ine Koper sodelovala v DrZzavni vaji "Potnika ladja 2016".
Ob tej priloznosti smo utrdili in nadgradili naSa znanja in taktiko za posredovanje na plovilih ter pridobili
dodatne izkunje pri sodelovanju z drugimi sodelujoCimi.

V okviru vklju¢evanja novih znanj in tehnologij v delovanje enote smo v zacetku tega leta zaceli z uporabo,
novega sistema poroCanja in obdelave intervencij "IGNIS", v drugi polovici leta pa v sodelovanju z
Zavodom za gozdove RS, Obmocno enoto Koper, razvili programsko aplikacijo za potrebe vodenja
intervencij v naravnem okolju in zaceli z njenim postopnim uvajanjem v delo enote.

Z udelezbo zaposlenih na razli¢nih aktualnih usposabljanjih smo obnavljali in pridobivali nova znanja in
tako nadgradili naso operativno pripravljenost in poslovno ucinkovitost. Na povabilo poklicne gasilske
enote iz Trsta so se tudi v letu 2016 trije zaposleni udeleZili in uspesno zakljuCili usposabljanje za gasenje
pozarov na ladjah, v italijanskem u¢nem centru Monte Libretto v bliZini Rima. Ta znanja so Se posebno
dragocena, ker jih v nasi drzavi ni mozno pridobiti.

V okviru celostne izgradnje enote je bil s podporo razlicnim oblikam druzenja zaposlenih, dan velik
poudarek izgradnji pozitivne organizacijske klime. Uspe$no smo organizirali in izpeljali 11. istrski tek
poklicnih gasilcev z mednarodno udelezbo.

Vse se je neposredno odrazilo na vsestransko uspesno delo zaposlenih.

Pri porabi finanénih sredstev smo ravnali gospodarno in aktivnosti prilagajali finanénim okvirom.
V okviru povpraSevanja in razpoloZljivih kapacitet smo preko razliénih storitev, del prihodkov ustvarili na
trgu sami.
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TekoCe smo poravnavali obveznosti iz sprejetih dolgoro¢nih investicij in v drugi polovici leta uspesno
zakljucili zahteven postopek javnega narocila za nakup novega kombiniranega gasilskega vozila.
Zagotavljali smo redno vzdrzevanje in nadomescanje iztroSene osebne in skupne opreme, v potrebnem
obsegu posodobili racunalnisko strojno opremo, vpeljali nove informacijske reSitve v dezurno sobo in
izvedli nakup novega gasilskega vozila za enoto potapljacev.

Skrb in dobro stanje osebne zascitne opreme potrjuje tudi v mesecu maju opravljeni inSpekcijski pregled
gasilskih Celad, v okviru katerega je bilo ugotovljeno, da oprema ustreza standardom in izpolnjuje
zakonske predpise.

Ob vsem nastetim nismo zanemarili preventivnega delovanja, saj se zavedamo pomena, ki ga ima
osvesCenost in pripravljenost ob¢anov za ucinkovito ukrepanje ob vseh vrstah nesre€. Uspe$no smo
izvedli kar nekaj projektov, s katerimi smo priblizali naso dejavnost vsem starostnim skupinam, predvsem
pa najmlajSim. Pri tem z zadovoljstvom ugotavljamo, da se povecuje interes za naSe delo, kakor tudi
sodelovanje ob¢anov pri opazanju in sporo€anju informacij o pozarih in drugih dogodkih.

V okviru obelezitve 10. obletnice preselitve dejavnosti enote v novo zgrajen gasilski dom, smo organizirali
dan odprtih vrat zavoda in ob tej priloznosti javnosti predstavili enoto in nase delo.

Rezultat delovanja preventive pri protipoZzarnem osvescanju odgovornih v bolj ogroZenih objektih je
pridobitev dveh novih naro¢nikov na daljinski prenos poZzarnega alarma v enoto.

K vedji poZarni varnosti prispevajo tudi preventivni pregledi posebno izpostavljenih in ogrozenih sredin, ki
jih je bilo v letu 2017 skupno izvedenih trinajst.

Bili smo pobudniki in organizatorji prvega sre€anja odgovornih delavcev na preventivnem podrocju v
poklicnih gasilskih enotah Slovenije. Na skupnem sestanku je bila izpostavljena preventivna problematika
v posameznih sredinah in v drzavi ter podana izhodiS¢a za nadaljnjo delo.

Sodelovali oziroma nudili smo strokovno pomo¢ razliénim organizacijam pri izvajanju evakuacij in drugih
vaj zaSCite in reSevanja.

Redno smo vzdrzevali stike in nadgrajevali sodelovanje s pristojnimi organi lokalnih skupnosti, izvajalci
gasilske javne sluzbe in drugimi subjekti zascite in reSevanja na svojem obmodju delovanja, kakor tudi z
gasilskimi organizacijami v drzavi in sosednjih drzav ltalije in Hrvaske. Bili smo domacini rednega letnega
sreCanja med vodstvi obmejnih poklicnih enot Buzet in Umag.

Kontinuirano je potekalo sodelovanje s pristojnimi organi lokalnih skupnosti in vsemi delezniki sistema
zaSCite in reSevanja, posebno z izvajalci javne gasilske sluzbe v Slovenski Istri in obcani. V okviru
razpoloZzljivih moznosti smo nudili organizacijsko in logisticno pomo¢ pri organizaciji in izvedbi Drzavnega
Clanskega in mladinskega gasilskega tekmovanja prostovoljnih gasilcev.

Z doseZenimi rezultati na celotnem podrocju delovanja in izgradnji enote, predvsem pa vsemi uspesno
izvedenimi intervencijami, smo izpolnili svoje poslanstvo in dosegli zastavljene cilje, kar je rezultat
aktivnega prispevka vseh zaposlenih in podpore, ki jo tej dejavnosti daje ustanovitelj, pogodbene obCine
in drzava.

Veliko nam pomenijo in utrjujejo v prepri¢anju o dobrem opravljanju naSega poslanstva, pohvale in
zahvale za naSe delo, ki smo jih prejeli od posameznih ob&anov in raznih institucij.

Z letom 2016 smo priceli novo petletno obdobje materialne in kadrovske izgradnje enote. Z
uresniCevanjem zastavljenega programa bomo poleg ucinkovitega izvajanja intervencij, zagotovili tudi
ustrezno kadrovsko in tehni¢no izgradnjo enote in njeno prilagajanje potrebam okolja.
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1. RACUNOVODSKO POROCILO

1.1. Bilanca stanja na dan 31. december 2016

Preglednica 1. Bilanca stanja na dan 31. december 2016

vEUR
NAzZV Telotelets _ Prodocno et
SREDSTVA
A) DOLGOROGNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU 4.655.122 5.011.557
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROGNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 4179 4179
POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 4179 4179
NEPREMICNINE 3.144.095 3.144.095
POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMIGNIN 946.984 851.497
OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 4313.110 4.268.262
POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 3.547.392 3.359.079
DOLGOROCNE FINANGNE NALOZBE 0 0
DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 0 0
DOLGOROGNE TERJATVE [Z POSLOVANJA 1,692.293 1.809.776
TERJATVE ZA SREDSTVA DANA VV UPRAVLJANJE 0 0
B) KRATKOROGNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 766.699 620.252
DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE 0 0
DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH 0 0
KRATKOROGNE TERJATVE DO KUPCEV 43553 44718
DANI PREDUJMI IN VARSCINE 0 115
KRATKOROGNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 722.522 572.256
KRATKOROGNE FINANCNE NALOZBE 0 0
KRATKOROGNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 0 0
DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 624 3.163
NEPLAGANI ODHODKI 0 0
AKTIVNE GASOVNE RAZMEJITVE 0 0
C) ZALOGE 0 0
OBRACUN NABAVE MATERIALA 0 0
ZALOGE MATERIALA 0 0
ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 0 0
NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 0 0
PROIZVODI 0 0
OBRACUN NABAVE BLAGA 0 0
ZALOGE BLAGA 0 0
DRUGE ZALOGE 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 5.421.821 5.631.809
AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 129.532 131.732
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROCGNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 280.715 270.871
KRATKOROGNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 0 0
KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 161.323 162.110
KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 105.446 99.478
DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 9.959 8.118
KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 3.987 1.165
KRATKOROGNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 0 0
KRATKOROGNE OBVEZNOSTI 1Z FINANCIRANJA 0 0
NEPLAGANI PRIHODKI 0 0
PASIVNE GASOVNE RAZMEJITVE 0 0
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nadaljevanje preglednice

v EUR
Az Tootelelo | Pradhodo ki
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 5.141.106 5.360.938
SPLOSNI SKLAD 0 0
REZERVNI SKLAD 0 0
DOLGOROCNE PASIVNE GASOVNE RAZMEJITVE 609.979 550.939
DOLGOROCNE REZERVACIJE 0 0
SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V/ JAVNIH SKLADIH 0 0
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA 0 0
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA 0 0
FINANCNE NALOZBE
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODK| 0 0
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 0 0
DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 0 0
DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 4.197.958 4.639.448
OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 265.369 101.950
OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANGNE NALOZBE 0 0
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODK| 67.800 68.601
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 0 0
. PASIVA SKUPAJ 5.421.821 5.631.809
PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 129.532 131.732
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1.2. lzkaz prihodkov in odhodkov - dolo€enih uporabnikov

Preglednica 2. Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov od 01. 01. 2016 do 31. 12. 2016

v EUR
Az Tolotoleto ___Prathodno it
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 2.394.340 2.397.491
PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 2.394.340 2.397.491
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 0 0
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 0 0
PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 0 0
B) FINANCNI PRIHODKI 69 804
C) DRUGI PRIHODKI 11.324 16.045
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 0 0
PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 0 0
DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI 2.405.733 2.414.340
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 424127 509.972
NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 0 0
STROSKI MATERIALA 210.131 212.906
STROSKI STORITEV 213.996 297.066
F) STROSKI DELA 1.910.466 1.827.867
PLACE IN NADOMESTILA PLAC 1.383.290 1.325.916
PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 224.325 213.472
DRUGI STROSKI DELA 302.851 288.479
G) AMORTIZACIJA 0 0
H) REZERVACIJE 0 0
J) DRUGI STROSKI 3.340 7.832
K) FINANCNI ODHODKI 0 68
L) DRUGI ODHODKI 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 0 0
ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 0 0
OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 0 0
N) CELOTNI ODHODKI 2.337.933 2.345.739
0) PRESEZEK PRIHODKOV 67.800 68.601
P) PRESEZEK ODHODKOV 0 0
Davek od dohodka pravnih oseb 0 0
Presezek prihodkov obracunskega obdobja z upotevanjem davka od dohodka 67.800 68.601
Presezek odhodkov obradunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 0 0
Presezek prihodkov iz prej$njih let, namenjen pokritiu odhodkov obra¢unskega obdobja 0 0
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obra¢unskem obdobju (celo Stevilo) 65 67
Stevilo mesecev poslovanja 12 12
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1.3. lIzkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

Preglednica 3. Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po vrstah dejavnosti od 01. 01. 2016 do 31. 12. 2016

v EUR
ZNESEK-
Piwdin oz | MGt mhoi ol
izvajanje javne sluzbe _ ha trgu
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 2.315.310 79.030
PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 2.315.310 79.030
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 0 0
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 0 0
PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 0 0
B) FINANCNI PRIHODKI 69 0
C) DRUGI PRIHODKI 11.324 0
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 0 0
PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 0 0
DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI 2.326.703 79.030
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 412.897 11.230
NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 0 0
STROSKI MATERIALA 204.793 5.338
STROSKI STORITEV 208.104 5.892
F) STROSKI DELA 1.910.466 0
PLACE IN NADOMESTILA PLAC 1.383.290 0
PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 224.325 0
DRUGI STROSKI DELA 302.851 0
G) AMORTIZACIJA 0 0
H) REZERVACIJE 0 0
J) DRUGI STROSKI 3.340 0
K) FINANCNI ODHODKI 0 0
L) DRUGI ODHODKI 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 0 0
ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 0 0
OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 0 0
N) CELOTNI ODHODKI 2.326.703 11.230
0) PRESEZEK PRIHODKOV 0 67.800
P) PRESEZEK ODHODKOV 0 0
Davek od dohodka pravnih oseb 0 0
Presezek prihodkov obracunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 0 67.800
Presezek odhodkov obracunskega obdobja z upoStevanjem davka od dohodka 0 0
PreseZek prihodkov iz prejSnjih let, namenjen pokritju odhodkov obradunskega obdobja 0 0
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1.4. lzkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka za leto 2016

Preglednica 4. Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po nacelu denarnega toka od 01. 01. 2016 do 31. 12. 2016

v EUR
NAZIV %SIE)?:E}I(eto IZD'r\:eEiﬁggno leto
I. SKUPAJ PRIHODKI 3.420.588 3.257.693
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 3.297.021 3.149.246
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 2.827.620 2.672.815
a. Prejeta sredstva iz drzavnega prora¢una 136.969 143.392
Prejeta sredstva iz drzavnega proraduna za teko¢o porabo 37.818 96.256
Prejeta sredstva iz drzavnega proraduna za investicije 99.151 47.136
b. Prejeta sredstva iz obcinskih proragunov 2.690.651 2.529.423
Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov za tekoGo porabo 1.970.021 1.800.828
Prejeta sredstva iz obGinskih proratunov za investicije 720.630 728.595
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 0 0
Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za teko¢o porabo 0 0
Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za investicije 0 0
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 0 0
Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoo porabo 0 0
Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 0 0
Prejeta sredstva iz javnih agencij za teko¢o porabo 0 0
Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 0 0
e. Prejeta sredstva iz proraunov iz naslova tujih donacij 0 0
f. Prejeta sredstva iz drzavnega prora€una iz sredstev proracuna Evropske unije 0 0
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 469.401 476.431
Prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe 0 0
Prejete obresti 69 1.054
Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter preseZkov prihodkov nad odhodki 0 0
Drugi tekoci prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 459.332 459.332
Kapitalski prihodki 0 0
Prejete donacije iz domacih virov 10.000 16.045
Prejete donacije iz tujine 0 0
Donacije za odpravo posledic naravnih nesre¢ 0 0
Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 0 0
Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 0 0
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 123.567 108.447
Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 123.567 108.447
Prejete obresti 0 0
Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premozenja 0 0
Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter presezkov prihodkov nad odhodki 0 0
Drugi tekoCi prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne sluzbe 0 0
Il. SKUPAJ ODHODKI 3.207.537 3.590.772
1. ODHODKI ZA 1IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 3.196.305 3.575.162
A. Plage in drugi izdatki zaposlenim 1.581.430 1.524.400
Plage in dodatki 1.309.855 1.344.668
Regres za letni dopust 51.467 31.749
Povragila in nadomestila 156.938 115.261
Sredstva za delovno uspesnost 0 0
Sredstva za nadurno delo 55.724 23.221
Plage za delo nerezidentov po pogodbi 0 0
Drugi izdatki zaposlenim 7.446 9.501
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nadaljevanje preglednice

vEUR
NAzV Teotoleio | predhodno ki
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 348.341 343.453
Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 244.053 241.597
Prispevek za zdravstveno zavarovanje 98.418 96.592
Prispevek za zaposlovanje 845 817
Prispevek za star$evsko varstvo 1.409 1.362
Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, na podlagi ZKDPZJU 3.616 3.085
C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 515.868 577.159
Pisarniski in splogni material in storitve 185.874 173.625
Posebni material in storitve 47.961 50.338
Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 70.518 65.836
Prevozni stroski in storitve 0 0
Izdatki za sluzbena potovanja 12.804 6.326
TekoGe vzdrzevanje 87.599 165.245
Poslovne najemnine in zakupnine 6.000 6.000
Kazni in od$kodnine 0 0
Davek na izplagane place 0 0
Drugi operativni odhodki 105.112 109.789
D. Plagila domagih obresti 0 68
E. Plaila tujih obresti 0 0
F. Subvencije 0 0
G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 0 0
H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 0 0
I. Drugi tekoci domaci transferji 0 0
J. Investicijski odhodki 750.666 1.130.082
Nakup zgradb in prostorov 534.574 534.574
Nakup prevoznih sredstev 195.595 595.508
Nakup opreme 20.497 0
Nakup drugih osnovnih sredstev 0 0
Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 0 0
Investicijsko vzdrzevanje in obnove 0 0
Nakup zemljis¢ in naravnih bogastev 0 0
Nakup nematerialnega premozenja 0 0
Studije o izvedijivosti projektov, projektna dokumentacija, nadzor, investicijski inZeniring 0 0
Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 0 0
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 11.232 15.610
A. Plae in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 0 0
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 0 0
C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 11.232 15.610
[1l/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 213.051 0
I11/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 0 333.079
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1.5. Izkaz ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov

Preglednica 5. Izkaz racuna financiranja dolocenih uporabnikov od 01. 01. 2016 do 31. 12. 2016

v EUR
ZNESEK - ZNESEK -
Tekode leto Predhodno leto

NAZIV

VII. ZADOLZEVANJE

Domace zadolzevanje

Najeti krediti pri poslovnih bankah

Najeti krediti pri drugih finanénih institucijah

Najeti krediti pri drzavnem proracunu

Najeti krediti pri proracunih lokalnih skupnosti

Najeti krediti pri skladih socialnega zavarovanja

Najeti krediti pri drugih javnih skladih

Najeti krediti pri drugih domacih kreditodajalcih

Zadolzevanije v tujini

VIIl. ODPLACILA DOLGA

Odplacila domacega dolga

Odplacila dolga poslovnim bankam

Odplacila dolga drugim finanénim institucijam

Odplacila dolga drzavnemu prora¢unu

Odplacila dolga proraunom lokalnih skupnosti

Odplacila dolga skladom socialnega zavarovanja

Odplacila dolga drugim javnim skladom

Odplacila dolga drugim domacim kreditodajalcem

Odplacila dolga v tujino
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE

OO0 © OO 0O O O 00 0O oo oo o o oo o o o

OO0 0O 0O OO0 0OiOi0OiI0O 0|0 0O 0 OO O oo

IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA RACUNIH 213.051
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH 0 333.079
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1.6. Izkaz rac¢una financiranja terjatev in nalozb dolo€enih uporabnikov

Preglednica 6. Izkaz racuna financiranja terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov od 01. 01. 2016 do 31. 12. 2016

v EUR
ZNESEK - ZNESEK -
Tekode leto Predhodno leto

NAZIV

IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL

Prejeta vracila danih posojil od posameznikov in zasebnikov

Prejeta vracila danih posojil od javnih skladov

Prejeta vracila danih posojil od javnih podjetij in druzb, ki so v lasti drzave
ali obCin

Prejeta vracila danih posojil od finanénih institucij

Prejeta vracila danih posojil od privatnih podjetij

Prejeta vracila danih posojil od ob¢in

Prejeta vracila danih posojil-iz tujine

Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu proracunu

Prejeta vracila danih posajil od javnih agencij

Prejeta vracila pla¢anih porostev

Prodaja kapitalskih delezev
V. DANA POSOJILA

Dana posojila posameznikom in zasebnikom

Dana posojila javnim skladom

Dana posojila javnim podjetjem in druzbam, ki so v lasti drzave ali ob¢in

Dana posojila finan¢nim institucijam

Dana posojila privatnim podjetiem

Dana posojila ob&inam

Dana posojila v tujino

Dana posojila drzavnemu proracunu

Dana posojila javnim agencijam

Placila zapadlih porostev

Povecanje kapitalskih delezev in nalozb
VI/1 PREJETA MINUS DANA POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA POSOJILA

OO0 ©O O 0 O 0 O O O 0O 0ol 0o 0o O o 0o o o o o o
OO0l 0O Oi OO0 O O OO0l O 00 O © O O o
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1.7. Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

Preglednica 7. Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

v EUR
ZNESEK
NAZIV Nabavna Popravek Povecanje Povecanje Zmanj$anje Zmanj$anje Neodpisana Prevrednotenje - Prevrednotenje
vrednost vrednost nabavne popravka nabavne popravka Amortizacija vrednost zaradi zaradi
(1.1) (1.1) vrednosti vrednosti vrednosti vrednosti (31.12) okrepitve oslabitve
oy e srodsiva i oprednetena osnowna SICASVA V| 4360950 1246153 1374685 1.323.965 0 0 82.201 82.316 0 0
Z. Dolgoroéno odlozeni strogki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoro¢ne premozenjske pravice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 4179 4179 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemljig¢a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E. Zgradbe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F. Oprema 1.355.771 1.241.974 1.374.685 1.323.965 0 0 82.201 82.316 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
II. Neopredmetena sredstva in opredmetena osn. sredstva v lasti 352.415 135.698 27.197 0 0 0 32.152 211.762 0 0
A. Dolgoroéno odlozeni strogki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoro¢ne premozenjske pravice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemijica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E. Zgradbe 131793 38175 0 0 0 0 5118 88.500 0 0
F. Oprema 220.622 97.523 27.197 0 0 0 27.034 123.262 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
I1l. Neopredm. sred. in opredm. osn. sredstva v finanénem najemu 5.704.243 2.832.638 0 0 1.357.385 1.323.974 169.447 2.668.747 0 0
A. Dolgorogno odlozeni strogki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoro¢ne premozenjske pravice 0 0 0 0 0 0¢ 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemljig¢a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E. Zgradbe 3.012.302 813.322 0 0 0 0: 90.369: 2.108.611 0 0
F. Oprema 2.691.941 2.019.316 0 0 1.357.385 1.323.974 79.078 560.136 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1.8. Stanje in gibanje dolgoroénih finanénih nalozb in posojil

Preglednica 8. Stanje in gibanje dolgoroénih finanénih nalozb in posojil

v EUR
3 nalozb in pneﬁoib in povecanja % ravkko zmanj$anja o révkojv nalozb in pnapl'oib in nalozb in odpisanih
VRSTA NALOZB OZIROMA POSOUIL danih : nalozbin | PoPravk nalozbin | POPrav danih . : nalozb in
osoil danih danin nalozb in danih nalozb in osail danih danih danih
% p ]) posojil posoji danih posoji danih (p31 1J2) posojil posojil posoji
- (1) | |__posoji__| | posojil__| : | (112) | (3112)
1. Dolgoroéne finanéne nalozbe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A. Nalozbe v delnice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Nalozbe v delnice v javna podjetja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Nalozbe v delnice v finanéne institucije 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Nalozbe v delnice v privatna podjetja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Nalozbe v delnice v tujini 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Nalozbe v deleze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Nalozbe v deleze v javna podjetja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Nalozbe v deleze v finanéne institucije 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Nalozbe v deleze v privatna podjetja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki imajo obliko d.d. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki imajo obliko d.0.0. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6. Nalozbe v deleze v tujini 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. NaloZbe v plemenite kovine, drage kamne, umetniska dela in 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
podobno
D. Druge dolgorocne kapitalske nalozbe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Namensko premoZenje, preneseno javnim skladom 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Premozenje, preneseno v last drugim pravnim osebam 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
javnega prava, ki imajo premozenije v svoji lasti
3. Druge dolgorocne kapitalske nalozbe doma 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Druge dolgorocne kapitalske nalozbe v tujini 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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nadaljevanje preglednice

vEUR

VRSTA NALOZB OZIROMA POSOJIL

Znesek
nalozb in
danih
posojil
(1.1)

Znesek
popravkov
nalozb in
danih
posojil
(1.1)

Znesek
povecanja
nalozb in
danih
posojil

Znesek
povecanj
popravkov
nalozb in
danih
posojil

Znesek
zmanjSanja
nalozb in
danih
posojil

Znesek
zmanj$anja
popravkov
nalozb in
danih
posojil

Znesek
nalozb in
danih
posojil
(31.12)

Znesek
popravkov
nalozb in
danih
posojil
(31.12)

Knjigovodska
vrednost
nalozb in

danih
posojil
(31.12)

Znesek
odpisanih
nalozb in

danih
posojil

I1. Dolgoro¢no dana posojila in depoziti

A. Dolgoro¢no dana posojila

1. Dolgoro¢no dana posojila posameznikom

2. Dolgoro¢no dana posojila javnim skladom

3. Dolgoroéno dana posojila javnim podjetiem

4. Dolgoro¢no dana posojila finanénim institucijam

5. Dolgoro¢no dana posojila privatnim podjetiem

6. Dolgoro¢no dana posojila drugim ravnem drzave

7. Dolgoroéno dana posojila drzavnemu proraunu

8. Druga dolgoroéno dana posgjila v tujino

B. Dolgoro&no dana posojila z odkupom vrednostnih papirjev

1. Domacih vrednostnih papirjev

2. Tujih vrednostnih papirjev

C. Dolgoro¢no dani depoziti

1. Dolgoro¢no dani depoziti poslovnim bankam

2. Drugi dolgoro¢no dani depoziti

D. Druga dolgoro¢no dana posojila

IIl. Skupaj

OO0 0O OO 0Oi OO 0O 0O 0O 0O 000 O o

OO0 OO 0Oi0O|O OO0 OO0 | OO0

OO0 0O OO 0Oi 0Ol 0O 0O 0O O oo oo oo

OO0 OO 0Oi0O|O OO0 OO0 | OO0

OO0 Ol Oi OO OO0 OO0 OO

OO0 Ol Oi Ol OO0 OIOi0Oi0O OO

OO0 Ol ool O 0Ol O oo oo

OO0 Ol 0OiO|l0O OO0 OIOiIi0Oi0O OO

OO0 O OO 0O 0Ol O O 0o oo o oo oo

OO0 OO OO0 OO0 OO0 OO0
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1.9. Pojasnila k racunovodskima izkazoma

Racunovodska izkaza sta sestavljena na podlagi racunovodskih predpisov, ki veljajo za doloCene
uporabnike enotnega kontnega nacrta, to so: Zakon o raéunovodstvu, Pravilnik o sestavljanju letnih
poroCil za proracun, proraCunske uporabnike in druge osebe javnega prava, Pravilnik o raz€lenjevanju in
merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava, Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za
proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava, Pravilnik o nainu in stopnjah odpisa
neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev ter Slovenski racunovodski
standardi.

Dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju

Neopredmetena sredstva in dolgoro¢ne aktivne ¢asovne razmejitve

Med neopredmetenimi dolgoro¢nimi sredstvi - premozenjske pravice, izkazujemo uporabniske
racunalniSke programe.

Nabavna vrednost zna$a 4.179 EUR, popravek vrednosti 4.179 EUR.

Neopredmetena osnovna sredstva (uporabniski raunalniski programi) na dan 31. december 2016 ne
izkazujejo knjigovodske vrednosti.

Nepremiénine

Med nepremiéninami izkazujemo zgradbo - gasilski dom v finanénem najemu in plezalno steno.

Zacetno stanje nabavne vrednosti plezalne stene je 66.672 EUR, popravek vrednosti 26.835 EUR.

Zacetno stanje nabavne vrednosti gasilskega doma v financnem najemu znaSa 3.012.302 EUR, popravek
vrednosti 903.691 EUR. ObraCunana amortizacija za leto 2016 znasa 90.369 EUR.

Med nepremi¢ninami vodimo Se stroSek super nadzora za gasilski dom, katerega nabavna vrednost
znaSa 10.315 EUR, popravek vrednosti 3.069 EUR.

Gradbena dela na Izpostavi Lucija izkazujemo po nabavni vrednosti 16.629 EUR. Popravek vrednosti
znaSa 9.284 EUR. Amortizacija za leto 2016 znaSa 1.663 EUR in je v celoti nadomeSCena v breme
lastnega vira sredstev v upravljanju.

Med nepremiCninami izkazujemo tudi gradbena dela v garazi (popravilo tlakov) in sicer po nabavni
vrednosti 38.176 EUR. Popravek vrednosti je 4.104 EUR in bremeni lastne vire sredstev v upravljanju.
Amortizacija za leto 2016 je 1.145 EUR.

Knjigovodska vrednost nepremicnine v finanCnem najemu (gasilski dom), na dan 31. december 2016
zna$a 2.108.612 EUR, kar je 70 % nabavne vrednosti.

V letu 2016 znaSa obracunana amortizacija vseh nepremicnin 95.487 EUR.

Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva

Med opremo in drugimi opredmetenimi osnovnimi sredstvi izkazujemo opremo, drobni inventar in opremo
v finan€nem najemu.

Nabavna vrednosti opreme v finanénem najemu znaSa 1.334.556 EUR in vkljuuje nabavno vrednost
gasilskega vozila za gozdne pozare, v znesku 347.717 EUR, novega gasilskega tehniCnega vozila v visini
658.983 EUR in 327.856 EUR za opremo v finanénem najemu, ki je bila dobavljena po leasing pogodbi z
gradnjo gasilskega doma. Popravek vrednosti znasa 774.420 EUR. Knjigovodska vrednost opreme po
sklenjenih pogodbah o finanénem najemu je na dan 31.12.2016 v viSini 560.136 EUR.

Nabavna vrednost opreme in drobnega inventarja v upravljanju znasa 2.730.456 EUR, popravek
vrednosti 2.648.140 EUR. Knjigovodska vrednost je 82.316 EUR.
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Nabavna vrednost opreme v lasti zavoda znaSa 247.819 EUR, popravek vrednosti 124.557 EUR.
Amortizacija tekoCega leta, v viSini 27.034 EUR, je bila knjizena v breme lastnih sredstev v upravljanju.

Knjigovodska vrednost opreme in drobnega inventarja na dan 31. december 2016 znaSa 751.341 EUR,
od tega oprema v finan¢nem najemu 560.136 EUR, kar je 75%.

Za leto 2016 je celotna amortizacija opreme obracunana v visini 188.313 EUR.

Amortizacijo smo izvedli v skladu s Pravilnikom o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev (Uradni list RS, &t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15).

Prevrednotenja opredmetenih osnovnih sredstev nismo opravljali.

Dolgoroéne terjatve iz poslovanja
Izkazujemo dolgoro¢no terjatev do skupnosti SGRZS v znesku 187,00 EUR.

Izkazujemo dolgorocno terjatev iz naslova pogodbe o upravljanju, sklenjene z Mestno obcino Koper in
Zdravstvenim domom Koper, za zdravstveni dom v finanCnem najemu. Terjatev na dan 31. december
2016 zna$a 1.692.106 EUR.

Kratkorocna sredstva in aktivhe ¢asovne razmejitve

KratkoroCna sredstva v bilanci so izkazana v vrednostih, ki izhajajo iz knjigovodskih listin.

Dobro imetje pri enotnem zakladniskem ra¢unu

Denarna sredstva na zakladniSkem racunu so na dan 1. januar 2016 znaSala 351.042 EUR, na dan
31. december 2016 pa 564.093 EUR. Indeks spremembe zna$a 61% (povecanje).

Kratkorocne terjatve do kupcev

Terjatve do kupcev v drzavi izkazujemo v viSini 43.553 EUR, od tega je oblikovan popravek vrednosti za
6.309 EUR.

Popravek izhaja iz naslova zastaranih neizterljivin terjatev do druzb v likvidaciji, steaju ali prisilni
poravnavi.

Terjatve manjSih vrednosti, ki niso poravnane v rednem roku, oziroma v celoti, se izterjujejo z opomini. V
primeru neuspe$nega opominjanja se zapadle terjatve izterjuje preko vioZene elektronske izvrSbe na
podlagi verodostojne listine.

Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta:

- neposredni uporabniki proracuna - Mestna obcina Koper 93.579 EUR
Terjatev je izkazana na osnovi zahtevka za nakazilo sredstev za december leta 2016, po pogodbi o
financiranju, sklenjeni z Mestno obcino Koper.

- neposredni uporabniki proraduna - Ob¢ina Izola 51.201 EUR

Terjatev je izkazana na osnovi zahtevka za nakazilo sredstev za november in december 2016, po
pogodbi o financiranju, sklenjeni z Ob¢ino Izola.

- neposredni uporabnik proracuna - Ob¢ina Ankaran 9.178 EUR

Terjatev je izkazana na osnovi zahtevka za nakazilo sredstev za december leta 2016, po pogodbi o
financiranju, sklenjeni z Ob¢ino Ankaran.

- drugi uporabniki enotnega kontnega nacrta 4471 EUR

To so terjatve do obcin, Krajevnih skupnosti, Ministrstva za notranje zadeve - Policijske uprave,
Zdravstvenega doma, Sol, Javnih agencij in drugih uporabnikov enotnega kontnega nacrta, iz naslova
izdanih raCunov za opravljene storitve.
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Druge kratkoroéne terjatve
Kratkorocne terjatve do Zavoda za zdravstveno zavarovanje RS 624 EUR
To so terjatve za vracilo nadomestil zaposlenih, zaradi odsotnosti na delu, zaradi bolezni ali nege.

Aktivni konti izven bilan¢ne evidence

Na aktivne konte v izven bilanéni evidenci imamo knjizeno terjatev po banc¢ni garanciji do Nove
Ljubljanske banke, za odpravo napak gradnje v visini 129.532 EUR, z valuto vnov¢enja 24. januar 2017.

Kratkoro¢ne obveznosti in pasivhe ¢asovne razmejitve

Kratkorone obveznosti so v bilanci stanja izkazane v vrednostih, kot izhajajo iz knjigovodskih listin.

Kratkoroc¢ne obveznosti do zaposlenih za december 2016 znasajo za:

- plaCe in nadomestila pla¢ 78.445 EUR
- prispevke pla¢ in nadomestil 46.157 EUR
- dohodnine pla¢ in nadomestil 15.213 EUR
- povracila stroSkov 10.163 EUR
- obveznosti iz naslova prispevka za dodatno pokojninsko zavarovanje 10.767 EUR

Kratkoro€ne obveznosti do dobaviteljev

Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev po prejetih racunih izkazujemo v visini 105.446 EUR. Indeks na
zaCetno stanje znaSa 106% (povecanije). Neporavnanih zapadlih obveznosti ne izkazujemo.

Druge kratkoroéne obveznosti iz poslovanja

Obveznost za plailo DDV je 9.182 EUR in je bila poravnana 31. januarja 2017.

Kratkoroc¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

Vkljucujejo kratkorocne obveznosti po prejetih racunih za storitve s strani Ministrstva za notranje zadeve,
Zdravstvenega doma Koper, javnih zavodov ter drugih institutov, ki na dan 31. december 2016 znaSajo
3.987 EUR.

Lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti

Druge dolgoroéne obveznosti

Med druge dolgoroéne obveznosti izkazujemo obveznosti iz naslova finanénega najema za gasilski dom
in gasilska vozila. Stanje obveznosti iz naslova glavnice je bilo v zaCetku leta 4.639.448 EUR, na dan
31. december 2016 pa znasa 4.197.959 EUR. V letu 2016 so se obveznosti zmanjSale za placila glavnice
po sklenjenih leasing pogodbah v visini 441.489 EUR.

Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva

Obveznosti do sredstev v upravljanju, so oblikovane v skladu z 68. ¢lenom Pravilnika 0 enotnem kontnem
nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

- Stanje 1. januar 2016 (lastna sredstva iz preteklega leta) 170.551 EUR
- Povecanje 615.366 EUR
- ZmanjSanje za pokrivanje amortizacije in stroske finan¢nega najema 520.548 EUR
- Stanje 31. december 2016 265.369 EUR
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Povecanje sredstev v upravljanju je iz naslova prilivov s strani Mestne ob¢ine Koper 615.366 EUR, Obcine
Ankaran 37.761 EUR, Obgine Izola 25.314 EUR in Ob¢ine Piran 42.189 EUR.

S sredstvi v upravljanju pokrivamo stroSke in obresti iz finan¢nega najema ter anuitete po leasing pogodbi
za Zdravstveni dom. Prav tako prejeta sredstva zmanjSujemo za pokrivanje stroSkov obracunane
amortizacije. Amortizacijo obratunamo po predpisani stopnji, ki jo dolo¢a Pravilnik o popisu sredstev (12%
0z. 20% letno), leasing pogodbe pa so sklenjene za dobo 10 oziroma 7 let za vozila in 20 let za opremo
(10% in 5%). Do Mestne ob¢ine Koper izkazujemo obveznost iz naslova sredstev v upravijanju v visini
265.369 EUR. Do ob€in Ankaran, Izole in Piran obveznosti sredstev v upravljanju ne izkazujemo, ker z
njihovimi nakazili placujemo obroke po sklenjenih leasing pogodbah.

Dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve

- Stanje 1. januar 2016 550.939 EUR
- PovecCanje 99.151 EUR
- ZmanjSanje za pokrivanje amortizacije za tehni¢no vozilo 40.111 EUR
- Stanje 31. december 2016 609.979 EUR

Med dolgoroCne pasivne ¢asovne razmejitve knjizimo namenske prilive s strani Ministrstva za obrambo.
V letu 2016 smo prejeli 99.151 EUR, in sicer za nakup ve¢namenskega vozila z dvigalom 80.000 EUR in
19.151 EUR za amortizacijo tunelskega vozila. Za pokrivanje amortizacije za tehni¢no vozilo smo skupni
znesek zmanjsali za 40.111 EUR. Dolgorocne pasivne razmejitve na dan 31. december 2016 izkazujemo
v viSini 609.979 EUR.

Pasivni konti izven bilanéne evidence
Na pasivnih kontih v izven bilan¢ni evidenci imamo knjizeno obveznost po banéni garanciji Nove
Ljubljanske banke, za odpravo napak gradnje v viSini 129.532 EUR, z valuto vnovéenja 24. januar 2017.

Presezek prihodkov nad odhodki

PresezZek prihodkov nad odhodki se izkazuje v viSini 67.800 EUR. Presezek je nastal iz naslova lastne
dejavnosti na trgu.

Dolgoro¢ne pasivne razmejitve, druge dolgorocne obveznosti in sredstva v upravljanju, konec leta 2016
znaSajo 5.360.938 EUR in zajemajo dolgoro¢ne pasivne razmejitve v visini 609.979 EUR, druge
dolgoroéne obveznosti iz financiranja v visini 4.197.959 EUR, obveznosti sredstev v upravljanju 265.369
EUR ter presezek prihodkov nad odhodki tekocega leta 67.800 EUR.

Amortizacijo neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, ki jo bomo
obracunali v prihodnjih letih, bomo pokrili v skladu s prejetimi sredstvi za ta namen.

Pisne raCunovodske informacije za leto 2016

Vlaganja v neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva

V letu 2016 smo prejeli namenska sredstva za investicije v visini 819.781 EUR, in sicer od:

- Mestne obCine Koper 615.366 EUR, za placilo obveznosti leasing obrokov za gasilski dom smo prejeli
284.452 EUR, za zdravstveni dom 218.368 EUR, za vozila 95.246 EUR in za nakup gasilske opreme
17.300 EUR,

- Ob¢ine Ankaran 37.761 EUR, za placilo obveznosti leasing obrokov za gasilski dom 17.963 EUR, za
zdravstveni dom 13.790 EUR in za vozila 6.008 EUR,

- Obcine Izola 25.313 EUR, za placilo obveznosti leasing obrokov za vozila,
- Obcine Piran 42.189 EUR, za placilo obveznosti leasing obrokov za vozila,
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- Ministrstva za obrambo - Uprave Republike Slovenije za za&¢ito in reSevanje - namenska sredstva za
rezervacijo nakupa veénamenskega vozila z dvigalom v viSini 80.000 EUR in 19.151 EUR letnih
amortizacijskih sredstev za specialno gasilsko vozilo za reSevanje v predorih.

Prihodki in odhodki v letu 2016

Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov je upoStevano nacelo poslovnega dogodka. Prihodki in odhodki
so raz€lenjeni v skladu s slovenskimi raCunovodskimi standardi in enotnim kontnim nalrtom za
proracunske uporabnike.

Prihodke v letu 2016 izkazujemo v viSini 2.405.733 EUR.

Prihodki iz sredstev proracuna Mestne ob¢ine Koper znasajo 1.152.000 EUR, od Obcine Ankaran 74.840
EUR, Ob¢ine Izola 299.650 EUR, Obg¢ine Piran 374.500 EUR ter od Ministrstva za obrambo 37.818 EUR.

Prihodki po pogodbi za predore sklenjeni z druzbo DARS so 376.502 EUR.
Lastne prihodke na trgu izkazujemo v viSini 79.030 EUR.

Finanéne prihodke izkazujemo v viSini 69 EUR. To so obresti od sredstev na enotnem zakladniskem
racunu. Vsi financni prihodki so pridobljeni v povezavi z izvajanjem javne sluzbe.

Drugi prihodki in donacije zna$ajo 11.324 EUR. Od Luke Koper smo prejeli donacijo 10.000 EUR. Na
osnovi podpisanega Partnerskega sporazuma za projekt zascita in varnost ¢loveka v ekstremnih pogojih
smo prejeli 1.240 EUR, znesek 84 EUR pa so obraCunani prihodki za opominjanje neplac¢anih racunov in
drugo.

Odhodke v letu 2016 izkazujemo v visini 2.343.651 EUR.

Po 9. €lenu Zakona o raCunovodstvu je potrebno zagotoviti lo¢eno spremljanje javne in trzne dejavnosti.
Zavod razvrs¢a odhodke na podlagi ustreznih sodil v skladu s 23. ¢lenom Pravilnika o sestavljanju letnih
poroCil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava. Pravilnik v 26. lenu
predpisuje razkritje teh sodil v raCunovodskih informacijah. Ker resorno ministrstvo nima pripravljenih
ustreznih sodil, zavod uporablja razmerje med prihodki dosezenimi pri opravljanju posamezne dejavnosti.
V letu 2016 je uporabljeno razmerje 95,246 % - javna dejavnost in 3,285 % - trzna dejavnost. Na osnovi
izraCunanega razmerja smo razporedili stroSke materiala in storitev iz javne dejavnosti na trzno dejavnost.

Stroski materiala

Strodki materiala javne dejavnosti znasajo 204.792 EUR in zajemajo material za intervencije, vzdrzevanje
prostorov in opreme, delovna in zaS€itna sredstva, osebno in skupno opremo, za reSevanje iz vode in
viSine, stroSek energije, vodarine, strokovno literaturo, pisarniski in drugi material. StroSki materiala
porabljenega za namene trzne dejavnosti znasajo 5.339 EUR.

Stro$ki materiala javne dejavnosti so se v letu 2016, v primerjavi s planom, povecali za 16,60%. Visji je
stroSek ogrevanja (4,28% povecanje), zaradi doplacila po letnem poracunu. Za 21% so se povecali stroski
nabave nadomestnih delov za vzdrzevanje osnovnih sredstev. Vedji stroSek predstavljajo pnevmatike,
hidrant, akumulator, kontrolna plos¢a za garazna vrata ter drugi material in oprema za vzdrZevanje
osnovnih sredstev. Pri nabavi delovne, za$€itne, osebne in skupne opreme smo presegli planiran znesek
za 71,25 %, in sicer za nakup mask, zaSCitnih oblek, podkap, pulijev, hla€ in druge opreme. Stroski storitev
za namene trzne dejavnosti znasajo 5.893 EUR.

VzdrZnost porasta stroSkov, na katere nismo imeli vpliva, smo zagotovili z racionalnim ravnanjem pri
nabavi doloCenega materiala in storitev.
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Stroski storitev

Ceprav so se nekateri stroki storitev v primerjavi s planom povegali, so celotni stroski storitev javne
dejavnosti nizji za 6,45%.

Na zniZanje so vplivali niZji stroSki v zvezi z vzdrzevanjem, pristojbin za registracijo vozil, zavarovalnih
premij in zdravstvenih storitev, odvetniskih in racunalniskih storitev, stroSki notranje revizije, tiskarskin
storitev in drugi odhodki.

Nekoliko visji so bili strodki dnevnic in no¢nin, zaradi sluzbenega potovanja na usposabljanje za gasenje
plovil v Rim. PoveCani so stroski izobrazevanja zaradi razliCnih usposabljanj pri zunanjih pooblas¢enih
izvajalcih in Solanja na Izobrazevalnem centru za za&cito in reSevanje Ig, kjer je Sest kandidatov uspesno
zakljucilo izobrazZevanie in pridobilo poklic gasilca.

Na povecan prispevek za placilo RTV naro¢nine nismo imeli vpliva.

StroSki storitev javne dejavnosti znaSajo 210.403 EUR. Za opravljanje trzne dejavnosti je porabljenih
5.893 EUR.

Stroski dela

Strodke dela izkazujemo v skupni visini 1.911.507 EUR.

PlaCe izplaCujemo v skladu z Zakonom o sistemu plac v javnem sektorju, Kolektivno pogodbo za javni
sektor in Kolektivno pogodbo za dejavnost poklicnega gasilstva - tarifni del. Prispevki in davki se placujejo
v skladu s predpisi. Med stroski dela izkazujemo tudi regres za letni dopust, povracilo za prevoz na delo
in za prehrano med delom, odpravnine, jubilejne nagrade, sejnine in avtorske pogodbe.

Stroki dela so v letu 2016 v primerjavi s planom niZji za 4,76%, zaradi nepredvidenih sporazumnih
prekinitev delovnega razmerja treh zaposlenih v operativni enoti in zaradi daljSe bolniSke odsotnosti,
povrnjene s strani ZZZS.

Stroski amortizacije

StroSkov amortizacije ne izkazujemo, ker smo vso amortizacijo pokrili v breme sredstev prejetih v
upravljanje in virov iz lastnih sredstev.

Rezultat poslovanja v obraunskem obdobju za leto 2016 znaSa 67.800 EUR presezka prihodkov nad
odhodki ki ostaja nerazporejen in je namenjen za opravljanje in razvoj dejavnosti.

Zavod je kljub ¢asu finan¢ne krize ob gospodarni uporabi prejetih sredstev posloval pozitivno. Presezek
prihodkov nad odhodki izhaja iz naslova storitev trzne dejavnosti. Poudariti pa moramo, da na obseg
izvajanja javnih storitev, ki se povecujejo, nimamo vpliva, ker jih moramo pod vsakim pogojem izvajati in
so nepredvidene.

Datum: 23. februar 2017

Racunovodstvo poro€ilo pripravila: Vilij BRZAN
Tanja CERGOL Direktor - poveljnik
Racunovodja
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1.10. Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ

GASILSKA BRIGADA KOPER
Ljubljanska cesta 6, Koper, 6000 Koper-Capodistria

Sifra: 19437
Matiéna stevilka: 5241626000

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izbolj#evanje sistema finanénega poslovodenja in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja

v skladu s 100. Eélenom Zakona o javnih financah z namenom, da obviadujem tveganja in zagotavljam doseganje ciljev poslovanja in uresnié evanje
prorafuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absoluinega zagotovila o doseganju ciliev: tveganja, da splogni in
posebni cilji poslovanja ne bodo dosefeni, se obvladujejo na e sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoéa, da se opredelijo kljuéna

tveganja, verjetnost nastanka in vpliv dolof enega tveganja na doseganije ciljiev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspesno, uginkovito in gospodamo.

Ta ocena predstavija stanje na podrofju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora jawnih financ v / na GASILSKA BRIGADA KOPER.

Oceno podajam na podlagi:
* acene notranje revizijske sluZbe za podrodja:

- evidentiranja delovnega £asa in obrafunavanja dodatkov, ki zaposlenim pripadajo za opravijeno delo v razliénih delovnih izmenah in pogoijih,
- matrtovanja delovega £asa in evidentiranja prisotnosti, oziroma odgovomosti in pristojnosti zaposlenih pri opravijanju posameznih nalog ter njihovo
uresnicevanje v praksi.

* samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrodja:

- vodenja in upravljanja,
- strokovne dejavnosti.

* ugotovitew (Ratunskega sodiséa RS, proradunske inSpekeije, Urada RS za nadzor proraguna, nadzornih organcy EU,...) za podrogja:

V / Na GASILSKA BRIGADA KOPER je vzpostavijen(o):

1. primemo konirolno okolje

{predstajnik izbere ene od naslednjih moZnosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja. L
c) na posameznih podrodjih poslovanja,

d} 3& ni vzpostavljeno, priéeli smo s prvimi aktivmostmi,,

e) 5 ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo prideli z ustreznimi aktivnostmi,

2. upravijanje s tveganiji
2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so dolofeni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

(predstojnik izbere eno od naslednjin moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteZznem delu poslovanja. L ]
¢} na posameznih podrogjih poslovanja,
d) e niso opredeljeni, priceli smao s prvimi aktivnostmi,

e) 5e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomeo prigeli z ustreznimi aktivnostmi
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2.2 tveganja, da se cilji ne bodo uresnitili, so opredeljena in ovrednotena, dolofen je natin ravnanja z njimi

{predstajnik izbere enc od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju.
b} na preteZnem delu poslovanja, L ]
) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
&) & niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi
3. na obvladovaniju tveganj temeljef: sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanjéujejo tveganja na sprejemijivo

raven

(predstojnik izbere enc od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteZnem delu poslovanja. e
) na posameznih podrodjih poslovanja,
d) $e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

&) 3& niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo pri€eli z ustreznimi aktivnostmi

4_ustrezen sistem informiranja in komuniciranja

{predstajnik izbere enc od naslednjih moZnosti):
a) mna celotnem poslovanju,
b) na preteZznem delu poslovanja. ]
) na posameznih pedrodjih poslovanja,
d) & niso opredeljeni, priceli smao s prvimi aktivnostmi,

&) 5e niso epredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi

5. usfrezen sistem nadziranja, ki vkljucuje tudi primemno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje revizijsko sluzbo

(predstojnik izbere enc od naslednjih moZnosti):
a) ma celotnem poslovanju,
b) na preteZnem delu poslovanja.
) na posameznih podrodjih poslovanja. L ]
d) 3e niso opredeljeni, priéeli smo s prvimi aktivnostmi,

e) 5e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi

6. notranje revidiranje zagotavijam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnin
financ

(predstajnik izbere enc od naslednjih moZnosti):
a) z lastno netranjerevizijske sluzbao,
b} s skupno notranjerevizijska sluzbo,
©) z zunanjim izvajaleem notranjega revidiranja, ®

RSMG d.o.o. Herbersteinova 45, 1000

Maziv in sedeZ zunanjega izvajalea notranjega revidiranja:
Ljubljana

Mavedite matiéno Stevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 8488072000
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Ali (sprejeti) finanéni naért (proradun). za leto na katerega se Izjava nanaga, presega 2,088 mio ® DA
EWTON: ME
26.09.2018

Datum zadnjega revizijskega poroéila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.

V letu 2018 sem na podroéju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne izboljSave (navedite: 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljSave):

- Za potrebe odlofanja in spremljanja plaéne politike smo vzpostavili nastavitve v programu plaé v SAOP l-centru, ki omogoéajo izpise teh podatkov.
Preko vertilnih tabel v programu plaé opravijamo izvoze podatkov za potrebe raznih porogil.

- [zvedli smo spremembo in dopolnitev Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest. Sprememba tega notranje organizacijskega akta je
posredno vplivala tudi na doloéila Pravilnika o plaah. Sprememba pravilnika je bila sprejeta na 13. seji Sveta zavoda, dne 22 12 2016,

Kljub izvedenim izboljfavam ugotavljam, da cbstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih 5 ne obvladujem v zadostni meri (navedite: 1, 2 oziroma 3

pomembnejsa tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obvladovanje):

- vZzpostaviti aviomatzko povezavo med programom Registracija £asa in programom SAOP |-center,

- posodobiti kontrolne aktivnosti, kot 2o usmeritve in postopki, ki vkljuéujejo vrsto aktivnosti (odobritve, potrjevanje, preverjanja, usklajevanja, delitev
dolZnosti, zavarovanja sredstev, itd),

- vzpostaviti ufinkovito izterjavo zapadiih terjatev,

- v primery motenj pri prilivih sredstev, kontaktirati financerje za pravoéasno zagotavljanje sredstev za tekofe poslovanje in investicije.

Predstojnik oziroma poslovedni organ proradunskega uparabnika:

VILI BRZAN

Datum podpisa predstojnika:

24.02.2017
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1.11. Porogilo o notranji reviziji za leto 2016 - povzetek

Predmet notranje revizije poslovanja zavoda je bila revizija postopkov evidentiranja delovnega €asa in
obraunavanja dodatkov, ki zaposlenim pripadajo za opravljeno delo v razliénih delovnih izmenah in
pogojih.

Cilj notranje revizije je bil preveriti pravilnost evidentiranja delovnega Casa, obraunavanja dodatkov,
obstoja in delovanja notranjih kontrol na podrocju naértovanja delovnega Casa, evidentiranja prisotnosti
oziroma ugotoviti odgovornosti in pristojnosti zaposlenih pri opravljanju posameznih nalog ter njihovo
uresniCevanje v praksi.

V revizijski pregled je bil izbran vzorec zaposlenih iz razliénih podrocij dela in izplacila njihovih pla¢ za
mesec maj in oktober 2015.

Povzetek ugotovitev

Predmet revizijskega pregleda je bilo podroCje evidentiranja delovnega €asa in dodatki, ki se nanaSajo
na razlicne pogoje dela v letu 2015. Namen notranje revizije je bil pridobiti mnenje glede pravilnosti
evidentiranja ur in obraCunavanja dodatkov, ki zaposlenim pripadajo za opravljeno delo v razliénih
delovnih izmenah in pogojih.

V zavodu imajo to podrocje pravno urejeno v razli¢nih pravilnikih. Tako je delovni ¢as zaposlenih dolo¢en
v Hisnem redu in Pravilniku o delovnih razmerjih, dodatki za posebne pogoje dela pa v Pravilniku o placah.

Evidentiranje prisotnosti na delu se za zaposlene v dnevni sluzbi izvaja z raCunalniSkim programom, za
delavce v operativni sluzbi pa se prisotnost vodi v obliki roéne evidence na posebnih obrazcih. Prisotnost
v dnevni sluzbi se evidentira Se vedno tudi ro¢no. Vsi podatki iz evidence delovnega Casa se Se vedno
prenasajo v obracun pla¢ ro¢no, Ceprav bi se lahko avtomatsko povezala oba programa. Prav tako se $e
vedno za potrebe nadzora nad izplacili pla¢ pripravlja vrsta poro€il rocno v obliki excelovih tabel, kljub
temu da program za obracun pla¢ omogoca vrsto avtomatsko izpisanih podatkov.

V zavodu so se v letu 2015 izplagevali: polozajni dodatek, dodatek za dvojeziénost, dodatki za nevarnost
in posebne obremenitve, dodatki za delo v manj ugodnem delovnem ¢asu, dodatek za izmensko delo,
dodatek za delo v nedeljo, dodatek za delo pono€i, dodatek za delo preko polnega delovnega Casa,
dodatek za stalnost ter dodatek za ¢as stalne pripravljenosti. Poleg teh dodatkov so v letu 2015 izplacevali
Se delovno uspesnost iz naslova pove¢anega obsega dela. Zaradi pravilnosti evidentiranja in obracuna
dodatkov imajo vzpostavljenih tudi vrsto evidenc in navodil za obracun.

Vsi dodatki so pravilno obracunani. Za izplailo dodatka za dvojezi¢nost imajo v zavodu sklep direktorja
in seznam zaposlenih, na osnovi katerega se vsem zaposlenim (razen direktorju) izplaCuje najvisji
dodatek v visini 6%, s tem da v opisih del in nalog ni posebej navedeno na katerih DM se zahteva aktivno
in na katerih pasivno znanje italijanskega jezika. To pomanjkljivost bodo v zavodu uredili z dopolnitvijo
opisov DM in z dopolnitvijo 34. ¢lena pravilnika o placah, ki se nanaSa na ta dodatek.

Dodatek za izmensko delo je sicer pravilno obraCunan, ker pa v nobenem aktu ni dolo¢eno trajanje dela
v popoldanskem cCasu, izraun ur ni transparenten. V zavodu bodo to pomanikljivost odpravili z
dopolnitvijo pravilnika o placah.

Dodatek za stalnost se izplacuje pod pogoji doloenimi v zakonu vsem zaposlenim, tudi delavcem v
skupnih sluzbah in vodstvu zavoda. Ker zaposleni na teh DM po pojasnilih vodstva prav tako izvajajo
operativne naloge za$Cite, reSevanja in pomoci so upraviceni do tega dodatka, vendar je potrebno to
pismeno urediti z dopolnitvijo opisov del in nalog.
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Zakljucek

V skladu s podanimi priporo€ili opravljene revizije in odredbe InSpektorice za sistem javnih usluzbenceyv,
smo za vse zaposlene na novo doloCili raven potrebnih znanj italijanskega jezika in vnesli ustrezne
spremembe in dopolnitve v splodne akte zavoda. V programu dela za leto 2017 bomo zastavili projekt za
elektronsko registracijo delovnega Casa za vse zaposlene, ki bo uvedena z zaCetkom leta 2018.

Koper, 23. februar 2017

Vilij BRZAN
Direktor - poveljnik
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POSLOVNO POROCILO
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2. POSLOVNO POROCILO IN POROCILO O DOSEZENIH CILJIH IN REZULTATIH

Poslovno poroCilo Javnega zavoda Gasilska brigada Koper za leto 2016 je izdelano v skladu z doloCili
Zakona o racunovodstvu, Zakona o javnih financah, Navodili o pripravi zaklju¢nega raCuna drZzavnega in
obcinskega proracuna ter metodologije za pripravo porocila 0 dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proraduna.

2.1. Zakonske in druge pravne podlage

Najpomembnejsi predpisi in akti, ki opredeljujejo delovanie in financiranje zavoda so:

- Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91 in 8/96),

- Zakon o gasilstvu (ZGas-UPB1; Uradni list RS, st. 113/05),

- Zakon o varstvu pred pozarom (ZVPOZ-UPB1; Uradni list RS, &t. 3/07, 9/11 in 83/12),

- Zakon o varstvu pred naravnimi in drugimi nesreCami (ZVNDN-UPB1; Uradni list RS, §t. 51/06 in
97/10),

- Zakon o varstvu pred utopitvami (ZVU-UPB1; Uradni list RS, &t. 42/07 in 9/11),

- Zakon za uravnotezenie javnih financ (Uradni list RS, §t. 40/12, 105/12, 85/14, 95/14 in 102/15),

- Zakon o izvrSevanju proracunov RS za leti 2016 in 2017 (Uradni list RS, §t. 96/15 in 46/16),

- Resolucija 0 nacionalnem programu varstva pred naravnimi in drugimi nesre¢ami v letih 2009 do 2016
(ReNPVNDN) (Uradni list RS, §t. 57/09),

- Uredbo o organiziranju, opremljanju in usposabljanju sil za za$¢ito, reSevanje in pomo¢ (Uradni list
RS, $§t. 92/07, 54/09, 23/11 in 27/16),

- Pravilnik o gasilskih uniformah, oznakah, ¢inih, opremi ter izkaznicah (Uradni list RS, §t. 95/07, 93/11
in 100/11),

- Pravila gasilske sluzbe (Uradni list RS, §t. 52/10),

- Odlok o ustanovitvi Javnega zavoda Gasilska brigada Koper (Uradne objave PN 16/97),

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Gasilska brigada Koper
(8t. 022-3/2004),

- Odlok o varstvu pred naravnimi in drugimi nesre¢ami na obmocju Mestne ob¢ine Koper (Uradni list
RS, §t. 4/16),

- Odlok o varstvu pred pozarom na obmocju obCine Izola (Glasnik obCinske hiSe St. 5/6, november
2001),

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o varstvu pred pozarom na obmocju obCine Izola (St.
222-1/2001, z dne 24. december 2003),

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o varstvu pred pozarom na obmocju obCine Izola (St.
222-1/2001, z dne 19. maj 2011),

- Statut Javnega zavoda Gasilska brigada Koper (St. 010-205/06, z dne 23. februar 2006),

- Sklep Zupana MO Koper o organiziranju, opremljanju in usposabljanju sil za za$€ito, reSevanje in
pomoc v Mestni ob¢ini Koper ($t. 846-4/2008, z dne 08. april 2008),

- Sklep Zzupana MO o spremembi Sklepa o organiziranju, opremljanju in usposabljanju sil za zascito,
reSevanje in pomo¢ v Mestni ob€ini Koper (8t. 846-4/2008, z dne 05. junij 2015),

- Pogodbi o izvajanju varstva pred pozarom v ob&inama Izola in Piran,

- Pogodba o posredovanju ob prometnih nezgodah in razlitju nevarnih snovi z URSZR, (5t. 847-01-
712005, z dne 13. april 2005) in na njeni podlagi sprejeti letni aneksi,

- Pogodba o opravljanju operativnih gasilskinh nalog ob nesreCah v avtocestnih predorin Kastelec,
Dekani in Markovec (3t. 006/605-11, z dne 29. julij 2011),

- Aneks §t. 1 k Pogodbi o opravljanju operativnih gasilskih nalog ob nesreCah v avtocestnih predorih
Kastelec, Dekani in Markovec (5t. 006-946/13, z dne 18. oktober 2014),
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- Nacrt razvojnih programov za obdobje 2010 - 2016, Obramba in ukrepi ob izrednih dogodkih (Proracun
2009 Mestna obcina Koper),

- Program kadrovskih in materialnih potreb Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v letih 2016 — 2020
(8t. 051-1051/15, z dne 05. november 2016).

2.2. Dolgoroc¢ni cilji

Dolgoroéni cilji so opredeljeni v Programu kadrovskih in materialnih potreb Javnega zavoda Gasilska
brigada Koper v letih 2011 - 2016, izdelanim v skladu z zakonskimi in podzakonskimi predpisi, ob¢inskimi
akti ter programskimi usmeritvami. Osnovo za pripravo programa dela predstavljajo tudi strateski cilji
delovanja in nadaljnjega razvoja zavoda, in sicer:

- s povezovanjem poklicnega, prostovoljnega in industrijskega gasilstva,

- dvig strokovne usposobljenosti in kondicijske pripravljenosti gasilske operative in njeno prilagajanje
novim izzivom in zahtevam,

- celovita izgradnja gasilskih izmen v smislu nagraditve obstojeCih gasilskih znanj ter uvedba novih
specifitnih znanj iz prve pomoci, potapljanja, vrvne tehnike, nevarnih snovi in podobno,

- zagotavljanje najvi§jih standardov varstva pri delu za zaposlene,

- kontinuirano izvajanje preventivnih protipozZarnih aktivnosti na vseh podrocjih delovanja zavoda,

- sodelovanje s prostovoljnimi gasilskimi organizacijami na podroCju preventive, izvajanju operativnih
nalog gasilstva in usposabljanja,

- prizadevanije za vzpostavitev sistema za u€inkovito ukrepanje v primeru zeleznidkih nesre¢ z udelezbo
nevarnih snovi na vodozbirnem obmocju v sodelovanju s pristojnimi organi Mestne obCine Koper in
Slovenskih zeleznic,

- zagotavljanje materialnih pogojev za delovanje in razvoj zavoda na osnovni lokaciji in izpostavi,

- skupno z ustanoviteliem in pogodbenimi ob¢inami zagotovitev ustrezne lokacije in izgradnja
gasilskega poligona,

- uvajanje sodobnih organizacijskih in informacijskih resitev v vsa podrocja dela zavoda,

- stalna skrb za racionalno in gospodarno poslovanje.

2.3. Letni cil;i

Cilji izgradnje zavoda v letu 2016 izhajajo iz:
- poslanstva, vizije, dolgorocnih - strate$kih ciljev in vrednot,
- programa kadrovskih in materialnih potreb Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v letih 2016 -
2020,
- doseZene ravni organiziranosti in strokovno tehni¢ne pripravljenosti,
- uresniCevanja programa dela v preteklem letu.

Temeljna izhodiS¢a delovanja in nadaljnjega razvoja zavoda v letu 2016 so:

- pravocasno in ucinkovito posredovanje na operativnem obmocju enote ob vseh vrstah nesre¢, ob
vsakem Casu in v vseh razmerah. Na podlagi prejetih proSenj, v skladu z moznostmi, nudenje
ucinkovite pomodi izven obmocja delovanja enote,

- zagotavljanje optimalne organizacijsko - tehniCne pripravijenosti operativne enote za ucinkovito
izvajanje vseh vrst intervencij na osnovni lokaciji v Kopru in v izpostavi Piran. Posodobitev in
zamenjava dotrajane osebne in skupne gasilske opreme ter nadgradnja in posodobitev pralnice -
suSilnice Cevljev in gasilskih oblek. lzdelava dokumentacije in izvedba potrebnih aktivnosti in
postopkov za nakup gasilskega vozila s cisterno,

Stran 30



Javni zavod Gasilska brigada Koper Porodilo o delu v letu 2016

- organizacijsko kadrovska izgradnja osrednje enote v Kopru in izpostave v Piranu. Izvedba Sestih
nadomestnih zaposlitev. Vzdrzevanje obstojecih in osvajanje novih znanj in ves¢in. Ohranjanje in
nadgradnja in preverjanje kondicijske pripravljenosti operativne enote,

- zagotavljaje ucinkovite in gospodarne uporabe gasilskih objektov, sredstev in opreme, s katero
razpolaga zavod na obeh lokacijah delovanja,

- nadaljevanje aktivnosti za celovito ureditev ustreznih prostorsko tehninih pogojev za delovanje
izpostave v obcini Piran,

- ohranjanje obstojeCe ravni uporabe in nadaljevanje aktivnosti za celovito posodobitev vadbenega
poligona za potrebe gasilstva in pozarne varnosti v Slovenski Istri,

- sprotno informiranje ob¢anov o delu zavoda. Posredovanje aktualnih informacij o potencialnih
ogrozanjih od naravnih in drugih nesrecah in nasvetov za njihovo prepreCevanije, oziroma ravnanje v
takih primerih,

- dvig protipoZarne osve$¢enosti in pripravljenosti obéanov (izhodis¢e: analiza opravljenih intervencij v
letu 2015),

- sodelovanje s pristojnimi organi lokalnih skupnosti pri dolo€itvi in zagotavljanju prehodnosti
intervencijskih poti na pozarno bolj ogrozenih bivalnih okoljih (javni objekti in ustanove),

- nadaljevanje aktivnosti pridobivanje novih naro¢nikov daljinskega prenosa pozarnega alarma v
gasilsko brigado Koper,

- nadgradnja obstojecih in oblikovanje novih informacijskih resitev za podporo operativni, preventivni in
poslovodski dejavnosti zavoda ter posodobitev spletne strani,

- azuriranje in dograjevanje dokumentov delovanja operativne enote ter zagotavljanje njihovega
poznavanja s strani pristojnih odgovornih oseb,

- ohranjanje in nadgradnja sodelovanja z gasilskimi organizacijami in drugimi subjekti iz sistema zaSCite
in reSevanja na lokalnem, drzavnem in mednarodnem nivoju,

- vzpodbujanje vsestranskega sodelovanja in enotne ureditve podroCja zagotavljanja in izvajanja
pozarnega varstva v Slovenski Istri.

2.4. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

Vsi zastavljeni letni cilji na podro€ju poslovanja, izvajanja dejavnosti, nadgradnji organizacijsko in tehni¢ne
pripravljenosti operativne enote ter na preventivnem podro€ju so bili doseZeni.
Prednostna naloga je bila zagotavljanje finanénih sredstev za tekoCe poslovanje in investicije, ki je bila

uspesno realizirana. To je omogoc€alo zavodu navkljub zaostrenim gospodarskim razmeram stabilno
poslovanje in izpolnjevanje vseh obveznosti do zaposlenih in dobaviteljev.

Po pridobitvi soglasja lokalnih skupnosti smo uspesno zakljucili postopek oddaje javnega naro€ila za
nakup novega kombiniranega gasilskega vozila.

Uspesno in u€inkovito smo posredovali na vseh intervencijah ter hkrati nadgradili operativno pripravljenost
operativne enote.

V okviru izvajanja dejavnosti in izgradnje enote smo aktivno delovali na povezovanju vseh dejavnikov
zasCite in reSevanja (tudi izven meja naSe drZave) na naSem podroCju delovanja, s ¢imer smo dosegali
pozitivne sinergijske ucinke ter ob enakih strokih zagotavljali vi§jo stopnjo ucinkovitosti pri izvajanju
dejavnosti.

Doseganije ciljev, zastavljenih v programu dela za leto 2016, je podrobneje pojasnjeno v nadaljevanju.
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2.4.1. Operativna dejavnost

Operativna enota je v letu 2016 ucinkovito posredovala na 792 intervencijah. Med poklicnimi gasilskimi
enotami v drzavi nas Stevilo opravljenih intervencij v letu 2016 uvrs¢a v sam vrh. To pogojuje in opravicuje
finan¢na vlaganja v kadrovsko, materialno in tehni¢no izgradnjo naSe enote.

V spodnji preglednici je prikazano Stevilo opravljenih intervencij po mesecih, pri Cemer so na odstopanja
vplivale vremenske razmere, in sicer ujma v mesecu februarju 2015 ter poplave v novembru 2016, ko

belezimo povecano $tevilo poZarov v naravnem okolju.

Preglednica 9. Stevilo opravijenih intervencij na obmogju obalnih ob&in po mesecih
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Mesec Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Januar 49 50 102,0
Februar 86 29 33,7
Marec 83 70 84,3
April 29 74 125,4
Maj 78 47 60,3
Junij 67 72 107,5
Julij 87 80 92,0
Avgust 88 105 119,3
September 75 53 70,7
Oktober 92 o6 107,7
November 50 95 190,0
December 44 61 138,6

Skupaj 818 792 96,8

Graf 1. Primerjava Stevila opravljenih intervencij po mesecih
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V primerjavi z letom 2015 smo v letu 2016 imeli za 3,2 % intervencij manj. Do vecjega $tevila intervencij
je prislo na podroCju gaSenja poZarov v naravnem okolju, podro¢ju prometnih nezgod in nevarnih snovi
in podrocju tehnicnih. ManjSe Stevilo intervencij belezimo na ostalih podrocjih.

Poglavitni razlog za pove€anje oz. zmanjSanje Stevila intervencij prepisujemo vremenskim pogojem, kot
S0 neurja, poplave in daljSa susna obdobja.

Preglednica 10. Stevilo opravijenih intervencij glede na vrsto

Vrsta intervencije Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Gasenje pozarov v naravi 17 129 110,3
Gasenije ostalih pozarov 169 146 86,4
Nepotrebne intervencije 113 82 72,6
Prom. nezgode in nev. snovi 89 101 113,5
Tehni¢ne intervencije 209 261 1249
Ostalo 121 73 60,3

Skupaj 818 792 96,8

Graf 2. Primerjava Stevila opravljenih intervencij glede na vrsto
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lzmed 792 opravljenih intervencij so glede obsega oziroma vsebine izstopale predvsem naslednje
intervencije:

- v mesecu aprilu nam je bilo javljeno, da je Koprsko sodisCe prispela poSilika z belim prahom. Po
postopku smo zavarovali $irSo okolico, naredili preliminarni test ter 11 oseb lo€ili v karanteno, ker so
morebiti bile v stiku s snovjo. Vzorec smo predali veterinarski sluzbi, ki nam je kasneje sporocila, da
je test negativen. Na intervenciji je sodelovalo 6 gasilcev s petimi vozili,

- meseca avgusta je priSlo do enega najvecjih v naravnem okolju ob Zelezniski progi in sicer na lokaciji
Crnotice - Dol. V pozaru je pogorelo 459 ha povrsine. Pozar je gasilo ved kot 1100 gasilcev in plovila
Slovenske vojske. Pri obvladovanju pozara, ki je neposredno ogrozal naselja Crnotiée in Podpeg so
poleg gasilcev, pilotov slovenske vojske, pripadnikov civilne zas€ite in drugih, sodelovali tudi krajani
ogrozenih vasi,

- v mesecu novembru je zaradi obilnega deZevja poplavilo ve¢ lokacij na obmocju celotne obale. Gasilci
so posredovali 14-krat,
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- meseca decembra je zaradi eksplozije plina priSlo do poZara stanovanjske hiSe v Piranu. Pozar je v
izredno zahtevnih pogojih gasilo 22 gasilcev.

Preglednica 11. Pregled izstopajocih intervencij v letu 2016

Datum Kraj intervencije Vrsta intervencije Stevilo sodelujocih 5
GB PGD ' Skupaj
13.04.2016 |Koper (sodisce) Nesre€a z nevarno snovjo 6 0 6
07.08.2016 | Crnotice - Dol Pozar v naravnem okolju 41 1084 | 1125
Yo | Obala Poplave 60 53 113
02.12.2016 | Piran Pozar v stanovanjskem objektu 11 11 22

2.4.1.1. Opravljene intervencije po ob¢inah

V letu 2016 glede na leto 2015 belezimo zmanj$anje Stevila intervencij v treh ob¢inah, in sicer v Mestni
obcini Koper, ob€ini Izola in ob¢ini Ankaran. V obCini Piran se je Stevilo intervencij povecalo. Razen v
ob€ini Ankaran so ta odstopanja zanemarljiva.

Preglednica 12. Stevilo opravljenih intervencij po obginah

Vrsta intervencije Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Mestna obc¢ina Koper 495 474 95,8
Obcina Ankaran 23 16 69,6
Obcina Izola 109 105 96,3
Obcina Piran 191 197 103,1

Skupaj 818 792 96,8

Graf 3. Primerjava Stevila opravljenih intervencij po obCinah
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V preglednici, ki je v nadaljevanju, je pregled opravljenih intervencij po vrstah na operativnem obmocju
Gasilske brigade Koper. Najveciji delez opravljenih intervencij je bil v Mestni obcini Koper, in sicer 59,8%,
sledijo ji ob¢ina Piran z 24,9%, ob¢ina Izola z 13,3% in ob¢ina Ankaran z 2%.

Preglednica 13. Stevilo in vrste opravljenih intervencij med obginami po vrstah v letu 2016

Vrsta intervencije ObCina Skupaj
Koper Ankaran Izola Piran

GaSenje pozarov v naravi 87 7 10 25 129
Gasenje ostalih poZarov 91 4 22 29 146
Nepotrebne intervencije 46 0 10 26 82
Prom. nezgode in nev. snovi 59 0 11 31 101
Tehni¢ne intervencije 154 5 36 66 261
Ostalo 37 0 16 20 73
Skupaj 474 16 105 197 792

% 59,8 2,0 13,3 249 100,0

Graf 4. Primerjava Stevila opravljenih intervencij med obcinami v letu 2016
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Delez intervencij po posameznih obCinah bistveno ne odstopa od vecletnega povpredja.
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Mestna obdina Koper

Stevilo intervencij na obmogju Mestne obgine Koper je v primerjavi s predhodnim letom manj$e za 4,2%
oziroma 21 intervencij.

Najvecje zmanjSanje, in sicer za 39 intervencij oziroma 51,3%, je na podrocju ostalih intervencij. Do
zmanj$anja je priSlo e na podroCju nepotrebnih intervencij. Stevilo se je najbolj povecalo na podro¢ju
tehnicnih intervencij in sicer za 38,7%. Na ostalih podrocjih ni bilo vecjih odstopan;.

Preglednica 14. Primerjava Stevila intervencij na obmocju Mestne obéine Koper

Vrsta intervencije Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Gasenje pozarov v naravi 90 87 96,7
Gasenije ostalih pozarov 96 | 91 94,8
Nepotrebne intervencije 68 | 46 67,6
Prom. nezgode in nev. snovi 54 59 109,3
Tehni¢ne intervencije 111 154 138,7
Ostalo 76 37 48,7

Skupaj 495 474 95,8

Graf 5. Primerjava Stevila opravljenih intervencij glede na vrsto v Mestni obéini Koper
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Obcina Ankaran

Na obmocju obcine Ankaran smo v letu 2016 opravili 16 intervencij. Najve€ je bilo poZarov v naravnem
okolju, kjer se je Stevilo intervencij najve¢ povecalo v primerjavi z letom 2015. Na ostalih podrocjih ni bilo
bistvenega odstopanja ali pa ni bilo intervencij.

Preglednica 15. Primerjava $tevila intervencij na obmocju Mestne obé&ine Koper

Vrsta intervencije Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Gasenje pozarov v naravi 2 7 350,0
Gasenje ostalih poZzarov 5 4 80,0
Nepotrebne intervencije 4 0 0,0
Prom. nezgode in nev. snovi 2 0 0,0
Tehni¢ne intervencije 6 5 83,3
Ostalo 4 0 0,0

Skupaj 23 16 69,6
Graf 6. Primerjava Stevila opravljenih intervencij glede na vrsto v ob¢ini Ankaran
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Obcina Izola

V ob¢ini Izola je Stevilo opravljenih intervencij manj$e kot v predhodnem letu. Najvecje zmanjSanje je pri
gaSenju ostalih pozarov, sledijo prometne nezgode in nevarne snovi. Ve¢ intervencij je bilo na vseh ostalih
podrocjih, vendar so odstopanja zelo majhna.

Preglednica 16. Primerjava $tevila intervencij na obmocju Obcine Izola

Vrsta intervencije Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Gasenje pozarov v naravi 10 10 100,0
Gasenje ostalih poZzarov 31 22 71,0
Nepotrebne intervencije 9 10 11,1
Prom. nezgode in nev. snovi 14 11 78,6
Tehni¢ne intervencije 32 36 112,5
Ostalo 13 16 1231

Skupaj 109 105 96,3

Graf 7. Primerjava $tevila opravijenih intervencij glede na vrsto v Obgini Izola
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Ob¢ina Piran

Na obmodju ob€ine Piran je Stevilo intervencij v primerjavi z letom 2015 vecje za 6 intervencij oziroma
3,1%. Povecanje beleZimo pri poZari v naravnem okolju in sicer 66%, Stevilo se je povecalo Se na podrocju
prometnih nezgodah in nevarnih snoveh in podrocju tehni¢nih intervencij. Do manj$ega Stevila intervencij

je priSlo na vseh ostalih podrocjih.

Preglednica 17. Primerjava Stevila intervencij na obmocju Obéine Piran

Vrsta intervencije Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Gasenje pozarov v naravi 15 25 166,7
Gasenje ostalih poZzarov 37 29 78,4
Nepotrebne intervencije 32 26 81,3
Prom. nezgode in nev. snovi 19 31 163,2
Tehni¢ne intervencije 60 66 110,0
Ostalo 28 20 71,4

Skupaj 191 197 103,1
Graf 8. Primerjava $tevila opravljenih intervencij glede na vrsto v Ob¢ini Piran
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2.4.1.2. Socasne intervencije

Stevilo so¢asnih intervencij v letu 2016 je v primerjavi z letom 2015 manj$e za 31,7%. Razlog za to, da je
v letu 2016 manj soCasnih intervencij, je vecje Stevilo intervencij zaradi neurja na zacetku leta 2015 in
vecjega Stevila pozarov v naravnem okolju meseca avgusta istega leta. Najveckrat, in sicer 69-krat, smo
posredovali na dveh soCasnih intervencijah.

Trend tovrstnih intervencij je teZzko napovedati, saj nanje vpliva niz nepredvidljivih dejavnikov, kot so
vremenske ujme, neurja, su$a in podobno. Tovrstno spoznanje zahteva od operative nenehno
usposabljanje ter zagotovitev kadrovskih in materialno tehnicnih pogojev za uCinkovito ukrepanje v
primeru takih dogodkov. V prihodnjih letih se zaradi vpliva klimatskih sprememb lahko priakuje letno eno
do dve neurji z rusilnimi posledicami.

Preglednica 18. Primerjava Stevila so¢asnih intervencij

Socasnost intervencij Leto 2015 Leto 2016 Indeks
2 soCasni 99 69 69,7
3 socasne 16 10 | 625
4 soCasne 7 4 | 57,1
5 socasnih 1 1 [ 1000
Skupaj 123 84 68,3

Graf 9. Primerjava Stevila so¢asno opravljenih intervencij
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2.4.1.3. Udelezba prostovoljnih gasilskih enot na pozarih in drugih intervencijah

Tudi v letu 2016 je bilo sodelovanije s prostovoljnimi gasilci na podrocju gaSenja in reSevanja uspesno,
saj je bilo od 792 opravljenih intervencij 184 intervencij takih, na katerih so sodelovale prostovoljne
gasilske enote.

Skupaj smo najveckrat posredovali pri gaSenju pozarov v naravnem okolju in gaSenju ostalih pozarov,
manj na podro¢ju prometnih nezgod ter podro¢ju tehnicnih intervencij. Ta podrocja so z vidika reSevanja
zelo zahtevna, saj za uspesno izpeljavo intervencije zahtevajo veliko znanja, izkuen;j in specializirane
opreme, ki jo prostovoljne gasilske enote nimajo. Pri tovrstnih posredovanjih nasi enoti nudijo predvsem
logisti¢no podporo.

Preglednica 19. Stevilo opravljenih intervencij glede na vrsto v letu 2016, na katerih so sodelovala PGD

Sodelovanje enot GB PGD - %
Koper | MOK OA @ O | OP : Skupaj| PGDI/GB
GaSenje pozarov v naravi 129 54 5 8 11 78 60,5
Gasenje ostalih pozarov 146 20 1 13 15 49 33,6
Nepotrebne intervencije 82 8 0 3 4 15 18,3
Prom. nezgode in nev. snovi 101 0 0 0 0 0 0,0
Tehni¢ne intervencije 261 9 0 4 8 21 8,0
Ostalo 73 2 0 4 1 7 9,6
Skupaj 792 93 6 32 39 170 21,5
Skupaj v % 100 17 08 40 49 215

Graf 10. Stevilo opravijenih intervencij glede na vrsto v letu 2016, na katerih so sodelovala PGD
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2.4.1.4. Primerjava Stevila opravljenih intervencij v zadnjih 10-ih letih

Iz preglednice in grafa je razviden trend naraS¢anja intervencij. Pove¢ano $tevilo opravljenih intervencij
je predvsem posledica intenzivnega razvoja prometnih tokov, naravnih znacilnosti, vremenskih pogojev
in tipa gradnje obalnih mest. Po obCutnem padcu Stevila intervencij v letu 2013 pa je v zadnjih letih
prisoten postopen dvig le teh.

Razlog da trend narasc¢anja intervencij ni Se vedji, gre pripisati vecji osveScenosti ob¢anov.

Preglednica 20. Stevilo opraviienih intervencij v zadnjih 10-ih letih

Leto
Vrsta intervencije
2007 . 2008 = 2009 . 2010 2011 . 2012 2013 = 2014 . 2015 = 2016
Gasenje pozarov v naravi 131 86 213 - 54 148 - 225 @ 67 40 - 117 129
Gasenje ostalih pozarov 265 224 200 200 249 239 152 141 169 = 146
Nepotrebne intervencije 63 66 79 87 109 148 107 125 113 - 82
Prom. nezgode innev.snovi | 83 : 116 « 102 : 97 100 : 93 78 93 89 101
Tehni¢ne intervencije 145 - 156 = 138 - 214 104 - 189 = 230 = 271 = 209 = 261
Ostalo 63 67 70 92 109 . 208 68 68 121 73
Skupaj 755 715 802 744 819 1102 702 738 818 792
Graf 11. Stevilo opravjenih intervencij v zadnjih 10-ih letih
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Gibanje Stevila intervencij po vrstah je bilo v obravnavanem obdobju dokaj razli€no, kar najbolje
ponazarjajo njihovi trendi v grafih, ki so v nadaljevanju.
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GaSenje pozarov v naravi

Zaradi susnih obdobij se je Stevilo intervencij v naravnem okolju v letu 2012 povecalo, sicer pa je prisoten
padajoc trend tovrstnih pozarov. Domnevamo, da je poleg vpliva vremenskih razmer (veliko padavin)
vzrok temu vecja osveSCenost obCanov, lokalna normativna ureditev, ki podrobneje dolo¢a pogoje za
kurjenje v naravnem okolju ter preventivne aktivnosti gasilskih organizacij. V letu 2016 se je zaradi
sudnega obdobja v mesecu avgustu, Stevilo teh pozarov spet povecalo.

Graf 12. Stevilo opravijenih intervencij gadenja pozarov v zadnjih 10-ih letih
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GaSenije ostalih pozarov

Do leta 2012 se kaze trend povec€anja ostalih pozZarov (v stanovanjskih objektih, na prometnih sredstvih,
v industriji in poslovnih objektih idr.). TakSen trend je posledica intenzivnega dviga tovrstnih intervencij v
letih od 2006 do 2008. Njihovo Stevilo se je v letu 2009 in 2010 umirilo, v letu 2011 in 2012 pa ponovno
belezimo vecje Stevilo intervencij na tem podro¢ju. V letoSnjem letu je Stevilo teh intervencij glede na leto
2015 upadlo. Posledice teh pozarov so zelo hude in z veliko materialno $kodo.

Graf 13. Stevilo opravijenih intervencij gaenja ostalih pozarov v zadnjih 10-ih letih
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Prometne nesreée in nesree z nevarnimi Snovmi

Spodbudno je predvsem dejstvo, da Stevilo intervencij na podro¢ju prometnih nesre€ in nesre¢ s
prisotnostjo nevarnih snovi je kljub letoSnjemu rahlemu povecanju v padanju. Posledice so tu lahko hude
in imajo SirSe razseznosti tako za ljudi, dobrine kot za naravo. Enota se za posredovanje ob tovrstnih
nesreCah Se posebej skrbno in odgovorno pripravlja v organizacijsko kadrovskem in tehni¢nem pogledu.
Iz Stevila intervencij v zadnjih petih letih lahko zakljuCimo, da se Stevilo tovrstnih dogodkov umirja oziroma
upada.

Graf 14. Stevilo opravljenih intervencij pri prometnih nezgodah in nevarnih snoveh v zadnjih 10-ih letih
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Tehniéne intervenciie

Zmerno se poveduije Stevilo tehniénih intervencij (odpiranje vrat, &rpanje vode, zapiranje plina, reSevanje
ljudi in Zivali idr.), ki imajo Skodljive posledice predvsem na premoZenje in le v manjSem obsegu ogrozajo
zdravje ter kvaliteto Zivljenja ljudi. Na njihovo Stevilo vplivajo vremenski dejavniki (neurja) in dejavnosti
ob&anov. Ocenjujemo, da se bo trend naras¢anja teh dogodkov zaradi klimatskih sprememb nadaljeval.

Graf 15. Stevilo opravljenih tehniénih intervencij v zadnjih 10-ih letih
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Ostale intervencije

Stevilo opravljenih ostalih intervencij, kamor $tejemo preventivne preglede in strokovno svetovanje, se je
kljub letoSnjemu upadu glede na leto 2015, v okviru obravnavanega 10-letnega obdobja povecalo oziroma
je od leta 2007 v stalnem porastu. Med ostale intervencije spadajo tudi pomo¢ ostalim reSevalnim
sluzbam, zlasti pri prenosu poskodovancev iz visjih nadstropij stanovanjskih stavb. Vzrok naras¢anja teh
intervencij je med drugim tudi v univerzalnosti gasilske reSevalne dejavnosti, ki poleg vse vecjih
pristojnosti pri zaSCiti in reSevanju vkljuCuje tudi preventivno dejavnost ter podporo drugim reSevalnim
sluzbam.

Graf 16. Stevilo opravijenih ostalih intervencij v zadnjih 10-ih letih

250 ~

208
200 A

150 -

109 121

100 92

5 | 63 67 10 68 68 73

0 T T T T T T T T T 1
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Nepotrebne intervencije

Trend povecevanja je prisoten tudi pri nepotrebnih prijavah pozarov in drugih dogodkih. Najveckrat je za
to krivo neustrezno ravnanje z napravami za daljinski prenos alarma (vzdrZevalna opravila, malomarnost,
vandalizem ipd.). Delno je temu vzrok tudi vecja osveS¢enost ob&anov, ki sporoajo vsa opazanja, ki
nakazujejo na pozar oziroma drugo nesreco.

Graf 17. Stevilo opravljenih intervencij zaradi nepotrebnih intervencij v zadnjih 10-ih letih
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2.4.1.5. Analiza nepotrebnih intervencij

V letu 2016 smo imeli od skupno 82 nepotrebnih intervencij 72 taksnih, ki razen prihoda na kraj niso
zahtevale nikakrSnega naSega posredovanja oziroma smo ocenili, da je bil naS odziv nepotreben.
Dejansko pa je njihovo Stevilo glede na predhodno leto skoraj prepolovljeno, kar nakazuje bistveno
izboljSanje stanja glede na vzrok njihovega nastanka.

Razlogi tovrstnih intervencij se ze v osnovi razlikuje glede na vrsto dogodka oziroma nacina prijave.

Preglednica 21. Stevilo nepotrebnih intervencij glede na vrsto prijave

Vrsta intervencije MOK Obcina Ankaran| Obcina Izola | Ob¢ina Piran Skupaj Indeks
2015 | 2016 | 2015 | 2016 | 2015 | 2016 | 2015 | 2016 | 2015 2016
Prijava prekoReCO| 42 19 0 0 4 4 15 6 61 29 47,5
Infranet 26 21 0 0 4 3 17 18 | 41 42 89,4
ReSevanje iz dvigal | 3 1 0 0 1 0 0 0 4 1 25,0
Skupaj M 4 3 0 9 7 32 24 | 112 72 64,3

Graf 18. Skupno &tevilo nepotrebnih prijav intervencij glede na vrsto prijave
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Prijava preko ReCO

Pri dogodkih, ki so bili prijavljeni preko ReCO Koper, je bilo v veliki vecini ugotovljeno, da gre za
neprijavljeno kontrolirano kurjenje v naravnem okolju.

V' petih primerih je bila prijava zaradi nepojasnjenega vzroka, kar bi lahko Steli med lazne prijave pozara.

V enem primeru je bila prijava utemeljena, ker je oseba dejansko videla dim, vendar je bilo ugotovljeno
da ni 8lo za pozar, ampak za posledico nedavnega vecjega pozara.

Preglednica 22. Stevilo nepotrebnih prijav intervencij, ki so bile prijavijene preko ReCO

Dogodek Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Neprijavljeno kontrolirano kurjenje 49 23 46,9
Utemeljena nenamerna prijava 1 1 100,0
Napacna prijava lokacije 1 0 0,0
Nepojasnjene okolis¢ine 13 5 38,5
Skupaj 64 29 45,3
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Graf 19. Stevilo nepotrebnih prijav intervencij, ki so bile prijavijene preko ReCO
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Preko t.i. infraneta smo prejeli 45 prijav. V 42-ih primerih je Slo za nepotrebne intervencije zaradi razlinih
vzrokov (neprijavljena vzdrZevalna dela ali servis, tehni¢na napaka ipd.). V preostalih treh primerih pa je
dejansko $lo za poZzar, ki smo ga po zaslugi pravoasnega odkritja pogasili ze v zaCetni fazi. Tako smo
uspe3no pogasili dva pozara v Bolnici 1zola (pregretje elektriénih naprav) in enega v OS Koper.

Nepotrebne intervencije si bile v sedmih primerih razlog organizacijske narave - neprijavljena vzdrzevalna
dela, neprijavljen servis ali prireditev. V devetih primerih je $lo za posledico motnje (para, aerosol, prah

ipd.).

V 18 primerih je Slo za ugotovljeno tehniéno napako na sistemu ter v petih primerih za nepojasnjen

dogodek, ki bi lahko bil tudi del tehnine narave.

V treh primerih je $lo za aktiviranje ro¢nega javljalnika, med katerimi ni bilo utemeljenega suma, da je Slo

za zlonamerno aktiviranje.

Preglednica 23. Stevilo intervencij zaradi infraneta

Dogodek Leto 2015 Leto 2016 Indeks

Neprijavljena vzdrZevalna dela S 4} 100,0
Neprijavljen servis oziroma prireditev 2 100,0
Ugotovljena tehni¢na napaka 9 18 200,0
Nepojasnjene okolis¢ine 17 5 29,4
Aktivriranje ro€nega javljalnika (nenamerno) 5 3 60,0
Motnije (prah, izpu$ni plini, aerosol ipd.) 9 9 100,0
Skupaj 47 42 89,4
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Graf 20. Stevilo intervencij zaradi infraneta
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V letu 2016 smo zaradi uporabe alarmne naprave za klic v sili iz dvigal prejeli skupaj 30 klicev, pri Cemer
pa gre le v enem primeru za nepojasnjeno okoli§¢ino oziroma neutemeljeno uporabo alarmne naprave,
ki bi jo lahko Steli med nepotrebne prijave intervencij.

Preglednica 24. Stevilo nepotrebnih prijav intervencij glede re$evanja iz dvigal

Dogodek Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Nenamerno aktiviranje alarmne naprave 0 0 -
Neutemeljeno aktiviranje alarmne naprave 4 1 25,0
Skupaj 4 1 25,0

Graf 21. Stevilo nepotrebnih prijav intervencij, ki so bile prijavljene preko ReCO
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2.4.2. Preventiva

Preventivna dejavnost predstavlja temelj ucinkovitega varstva ob¢anov in njihovega premozenja pred
pozari in drugimi nesreCami. Z izvajanjem preventivnih ukrepov zmanjSujemo posledice nesrec in hkrati
povecujemo ucinkovitost vseh reSevalnih sluzb. Izhajajo¢ iz navedenega si v Gasilski brigadi Koper preko
razliCnih oblik dejavnosti, namenjenim vsem kategorijam ob¢anov, lokalnim skupnostim in strokovnim
izvajalcem, prizadevamo k dvigu in prilagajanju preventivne pripravljenosti novim izzivom okolja. V
nadaljevanju so navedene pomembnejSe aktivnosti s podrocja preventive v letu 2016.

Pridobili smo dva nova objekta za izvajanje poZzarnega varovanja, in sicer Lekarna Izola in Dijaski dom
Portoroz. Trenutno izvajamo poZarno varovanje v 35-ih objektih.

Opravili smo Sest pregledov in preizkusov hidrantnega omrezja na sledecih objektih: Kontejnerski terminal
in Depo (Luka Koper), BS Petrol Izola, Dom paraplegikov Pacug, Matik d.o.o. in Hotel Kempinski Portoroz.

V sodelovanju z Mestno ob¢ino Koper smo zarisali intervencijsko pot na obmodjih sledecih ulic: Ulica
talcev, Garibaldijeva ulica, MarusiCeva ulica, Santorijeva ulica in Kettejeva ulica.

Pridobili smo devet novih objektov za izvajanje reSevanja iz dvigala, tako da imamo sedaj nadzor nad 46
objekti oziroma dvigali.

Redno izvajamo tudi preventivne preglede razli¢nih objektov in dejavnosti znamenom nudenja svetovanja
pri ureditvi pozarne varnosti oziroma pri izdelavi pozarmnih nacrtov. V letoSnjem letu smo opravili 13
preventivnih pregledov, med pomembnej$imi so: TC Merkur Slavéek, Studentski kampus Izola, STS
Koper, Medobcinsko drustvo slepih in slabovidnih, Istrabenz plini, Centralna plaZa Portoroz.

Ob prevzemu skrbimo, da so prejeti pozarni nacrti kvalitetno izdelani in uporabni, saj se na ta nacin
zagotavljamo sistemsko in ucinkovito vkljuCevanje le teh v delo operative. V letu 2016 smo sprejeli 68
novih in obnovljenih pozarnih nacrtov, tako da jih imamo sedaj skupno 384.

Z otroSkim gasilskim poligonom smo gostovali v Piranu (Pasavcek) in Ankaranu (Veter v laseh).

Sodelovali smo tudi na drugih preventivnih dogodkih, kot npr. Bodi previden, Prva pomo¢ reSuje zivljenje,
Za zivljenja gre idr. Z otroSkim gasilskim poligonom smo sodelovali tudi na Dnevu odprtih vrat ob 10.
obletnici izgradnje novega doma GB Koper. Obiskali oziroma gostili smo tudi ve¢ 8ol in vrtcev z namenom
predstavitve naSe enote in preventivnega ozavescanja otrok.

Na podrogju varnosti in zdravja pri delu smo prenovili oziroma dopolnili Izjavo o varnosti z oceno tveganja,
organizirali usposabljanje za zaposlene s podroCja varnosti in zdravja pri delu, opravili ekoloske meritve
delovnih mest ter pregled in preizkus delovne opreme.

Sodelovali smo na prakti¢nih vajah evakuacije in prakticnem usposabljanju za gaSenje zacetnega poZara
v treh organizacijah, in sicer: Hotel Kempinski Portoroz, RTV Koper in Zapori Koper.

Organizirali smo ustanovitveni sestanek preventivnih sluzb v sklopu Skupnosti gasilsko reSevalnih
zavodov Slovenije (SGRZS) in kasneje ustanovili Komisijo za gasilsko preventivo, ki je imela v letu 2016
Ze Stiri seje.

2.4.3. Kadri
Doseganje zastavljenih ciljev zavoda je poleg volje in pripravljenosti zaposlenih, pogojeno tudi z uporabo

novih znanj in kompetenc na vseh podrocjih dela, zato smo Posebno pozornost namenili strokovnemu
izpopolnjevanju, osebnemu razvoju kadra.
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2.4.3.1. Zaposlitve
Zavod je v letu 2016 svojo dejavnost opravljal z 66 javnimi usluzbenci, od tega jih je v operativno gasilski
enoti zaposlenih 62, poleg direktorja pa $e trije v skupnih sluzbah.

Skladno s Kadrovskim nacrtom JZ Gasilska brigada Koper za leti 2015 in 2016, smo v januarju 2016
izvedli Sest nadomestnih zaposlitev, in sicer zaradi eno zaradi poklicne upokojitve in pet zaradi
sporazumne prekinitve delovnega razmerja.

Preglednica 25. Pregled Stevila zaposlenih

Z? P- Notranja organizacijska enota Na dan
st. 31.12.2015 31.12.2016
1. Operativno gasilska enota 62 62
2. Direktor in skupne sluzbe 4 4
Skupaj 66 66

2.4.3.2. Starostna struktura zaposlenih
Starostna struktura se je iz razloga novih zaposlitev v preteklih obdobjih izbolj$ala, kar poleg rednega
fizicnega usposabljanja zaposlenih prispeva k boljSi operativni pripravljenosti enote.

Gasilsko brigado Koper predstavlja pretezno mlad kolektiv, kar potrjuje tudi spodnja razpredelnica, iz
katere je razvidno, da se vecina zaposlenih giblje med 26 in 40 letom starosti. Povpre¢na starost pa znasa
36,7 let.

Preglednica 26. Starostna struktura zaposlenih v letu 2016

Stevilo delavcev _ .
Starost operativa skud[;;eekgl’l:’ibe Skupaj Delez (v %)
do 25 let 8 0 8 12,1
od 26 do 30 v 13 0 13 19,7
od 31 do 35 11 1 12 18,2
od 36 do 40 v 13 0 13 19,7
od 41 do 45 5 1 6 9,1
od 46 do 50 v 7 0 7 10,6
nad 50 5 2 7 10,6
Skupaj 62 4 66 100,0

2.4.3.3. Cepljenje usluzbencev

Usluzbenci operative so pri svojem delu izpostavljeni tudi kontaktu s krvjo, zaradi Cesar obstaja moznost
okuzbe z virusom hepatitisa B 0z. se lahko pri gaSenju pozarov v naravi okuzijo z meningoencefalitisom,
ki ga prena$ajo klopi. Za popolno za$Cito je za obe nevarnosti potrebno prejeti po tri odmerke cepiva, pri
¢emer je za klopni meningoencefalitis potrebno prejeti Se pozivitvene odmerke, in sicer prvega po treh in
druge na vsakih pet letih od prejema tretiega odmerka do dopolnjenega 60 leta starosti.

Ceplienje izvajamo redno, tako so trije usluzbenci operative prejeli drugi poZivitveni odmerek za klopni
meningoencefalitis, eden zadnjega izmed prvih treh odmerkov za klopni meningoencefalitis in hepatitis
B, Sest novo zaposlenih v operativi je prejelo prvi in drugi odmerek za klopni meningoencefalitis in od tega
Stirje prvi ter drugi odmerek za hepatitis B. Ena zaposlena iz skupnih sluzb se je cepila proti gripi.
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2.4.3.4. Obdobni preventivni zdravniski pregledi

V skladu z Izjavo o varnosti, Pravilnikom o ugotavljanju zdravstvene sposobnosti operativnih gasilcev ter
zakonodajo s podroCja varnosti in zdravja pri delu, morajo zaposleni opravljati obdobne preventivne
zdravniSke preglede. Zavod napoti usluZzbence s podroCja operative na obdobne preventivne zdravniske
preglede vsake 3 leta, usluzbence s podroCja skupnih sluzb pa vsakih 5 let.

Na obdobne preventivne zdravniSke preglede smo napotili 26 operativnih gasilcev in enega iz vodstva,
pri Cemer se je delovna zmoznost zaposlenih znotraj zavoda, v primerjavi z enakim obdobjem preteklega
leta, spremenila, in sicer smo lani imeli dve omejitvi, v letoSnjem letu pa eno. Izmed 66 zaposlenih je tako
65 zaposlenih zmoZnih za opravljanje svojega dela brez vsakrsnih omejitev, en pa z omejitvami.

Preglednica 27. Pregled delovne zmoznosti zaposlenih

Stevilo usluzbencev

Delovna zmoznost operativa skud;:]ik;?;’ibe Skupaj Delez (v %)
2015 @ 2016 2015 = 2016 @ 2015 . 2016 | 2015 | 2016

Zmozni 60 61 4 4 64 65 97,0 98,5

Zmozni z omejitvami 2 1 0 0 2 1 3,0 1,5

ZaCasno zmozni 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0

Nezmozni 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0

Predlagano drugo delo 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0

Ni mozno podati ocene 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0
Skupaj 62 62 4 4 66 66 | 100,0 100,0

2.4.3.5. Bolniski izostanki

V letu 2016 se je bolniSka odsotnost zaposlenih v primerjavi z letom poprej povecala, saj v letu 2015
belezimo 6270 ur, v letu 2016 pa 6332 ur odsotnosti.

Preglednica 28. Primerjava bolniSkih izostankov

Stevilo ur bolniskega izostanka Indeks
Sifra | VZrok bolniSkega Leto 2015 Leto 2016 201612015
izostanka
ure §t. primerov ure §t. primerov ure §t. primerov
01 |bolezen 4517 67 4241 81 93,9 120,9
02 |poskodba izven dela 1277 13 1416 18 110,9 138,5
04 | poSkodba pri delu 240 4 372 9 155,0 225,0
- drugo (nega, spremstvo ...) | 236 303 23 128,4 287,5
Skupaj 6270 92 6332 131 101,0 1424

NajveC ur odsotnosti je zaradi bolezni in poSkodb izven dela. Odsotnosti zaposlenih zaradi bolezni so bile
prisotne skozi vse leto, z najvecjim porastom v mesecu januarju in oktobru. Glede na konstantno
prisotnost tega dejavnika skozi vse leto, toCnega razloga bolniskim izostankom ne moremo pripisati.
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Preglednica 29. Pregled bolniskih izostankov po mesecih v letu 2016

éifra 1 2 4 dl'l; 0 .
bolezen pos. izven dela | poS. pri delu 9 skupaj | skupaj
(nega, spremstvo..)| ure  |primerov
Mesec Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo
ure . ure . ure . ure .
primerov primerov primerov primerov

Januar 618 11 252 2 17 1 12 2 899 16
Februar 279 3 0 0 7 1 16 2 302 6
Marec 252 3 36 1 0 0 68 4 356 8
April 396 7 0 0 0 0 36 3 432 10
Maj 451 9 132 2 0 0 48 2 631 13
Junij 334 5 276 5 144 2 12 1 766 13
Julij 256 4 209 2 12 1 0 0 477 7
Avgust 336 5 79 2 108 1 0 0 523 8
September | 420 8 125 2 72 2 60 3 677 15
Oktober 582 11 187 1 12 1 19 3 800 16
November| 153 7 120 1 0 0 17 1 290 9
December| 164 8 0 0 0 0 15 2 179 10
Skupaj | 4241 81 |1416 18 372 9 303 23 | 6332 | 131

2.4.3.6. Poskodbe pri delu

V letu 2016 belezimo Sest poSkodb pri delu, ki so imele za posledico odsotnost z dela oziroma bolniski
izostanek. Do poskodb je prislo na naslednji nacin:

- usluzbencu je pri izvajanju gasilske vaje v oko padel neznan predmet,

na usposabljanju je zaposleni s kolenom udaril ob skalo, ki mu je zaradi udarca oteklo,

na intervenciji je zaposleni pri pobiranju predmeta s tal z glavo udaril ob vrata gasilskega vozila,
na intervenciji je zaposlenemu spodrsnilo, pri Cemer se je udaril v levi predel prsi,

na intervenciji je zaposleni pri vleGenju opreme iz vozila zacutil bolecino v levi rami,

pri izvajanju vaje je zaposlenemu spodrsnilo in se je udaril v levi komolec.

Poleg tega je en usluzbenec operative imel Se manjSo nezgodo, ki smo jo samo evidentirali.

2.4.3.7. Napredovanja in izvajanje novega pla¢nega sistema

Interventne ukrepe na podroCju napredovanj javnih usluzbencev v letu 2016 ureja Zakon o ukrepih na
podrocju pla¢ in drugih stroSkov dela v javnem sektorju za leto 2016. Le-ta ne dolo¢a omejitev glede
samega napredovanja, dolo¢a pa, da javni usluzbenci, ki v letu 2016 napredujejo v visji placni razred,
pridobijo pravico do place v skladu z vi§jim placnim razredom Sele od 01. decembra 2016 dalje (brez
poraCuna za nazaj).

Skladno s tem smo s 01. aprilom 2016 izvedli napredovanje zaposlenih, pri ¢emer je 16 usluzbencev
napredovalo za en in Stirje za dva placna razreda.

Stran 52



Javni zavod Gasilska brigada Koper Porodilo o delu v letu 2016

2.4.3.8. Dodatno pokojninsko zavarovanje in zbiranje sredstev iz dohodkov javnih usluzbencev
V skladu z zakonodajo in navodili smo preko Kapitalske druzbe za zaposlene zagotavljali platevanje
premij obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja, oziroma preko Modre zavarovalnice odvajali

sredstva iz naslova dohodkov javnih usluzbencev, z namenom zagotavljanja pravice do dodatne
starostne pokojnine ali drugih pravic, doloCenih s pokojninskim nacrtom.

2.4.3.9. Izobrazevanje in usposabljanje

Za ucinkovito izvajanje naSega poslanstva ter z namenom konstantnega zagotavljanja ucinkovitosti in
pripravljenosti, smo posebno pozornost namenili izpopolnjevanju znanja ter usposabljanju zaposlenih.

Prekvalifikacije v operativno gasilskem podrodju

V drugi polovici meseca junija je Sest kandidatov za gasilca uspesno zakljucilo Solanje v Izobrazevalnem
centru za zasCito in reSevanje Ig in tako pridobilo poklic "gasilec".

Usposabljanje

Skladno s programom dela so se zaposleni v skladu s svojim podrogjem dela udelezili 26 razliénih
usposabljanj. Usposabljanja, ki so navedena v nadaljevanju so se izvajala z zunanjimi pooblasc¢enimi
izvajalci.

Preglednica 30. Pregled opravljenih usposabljanj v letu 2016

zéaf. Vrsta usposabljanja . di‘;‘g;‘lev
Direktor in skupne sluzbe

1. Posvet "Organizacija prireditev v ob¢ini Izola" 1
2. Posvet "Kako bomo izvajali ZIN-3 v praksi" 3
3. Seminar "Nova uredba o varstvu osebnih podatkov" 2
4. Seminar "Kultura vedenja, poslovni bonton in protokol" 2
d. Seminar "Vse kar morate vedeti o personalnih mapah in kadrovskih evidencah" 1
6. Seminar "Delo z dokumentarnim gradivom - delavnica" 1
Operativno gasilska enota

7. Posvet "Vedji pozari v Sloveniji in Italiji" 3
8. Strokovni izpit za predstojnike gasilskih enot

9. Posvet "Analiza vecjih intervencij v Sloveniji" 18
10. | Usposabljanje za reSevanje na vodi - vstopni preizkus 9
11. | Mednarodna konferenca "Pozarna varnost v hotelih in turisti¢nih objektih"

12. | Mednarodni posvet o intervencijskih poteh 1
13. | Usposabljanje s podro¢ja medosebnih odnosov 60
14. | Posvet "Kako ravnati s sumljivim prahom" 20
15. | Vrvna tehnika 40
16. | Usposabljanje za reSevanje iz vode (1. skupina) 3
17. | Seminar "Corso anticendio navale" - Rim 3
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nadaljevanje preglednice

Zéat?' Vrsta usposabljanja . d:I:eei::::ev
18. | Seminar "Fotovoltaika" 8
19. | TeCaj specialnosti "Preventivec" 1
20. |lzpit za reSevalca iz vode 3
21. | Seminar "MedrZavni sporazumi - predstavitev projekta Buffer" 1
22. |Usposabljanje za reSevalca iz vode (2. skupina) 4
23. | Seminar "Cestna varnost - delo na hibridnih avtih" 4
24. | Seminar z delavnico "ManjSe tehni¢ne intervencije" 8
25. | Srec€anje o kemijski varnosti 1
26. | Seminar "Varnostni sistem v iCentru" 1
SKUPAJ 202

2.4.3.10. Delovni obiski podjetij in gasilske vaje

Delovni obiski podjetij

Delovni obiski podjetij na podrocju Slovenske Istre so potekali v skladu s programom dela za leto 2016.

V letu 2016 smo na obmocju Mestne obcCine Koper obiskali Istragas plini, Javni zavod RTV Koper in
Zapore Koper, kjer smo preizkusili vse dovozne poti in se seznanili z objekti.

V obCini Piran smo obiskali Dom paraplegikov Pacug, Hotel Kempinski Palace in Vrtec Strunjan in se
seznanili s pozarnimi nacrti in dostopnimi poti.

Gasilske vaje

V letu 2016 smo sodelovali na naslednjih gasilskih vajah:

- vmesecu marcu smo sodelovali na gasilski vaji Aerodrom Portoroz 2016, kjer smo preverili usklajenost
delovanja in koordinacijo udelezenih,

- v mesecu maju smo izvedli vajo ob predpostavki pozara v stavbi RTV Koper,

- v mesecu oktobru na regijski vaji "Potnidka ladja 2016", ki jo je organizirala Uprava za za$¢ito in
reSevanje. Temeljni namen in cilji vaje so bili preveriti ustreznost koncepta za$Cite, reSevanja in pomoci
ob nesredi z vecjim Stevilom udelezencev; usklajenost in koordinacijo delovanja vseh sluzb v sistemu
zaSCite in reSevanja in delovanje sredstev zvez.

V okviru rednega dnevnega usposabljanja smo v izmenah izvajali vaje po letnem programu dela.
2.4.3.11. Kondicijske priprave in Sportne aktivnosti

V vseh §tirih izmenah je potekalo kondicijsko usposabljanje ter Sportno udejstvovanje v skladu s
programom dela.

V okviru programa smo izvedli naslednje aktivnosti:

izvajanje programa kondicijskega usposabljanja po izmenah,
izvedba psihofizitne pripravljenosti zaposlenih,

udelezba na 11. istrskem teku poklicnih gasilcev,

udelezba na raznih gasilskih tekmovanijih.
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2.4.4. Vzdrzevanje ter nakup opreme in materialno tehniénih sredstev

Vzdrzevanije in nakup opreme je potekalo v skladu s sprejetim programom in izkazanimi potrebami.

2.4.4.1. Vzdrzevanje sredstev in gasilske opreme

Poleg rednih servisov in vzdrzevalnih del so bila opravijena Se dela, ki so nastala kot posledica okvar ali

strojelomov.

Preglednica 31. Vzdrzevalna dela in opravila

N
[N
i

5t Vzdrzevalna dela in opravila Koli¢ina
1. Servis intervencijskih vozil pri pooblad¢enem serviserju v 10
2. Servisiranje Crpalk in nadgraden; pri pooblas¢enem serviserju | 6
3. Servis avtolestve 2
4. Servis Weber hidravlike 4
5. Testiranje tlane posode banke zraka 1
6. Servis dvigala B9 1
7. Popravilo ¢rpalke Rover Defender 1
8. Servis in popravilo izvenkrmnega motorja Yamaha 1
9. Servis potapljaske opreme 10
10. | Zamenjava klimata 1
11. | Popravilo B12 1
12. Popravilo B2 1
13. | Popravilo vozila C5 1
14, Popravilo vozila Unimog 1
15. Popravilo ¢olna 1
16. | Servis vijacni kompresor 1
17. | Servis plinskega gorilca 1
18. | Servis kompresorja Rosenbauer 1
19. | Kalibracija kartuSe Impact Pro 1
20. | Servis in tlaCni preizkus jeklenk 40
21. | Servis vijacnega kompresorja 1
22. | Servis visokotlaCnega Cistilca 1
23. Kalibracija explozimetra Drager Multiwarn I 2
24. | Servis plinskega gorilca 1
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2.4.4.2. Nakup opreme in materialno tehni¢nih sredstev

V letu 2016 je realizacija nakupa glede na plan zaradi nepredvidenih finan¢nih stroskov in potreb
drugacna. V spodnji preglednici so nakupi, ki smo jih izvedli glede na finanéne zmoznosti in potrebe.

Preglednica 32. Nakup sredstev in opreme

Zap. §t. Vrsta sredstva - opreme Koli¢ina
Osebna oprema
1. | Intervencijska rokavice 4
2. | Majice kratki rokav 195
3. | Majice dolgi rokav 130
4. |Hlace 130
5. | Srajce kratki rokav 10
6. | Maske s pljuCnimi avtomati 6
7. | Podkape 130
8. | PotapljaSka oprema 1
9. |Posteljnina 6
10. | Plavutke za potapljaCe 10
11. | Intervencijski Skornji 2
12. | Intervencijske obleke 12
13. | Komplet uniforma (novo zaposleni) 4
14. | Sportni copati 6
Skupna oprema
15. | ZaSCitna cev Weber 1
16. | ElektriCni navijaki B4 2
17. | Fishfinder 1
18. | Turbo ro¢niki 3
19. | Rocne svetilke 3
20. |Tlacne ceviin spojke 10
21. | Muljne ¢rpalke 2
22. | Oprema za vlamljanje 1
23. | Komplet IDA 10
24. | Radijske postaje s sluSno govorno napravo 8
Tehni¢na oprema
25. | Val] sklopke 1
26. | Pnevmatike 20
27. | Kartusa Impact Pro 1
28. | Nadtalni hidrant 1
29. | Akumulator 3
30. |VoziCek za orodje 1
31. | Kontrolna plosS¢a garazna vrata 1
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nadaljevanje preglednice:

Zéat?' Vrsta sredstva - opreme Koli¢ina
PisarniSka in racunalniSka oprema
31. | Omara za kljuce 1
32. | Server 1
33. | Zaluzije 4
34. | UniCevalec dokumentov 1
35. | Monitor LED 3
36. | Pomivalni stroj 1
37. | SedezZna garnitura 1
38. | Sesalec 1
39. | TV sprejemnik 1
40. | Klimatska naprava 3
41. | Tiskalnil 1
2.4.4.3. Vozila

V letu 2016 smo prevzeli eno gasilsko vozilo in uspesno izvedli javni razpis za vecje kombinirano vozilo.

Preglednica 33. Seznam gasilskih vozil, za katere je bilo izpeljano javno narogilo

th'_" Vrsta vozila Koli¢ina
1. | Kombi Ford transit (vozilo za potapljace) 1
2. Izvedba javnega razpisa (kombinirano gasilsko vozilo) 1

2.4.4.4. Zagotavljanje prostorskih in materialnih pogojev za delo

Na osnovni lokaciji v Kopru je bil objekt s pripadajoCo opremo in infrastrukturo zgrajen leta 2006 in v celoti
zadostuje prostorskim in organizacijsko tehni¢nim potrebam enote.

V letu 2016 smo, tako kot doslej, zagotavljali gospodarno uporabo objekta in opreme ter izvedli nekatera
servisna opravila in teko¢a vzdrZevalna dela.

Preglednica 34. Vzdrzevalna dela in opravila

Zap.
st.

Vzdrzevalna dela in opravila

Koli¢ina

Ureditev poligona

Pleskanje prostorov

Servis in polnjenje gasilnikov (komplet)

Redni tehniéni pregled vseh hidrantov (komplet)

Servis klimatov

Pregled nadzornega sistema

N ok D~

Servis poZarne centrale - javljalniki

PR\ (L ) QS N QI ) IEIL U NI U QI N

S pristojnimi organi Obcine Piran in Marine PortoroZ smo nadaljevali aktivnosti za zagotovitev ustreznih
garaznih prostorov za gasilska vozila oziroma dokon¢no ureditev ustreznih prostorskin pogojev za
delovanje Izpostave.
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V/ ta namen nam je Marina PortorozZ ponudila v okviru njihovih objektov novo lokacijo, ki bi z ustrezno
preureditvijo v celoti zadostila naSim potrebam. V cilju &imprejSnje realizacije preselitve smo izdelali
ustrezne projekte in jih uskladili z odgovornimi predstavniki Marine Portoroz, pri ¢emer je sama realizacija
projekta odvisna in pogojena z uskladitvijo interesov Marine Portoroz in Ob¢ine Piran.

2.4.5. Sodelovanje s prostovoljnimi gasilskimi organizacijami in drugimi subjekti sistema zas¢ite
in reSevanja

Kot osrednja poklicna gasilska enota smo na vecjih intervencijah ucinkoviti in uspesni z angaZiranjem
vseh razpoloZljivih sil in sredstev javne gasilske sluzbe. V ta namen smo s prostovoljnimi gasilskimi drustvi
v obalnih ob¢inah sodelovali na ve¢ ravneh. Poleg na intervencijah samih je sodelovanje vkljuCevalo
skupne vaje, usposabljanja, izmenjava izkuSenj, obeleZevanje raznih dogodkov iz domene gasilstva in
podobno.

ObstojeCe delovne stike smo vzdrZevali tudi z gasilskimi organizacijami iz SirSe primorske regije ter
Republike Hrvaske in Republike Italije. Kot organizatorji smo uspes$no se izpeljali tradicionalnega
strokovnega sreCanja primorskih poklicnih gasilskih enot.

Skupno s sosednjimi poklicnimi enotami iz Republike Italije in Republike Hrvaske smo prijavili kandidaturo
na evropska sredstva za vzpostavitve skupne enote za posredovanje pri pozarih na plovilih. Zal smo bili
pri tem zaradi omejenih razpoloZljivih sredstev neuspesni.

Pri izgradnji uCinkovite gasilske javne sluzbe v preventivnem, operativnem in razvojnem pogledu na
obmodju Slovenske Istre ter zagotavljanju ustreznih pogojev za delo zavoda, smo sodelovali s pristojnimi
organi lokalnih skupnosti.

2.4.6. Sodelovanje z javnostjo

Sodelovanje z javnostjo se je odvijalo zlasti ob posameznih dogodkih in intervencijah, potekalo pa je s
podajanjem izjav tako preko elektronskih, kot tiskanih medijev. Razlicnim radijskim oziroma televizijskim
oddajam smo podali izjave oziroma z njimi sodelovali pri obravnavi aktualnih tem s podro€ja varstva pred
pozarom in drugimi nesreCami.

Obc¢anom je bilo stalno dosegljivo naSe spletno mesto, ki ga sproti urejamo in dodajamo aktualne vsebine.

Poleg tega smo vsem organiziranim skupinam, kot tudi posameznikom, omogocili ogled enote in jim ob
tem razkazali naSe prostore ter jih seznanili s tehniko, opremo ter nacinom dela.

V letu 2016 smo v nasi enoti imeli 29 obiskov s strani ¢lanov prostovoljnih gasilskih drustev iz Slovenije
in dva obiska iz tujine.

2.4.7. Informatika

V letu 2016 smo na podrocju informatike izvedli naslednja vecja dela:

- GBIS
* izdelava atlasa protipoZarnih objektov v elektronski obliki,
- prenova programa na tablicnem racunalniku
- dodani prikazi cestnih zapor, gozdnih cest, protipoZarnih presek in ZelezniSke trase,
- dodana navodila za reSevanje iz dvigal,

- IGNIS
- prilagajanje sistema nasim potrebam z nadgradnjami,
- izdelava razli¢nih poro il in izvozov podatkov,
* izdelava sistema za samodejno arhiviranje podatkov,
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- Spletna stran
- prenova spletne strani,
- podani prikazi intervencij na dnevnem nivoju in v grafiéni obliki,
- Postavitev novega streznika in ponastavitve uporabniskih racunov ter aplikacij,
- Delo na prenovi sistema za registracijo delovnega ¢asa,
- Urejanje razlicnih multimedijskih vsebin povezanih z delom v GBKP,
- VzdrZevanje delovnih postaj zaposlenih in drugih radunalniskih in telekomunikacijskih sistemov.

2.4.8. Notranje organizacijski akti

V letu 2016 smo v zavodu uskladili naslednje notranje akte:
Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,
Pravilnik o plaCah,

Pravilnik o disciplinski in odSkodninski odgovornosti,

Hisni red,

Izjava o varnosti z oceno tveganja,

Nacrt integritete in register tvegan;.

2.5. Primerjava rezultata poslovanja leta 2016 s preteklim letom

Leto 2016 je zavod zakljucil s presezkom prihodkov nad odhodki v viSini 67.800 EUR. Na realizirani
poslovni rezultat zavoda je vplivalo povecanje prihodkov iz naslova trzne dejavnosti na trgu.

2.5.1. Prihodki

Zavod je v letu 2016 realiziral celotne prihodke v visini 2.405.733 EUR, kar predstavlja nominalno 99,64%
glede na leto 2015.

Preglednica 35. Prihodki v letu 2016 po vsebini

Vrsta prihodka Leto 2015 Leto 2016 Indeks
Prihodki od poslovanja , 2.397.491 2.394.340 99,87
Finanéni prihodki 804 69 8,58
Drugi prihodki 16.045 11.324 70,58
Skupaj 2.414.340 2.405.733 99,64

Prihodki javne sluzbe so realizirani s strani vseh financerjev, in sicer Mestne obCine Koper v viSini
1.152.000 EUR, Obc¢ine Ankaran v znesku 74.840 EUR, Obcine Izola v visini 299.650 EUR, Ob¢ine Piran
v viSini 374.500 EUR in Ministrstva za obrambo za tehni¢no reSevanje na cestah v visini 37.818 EUR. K
tem zneskom se pristejejo Se prihodki financiranja (obresti) v viSini 69 EUR in drugi prihodki iz naslova
donacij 11.324 EUR.

Prihodki po pogodbi za predore, sklenjeni z druzbo DARS, zna$ajo 376.502 EUR.

Iz naslova trzne dejavnosti izkazuje zavod 79.030 EUR prihodkov. Prihodki iz operativne dejavnosti
znasajo 53.736 EUR, od prodaje storitev in najemnin na trgu pa 25.294 EUR.

Prihodki iz sredstev javnih financ so prejeta sredstva iz drzavnega proracuna in ob€inskih proracunov, od
katerih se ne obraunava DDV.

Prihodke od prodaje storitev in druge tekoCe prihodke iz naslova izvajanja javne sluzbe, izkazuje zavod
po kriteriju obdavcljivosti.
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2.5.2. Odhodki

Zavod je v letu 2016 realiziral celotne odhodke v visini 2.337.933 EUR, kar predstavlja nominalno 99,67%
glede na leto 2015.

Preglednica 36. Odhodki v letu 2016 po vsebini

Vrsta odhodka Leto 2015 = Leto 2016 "etf,’ ;016 Indeks
Stroski materiala in storitev 509.972 424 127 18,14 83,17
Stroski dela 1.827.867 1.910.466 81,72 104,52
Ostali stroSki 7.832 3.340 0,14 42,65
Finanéni odhodki 68
Skupaj 2.345.739 2.337.933 100,00 99,67

Najvecja postavka odhodkov so stroski dela, ki predstavljajo 81,72% delez v strukturi stroSkov. Stroski
dela so se v letu 2016, v primerjavi z letom 2015, povecali za 4,52%, zaradi sporazumne odpovedi treh
zaposlitev v letu 2015, ki smo jih nadomestili v letu 2016. Na povecanje so vplivale tudi dolo¢ene sprostitve
po ZUPPJS16 (placna lestvica, ki je stopila v veljavo 01. septembra 2016).

Stroski materiala in storitev so se v letu 2016, v primerjavi z letom 2015, znizali za 16,83%.

Ostali stro$ki so nizji za 57,35%, ker so bili v letu 2016 niZji odhodki pri organizaciji preventivnih in drugih
dogodkih namenjenih javnosti.

Zavod je na podroCju obvladovanja stroSkov vpeljal uspeSen sistem notranjega finan¢nega nadzora z
medletnim spremljanjem finanCnega poslovanja zavoda ter sprotnim ukrepanjem na osnovi spremljanja
poslovanja.

2.5.3. Primerjava rezultatov poslovanja leta 2016 s finanénim nacrtom

Preglednica 37. Primerjava rezultatov poslovanja leta 2016 s finan¢nim nacrtom

Poslovanje Plan 2016 Realizacija 2016 rea"'z"ai‘?j';jplan

CELOTNI PRIHODKI 2.482.601 2.405.733 96,90
Prihodki od poslovanja 2.479.601 2.394.340 96,56
Finanéni prihodki 500 69 13,80
Drugi poslovni prihodki 2.500 11.324 452,96
CELOTNI ODHODKI 2.420.105 2.337.934 96,60
Stro$ki blaga, materiala in storitev 407.681 423.086 103,78
Stroki dela 2.007.058 1.911.507 95,24
Drugi stroSki 5.366 3.341 62,26
Financni odhodki 0

PRESEZEK PRIHODKOV 62.496 67.799 108,49

Celotni prihodki so bili nizji od planiranih za 3,10% zaradi razporeditve dela dodeljenih sredstev s strani
MORS iz tekogega poslovanja na investicije.

Celotni odhodki so bili realizirani za 3,40% manj od planiranih zaradi zmanjSanja doloCenih stroSkov

poslovanja.
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PresezZek prihodkov izhaja iz trzne dejavnosti na trgu in ostaja v celoti nerazporejen ter je namenjen za
dejavnost in razvoj zavoda.

2.6. Nastanek nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa dela

V letu 2016 se zavod ni sredeval z nepredvidljivimi tezavami pri izvajanju programa dela. Stevilo
opravljenih intervencij je bilo v okviru priakovanih. Vse intervencije smo uspesno zakljucili.

Pri intervenciji gaSenja pozara v naravnem okolju na Kraskem robu, ki je potekala od 7. do 10. avgusta,
je bil zaradi njene zahtevnosti in obsega aktiviran DrZavni naért za obvladovanje vedjih pozarov v
naravnem okolju na podlagi katerega so bili udelezencem stroski intervencije povrnjeni.

2.7. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji
iz poro€ila iz preteklega leta ali ve¢ preteklih let

Pri doseganju zastavljenih ciliev smo bili uspesni in tako, poleg uinkovitega izvajanja dejavnosti zavoda
pri opravljanju svojega poslanstva in izvajanju trznih storitev, nadgradili tudi organizacijsko tehni¢no
pripravljenost operativne enote v primerjavi s predhodnim oziroma preteklimi leti.

2.8. Ocena gospodarnosti in u€inkovitosti poslovanja

Ocena gospodarnosti in u€inkovitosti poslovanja - finan¢ni vidik:

- delamo in ravnamo gospodarno in transparentno in imamo vzpostavljene dolo¢ene notranje kontrole,

- nadaljuje se veCletni trend realne rasti prihodkov in pozitivnega poslovanja,

- zavod izkazuje 3,285% delez prihodkov ustvarjenih s trzno dejavnostjo oziroma 18,935 % delez z
vklju¢enimi prihodki po pogodbi za predore sklenjeni z DARS-om, kar kaZe na prizadevanje in interes
zavoda za izbolj$anje materialne osnove za delovanje in razbremenitev javnofinanénih virov. Zavod
tako ustvarjene prihodke v celoti namenja za izgradnjo kadrovske in materialne opremljenosti,

- stro3ki poslovanja se obvladujejo z gospodarno uporabo sredstev in preko doslednega izvajanja
zakona o javnih narocilih ter spremljanja njihove strukture in viSine med letom,

- odstotek popravka vrednosti za nepremiénino znada 3 %, za opremo pa od 12 % do 20 %. Zaradi
omejevanja sredstev je zavod v letu 2016 dotrajano in uni¢eno osebno in skupno opremo v vecjem
delu nadomescal le v okviru tekoCega poslovanja. Poleg tekoCega servisiranja dolgoro¢nih sprejetih
investicij (gasilska vozila, gasilski dom), smo realizirali Se nakup gasilske in druge opreme v visini
20.497 EUR in nakup novega gasilskih vozila za potapljace, v vrednosti 24.340 EUR.

Ocena gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja - strokovni vidik:

- pozitivni u€inki nacrtnega vzpodbujanja in podpore pri izobrazevanju ter usposabljanju zaposlenih se
kazejo tudi pri letnem ocenjevanju dela posameznega usluzbenca. |z slednjega izhaja, da v letu 2016
skupno 20 zaposlenih izpolnjevalo pogoje za redno napredovanje. Ta podatek je kljuénega pomena
tudi z vidika sposobnosti zavoda za samostojno pokrivanje kadra na vodilnih mestih ob upokojitvah in
drugih primerih, ki bi ga na trgu dela tezko dobil,

- usmerjenost in odprtost zavoda za nova znanja se kaze v osvajanju novih znan;j v relativno visokem
in stalno naras¢ajoc¢em Stevilu usposobljenih delavcev, ki se usposabljajo v okviru rednih vaj v zavodu
in pri zunanjih izvajalcih. Raznih usposabljan; je prisostvovalo 202 udelezencev. V rednem roku je Sest
kandidatov za gasilca uspesno zakljucilo Solanje na Ig-u in se v drugi polovici leta vkljucilo v delo
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operativne enote. Poleg tega smo s tremi zaposlenimi sklenili pogodbe o izobraZevanju, na podlagi
katere si bodo pridobili vi§jo stopnjo izobrazbe,

- tesna povezanost in sodelovanje z drugimi subjekti zaSCite in reSevanja na svojem obmocju delovanja,
v drZavi in tujini, se odraza v visji stopnji operativne sposobnosti za ukrepanije. Poleg izmenjave znanj,
izkuSenj in organizacijskih priprav, sodelovanje vkljuCuje tudi medsebojno pomoc ob vecjih nesrecah.
Posebno pozornost zavod namenja vzdrzevanju stikov s 15. prostovoljnimi gasilskimi enotami -
izvajalci lokalne gasilske sluzbe na svojem obmocju delovanja, obmejnima poklicnima enotama Buzet,
Umag, poklicno enoto Opatija - Republika Hrvaska in poklicno gasilsko enoto iz Trsta, Republika Italija,
tremi primorskimi poklicnimi enotami (SeZana, Ajdovs¢ina, Nova Gorica) in drugimi udelezenci s
katerimi se srecujemo pri nasem delu,

- aktivno uresni¢evanje projektov preventive se neposredno odraza v vecji osve$¢enosti ob&anov in
drugih pristojnih organov pri obves¢anju o opazanju izrednih dogodkov kakor tudi pri izvajanju ukrepov
za prepreCevanije in odpravljanje posledic pozarov ter naravnih in drugih nesre€. Rezultat celoletnih
aktivnosti so trije novi naroCniki, ki so se odloCili za priklop na daljinski prenos poZzarnega alarma v
enoto, s Cemer se je bistveno povecala varnost v teh objektih.

- Velik odmev v javnosti je imel Dan odprtih vrat zavoda, ki smo ga izvedli v okviru obelezitve
10. obletnice preselitve dejavnosti zavoda v nov gasilski dom. Ob tej priloZnosti smo javnosti predstavili
delo v enoti in organizirali gasilski poligon za najmlaje.

2.9. Ocena delovanja sistema notranjega nadzora

Finanéni nadzor je potekal v skladu z veljavnimi predpisi in Pravilnikom o radunovodstvu v Gasilski brigadi
Koper, kjer so opredeljene konkretne pristojnosti in odgovornosti na tem podrogju.

Ocenjujemo, da je uveljavljeni sistem zadovoljiv, kar potrjuje tudi poro€ilo zunanjega izvajalca notranje
revizije.

V letu 2016 je bil predmet notranjega nadzora "Delovanje notranjih kontrol na podroCju evidentiranja
delovnega Casa in obraCunavanja dodatkov".

V skladu s podanimi priporocili opravljene revizije smo za vse zaposlene na novo dolo€ili raven potrebnih
znanj italijanskega jezika in vnesli ustrezne spremembe in dopolnitve v splodne akte zavoda. Elektronsko
registracijo delovnega Casa za vse zaposlene bomo po temeljitih pripravah uvedli z zaCetkom leta 2018.

Ugotovitve in zakljuCki opravljene revizije so sestavni del tega porocila.

2.10. Pojasnila na podrogjih, na katerih cilji niso bili dosezeni

Zaradi zaostrenih odnosov med Marino Portoroz in Ob¢ino Piran je priSlo do zaCasnega zastoja pri iskanju
prostorskih reSitev za celovito zagotavljanje primernih pogojev za delovanije izpostave. Spremljali bomo
stanje in nadaljevali z aktivnostmi za realizacijo tega projekta v naslednjih letih.

Med drugimi cili so bile predvidene aktivnosti za ureditev gasilskega poligona. Le-te se zaradi
kompleksnosti projekta odvijajo postopno na daljsi rok. Trenutno so v sodelovanju z Mestno ob¢ino Koper
aktivnosti za zagotovitev primerne lokacije.

2.11. Ocena ucinkov poslovanja zavoda na druga podro¢ja

Uspesno in ucinkovito izvajanje storitev operativne enote se je neposredno odraZzalo na zmanjSanju
posledic nesre€ in drugih nepredvidenih dogodkov in je kot tako posredno vplivalo na zmanjSanje vplivov
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posledic nesre€ za zdravje in Zivljenje ljudi in Zivali, oziroma na zmanjSanje negativnih u€inkov nesre¢ v
naravnem okolju.

Z uspeSnim uresnicevanjem preventivnin dejavnosti smo poleg vecje pripravijenosti ob¢anov za
ukrepanje, prispevali k zmanjSanju Stevila nesre¢, kar se prav tako pozitivno odraza na vsa podrocja dela,
Zivlienja obCanov in pri ohranjanju naravnega okolja.

Preko izvajanja programa dela smo pomembno prispevali k izgradnji gasilske javne sluzbe in dvigu
standarda tehni¢nih pogojev za izvajanje za$Cite in reSevanja v ob¢inah Ankaran, Izola, Koper in Piran.

Preko sodelovanja z obmejnimi poklicnimi gasilskimi enotami sosednjih drzav ltalije in Hrvaske ohranjamo
vezi in poglabljamo stike med narodi treh drzav.

2.12. Analiza kadrovanja in kadrovske politike

Na dan 31. december 2016 je bilo v zavodu zaposlenih 66 usluzbencev, od tega 62 na podrocju
operativno gasilske enote ter poleg direktorja Se 3 v skupnih sluzbah.

V celotnem letu smo posebno pozornost namenjali izgradnii pripadnosti kolektivu in motivaciji zaposlenih
za opravljanje delovnih nalog in opravil, kot tudi izobraZevanju in usposabljanju, saj je bilo poleg rednih
internih vaj in usposabljan;, izvedenih 26 razlicnih seminarjev pri zunanjih izvajalcih.

Posebno pozornost smo namenili ocenjevanju zaposlenih in letnim razgovorom, ki smo jih opravili z vsemi
zaposlenimi.

Rezultat spodbujanja interesa in vlaganja v usposabljanje in izobrazevanje je sploSen dvig strokovnosti,
kar je predpogoj za uspesno obvladovanje vse bolj tehnoloSko zahtevnih intervencij.

V skladu z izjavo o varnosti, zakonodajo s podroCja varnosti in zdravja pri delu ter pravilnikom o
ugotavljanju zdravstvene sposobnosti operativnih gasilcev, smo 26 gasilcev poslali na obdobni
preventivni zdravniSki pregled. Ugotoviti gre, da je Stevilo operativnih usluzbencev, ki so sposobni
opravljati svoje delo z omejitvami minimalno in ne vpliva na operativno sposobnost enote.

Nadaljevali smo tudi s izvajanjem cepljenja proti hepatitisu B in klopnemu meningoencefalitisu, tako so
trije usluzbenci operative prejeli drugi poZivitveni odmerek za klopni meningoencefalitis, eden zadnjega
izmed prvih treh odmerkov za klopni meningoencefalitis in hepatitis B, Sest novo zaposlenih v operativi je
prejelo prvi in drugi odmerek za klopni meningoencefalitis in od tega Stirje prvi ter drugi odmerek za
hepatitis B. Ena zaposlena iz skupnih sluzb se je cepila proti gripi.

V letu 2016 se je zgodila ena manjSa poSkodba, ki smo jo zgolj evidentirali in Sest poSkodb pri delu, ki so
imele za posledico odsotnost z dela oziroma bolniski izostanek.

Skladno z zakonodajo smo izvedli napredovanje zaposlenih, pri ¢emer je 16 usluzbencev napredovalo za
en in Stirje za dva placna razreda.

Skladno s kadrovskim nacrtom smo zaradi upokojitve enega sodelavca izvedli nadomestno zaposlitev.
Zaradi predvidenih upokojitev zaposlenih v operativi smo po predpisanem postopku v zadnji tretjini leta
pristopili k javnemu razpisu za pridobitev Stirih novih sodelavcev za izvedbo nadomestnih zaposlitev.

2.13. Investicijska dejavnost
V letu 2016 je zavod investiral v osnovna sredstva, vkljucno z nabavo gasilskega vozila za potapljacCe in

druge gasilske opreme 747.827 EUR. Struktura investicij in nabav osnovnih sredstev je prikazana v
preglednici.
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Preglednica 35. Pregled strukture investicij in nabav osnovnih sredstev v letu 2016

Vrsta osnovnih sredstev Vrednost v EUR
Nepremicnine (placilo obrokov po leasing pogodbah - gasilski in zdravstveni dom) 534.573
Gasilska vozila (placilo obrokov po leasing pogodbah) 168.756
Gasilsko vozilo za potapljaCe 24.340
Gasilska oprema 20.158
SKUPAJ 747.827

Investicije v nepremicnine predstavljajo znesek obro¢nega placevanja po leasing pogodbah za gasilski in

zdravstveni dom.

Investicije v gasilska vozila predstavljajo znesek obro¢nega placevanja po leasing pogodbah.

V letu 2016 smo izvedli nakup novega gasilskega vozila za potapljace in drugo gasilsko opremo.

Preglednica 36. Pregled strukture investicij in nabav osnovnih sredstev v letu 2016

Viri financiranja Vrednost v EUR
Mestna obcina Koper 615.366
Obcina Ankaran 37.761
Obcina Izola 25.313
Obcina Piran 42.189
Lastna sredstva 27.198
SKUPAJ 747.827
Stevilka: 060-205/17
Datum: 23. februar 2017
Vilij BRZAN

Direktor - poveljnik

Porocilo o delu in realizacijo finan¢nega nacrta Javnega zavoda Gasilska brigada Koper v letu 2016 je
obravnaval in sprejel Svet zavoda na svoji 14. redni seji dne 23. februarja 2017.
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PRILOGA 1

OBRAZEC: Elementi za doloCitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: 19437
IME JAVNEGA GOSPODARSKEGA ZAVODA: Javni zavod Gasilska brigada Koper
SEDEZ UPORABNIKA: Ljubljanska cesta 6, 6000 Koper

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOSTI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

za leto: 2016
VEVRIH
Zg‘tp' NAZIV ZNESEK

1 Presezek prihodkov nad odhodki

iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
9 Izplacan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost

iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
3 IzplaCan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost

iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (1 + 2)
4 Dovoljeni obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti

iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Razlika med dovoljenim in izplaCanim akontativnim obsegom
5 | sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev

natrgu (4 - 2)

Kraj in datum: Koper, 23. februar 2016 Odgovorna oseba
Vilij BRZAN
Direktor - poveljnik
Zig:
Opomba:

Zap. §t. | Vir podatkov za izpolnitev obrazca:

1| letno poroCilo: izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti, AOP 689, stolpec 5;
javni gospodarski zavodi in drugi uporabniki proratuna, za katere ne velja pravilnik iz tretjega
odstavka 1. ¢lena te uredbe, podatek iz poslovnih knjig

2 | izplacila akontacije delovne uspesnosti po Uredbi o enotni metodologiji in obrazcih za izplacilo plac v javnem sektorju
(Uradni list RS, $t. 14/09, 23/09 in 48/09) pod Sifro D030

3 | seStevek zneskov (zap. §t. 1 + zap. §t. 2)

4 | dovoljeni obseg sredstev, ki je za uporabnika proracuna dolo¢en s pravilnikom, izdanim na podlagi Uredbe
o delovni uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

5 | razlika zneskov (zap. §t. 4 - zap. 8t. 2)




SIFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: 19437

SEDEZ UPORABNIKA: Ljubljanska cesta 6, 6000 Koper

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA

PRILOGA 2

DELOVNO USPESNOST 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU
IN IZ NASLOVA NEJAVNIH PRIHODKOV 1Z IZVAJANJA JAVNE SLUZBE

za leto 2016

v EUR (brez centov)

[0
=

PRODAJA BLAGA IN STORITEV NA TRGU

AOP

ZNESEK

Presezek prihodkov nad odhodki

689

Izplatan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost

Osnova za dolocitev obsega sredstev za delovno uspesnost (1 + 2)

Dovoljeni obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti

[, 0 N FOCH I O N =

Razlika med dovoljenim in izplacanim akontativnim obsegom sredstev za delovno uspednost (4 - 2)

v EUR (brez centov)

Zap. §t.

JAVNA SLUZBA

AOP

%

ZNESEK

Prihodki od poslovanja (6 = 7 + 8)

660

Prihodki od poslovanja iz sredstev javnih financ

Prihodki od poslovanja - nejavni

8a

Osnova za dolocitev obsega sredstev za delovno uspesnost: Prihodki od poslovanja - nejavni

vstopnine in abonmaji

placila za odkupe predstav in razstav

prodaja publikacij v okviru javne sluzbe

prodaja replik in promocijskega materiala v okviru javne sluzbe

¢lanarine in zamudnine v knjiznicah

kotizacije za seminarje in strokovna sre€anja v okviru javne sluzbe

placila za uporabo blagovnih znamk, podob in drugih pravic iz intelektualne lastnine, vezane na javno
sluzbo v kulturi

fotokopiranje, mikrofilmanje, snemanje in digitaliziranje gradiva ter dostop do zbirk

licenénine

odstop pravic za javno predvajanje filmov

izvajanje del iz drugega in Cetrtega odstavka 85. Elena ter Cetrtega odstavka 91. ¢lena Zakona o
varstvu kulturne dedis¢ine, pri muzejih pa tudi izvajanje konservatorsko-restavratorskih del pri premicni
kulturni dedis€ini, ki ni nacionalno bogastvo

sponzorji in donatoriji iz Slovenije in tujine za javno sluzbo

gospodarske druzbe, ki jih ustanovitelj ustanovi za prevzem gospodarskega dela dejavnosti javnih
zavodov z namenom, da javnemu zavodu odvajajo sredstva za delovanje in razvoj javnega zavoda

oglaSevanje v okviru izvajanja javne sluzbe in javnega medijskega programa

televizijsko glasovanje

Dovoljeni obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti

Celotni prihodki

670

Celotni odhodki

688

Presezek prihodkov

689

Presezek odhodkov

690

Izplacan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost

Razlika med dovoljenim in izplaanim obsegom sredstev za delovno uspe$nost (9 - 14)

DOVOLJENI OBSEG SREDSTEV ZA PLACILO DELOVNE USPESNOSTI (4 + 9)

IZPLACAN AKONTATIVNI OBSEG SREDSTEV ZA DELOVNO USPESNOST (2 + 14)

RAZLIKA MED DOVOLJENIM IN [ZPLACANIM OBSEGOM SREDSTEV ZA DELOVNO USPESNOST (16 - 17)

V vrstico 4 in 9 obvezno vpisite % |

Kraj in datum: Koper, 23. februar 2017

v

Zig:

Odgovorna oseba
Vilij BRZAN
Direktor - poveljnik




