MESTNA OBCINA KOPER
COMUNE CITTA DI CAPODISTRIA

Ob¢inski svet — Consiglio comunale

ODGOVORI
NA VPRASANJA CLANIC IN CLANOV OBCINSKEGA SVETA

Na 9. redni seji, dne 14. novembra 2019, je Maja TasSner Vatovec, ¢lanica Obcinskega sveta
postavila vprasanje, na katerega podajata Zupan in Ob¢inska uprava naslednji delni odgovor:

MAJA TASNER VATOVEC, ¢lanica obcinskega sveta:
PISNO:

INSOURCING: Odgovor, ki ste nam ga priskrbeli in za katerega ste si vzeli tudi neprimerno in
nenavadno dolgo ¢asa nikakor ni zadovoljiv, niti primeren. Predvsem pa ne daje dovoljSnje bere
podatkov, da bi lahko z njim kakorkoli ocenjevali problem in nadaljnje posege po potrebni
spremembi na podrocju delavskih pravic.

Kot prvo Zelimo, da nam odgovor dopolnite tako, da bo za vsak zavod in zunanjega izvajalca
jasno znano za koga dela in v kakSnem obsegu. Glede na to, da je narocnik javna ustanova, so to
podatki javnega znacaja do katerih imamo pravico dostopati vsi, Se predvsem pa svetniki.

Torej, odgovore Zalimo na ravni, da je za vsak zavod in obcino posebej navedeno kolikSen je
obseg zunanjega izvajanja storitev (v javnih zavodih, obcinski upravi, javnih podjetjih ter
podjetjih v vecinski lasti obcine) ter da se napiSe, koliko je tega (v Stevilkah) zdaj in koliko je bilo
tega prej za dve leti nazaj. Katere vste storitev so bile predmet zunanjega izvajanja in kaksen
strosek to predstavlja (opredeljeno posamicno za vsak zavod, javno podjetje, obCinsko upravo
itd).

In naj vsak nato odgovori tudi Se na tretje vprasanje: koliko novih zaposlenih bi za vsako
organizacijo posebej to pomenilo.

Kot primer recimo: Obcinska uprava: zunanje izvajanje storitev so: ¢iS¢enje v vrednosti recimo
200.000, nato varovanje: 10.000 in tako naprej za vsak zavod, javno podjetje, itd. Upamo, da je
sedaj jasno in prosimo, da je odgovor Cimprej pri nas, saj vemo, da se ti podatki zaradi
poslovanja vodijo redno in se jih lahko pridobi prej kakor v dveh mesecih in to bolj natancno.

Prosimo, da v vseh porocilih ne izpustite avtorskih honorarjev in Studentskega dela, saj tudi tu
gre za enako obliko izkori$¢anja delovne sile, Ce gre za vecji obseg dela.

Hkrati v odgovoru navajate, da bi za obCino to pomenil prevelik strosek, zato najprej
predlagamo, da se reZze pri tistih projektih, kjer niso problem predvsem osnovne in
dostojanstvene Cloveske potrebe kot je pravicno placilo za opravljeno delo in delavske pravice in
da se na socialnih transferjih ne varcuje za namene placevanja luksuznega standarda nekaterih
na obcini ali vlaganja v projekte, ki so samo brezno brez dna ter zacnete postopoma izvajati
pravicnejSe politike, na katere vas Levica opozarja Ze od zacCetka nastopa vaSega mandata.

Zacnete lahko pri zaposlitvi varnostnika/receptorja, saj je sramotno, da imate ¢loveka, ki vam
vsak dan prvi izrec¢e dober dan na ob¢ini najetega preko zunanjega izvajalca in da se nikakor ne
zavedate v kakSnem poloZzaju ta Clovek je.
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Nadaljujete lahko pri tem, da se z upravo in vsemi zavodi ter podjetji pogovorite, kako
vzpostaviti pogoje za zaposlitev Cistilnega osebja, ki bi skrbel za te ustanove v obcini. Ne se
izmikati, da se ne da, da je predrago, da ni dovolj dela. To so, na primer, storili na FDV, v
Cankarjevem domu, na Veterinarski fakulteti, pa $e kje. Ze samo na Verdijevi je dovolj prostorov,
da bi lahko obc€ina zaposlila in uredila status snazilk, brez katerih zagotovo ne bi imeli tako
bleScece pisarne, ki vam jo je zapustil vas predhodnik.

Ko se boste pa na obcini nehali sprenevedati, da ni denarja za boljse projekte in bolj socialno
naravnano obcino, pa vam v Levici prisko¢imo na pomoc pri reSevanju zaposlenih Se pri katerih
drugih ustanovah. Za zacetek pa morebiti lahko vsaj prisluhnete predlogom direktorjev, ki vas
domnevno opozarjajo na nevzdrZne razmere, ker ne smejo zaposliti recimo receptorjev ali
elektricarja/hisnika.

Prosimo, da se tako tudi zelo konkretno izjasnite ali sploh mislite postopoma zaceti urejati to

problematiko, saj ste po naSih informacijah tako obljubljali tudi Delavski svetovalnici.

ODGOVOR: V prilogi vam posredujemo tabelo z zahtevanimi podatki za Mestno obcino
Koper. Podatke za javne zavode, javna podjetja in podjetja v vecinski lasti obine vam bomo
posredovali na naslednji seji.

Koper, 4. septembra 2020 SLUZBA ZA OBCINSKI SVET IN
KRAJEVNE SKUPNOSTI
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