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ZADEVA: PREDLOG ZA OBRAVNAVO NA SEJI OBCINSKEGA SVETA

NASLOV: Predlog sklepa o dolocitvi dela place za delovno uspesnost direktorja JSS
MOK iz naslova povecanega obsega dela za leto 2022

GRADIVO PRIPRAVIL: Javni stanovanjski sklad Mestne ob¢ine Koper
IZDELOVALEC GRADIVA: Nadzorni svet JSS MOK

POROCEVALEC: Mojca Hilj Trivi¢, predsednica nadzornega sveta JSS MOK
PRISTOJNA DELOVNA TELESA: Odbor za finance in gospodarstvo
PREDLOG SKLEPA:

Ob¢inski svet Mestne obéine Koper sprejme naslednji skle p:

1. Direktorju Javnega stanovanjskega sklada Mestne obcine Koper g. Zlatku Kustri se za
obdobje od 1. aprila 2022 do 31. decembra 2022 dolo¢i mesec¢no nadomestilo za delovno
uspesnost iz naslova poveCanega obsega dela v visini 20 odstotkov njegove osnovne
place.

2. Tasklep velja takoj.
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] PREDLOG
MESTNA OBCINA KOPER

COMUNE CITTA DI CAPODISTRIA

Ob¢inski svet — Consiglio comunale

Na podlagi 22.e ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, 5t. 108/09 - uradno
prediséeno besedilo in spremembe), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova povec¢anega obsega
dela za javne usluzbence (Uradni list RS, $t. 53/08 in spremembe) in 27. ¢lena Statuta Mestne
ob¢ine Koper (Uradne objave, $t.40/00,30/01in 29/03 ter Uradni list RS, 5t. 90/05, 67/06,39/08
in 33/18) je Obcinski svet Mestne obcine Koper na seji dne sprejel naslednji

SKLEP

o predlogu doloéitve dela plade za delovno uspes$nost direktorja JSS MOK iz naslova
povecanega obsega dela za leto 2022

L

Direktorju Javnega stanovanjskega sklada Mestne ob¢ine Koper g. Zlatku Kustri se za obdobje od
1.aprila 2022 do 31. decembra 2022 dolo¢i mese¢no nadomestilo za delovno uspeSnost iz naslova
povecanega obsega dela v visini 20 odstotkov njegove osnovne place.

IL.

Ta sklep velja takoj.
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Obrazlozitev

predloga sklepa o dolo¢itvi dela place za delovno uspesnost direktorja JSS MOK iz naslova
povecanega obsega dela za leto 2022

Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 108/09 - uradno preciS¢eno besedilo
in spremembe) v 22.e ¢lenu dolo¢a, da se lahko javnemu usluZbencu izplaca del place za delovno
uspesnost iz naslova povetanega obsega dela za opravljeno delo, ki presega pricakovane rezultate
dela v posameznem mesecu, e je na ta na¢in mogole zagotoviti racionalnejSe izvajanje nalog
uporabnika prorac¢una ter da vlada z uredbo doloCi pogoje, merila in obseg dela place za delovno
uspesnost iz naslova povecanega obsega dela za javne usluzbence.

V tretjem odstavku 1. élena Uredbe o delovni uspe$nosti iz naslova povecanega obsega dela za
javne usluzbence (Uradni list RS, §t. 53/08, 89/08 in 175/20; v nadaljnjem besedilu: Uredba), so
dolodeni direktorji, za katere se uredba uporablja. Prvi odstavek 4. ¢lena Uredbe dolo¢a, da se
visina dela place za placilo delovne uspe$nosti iz naslova povecanega obsega dela iz 1. tocke
prvega odstavka 2. ¢lena te uredbe (povefan obseg dela, ki ga javni usluZbenec opravi pri
opravljanju rednih delovnih nalog uporabnika proratuna ali projekta, nacrtovanega v okviru
sprejetega finan¢nega nacrta uporabnika prorac¢una) lahko znas$a za javnega usluzbenca najvet
20% osnovne place za vsak posamezni mesec.

Direktor ]SS MOK bo ves (as trajanja projekta gradnje javnih najemnih stanovanj v soseski Nova
Dolinska dodatno obremenjen, saj je za to, da se zastavljene naloge in projekt pravilno izvajajo,
potrebno veliko koordinacijskih in delovnih aktivnosti. Direktor bo poleg navedenega intenzivno
sodeloval tudi z vsemi delezniki s stanovanjskega podro¢ja, vse z namenom iskanja reSitev za
zagotovitev oz. pridobitev dodatnih stanovanjskih enot in posledi¢no reSitve stanovanjskega
vprasanja ¢im vec ob¢anov Mestne obcine Koper.

Ker bo direktor ]SS MOK prej nasteto izvajal poleg rednih delovnih nalog, se z njim za obdobje od
1. aprila 2022 do 31. decembra 2022 skiene dogovor o pove¢anem obsegu dela, na podlagi

katerega bo prejel nadomestilo za delovno uspesnost iz naslova povecanega obsega dela.

Mesec¢ni znesek izpladila za povecfan obseg dela v vi$ini 20% osnovne place direktorja znaSa
535,05 EUR bruto, kar za obdobje od 1. 4. 2022 do 31. 12. 2022 skupaj znese 4.280,40 EUR bruto.

Glede na vse navedeno nadzorni svet sprejme sledeci sklep, ki ga posreduje v obravnavo in
potrditev Ob¢inskemu svetu Mestne obcine Koper:

1. Direktorju Javnega stanovanjskega sklada Mestne obcine Koper g. Zlatku Kustri se
za obdobje od 1. aprila 2022 do 31. decembra 2022 dolo¢i mese¢no nadomestilo za
delovno uspesnost iz naslova povecanega obsega dela v visini 20 odstotkov njegove
osnovne place.

2. Ta sklep velja takoj.

Koper, 6.4. 2022
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