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MESTNA OBCINA KOPER
COMUNE CITTA DI CAPODISTRIA PREDLOG

Ob¢inski svet - Consiglio comunale

Na podlagi sedmega odstavka 34.a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 -
UPB2, 27/08 - Odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 11/18 - ZSPDSLS-
1,30/18,61/20 - ZIUZEOP-A in 80/20 - ZIUOOPE) ter 27. {lena Statuta Mestne ob¢ine Koper
(Uradne objave, $t. 40/00, 30/01, 29/03 in Uradni list RS, $t. 95/05, 67/06, 39/08 in 33/18) je
Obcinski svet Mestne obcine Koper na seji dne sprejel

PRAVILNIK O SPREMEMBAH PRAVILNIKA

o vi$ini in nacinu doloc¢anja plac ter placil za opravljanje funkcije oziroma sejnin
funkcionarjev Mestne ob¢ine Koper, ¢lanov delovnih teles Obéinskega sveta in Zupana in
drugih organov Mestne ob¢ine Koper ter o povracilih stroskov

1. clen
V prvem odstavku 3. ¢lena Pravilnika o viSini in na¢inu dolo¢anja pla¢ ter placil za opravljanje
funkcije oziroma sejnin funkcionarjev Mestne ob¢ine Koper, ¢lanov delovnih teles Ob¢inskega
sveta in Zupana in drugih organov Mestne obcine Koper ter o povradilih stro$kov (Uradne

objave, 5t. 8/00, 22/01, 6/02 in 34/02 ter Uradni list RS, $t. 61/04, 26/07 in 60/12) se »55.«
nadomesti s »56.«

2. clen

V prvem odstavku 4. ¢lena se »40« nadomesti z »41« in »47« se nadomesti z »48«.

3. ¢len
Dolocbi 1. in 2. ¢lena tega pravilnika se uporabljata od 1. 4. 2023 dalje.
4. clen

Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
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OBRAZLOZITEV

Dogovor o ukrepih na podrodju pla¢ in drugih stro$kov dela v javnem sektorju za leti 2022 in
2023, ki sta ga dne 13. 10. 2022 sklenila Vlada Republike Slovenije in Reprezentativni sindikati
javnega sektorja (v nadaljevanju: dogovor), je v 2. tocki z naslovom »Povi$anje uvrstitev
delovnih mest, nazivov, funkcij in vrednosti nominalnih osnov za delo v tujini« dolo¢il, da se
uvrstitve delovnih mest (vklju¢no z delovnimi mesti javnih usluZbencev pla¢ne skupine B),
nazivov in funkcij povisajo za en plac¢ni razred.

Visje uvrstitve delovnih mest, nazivov, funkcij iz te to¢ke se uveljavijo s 1. aprilom 2023, pri
¢emer se viji placni razred iz tega naslova $teje za delno odpravo nesorazmerij v plac¢ah in delno
realizacijo tistih stavkovnih zahtev, ki so vezane na odpravo pla¢nih nesorazmerij.

Skladno z navedeno vsebino dogovora je potrebno spremeniti posamezne dolo¢be Pravilnika o
visini in nacinu dolo¢anja pla¢ ter plac¢il za opravljanje funkcije oziroma sejnin funkcionarjev
Mestne obcine Koper, ¢lanov delovnih teles Obéinskega sveta in Zupana in drugih organov
Mestne obcine Koper ter o povracilih stroskov (Uradne objave, $t. 8/00, 22/01, 6/02 in 34/02
ter Uradni list RS, $t. 61/04, 26/07 in 60/12), v delu, ki se nanasajo na uvrstitev funkcije Zupana
in podZupana v ustrezni placilni razred. Navedene spremembe pravilnika veljajo od 1. 4. 2023
dalje.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog Pravilnika o
spremembah pravilnika o visini in nacinu dolo¢anja pla¢ ter placil za opravljanje funkcije
oziroma sejnin funkcionarjev Mestne obc¢ine Koper, ¢lanov delovnih teles Ob¢inskega sveta in
Zupana in drugih organov Mestne obc¢ine Koper ter o povracilih stro$kov na seji dne 18. 4. 2023
ter ga sklenila predloZiti Ob¢inskemu svetu v obravnavo in sprejem.
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IZPIS
¢lenov Pravilnika o viSini in nacinu dolo¢anja pla¢ ter placil za opravljanje funkcije oziroma

sejnin funkcionarjev Mestne ob¢ine Koper, ¢lanov delovnih teles Ob¢inskega sveta in Zupana in
drugih organov Mestne ob¢ine Koper ter o povracilih stroskov, ki se spreminjajo:

3. ¢len

Z odlokom o placah funkcionarjev je funkcija Zupana uvrséena v 56. placni razred, kar predstavlja
osnovno placo Zupana.

Zupanu, ki funkcijo opravlja poklicno, pripada dodatek za delovno dobo.

Zupanu pripada za nepoklicno opravljanje funkcije placa v visini 50 % place, ki bi jo dobil, ¢e bi
funkcijo opravljal poklicno.

4. ¢len
Z odlokom o placah funkcionarjev je funkcija podZupana uvrséena v placne razrede od 41 do 48.
Placni razred podZupana doloci Zupan ob upostevanju obsega podZupanovih pooblastil.
PodZupanu, ki funkcijo opravlja poklicno, pripada dodatek za delovno dobo.

Podzupanu, ki funkcijo opravlja nepoklicno, pripada placa v visini 50 % place, ki bi jo dobil, ¢e bi
funkcijo opravljal poklicno.

V primeru predcasnega prenehanja funkcije Zupana, ko podZupan opravlja funkcijo Zupana, mu za
ta Cas pripada osnovna placa, ki jo prejema Zupan, povecana za dodatek na delovno dobo, &e
funkcijo opravlja poklicno.

Ce podzupan, v primeru pred¢asnega prenehanja funkcije Zupana, opravlja funkcijo Zupana
nepoklicno, mu za ta ¢as pripada placilo za opravljanje funkcije v visini 50% osnovne place, ki jo
prejema Zupan.



