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NAGOVOR

ZUPANA

Strategija za mlade je v resnici strategija za priho-
dnost, ki smo jo Ze zaceli Ziveti.

Mladiv nasi obcini s svojo sveZo energijo, ustvarjal-
nostjo, pogumom in neobremenjenim pogledom na
svet Ze danes pomembno oblikujejo Zivljenje Kopra.
Zato strategija pred vami ni le pogled v prihodnja
leta, temvel zaveza skupnosti, da jim prisluhne-
mo, jih vklju¢ujemo in jim omogocimo, da aktivho
ustvarjajo obcino, v kateri bodo Zeleli ostati, Ziveti
in uresnicevati svoje sanje.

Zato potrebujejo vec¢ kot le posamezne priloZnos-
ti in projekte. Potrebujejo okolje, ki jih spodbuja,
prostore, kjer se lahko srelujejo in izraZajo, pro-
grame, ki jim odpirajo nova znanja in izkusnje, ter
podporo, ko se znajdejo pred osebnimi, socialnimi
ali razvojnimi izzivi. Prav zato mora biti mladinska
politika premisijena, povezana in dolgoroc¢na.

Mestna obcina Koper se dobro zaveda, da kako-
vost Zivljenja mladih ni rezultat enega ukrepa ali
ene institucije, temvec prepleta okolja, moznosti in
podpore, ki jih skupnost ponuja. V zadnjih letih je
obcina na tem podrocju naredila nekaj pomemb-
nih razvojnih korakov. Z vzpostavitvijo Zavoda za
mladino, kulturo in turizem Koper ter delovanjem
Centra mladih Koper je okrepila institucionalno je-
dro mladinske politike in zagotovila prostore tako
v mestu kot na podeZelju, v katerih se mladi lahko
srecujejo, ustvarjajo in razvijajo svoje potenciale.

Ob tem se razvija tudi sSiroka mreza programov in
projektov, ki mladim omogoclajo dostop do nefor-

malnega izobraZevanja, mednarodnih izkuSenj, pro-
stovoljstva in kulturnega ustvarjanja. Nevladne or-
ganizacije v ob¢ini pomembno dopolnjujejo to sliko
- s programi podpore, svetovanja in pomoci mladim
v stiski ter z ustvarjanjem varnega okolja za osebno
rast in vkljucevanje v skupnost. Pomemben del tega
podpornega sistema predstavlja Svetovalni center
za otroke, mladostnike in starse Istre. S tem Mestna
obcina Koper ne gradi le prostorov za druZenje in
ustvarjanje, temvec tudi sistem podpore, ki mladim
stoji ob strani v trenutkih, ko jo najbolj potrebujejo.
Taksen pristop pomeni premik od projektnega k ce-
lostnemu razumevanju mladinske politike - kjer so
kultura, izobraZevanje, prosti cas in psihosocialna
podpora del istega ekosistema.

A kljub stevilnim doseZkom ostajajo izzivi, ki jih ne
smemo prezreti. Mladi se Se vedno soocajo z vpra-
sanji dostopnih stanovanj, kakovostnih zaposlitev,
mobilnosti, dusevnega zdravja, zanimivih nacinov
preZivljanja prostega casa in resnicnega vpliva na
odlocitve, ki zadevajo njihovo Zivljenje. Prav zato
strategija ni zakljucek dosedanjega dela, temvel
le njegova nadgradnja. Je priloZnost, da obstojece
programe, prostore in oblike podpore poveZemo v
Se bolj ucinkovit, odziven in mladim prijazen sistem.

Cilj strategije je zato jasen: ustvariti Koper, v kate-
rem bodo mladi videli svojo priloZnost, svoj prostor
in svoj dom. Ob¢ino, ki jim bo omogocala izobraZe-
vanje, delo, osebni razvoj in samostojnost. Obcino,
v kateri bodo lahko ostali in v njej dobro Ziveli.

Prihodnost Kopra bo njihova.
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UvOD

»Ce Zelimo videti spremembe v skupnosti, mora-
mo investirati v tiste, ki bodo v njej Ziveli.«
(Margaret Mead, antropologinja - parafrazirano)

Strategija za mlade v Mestni ob¢ini Koper izvi-
ra iz razumevanja, da mladi niso le prihodnost,
ampak tudi sedanjost lokalne skupnosti. Pred-
stavljajo njen ustvarjalni, razvojni in inovacijski
potencial, zato je njihovo vkljucevanje v obliko-
vanje skupnostnih politik bistveno za trajnostni
razvoj obcCine.

Analize mladinskega poloZaja v Sloveniji potrju-
jejo, da se mladi soocajo s kompleksnimi in med
sabo povezanimi izzivi prehoda v odraslost. V
Sloveniji je bila opravljena obseZna nacionalna
raziskava Mladina 2020, ki na podlagi obseZnih
empiri¢nih podatkov ponuja poglobljen vpogled
v Zivljenjske razmere, vrednote in pri¢akovanja
mladih. Raziskava ugotavlja, da se mladi Cedalje
pozneje osamosvajajo, pri cemer je povpretna
starost odselitve od starSev $e vedno nad evrop-
skim povprecjem. Hkrati izpostavlja stanovanj-
sko problematiko, negotovost na trgu dela ter
porast skrbi za duSevno zdravje kot klju¢ne izzi-
ve sodobne mladine.

Dodatno raziskava opozarja na pomembne druz-
bene trende, kot so povecana stopnja stresa,
obcutek negotovosti glede prihodnosti ter na-
rascajoco ¢rnogledost glede razvoja druzbe, pri
cemer skoraj polovica mladih prihodnost vidi

kot slabso od sedanjosti. Kljub temu pa podat-
ki kaZejo tudi na visoko stopnjo prilagodljivosti
mladih, njihovo Zeljo po avtonomiji ter priprav-
ljenost za aktivno vkljuCevanje v druzbo, ¢e so za
to ustvarjeni ustrezni pogoji.

Prav ta razkorak med zaznanimi izzivi in neiz-
koriS¢enim potencialom mladih jasno kaZe na
potrebo po sistematicnem vkljucevanju mladih
v procese odlocanja ter soustvarjanje politik, ki
neposredno vplivajo na njihovo Zivljenje. Aktiv-
na participacija mladih je namrec eden od kljuc-
nih mehanizmov za krepitev njihovega obcutka
pripadnosti, zaupanja v institucije in druzbene
odgovornosti.

Priprava Strategije za mlade v Mestni ob¢ini Ko-
per je potekala po participativnem nacelu »od
spodaj navzgor«, kar zagotavlja, da glas mladih
ni le sliSan, temve¢ tudi upostevan. V procesu so
aktivno sodelovali mladi iz Mestne obc¢ine Koper,
mladinske organizacije, strokovna javnost ter
drugi klju¢ni deleZniki. Dokument je nastal v so-
delovanju s Kulturno izobrazevalnim drusStvom
PiNA, ki s svojim strokovnim znanjem in dol-
goletnimi izkuSnjami na podroc¢ju mladinskega
dela, participacije in povezovanja mladih z odlo-
Cevalci pomembno prispeva k razvoju vkljucujo-
¢ih lokalnih politik.

Ta strategija tako predstavlja celovit in dolgo-
roc¢no naravnan okvir mladinske politike Mestne



obc¢ine Koper za obdobje 2026-2030. Temelji na
dejanskih potrebah, izkusnjah in pricakovanjih
mladih ter vzpostavlja pogoje za njihovo var-
no, samostojno in aktivno vklju¢evanje v druz-
bo. Poseben poudarek namenja krepitvi vloge
mladih v Mestni obc¢ini Koper kot enakovrednih
sogovornikov pri oblikovanju skupnih odlocitev
ter kot soustvarjalcev druzbenega, kulturnega in
gospodarskega razvoja lokalnega okolja.

Strategija zato ni zgolj programski dokument,
ampak zaveza Mestne obcine Koper, da spodbu-
jain vzpostavlja razmere za kakovostno zZivljenje
mladih, za razvoj njihovih potencialov ter aktiv-
no vlogo pri soustvarjanju skupnosti, v kateri

Zivijo.



OPREDELITEV

OSNOVNIH

POJMOV

Osnovni pojmi, ki so uporabljeni v Strategiji, so
oblikovani na podlagi Zakona o javnem interesu v
mladinskem sektorju (ZJIMS) in pomenijo:

»Mladi« so mladostniki in mlade odrasle osebe
obeh spolov, stari od 15 do dopolnjenih 29 let!, ki
zZivijo, se izobrazujejo ali delajo v obcini.

»Mladinski sektor« so podrocja, na katerih v ob-
¢ini poteka proces oblikovanja in uresnicevanja
mladinskih politik in mladinskega dela, in sicer:

avtonomija mladih,

neformalno ucenje in usposabljanje ter
veCanje kompetenc mladih,

dostop mladih do trga delovne sile in razvoj
podjetnosti mladih,

skrb za mlade z manj priloZnostmi v druzbi,
prostovoljstvo, solidarnost in medgeneracij-
sko sodelovanje mladih,

mobilnost mladih in mednarodno povezo-
vanje,

1 V okviru Strategije je ciljna skupina razsirjena tudi na
starostno skupino do dopolnjenega 35. leta, saj se procesi
osamosvajanja, vstopa na trg dela, reSevanja stanovanjske-
ga vprasanja ter oblikovanja stabilnih Zivljenjskih razmer
Cedalje pogosteje zamikajo v poznejse obdobje. Razsirjena
starostna opredelitev omogoca celovitejsi odziv Strategije na
dejanske zivljenjske okolis¢ine mladih in mlajsih odraslih v
lokalnem okolju ter zagotavlja boljSo vsebinsko relevantnost
predlaganih ukrepov.

zdrav nacin zZivljenja in preprecevanje raz-
licnih oblik odvisnosti mladih,

dostop mladih do kulturnih dobrin in
spodbujanje ustvarjalnosti ter inovativnosti
mladih in

sodelovanje mladih pri upravljanju javnih
zadev v druzbi.

»Mladinsko delo« je organizirana in ciljno
usmerjena oblika delovanja mladih in za mlade,
v okviru katere mladi na podlagi lastnih prizade-
vanj prispevajo k svojemu vkljucevanju v druzbo,
krepijo svoje kompetence ter prispevajo k razvo-
ju skupnosti. Izvajanje razlicnih oblik mladin-
skega dela temelji na prostovoljnem sodelovanju
mladih ne glede na njihove interesne, kulturne,
nazorske ali politicne usmeritve.

»Lokalna mladinska politika« je usklajen na-
bor ukrepov razlicnih sektorskih javnih politik
za spodbujanje in lajSanje integracije mladih
v ekonomsko, kulturno in politi¢no Zivljenje
skupnosti in ustreznih podpornih mehanizmov
za razvoj mladinskega dela ter delovanja mla-
dinskih organizacij, ki potekajo v sodelovanju
z avtonomnimi in demokrati¢nimi reprezenta-
tivnimi predstavniki mladinskih organizacij ter
strokovnimi in drugimi organizacijami v lokal-
nem okolju.

»Organizacija v mladinskem sektorju« je su-
bjekt, ki deluje v mladinskem sektorju in je orga-



nizirana kot mladinska organizacija ali organiza-
cija za mlade ali mladinski svet.

»Mladinska organizacija« je avtonomno demo-
krati¢no prostovoljno samostojno zdruZenje mla-
dih, ki s svojim delovanjem omogoca mladim pri-
dobivanje nac¢rtnih u¢nih izkusenj, oblikovanje in
izrazanje njihovih stalis¢ ter izvajanje dejavnosti
v skladu z njihovo interesno, kulturno, nazorsko
ali politicno usmeritvijo ter je organizirana kot
samostojna pravna oseba, in sicer kot drustvo ali
zveza drustev ali kot sestavni del druge pravne
osebe, in sicer drustva, zveze drustev, sindikata
ali politi¢ne stranke, s tem, da ji je v temeljnem
aktu te pravne osebe zagotovljena avtonomija de-
lovanja v mladinskem sektorju.

»Organizacija za mlade« je pravna oseba, ki iz-
vaja programe za mlade, vendar ni mladinska or-
ganizacija, in je organizirana kot zavod, ustanova
ali zadruga.

»Mladinski program« je skupek dejavnosti, ki
jih izvaja mladinska organizacija, in potekajo med
vrstniki nepretrgoma vecji del leta ter vkljucujejo
vecje Stevilo izvajalcev in aktivnih udelezencev.

»Program za mlade« je program ukrepov v mla-
dinskem sektorju, ki ga izvajajo organizacije za
mlade za zagotavljanje boljSih razmer za Zivlje-
nje, delovanje in organiziranost mladih, ter po-
teka nepretrgano vecji del leta in vkljucuje vecje
Stevilo aktivnih udeleZencev.

»Strukturirani dialog« je odprt, pregleden, dol-
goroCen, nenehen in sistemati¢en dialog med
mladimi in nosilci oblasti na drZavni in lokalni
ravni v mladinskem sektorju.

»Vertikalni ukrepi mladinske politike« so na-
menjeni spodbujanju vkljucevanja mladih v mla-
dinsko delo, zagotavljanju pogojev za izvajanje
mladinskega dela ter izdelavi in oblikovanju te-
meljev za dolocCanje ciljev in ukrepov na podrocju
mladinske politike, vklju¢no z razli¢nimi oblikami
vklju¢evanja mladih v oblikovanje ukrepov mla-
dinske politike. Ker teh ukrepov ni mogoce za-
gotoviti v okviru drugih javnih politik, pravimo,
da spadajo med t. i. vertikalne ukrepe. Primera
takega ukrepa sta delovanje javnega mladinskega
centra in sofinanciranje programov mladinskih

organizacij.

»Horizontalni ukrepi mladinske politike« so
sicer sestavni del drugih podro¢nih politik, ven-
dar Zeli druzba s posebnimi ukrepi za mladino Se
posebej zagotoviti spodbujevalne okoliS¢ine za
lazjo integracijo mladih v druzbo. To so npr. ukre-
pi stanovanjske politike, politike zaposlovanja,
zdravstvene politike, izobrazevalne politike itd.



LOKALNI IN
NACIONALNI

OKVIR

Miladi in lokalna
skupnost

Evropska unija prepoznava mlade kot eno od ran-
ljivih druzbenih skupin (CEDEFOP, 2020), saj se
soocajo z izzivi, kot so viSja stopnja brezposel-
nosti, razSirjenost prekarnih oblik zaposlovanja,
otezen dostop do ustreznih bivanjskih razmer,
finan¢na odvisnost od primarnega gospodinj-
stva, pozno osamosvajanje ipd. Ti dejavniki po-
membno vplivajo na socialno varnost, blaginjo in
dolgorocne zZivljenjske priloznosti mladih. Zaradi
navedenih izzivov je klju¢nega pomena, da lokal-
ne oblasti oziroma obcine kot mladim najbliZja
raven odlocCanja oblikujejo usklajene ukrepe in
politike, ki izboljSujejo pogoje za kakovostno Ziv-
ljenje mladih, njihov razvoj ter vklju¢evanje v lo-
kalno skupnost.

Lokalna mladinska politika je pri tem pomem-
ben instrument za spodbujanje socialnega
vKkljuCevanja mladih, krepitev njihove aktivne
vloge v skupnosti, za sistemati¢no podporo mla-
dinskemu delu ter ustvarjanju pogojev za razvoj
mladih na razli¢nih druzbenih podrocjih. Hkrati
pa prispeva k razvoju mladinskih organizacij ter
k vzpostavljanju trajnih mehanizmov sodelova-
nja med mladimi, odlocevalci in drugimi delez-
niki na lokalni ravni (Mladinski svet Slovenije,
2020).

Mestna obc¢ina Koper podroc¢je mladih nacrtno
in sistemsko razvija od leta 2005, ko je sprejela
Odlok o uresni¢evanju interesov mladih. Z odlo-
kom je opredelila polozaj mladih v obcini, oblike
mladinskih aktivnosti, njihove nosilce ter naci-
ne vklju¢evanja mladih v procese odlocanja, po-
membne za njihov razvoj.

Pomemben mejnik v razvoju lokalnega mladin-
skega okolja je bila ustanovitev Centra mladih
Koper (CMK) leta 2015, ki od leta 2020 deluje
pod okriljem Zavoda za mladino, kulturo in turi-
zem Koper. CMK opravlja osrednjo koordinacij-
sko vlogo za mlade v obcini, saj jim zagotavlja
prostore in vsebine za kakovostno prezivljanje
prostega ¢asa, nudi podporo njim in mladinskim
organizacijam, spodbuja njihovo mednarodno
sodelovanje ter zbira in jim posreduje zanje
pomembne informacije. Hkrati predstavlja po-
membno okolje za spodbujanje aktivne partici-
pacije mladih in njihovega vkljuc¢evanja v lokal-
no skupnost.

Mestna obc¢ina Koper mladinski sektor podpira
tudi z zagotavljanjem financnih sredsteyv, in si-
cer z letnimi javnimi razpisi, namenjenimi so-
financiranju programov in projektov mladin-
skih ter drugih organizacij na podroc¢ju otrok
in mladine. Obcina tako prispeva k raznolikosti
izvedenih vsebin ter k ustvarjanju dostopne-
ga in spodbudnega okolja za mlade v lokalni
skupnosti.



Obcina se pri tem zaveda, da uspeSno naslavlja-
nje izzivov na podrocju mladih zahteva celovit,
usklajen in dolgoro¢no naravnan sistemski pri-
stop. Strategija za mlade Mestne obline Koper
2026-2030 je zato pomemben razvojni korak na
podrocju lokalne mladinske politike, saj nadgra-
juje obstojece ukrepe in vzpostavlja okvir za celo-
vito izboljSevanje Zivljenjskih razmer in razvojnih
priloznosti mladih v ob¢ini.

Zakonodajna
ureditev

V slovenski zakonodaji podrocje mladinskega
dela posebej urejata dva zakona:

Zakon o javnem interesu v mladinskem
sektorju - Z]IMS
Zakon o mladinskih svetih - ZMS

Zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju
(ZJIMS) predstavlja temeljni sistemski akt, ki ure-
ja podroc¢je mladine v Sloveniji. Opredeljuje mla-
dinski sektor, njegova podrocja delovanja ter do-
loca organe samoupravnih lokalnih skupnosti kot
nosilce uresni¢evanja javnega interesa na lokalni
ravni (4. in 6. Clen).

Med temeljne cilje mladinske politike, kot jih do-
loca zakon, spadajo:

spodbujanje osebnostnega, socialnega,
kulturnega, zdravstvenega in poklicnega
razvoja mladih,

podpora osamosvajanju mladih in njihove-
mu vkljucevanju na trg dela,

krepitev aktivnega drzavljanstva, participa-
cije in demokrati¢ne vkljucenosti mladih,
spodbujanje solidarnosti, prostovoljstva ter
medgeneracijskega sodelovanja in
zagotavljanje enakih moZnosti za vse mlade,
zlasti za mlade z manj priloznostmi.

ZMS ureja status, delovanje in financiranje mla-
dinskih svetov kot osrednjih predstavniskih te-
les mladih na nacionalni in lokalni ravni. V lo-
kalnih skupnostih zakon omogoca ustanavljanje
obc¢inskih oziroma lokalnih mladinskih svetov,
ki zdruzujejo mladinske organizacije in druge
oblike organiziranja mladih na obmocju obcine.
Lokalni mladinski svet predstavlja most med
mladimi in obc¢inskimi odloc¢evalci ter zastopa
interese mladih, hkrati pa ima tudi pomembno
posvetovalno in zagovornisko vlogo pri obli-
kovanju lokalnih politik, ki vplivajo na poloZaj
mladih.

Resolucija o nacionalnem programu za mladino
2013-2022 opredeljuje Sest podrocij:

izobrazevanje,

zaposlovanje in podjetnistvo,

bivanjske razmere mladih,

zdravje in dobro pocutje,

mladi in druzba ter pomen mladinskega
sektorja in

kultura, ustvarjalnost, dedisc¢ina in mediji.

Temeljni namen resolucije je zagotoviti horizon-
talno usklajen pristop k reSevanju izzivov mladih,
pri Cemer se ukrepi izvajajo medresorsko in v so-
delovanju z lokalnimi skupnostmi (Resolucija o
Nacionalnem programu za mladino 2013-2022
(ReNPM13-22).



Predlog nove Resolucije o nacionalnem programu
za mladino 2024-2032 ohranja enaka vsebinska
podrocja, vendar jih terminolosko poenoti in po-
sodobi. Opredeljuje:

izobrazevanje,

mladi in trg dela,

zdravje in dobro pocutje,

mladi in bivanjska problematika,
mladi in druzba ter

kultura, umetnost in ustvarjalnost,

s ¢imer ohranja kontinuiteto mladinske politike,
hkrati pa jo vsebinsko in terminolosko posodab-
lja glede na sodobne izzive mladih.

Strategija za mlade Mestne obcine Koper je vse-
binsko usklajena z Nacionalnim programom za
mladino. Prav tako Strategija zasleduje cilje treh
glavnih podrocij Strategije EU za mlade 2019-
2027 - angaziranje, povezovanje in opolnomoce-
nje (Movit, 2019).



Priprava
Strategije za mlade
v Mestni obcini Koper je
potekala po participativhem

nacelu »od spodaj navzgorg,
ki zagotavlja, da glas mladih
ni le slisan, temvec
tudi upostevan.
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STATISTIKA NA
PODROCJU

MLADINE V MESTNI
OBCINI KOPER

Po zadnjih podatkih je v Mestni ob¢ini Koper 54
795 prebivalcev, med njimi pa je 10 845 mladih,
starih od 15 do 34 let. Mladi predstavljajo 20-od-
stotni deleZ prebivalstva obcine.

Podatki o Stevilu mladih v Mestni ob¢ini Ko-
per po starostnih skupinah za leto 2026:

Koper/ N
- Slovenija
Capodistria
15-19 let 2838 113070
20-24 let 2894 104 112
25-29 let 2646 111 589
30-34 let 2467 117 550
Skupaj 10 845 422 584

Vir: SURS, podatki pridobljeni dne 18.5.2026.

V Mestni obcini Koper je bilo v sekundarno iz-
obraZevanje v Solskem letu 2024 /2025 vkljuce-
nih 1977 dijakow.

V terciarno izobraZevanje je bilo v Solskem letu
2024/2025 vpisanih 1722 mladih.

Vrsta terciarnega

: s : 2024/2025
izobraZevanja

Visje strokovno 173
Visokosolsko strokovno 487
(1. bolonjska stopnja)

VisokoSolsko univerzitetno 19
(1. bolonjska stopnja)

Magistrsko

(2. bolonjska stopnja) - 92
enovito magistrsko

Magistrsko

(2. bolonjska stopnja) - 395
po koncani 1. bolonjski stopnji

Doktorsko 56

(3. bolonjska stopnja)

Vir: https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/Da-
.DX 1 leViewL 2
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STATISTIKA NA PODROCJU MLADINE V MESTNI OBCINI KOPER

Leta 2024 je Mestna obcina Koper Stela 369 di-
plomantov terciarnega izobraZevanja. Ti so

Med mladimi ob¢ankami in obcani je delovno ak-
tivnih 5401 posameznikov, od tega 3325 moskih

zakljucili naslednje vrste izobrazevanja:

in 2076 Zensk. Glede na petletne starostne skupi-

ne so delovno aktivni mladi razdeljeni takole:

: Stevilo
Vrsta terciarnega :
: 3 : diplomantov 2025
izobrazevanja
(2024) o 5 _
Moski Zenske Skupaj
Visje strokovno 35
15-19 let 64 10 74
VisokosSolsko strokovno 122
Visokosolsko univerzitetno 25-29 let 1200 797 1997
. . 114
(1. bolonjska stopnja)
30-34 let 1401 1013 2414
Magistrsko
(2. bolonjska stopnja) - 12 Vir: https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/Da-
enovito magistrsko 7646205S.px/table/tableViewLayout2
Magistrsko
(2. bolonjska stopnja) - 79
po koncani 1. bolonjski stopnji
Doktorsko 7
(3. bolonjska stopnja)
Vir: https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/Da-

4 .pX 1 leViewL 2
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IZHODISCA

ZA PRIPRAVO
STRATEGIJE

Izhodisce za pripravo Strategije za mlade v Me-
stni obcine Koper je temeljilo na prepric¢anju, da
je za oblikovanje ucinkovitih in relevantnih ukre-
pov klju¢no neposredno vkljucevanje mladih ter
poglobljeno razumevanje njihovega dejanskega
poloZaja, izkuSenj in potreb. Strategija zato te-
melji na participativnhem pristopu, ki mladim ne
pripisuje zgolj vloge uporabnikov ukrepov, am-
pak jih prepoznava kot aktivne soustvarjalce do-
kumenta.

V ta namen je bil oblikovan in izveden obsezen
anketni vprasalnik, namenjen mladim, ki v Me-
stni obc¢ini Koper Zivijo, se izobrazujejo ali delajo.
Z njim so bili zbrani podatki o njihovih pogledih,
potrebah in zaznanih izzivih na klju¢nih podroc-
jih Zivljenja, kar predstavlja pomembno empiric-
no podlago za oblikovanje ukrepov strategije.

Anketni vprasalnik je v celoti izpolnilo 1195 mla-
dih, kar je priblizno 11 % ocenjene populacije
mladih v ob¢ini, s ¢imer raziskava zagotavlja viso-
ko stopnjo reprezentativnosti in zanesljiv vpog-
led v polozaj mladih v lokalnem okolju.

Med anketiranimi je bilo 41,1 % moskih, 56,6 %
zensk, 1,3 % nebinarnih oseb, 1,1 % sodelujo-
¢ih pa je svojo identiteto opredelilo kot »drugo«.
Najvecji deleZ sodelujocih je pripadal starostni
skupini 15-19 let (70 %), sledili so mladi v staro-
stni skupini 20-24 let (21,8 %) ter 25-29 let (8,2
%). Starostna struktura vzorca kaZe na visoko

vklju€enost mlajSih mladih, kar poudarja pomen
zgodnjega vklju¢evanja v procese soustvarjanja
politik, hkrati pa nakazuje potrebo po dodatnih
pristopih za ucinkovitejSe doseganje starejSih
starostnih skupin mladih.

Poleg kvantitativne ankete so bili podatki in
vpogledi pridobljeni tudi s kvalitativnimi meto-
dami. [zvedena je bila delavnica »Biti mlad v Me-
stni obcini Koper«, na kateri so mladi z razpravo
in skupinskim delom poglobljeno naslovili kljuc-
ne izzive ter oblikovali predloge reSitev. Proces je
bil dopolnjen Se s fokusno skupino s predstavniki
mladinskih organizacij v lokalni skupnosti, ki je
omogocila strokoven vpogled v stanje mladinske-
ga sektorja ter vlogo obstojecih podpornih meha-

nizmov za mlade.

Z uporabo kombinacije kvantitativnih in kvalita-
tivnih metod je bila zagotovljena celovitejSa ana-
liza polozaja mladih, ki presega zgolj statisti¢ni
prikaz in vkljucuje tudi razumevanje njihovih iz-
kuSenj, potreb in pogledov.

Na podlagi analize vprasalnika je bilo identifici-
ranih Sest prednostnih podrocij, ki predstavljajo
osrednji vsebinski okvir Strategije. V nadalje-
vanju Strategije je vsako prednostno podrocje
obravnavano sistemati¢no in pregledno. Najprej
je predstavljeno izhodiS¢no stanje, ki temelji na
izsledkih ankete, delavnic in relevantnih raziskav,
temu sledijo opredeljeni cilji, predlagani ukrepi,



IZHODISCA ZA PRIPRAVO STRATEGIJE

kazalniki spremljanja uspesSnosti ter odgovorni
nosilci izvajanja.

Prednostna podrocja so obravnavana po nasled-
njem zaporedju:

dusevno zdravije
stanovanjske razmere
zaposlovanje in podjetnistvo
izobraZevanje in prosti ¢as
participacija mladih

oA wWwihe

mobilnost

Vsi ukrepi, navedeni v Strategiji, se bodo izvajali v
okviru veljavne zakonodaje Republike Slovenije,
sprejetih drzavnih ukrepov in usmeritev pristoj-
nih ministrstev ter ob upostevanju proracunskih
zmoznosti Mestne obcine Koper. Obseg in nacin
izvajanja posameznih ukrepov bosta zato odvi-
sna tudi od sistemskih reSitev, zakonskih podlag
in finan¢nih mehanizmov, ki jih doloca oziroma

zagotavlja drzava.

STRATEGIJA MESTNE OBCINE KOPER ZA MLADE 2026-2030

16



PREDNOSTNA
PODROCJA

Dusevno zdravje

Stanje

Svetovna zdravstvena organizacija je leta 1948
sprejela definicijo zdravja, ki zdravja ne definira
le kot odsotnost bolezni in okvar, ampak tudi kot
stanje popolnega telesnega, dusevnega in soci-
alnega blagostanja. DuSevno zdravje mladih se
oblikuje v prepletu osebnih, socialnih in okolj-
skih dejavnikov. Skrb za zdravje je tako rezultat
medsebojnega delovanja posameznika, lokalne
skupnosti in SirSega druzbenega okolja, pri Ce-
mer imajo ob¢ine pomembno vlogo pri ustvar-
janju razmer, ki prebivalcem - zlasti mladim -
omogocajo zdrav Zivljenjski slog in pravocasno
podporo.

Rezultati Studije Mladina 2020 so pokazali, da
dusSevno zdravje mladih v Sloveniji predstavlja
eno kljuénih razvojnih tveganj mladih. Raziskava
ugotavlja, da se je osamljenost med mladimi od
leta 2010 potrojila, dozivljanje stresa podvojilo,
upadlo pa je splosno zadovoljstvo mladih z zivlje-
njem. Podobne trende izpostavlja tudi Nacionalni
institut za javno zdravje (NIJZ), ki v svojih anali-
zah ugotavlja porast anksioznih in depresivnih
simptomov med otroki, mladostniki in mlaj$imi
odraslimi, zlasti po obdobju epidemije COVID 19

(NIJZ, 2023). Pandemija COVID-19 je dodatno
prispevala tudi k vedji digitalni zasvojenosti mla-
dih. Ceprav so mladi po spletu ohranjali stike, se
izobraZevali in pridobivali informacije, so hkrati
postajali vedno bolj digitalno zasvojeni, dusev-
no izcrpani in preobremenjeni (Kuhar in drugi,
2025).

Zgoraj navedene izsledke potrjujejo tudi rezul-
tati ankete med mladimi v Mestni obcini Ko-
per potrjujejo. 34 % mladih je navedlo, da se
pogosto do zelo pogosto soocajo z obcutki an-
ksioznosti, zalosti ali samomorilnimi mislimi,
kar kaZe na izrazito prisotnost dusSevnih stisk
v lokalnem okolju. Hkrati ve¢ina mladih svoje
splosno zdravje ocenjuje kot dobro, pri cemer
je 41 % anketiranih telesno aktivnih vec¢ kot
trikrat tedensko, 70 % mladih redko ali nikoli
ne pije alkohola, 87 % ne uporablja konoplje,
90 % pa drugih psihoaktivnih snovi. Ta razko-
rak med relativno dobrimi kazalniki telesnega
zdravja ter pogostimi duSevnimi stiskami iz-
postavlja potrebo po bolj ciljno usmerjeni pod-
pori duSevnemu blagostanju mladih na lokalni

ravni.

Zbrani podatki na lokalni, regionalni in nacio-
nalni ravni jasno kaZejo potrebo po dostopnih,
nizkopraznih in preventivno usmerjenih oblikah
podpore, ki mladim omogocajo hiter, varen - in ce
je treba - anonimen prvi stik s pomocjo, hkrati pa
dolgoroc¢no krepijo njihovo Custveno odpornost,



socialne ves$cine, spopadanje z vsakodnevnimi
pritiski in izzivi sodobnega okolja.

V Mestni ob¢ini Koper Ze delujejo Stevilni pro-
grami in storitve, ki poudarjajo preventivo, pod-
poro dusevnemu zdravju ter socialni vklju¢eno-
sti. Pomembno vlogo ima Svetovalni center za
otroke, mladostnike in starSe Istre, ki nudi sve-
tovalno in terapevtsko pomocC ter preventivne
dejavnosti na podro¢ju duSevnega zdravja otrok
ter mladostnikov. V ob¢ini deluje tudi Dnevni
center za otroke in mladostnike PetKA, name-
njen preventivni obravnavi otrok in mladostni-
kov ter krepitvi njihovih socialnih in osebnih
kompetenc. Na podrocju povezovanja skupnosti
deluje VecCgeneracijski center Morje+, ki spodbu-
ja sodelovanje in solidarnost med generacijami
ter mladim nudi priloZnosti za aktivno vkljuce-
vanje v ciljne populacije. Poleg tega Mestna ob-
¢ina Koper sofinancira preventivne dejavnosti v
osnovnih Solah, usmerjene v krepitev dusevne-
ga zdravja, preprecevanje nasilja, zasvojenosti in
drugih tveganih vedenj. Tako se krepi celostni in
zgodnji preventivni pristop pri delu z otroki in
mladimi.

Spodnji ukrepi so namenjeni doseganju nasled-
njih ciljev:

izboljSanje in krepitev duSevnega zdravja
mladih ter zmanjSevanje pojavnosti dusev-
nih stisk;

preprecevanje in zmanjSevanje nekemic¢nih
zasvojenosti, zlasti zasvojenosti z digitalni-
mi vsebinami in tehnologijo ter spodbuja-
nje zdrave in uravnoteZene rabe digitalnih
orodij;

preprecevanje kemic¢nih zasvojenosti ter
spodbujanje zdravega Zivljenjskega sloga
mladih;

izboljSanje in ohranjanje fizicnega zdravja
mladih;

krepitev dostopnosti podpornih storitev in
programov.

Ukrepi

Uvedba programa »S skupinskimi
pogovori nad duSevne stiske«

V sodobnem casu, ko se mladi ¢edalje pogosteje
soocCajo z razlitnimi oblikami duSevnih stisk, se
kaZe potreba po dostopnih in varnih oblikah pod-
pore, ki omogocajo odprt pogovor, razumevanje
ter ob¢utek povezanosti z drugimi. Stevilni mladi
se v obdobjih stiske soocajo z obcutki osamljenosti
in nerazumljenosti, zato je pomembno vzposta-
vljanje prostorov, v katerih lahko svoje izkusnje,
Custva in misli delijo v varnem in ¢uje¢nem okolju.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva uvedbo strukturiranega pro-
grama skupinskih pogovornih srecanj, namenje-
nega mladim, ki se soocajo z duSevnimi stiskami,
s povecanim stresom in z obc¢utki tesnobe, Zalosti
ali Custvene preobremenjenosti.

Program se tako neposredno odziva na ugotovitve
e-ankete, ki je pokazala, da se 34 % mladih v Me-
stni ob¢ini Koper pogosto do zelo pogosto sooca z
anksioznostjo, zZalostjo ali samomorilnimi mislimi,
pri ¢emer Stevilni poudarjajo pomanjkanje varnih
in dostopnih prostorov za pogovor o teh temah.

Namen programa je mladim omogocati vkljuce-
vanje v redna skupinska srecanja v varnem, zau-
pnem in strokovno vodenem okolju. UdeleZenci
bodo imeli priloZnost deliti svoje izku$nje, raz-
vijati ¢ustveno pismenost ter se opolnomociti z
osnovnimi tehnikami spoprijemanja s stresom,
anksioznostjo in vsakodnevnimi izzivi.

Cilji ukrepa so:
izboljsati dusevno zdravje mladih v Mestni
obcini Koper,
okrepiti njihovo sposobnost prepoznavanja
in obvladovanja vsakodnevnega stresa,



krepiti socialno povezanost mladih in
zmanjSevati obcutke osamljenosti,
zagotoviti dostopen, nizkoprazen podporni
prostor, ki mladim nudi prvi stik s pomocjo,
prispevati h krepitvi psiholoske odpornosti
in socialnih ve$¢in mladih in

zmanjSevati stigmo, povezano z dusevnim
zdravjem in iskanjem pomoci.

Odgovorni nosilec: Zavod za mladino, kulturo
in turizem Koper, Svetovalni center za otroke,
mladostnike in starSe Istre, organizacije, ki
delujejo na podrocju dusSevnega zdravja

Kazalniki:
Stevilo izvedenih srecanj

Stevilo vklju¢enih mladih

Casovni okvir:
izbor izvajalca/izvajalcev programa in
priprava programa do konca leta 2026
zacetek izvajanja programa v letu 2027

2026 /
2027 10
2028 10
2029 10
2030 10

Siritev psihosocialnih storitev za
mlade po nacelu drop-in

V zadnjih letih se povecujejo potrebe mladih po
dostopni, hitri in anonimni psihosocialni podpo-
ri, pri tem pa Stevilni Se vedno naletijo na ovire
pri iskanju pomoci, kot so dolge ¢akalne dobe,
administrativni postopki ali stigma, povezana z
duSevnimi stiskami.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva Siritev programa Posvetovalni-
ce, ki jo izvaja Svetovalni center za otroke, mlado-
stnike in starSe Istre s termini drop-in v Centru
mladih Koper, katerega namen je odpiranje pros-
tora za pogovor, izrazanje stiske in opolnomoce-
nje mladih. Mladi se lahko brez predhodne najave
in brez administrativnih ovir glede na svoje pot-
rebe, vkljucijo v individualni ali manjsi skupinski
pogovor.

Oblika drop-in tako predstavlja pomembno prvo,
nizkoprazno vstopno tocko v sistem podpore, ki
mladim omogoca hiter stik s strokovnjakom v
znanem in varnem okolju.

Storitev drop-in je brezpla¢na, zaupna, nizkop-
razna in namenjena predvsem razbremenitvi,
temeljni psihosocialni podpori ter zgodnjemu
prepoznavanju duSevnih stisk, pri ¢emer pa
tak pogovor seveda ne nadomesca terapevtske
obravnave in mlade po potrebi usmeri v nadalj-
nje oblike pomoci (npr. svetovalne ali zdravstve-
ne storitve).

Cilji ukrepa so:
povecati dostopnost psihosocialne podpore
za mlade,
omogociti hiter in varen prvi stik s pomocjo,
prispevati k zgodnjemu prepoznavanju
dusSevnih stisk,
zmanjsati ovire pri iskanju pomodi in desti-
gmatizirati teZave na podroc¢ju dusevnega
zdravija,
okrepiti vlogo Centra mladih Koper kot pod-
pornega prostora za mlade.

Odgovorni nosilec: Zavod za mladino, kulturo
in turizem Koper, Svetovalni center za otroke,
mladostnike in starSe Istre

Kazalniki:
Stevilo izvedenih terminov drop-in



Casovni okvir:

2026 /
2027 5
2028 5
2029 5
2030 5

OzavesScanje in podpora razvoju
ter krepitvi digitalnih anonimnih
psihosocialnih svetovalnic za mlade

V sodobnem okolju, kjer mladi velik del komuni-
kacije in iskanja informacij prenasajo v digitalni
prostor, se kot pomemben izziv kaze dostopnost
pravocasne in mladim prilagojene psihosocial-
ne podpore. Ob tem Stevilni mladi zaradi stigme,
strahu pred obsojanjem ali obcutka nelagodja
tezje poiscejo pomoc¢ v neposrednem, osebnem
stiku, kar lahko vodi v odlasanje z iskanjem pod-
pore. Digitalne anonimne oblike svetovanja so
zato pomembna dopolnitev obstojecCih storitev,
saj omogocajo nizkoprazen, varen in diskreten
prvi stik s strokovno pomocdjo.

Opis ukrepa:

Ukrep je usmerjen v spodbujanje, podporo in
krepitev dostopa mladih do digitalnih anonimnih
psihosocialnih svetovalnic, ki omogocajo pisno
komunikacijo s strokovnimi delavci (npr. s sple-
tnimi klepeti ali po drugih digitalnih kanalih).
Mladim tovrstna oblika svetovanja omogoca, da
varno, zaupno in anonimno izrazijo svoje stiske,
vprasanja ali dileme ter prejmejo strokoven od-
ziv, osnovno psihosocialno podporo in morebitno
nadaljnjo usmeritev.

Posebna prednost digitalne anonimne svetoval-
nice je njena dostopnost, saj omogoca stik s po-
mocjo tudi tistim mladim, ki se zaradi stigme,

strahu, c¢asovnih omejitev ali drugih osebnih
okolisCin tezje odlocajo za osebni stik. Ukrep
zato predvideva tudi aktivno informiranje in
ozaveScCanje mladih o obstoju tovrstnih storitev
ter njihovo promocijo v Solah, mladinskih pro-
storih in digitalnih okoljih, kjer se mladi zadr-
Zujejo.

V okviru ukrepa je predvideno spodbujanje sode-
lovanja z obstojecimi ali razvijajoCimi se programi
digitalnih anonimnih svetovalnic, ki predstavljajo
nizkopraZno vstopno tocko v sistem pomodi, zlas-
ti za mlade, ki se zaradi stigme, strahu ali drugih
ovir teZje odlocajo za osebni stik.

Cilji ukrepa so:
povecati dostopnost digitalne anonimne
psihosocialne pomoci za mlade,
omogociti varen, zaupen in nizkoprazni prvi
stik s strokovno pomocjo,
spodbuditi zgodnje prepoznavanje in naslo-
vitev duSevnih stisk,
zmanjSevati ovire pri iskanju pomoci ter
prispevati k destigmatizaciji dusevnega
zdravija,
dopolniti in nadgraditi obstojece lokalne
oblike podpore z digitalnimi, mladim blizji-
mi nacini pomoci in
okrepiti povezanost med digitalnimi in
lokalnimi storitvami podpore za mlade.

Odgovorni nosilec: Mestna obc¢ina Koper,
Svetovalni center za otroke, mladostnike in
starSe Istre, organizacije, ki delujejo na podrocju
duSevnega zdravja

Kazalnik:
izvedene aktivnosti za promocijo in ozave-
S¢anje uporabe digitalnih anonimnih psiho-
socialnih svetovalnico

Casovni okvir:
zaCetek izvajanja aktivnosti do konca leta
2027



Krepitev kompetenc mladinskih
delavcev za preventivo in zgodnje
prepoznavanje tvegane rabe
psihoaktivnih substanc

Mladinski delavci in drugi strokovni sodelavci, ki
so v neposrednem in rednem stiku z mladimi, so
pomemben podporni steber pri prepoznavanju
in naslavljanju razlicnih tveganih vedenj. Zara-
di kompleksnosti sodobnih izzivov, povezanih z
rabo psihoaktivnih substanc ter z njimi poveza-
nih vedenjskih vzorcev, je bistvenega pomena
sistemati¢no Kkrepiti njihove kompetence za pra-
vocasno prepoznavanje tveganj ter ustrezno in
strokovno odzivanje.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva sistemati¢no usposabljanje
mladinskih delavcev in drugih strokovnih sode-
lavcev za prepoznavanje tveganih vzorcev ve-
denja, tvegane rabe psihoaktivnih substanc ter
za izvajanje osnovnih preventivnih aktivnosti za
mlade.

Usposabljanja bodo vsebinsko osredotoCena na
aktualne oblike tveganih vedenj med mladimi, s
posebnim poudarkom na:

rabi elektronskih cigaret in drugih tobacnih
izdelkov,

prekomernem uzivanju energijskih pijac,
rabi razli¢nih psihoaktivnih substanc in
socasnem pojavljanju tvegane rabe substanc
s pomanjkanjem spanja, izrazitim stresom
ter prekomerno rabo digitalnih tehnologij.

Mladinski delavci bodo v okviru usposabljanj pri-
dobili znanja o prepoznavanju zgodnjih znakov
tveganega vedenja, o vzpostavljanju zaupanja in
odpiranju pogovora z mladimi na njim prijazen in
nestigmatizirajoc nacin ter o ustreznem usmerja-
nju mladih v nadaljnje oblike strokovne pomoci,
kadar bo to potrebno.

Poleg usposabljanj ukrep vkljucuje tudi izvaja-
nje krajsih, ciljno usmerjenih preventivnih in
ozaveScevalnih aktivnosti za mlade v mladin-
skih prostorih, vzgojno-izobraZevalnih zavodih
in drugih okoljih, kjer se mladi zadrzujejo. Ak-
tivnosti bodo usmerjene v ozavescanje o tvega-
njih ter krepitev zas¢itnih dejavnikov, kot so so-
cialne vescine, kriticno misljenje in odgovorno
odlocanje.

Ukrep vkljucuje tudi spremljanje izvajanja uspo-
sabljanj in aktivnosti ter prepoznavanje potreb
mladinskih delavcev, kar omogoca sprotno prila-
gajanje vsebin in dolgoroc¢no krepitev kakovosti
mladinskega dela na podrocju preventive.

Cilji ukrepa so:
okrepiti strokovne kompetence mladinskih
delavcev na podrocju preventivnih dejav-
nosti,
izboljSati zgodnje prepoznavanje tveganih
vedenj med mladimi,
zagotoviti ustrezno in pravocasno usmerja-
nje mladih v strokovne oblike pomoci in
krepiti vlogo mladinskega sektorja v lokalni
preventivni mrezi.

Odgovorni nosilec: Zavod za mladino, kulturo
in turizem Koper, organizacije s podrocja

duSevnega zdravja

Kazalniki:
Stevilo izvedenih usposabljanj

Casovni okvir:

2026 /
2027 1
2028 2
2029 3
2030 3




Preprecevanje medvrstniskega
nasilja

Medvrstnisko nasilje je kompleksen druzbeni po-
jav, ki nastane kot preplet individualnih lastnosti,
dinamike vrstniSkih odnosov ter SirSih norm in
odzivnosti okolja na agresivno vedenje. Njegovo
ucinkovito preprecevanje in zmanjSevanje zato
zahteva celosten in usklajen pristop, ki presega
zgolj odzivanje na posamezne incidente in vklju-
Cuje sodelovanje razlicnih lokalnih deleznikov,
kot so vzgojno izobraZevalni zavodi, mladinske
organizacije, centri za socialno delo, zdravstvene
institucije, represivni in varnostni organi ter Sirsa
lokalna skupnost.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva spodbujanje ter uvedbo in upo-
rabo medvrstniske mediacije kot metode za mir-
no resSevanje konfliktov v prostore mladinskih
organizacij in vzgojno-izobraZevalnih ustanov.
Aktivnosti v okviru ukrepa bodo usmerjene v iz-
boljSevanje medosebnih odnosov, krepitev soci-
alnih in ¢ustvenih vescin mladih ter spodbujanje
nenasilnih nacinov reSevanja konfliktov. Posebej
poudarjeno bo opolnomocenje mladih za aktiv-
no in odgovorno vlogo pri soustvarjanju varnega
okolja, vklju¢no z vlogo opazovalcev nasilja ter lo-
kalnimi ambasadorji nenasilne komunikacije.

Ker pa ucinkovito preprecevanje medvrstniske-
ga nasilja zahteva SirSo skupnostno vkljucenost,
ukrep vkljucuje tudi izvajanje prakticnih usposa-
bljanj za prepoznavanje, preprecevanje in ustre-
zno odzivanje na medvrstniSko nasilje za osebe,
ki delajo z mladimi zunaj formalnega Solskega
sistema. Ta usposabljanja bodo namenjena npr.
trenerjem v Sportnih klubih, mentorjem v pro-
stovoljnih in kulturnih drustvih ter drugim odra-
slim, ki imajo pomembno vlogo pri oblikovanju
varnega okolja za mlade. Posebna pozornost pa
bo namenjena tudi usklajevanju aktivnosti, jasni
razdelitvi vlog ter kontinuiranemu izvajanju pre-
ventivnih in podpornih programov.

Pomemben vidik ukrepa je tudi povezovanje z
drugimi oblikami podpore na podroc¢ju dusev-
nega zdravja, saj je medvrstniSko nasilje po-
gosto povezano z duSevnimi stiskami mladih.
Vzpostavljeni bodo jasni nacini sodelovanja in
usmerjanja mladih v ustrezne oblike pomodi,
kadar bo to potrebno.

Cilji ukrepa so:
zmanjs$ati pojavnost in ponavljanje medvr-
stniSkega nasilja,
izboljsati obCutek varnosti in pripadnosti
med mladimi,
okrepiti socialne in Custvene kompetence
mladih ter nenasilne nacine resevanja kon-
fliktov,
opolnomociti mlade za aktivno in odgovor-
no vlogo pri preprecevanju nasilja,
opolnomociti mlade in odrasle za prepozna-
vanje in ustrezno odzivanje na nasilje in
okrepiti sodelovanje med delezniki pri
prepreCevanju medvrstniSkega nasilja.

Odgovorni nosilec: Mestna obcina Koper,
organizacije s podrocja preprecevanja nasilja,
vzgojno-izobraZevalni zavodi, Zavod za mladino,
kulturo in turizem Koper

Kazalniki:
Stevilo izvedenih preventivnih aktivnosti in
usposabljanj o medvrstniski mediaciji in o
prepoznavanju medvrstniSkega nasilja

Casovni okvir:

2026 /
2027 2
2028 2
2029 2
2030 2




Stanovanjske
razmere

Stanje

Samostojno bivanje je eden od Kklju¢nih pogo-
jev za osamosvajanje mladih in doseganje njihove
ekonomske in socialne avtonomije. Hkrati pa je
stanovanjska problematika eden od bistvenih iz-
zivov za mlade po vsej Sloveniji.

Glede na podatke Eurostata (Eurostat, 2025) za
leto 2024 so se mladi v Sloveniji od svojih star-
Sev odselili pri povprecni starosti 29,1 leta, kar je
skoraj tri leta kasneje od povprecja Evropske uni-
je. To kaZe na otezZen prehod mladih v samostojno
Zivljenje, pri ¢emer je stanovanjska dostopnost
eden Kkljuc¢nih dejavnikow.

V Mestni ob¢ini Koper, kjer je pomemben del go-
spodarstva turizem, je stanovanjska problema-
tika mladih Se posebej izrazita. Izziv predstavlja
predvsem kratkoro¢no oddajanje stanovanj (npr.
na platformah, kot je Airbnb), kar dodatno zmanj-
Suje ponudbo dolgoro¢nih najemov. Posledi¢no
se mladi soocajo z:

visokimi najemninami,

negotovimi in kratkoro¢nimi najemnimi
razmerji in

s sezonskimi izselitvami v Casu turisti¢ne
sezone.

Za Mestno obcino Koper je znacilna tudi speci-
ficna struktura najemnega trga, saj se stanovanja
med Studijskim letom oddajajo Studentom, pole-
ti pa turistom. Posledi¢no je delez dolgoroc¢nih
najemov zelo majhen, prevladujejo pa pogodbe
za obdobje do enega leta ali celo manj, kar mla-
dim onemogoca stabilno bivanje, zaradi Cesar
so primorani v iskanje alternativnih bivanjskih
reSitev.

Hkrati se povecuje razkorak med prihodki mla-
dih in cenami najemnin ter nepremicnin. Do-
hodki mladih, zlasti tistih na zacetku poklicne
poti ali v nestandardnih oblikah zaposlitve, ne
sledijo rasti cen na nepremicninskem trgu. Po-
sledi¢no mladi namenjajo nesorazmerno visok
deleZ svojih prihodkov za stanovanjske stroske,
kar zmanjSuje njihovo finan¢no varnost, omejuje
moznosti varCevanja ter podaljSuje obdobje eko-
nomske odvisnosti.

Na stanovanjsko dostopnost dodatno vpliva tudi
struktura trga dela, saj se mladi ¢edalje pogoste-
je vkljuc€ujejo v nestandardne oblike zaposlitve,
kot so pogodbe za dolocen cas, projektno delo
ali druge atipi¢ne oblike dela. Take oblike zapo-
slitev zmanjsujejo njihovo kreditno sposobnost,
saj jih financne institucije pogosto ocenjujejo
kot manj stabilne, kar mladim oteZuje dostop do
stanovanjskih posojil in dolgoro¢nega nacrtova-
nja bivanja.

Stanovanjska problematika mladih hkrati prispeva
k poglabljanju socialnih neenakosti. Mladj, ki raz-
polagajo s finan¢no podporo druzine ali moznostjo
dedovanja nepremicnin, imajo bistveno boljSe po-
goje za reSevanje stanovanjskega vpraSanja kot
tisti, ki take podpore nimajo. To ustvarja neenake
izhodiS¢ne pogoje za osamosvajanje in dolgoro¢no
socialno ter ekonomsko stabilnost.

Mladi pri¢ajo tudi o omejeni dostopnosti do jav-
nih neprofitnih stanovanj in nezadostnih kapaci-
tetah Studentskih domov. Kljub temu pa je v poro-
Cilu Urbanisti¢nega inStituta Republike Slovenije
izpostavljeno, da je bila Mestna ob¢ina Koper leta
2021 ena od obcin z najve¢jim deleZem nenase-
ljenih stanovanj (21,3 %) (UL RS, 2025).

Dolgotrajna stanovanjska negotovost pomembno
vpliva tudi na druge Zivljenjske odlocitve mladih.
Ti pogosto odlasajo z ustvarjanjem druzine, po-
daljSujejo obdobje izobraZevanja ali se odloc¢ajo
za selitev v druge regije oziroma tujino, kjer so
stanovanjske razmere ugodnejse. Taki trendi ima-



jo dolgoroc¢ne posledice za demografsko struktu-
ro in razvojni potencial lokalnega okolja.

Opisano stanje torej kaze na potrebo po celovi-
tem pristopu k reSevanju stanovanjske proble-
matike mladih v Mestni obc¢ini Koper kot enega
od prioritetnih podrocij za mlade.

Javni stanovanjski sklad Mestne obcine Koper je
v vseh dosedanjih javnih razpisih za dodelitev
neprofitnih stanovanj v najem, skladno z dolod¢ili
Pravilnika o dodeljevanju neprofitnih stanovanj
v najem (Uradni list RS, §t. 14/04 in spremem-
be) dodatno stimuliral mlade druZine. Gre za
dodatno tockovanje vlog druzin z najmanj enim
otrokom, v kateri nobeden od starSev ni bil star
vel kot 35 let, pri cemer se za mlado druZino ni
Stela samo zivljenjska skupnost obeh starsSev in
otrok, ampak tudi vse druge druzinske oblike.
V letu 2025 je Javni stanovanjski sklad Mestne
obcine Koper objavil tudi razpis za najem dveh
obcinskih stanovanj v mestnem jedru, namenje-
nima mladim.

Spodnji ukrepi so namenjeni doseganju nasledn-
jih ciljev:

olajsati mladim dostop do stanovanjskih
kreditov in tako podpirati njihov prehod v
samostojno bivanje;

zagotoviti stabilne in dostopne bivanjske
razmere za mlade;

spodbujati stabilnost in strukturo najemni-
Skega trga za mlade;

povecati Stevilo dostopnih, predvsem javnih
stanovanj za mlade;,

zmanjSati odseljevanje mladih v sosednje
obcine;

dolgorocno stabilizirati bivanjske razmere
mladih.

Pomembno pa je poudariti, da je v ob¢ini trenu-
tno v razli¢nih fazah nacrtovanja in gradnje vec
kot 700 novih stanovanjskih enot, kar je pomem-
ben korak k povecanju ponudbe na trgu.

Ciljna skupina v nadaljevanju navedenih ukrepov
so mladi do 35. leta starosti s stalnim prebivalis-
¢em v Mestni obcini Koper, ki:

reSujejo prvo stanovanjsko vprasanje na
obmocju Mestne obcine Koper.

Med ukrepi s podrocja stanovanjske problemati-
ke lahko mladi uveljavljajo le enega izmed razpo-
loZljivih ukrepov, medtem ko ta omejitev ne velja
za ukrep zniZanja placila vrtca za en dohodkovni
razred.

Ukrepi

Subvencija v doloceni viSini
dogovorjene fiksne obrestne mere
za prvo obdobje odplacevanja
bancnega posojila, in sicer za 5 let

Visina mesec¢nih obveznosti iz naslova stano-
vanjskih posojil je v veliki meri odvisna od obre-
stne mere, ki pomembno vpliva na dostopnost
financiranja. V obdobju povisanih obrestnih
mer se finan¢na obremenitev mladih pri najemu
kredita dodatno poveca, kar zmanjSuje njihovo
kreditno sposobnost in odlolitve za reSevanje
stanovanjskega vprasanja z nakupom ali gradnjo
nepremicnine.

Opis ukrepa:

Ukrep zato predvideva finan¢no subvencijo za
mlade pri najemu stanovanjskega banc¢nega po-
sojila za nakup ali gradnjo prve nepremicnine.
Subvencija se nanaSa na zniZanje oziroma sofi-
nanciranje fiksne obrestne mere v prvih petih le-
tih odplacevanja bancnega posojila, ki je za mlade
finan¢no najzahtevnejSe obdobije.

Namen ukrepa je povecati dostopnost stanovanj-
skih posojil za mlade, zmanjsati zaCetno finan¢no
obremenitev ter spodbuditi zgodnejsSe in stabil-
nejsSe reSevanje stanovanjskega vprasanja. Ukrep



hkrati prispeva k vecji socialni varnosti mladih in
dolgoroc¢ni stabilizaciji bivanjskih razmer v ob¢ini.

Cilji ukrepa so:
povecanje Stevila mladih, ki se odlocijo za
nakup ali gradnjo prve nepremicnine,
zmanj$anje starosti ob osamosvojitvi,
izboljsanje kreditne dostopnosti za mlade,
povecanje dolgoroc¢ne bivanjske stabilnosti
mladih v Mestni ob¢ini Koper in
zmanj$anje odseljevanja mladih v druge
obcine.

Odgovorni nosilec: Mestna obc¢ina Koper,
Javni stanovanjski sklad Mestne obcine Koper

Kazalniki:
pripravljen akt

Casovni okvir:
priprava akta do konca leta 2027 in
objava postopka izbora upravicencev v letu
2028

Enkratna subvencija za nakup ali
obnovo nepremicnine, in sicer za
prvo resevanje stanovanjskega
vprasanja

Zahteva po lastnih sredstvih oziroma pologu, ki
praviloma znasa od 20 do 30 % vrednosti ne-
premicnine, je za mlade ob visokih cenah nepre-
micnin pomembna finan¢na ovira pri reSevanju
prvega stanovanjskega vprasanja. Visoki zacetni
stroski pogosto onemogocajo ali ¢asovno odlaga-
jo odlocitev za nakup ali gradnjo nepremicnine.

Hkrati se del mladih za reSevanje stanovanjske-
ga vpraSanja odloc¢a za obnovo obstojecih nepre-
micnin, zlasti v starejSih objektih ali v zaledju
obcine, kjer pa je treba izvesti razlicne stopnje
investicijskih del - od osnovne sanacije do celo-
vite prenove.

Opis ukrepa:

Ukrep na tem podrocju tako predvideva vzpo-
stavitev mehanizma enkratne finantne sub-
vencije za mlade ob nakupu, gradnji ali obnovi
prve nepremicnine oziroma primerne nepre-
micnine za mlade, ki izpolnjujejo pogoje za do-
delitev.

Cilji ukrepa so:
olajsati mladim dostop do stanovanjskega
posojila ter zmanjsati finan¢no breme zace-
tnega lastnega vlozka,
spodbuditi nakup in obnovo obstojecih
nepremicnin,
prispevati k ozivljanju zaledja in mestnega
jedrain
povecati dostopnost primernih stanovanj-
skih resitev za mlade.

Odgovorni nosilec: Mestna obc¢ina Koper,
Javni stanovanjski sklad Mestne obcine Koper

Kazalniki:
pripravljen akt

Casovni okvir:
priprava akta do konca leta 2027 in
objava postopka izbora upravicencev v letu
2028

Subvencioniranje najemnine za
mlade in mlade druzine, ki so v
trznih najemnih stanovanjih

Visoke cene trznih najemnin predstavljajo enega
klju¢nih izzivov na podrocju stanovanjske dosto-
pnosti za mlade. V razmerah omejene ponudbe
dolgoro¢nih najemnih stanovanj in izrazitega
pritiska turisti¢cnega oddajanja so mladi pogosto
primorani sprejemati nestabilne najemne pogoje,
pri ¢emer velik deleZ njihovih prihodkov predsta-
vlja strosek bivanja.



Opis ukrepa:

Namen ukrepa je vzpostaviti mehanizem za sub-
vencioniranje najemnin v dolocenem delezu na-
jemnine v skladu z dolo¢enimi pogoji in merili, in
sicer za mlade in mlade druZine, ki bivajo v trznih
najemnih stanovanjih in imajo veljavno odlo¢bo o
subvenciji trZne najemnine.

Z zmanjSanjem finan¢nega bremena najemnin za
mlade se bodo izboljsali pogoji za njihovo samos-
tojno in stabilno bivanje ter omogocilo ustvarja-
nje prihrankov za nadaljnje reSevanje stanovanj-
skega vprasanja. Ukrep bo prispeval tudi k ved;ji
socialni varnosti in zadrZevanju mladih v Mestni
obcini Koper.

Cilji ukrepa so:
vecja dostopnost najemnih stanovanj za
mlade in mlade druzine,
finan¢na razbremenitev iz naslova placeva-
nja trzne najemnine,
omogocanje ustvarjanja prihrankov za na-
daljnje resevanje stanovanjskega vprasanja,
spodbujanje dolgoro¢nejSih najemnih raz-
merij in
zmanjSanje odseljevanja mladih iz Mestne
obcine Koper.

Odgovorni nosilec: Mestna obcina Koper,
Javni stanovanjski sklad Mestne ob¢ine Koper

Kazalniki
pripravljen akt in

$t. upravicencev

Casovni okvir:
priprava akta do konca leta 2027

St. upravicencev:

2026 /
2027 10
2028 10

2029 10

2030 10

Oprostitev placila vrtca za en
dohodkovni razred

Cene nepremicnin v Mestni obcini Koper spada-
jo med najviSje v drzavi, kar je znatna finan¢na
obremenitev za mlade druZzine. Te se ob reSeva-
nju stanovanjskega vprasanja pogosto soocajo z
visokimi mese¢nimi obveznostmi iz naslova sta-
novanjskih banc¢nih posojil ali najemnin, pri ce-
mer drugo finan¢no obremenitev gospodinjstva
predstavlja tudi strosek predsolske vzgoje.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva zniZzanje placila vrtca za en
dohodkovni razred za starSe oziroma mlade
druzine, ki reSujejo svoj prvi stanovanjski pro-
blem. Tako naj bi starSem, ki predlozijo dokazila
o reSevanju prvega stanovanjskega problema z
nakupom nepremicnine na obmocju Mestne ob-
¢ine Koper in za katero odplacujejo stanovanjski
kredit, pod pogojem, da imata stars, ki je kredi-
tojemalec, in otrok na naslovu nepremicnine, za
katero odplacujejo stanovanjski kredit, prijavlje-
no stalno prebivali$ce, hkrati pa nih¢e od oseb, ki
se upostevajo v postopku odlocanja o znizanem
placilu vrtca, ni lastnik ali solastnik drugih stavb
ali delov stavb.

Namen ukrepa je delna razbremenitev gospo-
dinjstev s predSolskimi otroki zaradi stroskov
placevanja vrtca. Ukrep je namenjen izboljSanju
finan¢ne dostopnosti predSolske vzgoje ter raz-
bremenitvi mladih druzin v obdobju, ko se soo-
¢ajo z visokimi Zivljenjskimi in stanovanjskimi
stroski. Posredno ukrep spodbuja tudi zgodnje
vkljucevanje otrok v predsolsko vzgojo in vrnitev
starSev na trg dela.



Cilji ukrepa so:
finan¢na razbremenitev mladih druzin ob
reSevanju prvega stanovanjskega proble-
ma in
vecja stabilnost bivanjskih razmer mladih
druzin

Odgovorni nosilec: Mestna obcina Koper
Kazalniki:
Stevilo druzin, ki placuje nadomestila za

vrtce po nizjem dohodkovnem razredu

Casovni okvir:

2026 /
2027 100
2028 100
2029 100
2030 100

Prednostno resevanje stanovanjske
problematike za mlade in mlade
druzine z zagotavljanjem javnih
najemnih stanovanj Javnega
stanovanjskega sklada Mestne
obc¢ine Koper

Kljub aktivni gradnji novih stanovanjskih enot
v Mestni obc¢ini Koper povprasevanje po javnih
najemnih stanovanjih bistveno presega razpo-
loZljive zmogljivosti. Na javnih razpisih Stevilo
prosilcev veckratno presega Stevilo razpolozljivih
stanovanj, mladi pa zaradi visokih cen nepremic-
nin in najemnin na trgu pri tem teZko konkurira-
jo in so pogosto primorani reSevati stanovanjsko
vprasanje zunaj obcine. Na javnem razpisu leta
2023 je za dodelitev 75 stanovanjskih enot pris-
pelo 815 vlog, kar pomeni, da je brez stanovanja
ostalo vec kot 90 % prosilcev.

Obstojec¢i sistem tockovanja pri dodeljevanju
neprofitnih stanovanj zelo poudarja socialni po-
loZaj obcanov, zaradi cesar mladi posamezniki in
mlade druZine pogosto ne doseZejo zadostnega
Stevila tock za pridobitev stanovanja, ¢eprav re-
Sujejo prvo stanovanjsko vprasanje.

Opis ukrepa:

Namen ukrepa je prilagoditi obstojeci sistem do-
deljevanja javnih najemnih stanovanj tako, da se
mlade in mlade druZine uvrsti med prednostne
kategorije upravicencev. To delno Ze vkljucuje
Pravilnik o oddaji javnih najemnih stanovanj. Do-
datno pa bi tej kategoriji prosilcev dali prednost
s posameznimi javnimi razpisi, v katerih bi razpi-
sne pogoje in tockovalni sistem prilagodili tako,
da bo omogocena bolj uravnoteZena obravnava
mladih kot posebne ciljne skupine.

Cilji ukrepa so:
vecja dostopnost javnih najemnih stanovanj
za mlade in mlade druZine,
veclja stabilnost bivanjskih razmer mladih in
mladih druzin,
zmanjSanje odseljevanja mladih iz obcine in
bolj uravnoteZena struktura upravicencev
do javnih stanovanj.

Odgovorni nosilec: Javni stanovanjski sklad
Mestne ob¢ine Koper

Kazalniki:
Stevilo dodeljenih stanovanj, namenjenih
mladim in mladim druzinam

Casovni okvir:
zacetek dodeljevanja prvih stanovanj do
konca leta 2027



Subvencioniranje komunalnega
prispevka za mlade in
mlade druzine

Komunalni prispevek je obvezen enkratni strosek,
povezan z gradnjo ali rekonstrukcijo stanovanjskih
objektov, ki ga je treba poravnati Se pred pridobi-
tvijo gradbenega dovoljenja. Za mlade in mlade
druzine, ki prvic¢ reSujejo stanovanjsko vprasanje,
je ta stroSek pogosto dodatna finan¢na obremeni-
tev v sicer Ze tako zahtevni zacCetni fazi investicije.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva subvencioniranje komunalne-
ga prispevka v dolo¢enem delezuy, ki ga je treba ob
gradnji ali rekonstrukciji nepremi¢nine v enkrat-
nem znesku poravnati Se pred pridobitvijo grad-
benega dovoljenja. Investicija mora biti izvedena
na obmocju Mestne obcine Koper. Cilj ukrepa je
mladim in mladim druzinam prihraniti sredstva

v fazi izgradnje ali rekonstrukcije nepremic¢nine.

Cilji ukrepa so:
povecanje Stevila mladih, ki se odlocijo za
gradnjo ali rekonstrukcijo nepremicnine,
stavbnega fonda,
povecanje bivanjskih moZnosti v zaledju
obdine,
zmanjsanje odseljevanja mladih iz obcine.

Odgovorni nosilec: Mestna obcina Koper
Kazalniki:

pripravljen akt

Stevilo subvencioniranih komunalnih pri-

spevkov

Casovni okvir:

2026 /

2027 /

2028 10
2029 10
2030 10

Zaposlovanje
in podjetnistvo

Stanje

Podrocje zaposlovanja je poleg stanovanjske pro-
blematike eden klju¢nih dejavnikov za uspesno
osamosvajanje mladih. Dostop do stabilne in kako-
vostne zaposlitve neposredno vpliva na finan¢no
neodvisnost, moZnost za ustvarjanje lastnega go-
spodinjstva in aktivno vklju¢evanje mladih v lokal-
no skupnost. Zaposlitvene priloznosti hkrati po-
membno dolocajo, ali bodo mladi svojo prihodnost
gradili v lokalnem okolju ali pa se bodo zaradi nji-
hovega pomanjkanja odlo¢ili za selitev drugam.

Ceprav podatki kaZejo razmeroma ugodno sliko -
stopnja brezposelnosti med mladimi v Sloveniji je
bila v letu 2025 5,1-odstotna in se zadnja leta zni-
Zuje -, ti kazalniki ne odrazajo v celoti kakovosti za-
poslitev in stabilnosti kariernih poti mladih. Mladi
se pogosto soocajo z negotovimi oblikami dela, s
prekarnimi oblikami dela, omejenimi moZnostmi
napredovanja ter z neskladjem med pridobljenimi
kompetencami in potrebami na trgu dela.

Poseben izziv predstavlja skupina mladih, ki niso
zaposleni, se ne izobraZujejo ali usposabljajo
(NEET). V letu 2024 je bil njihov delez v Sloveniji
7,6-odstoten, kar pomeni, da pomemben del mla-
dih ostaja zunaj klju¢nih sistemov vkljucevanja. Ti
mladi pogosto potrebujejo ciljno usmerjeno, indivi-
dualizirano podporo, saj se sooc¢ajo z vecplastnimi
ovirami - od socialno-ekonomskih dejavnikov do



ucnih teZav in duSevnih stisk -, ki oteZujejo njihov
prehod v zaposlitev ali nadaljnje izobrazevanje.

Zato je pri oblikovanju ukrepov na podrocju zapo-
slovanja in podjetniStva pomembno pomisliti na
vse mlade, tudi na skupino mladih z manj prilo-
Znostmi, ki so zaradi niZjega socialno-ekonomskega
statusa, intelektualnih ali u¢nih tezav ter dusSevnih
stisk bolj izpostavljeni tveganju za osip in se zaradi
tega soocCajo z oteZenim prehodom v zaposlitev ali
nadaljnje izobraZevanje. OECD v svojih priporodi-
lih za Slovenijo predlaga razvoj ciljno usmerjenih,
individualiziranih podpornih programov za podpo-
ro prehodu iz Sole v zaposlitev (OECD, 2021).

Analize pa dodatno kaZejo izrazit potencial na po-
droc¢ju podjetnistva: kar 40 % mladih se namre¢
zanima za samostojno podjetniSko pot. Kljub
temu pa obstojece podporno okolje in izobraze-
valni sistem pogosto ne zagotavljata dovolj prak-
ticnih izkuSenj, mentorstva in varnih priloZnosti
za preizkuSanje idej. Poleg tega mlade zanimajo
novi in netipi¢ni poklici, ki pa jih v formalnih iz-
obraZevalnih programih Se vedno premalo siste-
mati¢no spoznavajo.

Navedeni izzivi zato kaZejo potrebo po celostnem
pristopu, ki presega zgolj zmanjSevanje brezpo-
selnosti in se osredotoCa na kakovostne, trajno-
stne in vkljuc¢ujoCe karierne poti mladih. Klju¢no
je razvijati podporno okolje, ki mladim omogoca
pridobivanje prakti¢nih izkuSenj, razvoj kompe-
tenc, dostop do mentorstva ter varno eksperi-
mentiranje s podjetniSkimi idejami.

Obstojece podporno okolje v Mestni ob¢ini Koper
na podrocju zaposlovanja in podjetnistva mladih
Ze vkljucuje vec deleznikov in programov, ki pri-
spevajo k razvoju kompetenc in vecji zaposljivosti.
Ljudska univerza Koper z izobraZevalnimi pro-
grami in programi usposabljanja nudi priloznosti
za pridobivanje novih znanj, prekvalifikacije ter
razvoj klju¢nih kompetenc za trg dela, pri cemer
posebno pozornost namenja tudi ranljivim sku-
pinam mladih. Regionalni razvojni center Koper

(RRC Koper) aktivno sodeluje pri spodbujanju
podjetnistva in zaposlovanja z razlicnimi projekti,
mentorstvom in podpornimi programi, ki mladim
omogocajo razvoj podjetniskih idej ter vkljuceva-
nje v lokalno gospodarsko okolje. Pomembno vlo-
go ima tudi podjetniski inkubator, ki mladim nudi
podporno infrastrukturo, svetovanje, mentorstvo
ter priloZnost za mreZenje in testiranje poslovnih
idej v varnem okolju. Kljub razmeroma dobro raz-
vitemu podporno-razvojnemu ekosistemu pa se
kaZe potreba po vedji povezljivosti med deleZniki,
vecji prepoznavnosti obstojeCih programov med
mladimi ter po nadgradnji ponudbe z bolj prakti¢-
no usmerjenimi in dostopnimi oblikami podpore.

Spodnji ukrepi so namenjeni doseganju nasled-
njih ciljev:

razvoju podpornega podjetniSkega okolja
in promocije podjetniske miselnosti med
mladimi;

izboljSanju poklicne orientacije in zaposlji-
vosti mladih;

krepitvi zaposlitvenih kompetenc mladih;
spodbujanju inovativnosti med mladimi;
spodbujanju podpornega podjetniskega
okolja z moznostjo preizkusanja ide;j.

Ukrepi

Spodbujanje programov
prakticnega dela

Prehod iz izobrazevanja na trg dela je za mnoge
mlade eden Kklju¢nih in hkrati najzahtevnejSih
korakov. Kljub formalno pridobljeni izobrazbi se
mladi pogosto soocajo s pomanjkanjem praktic-
nih izkusenj, delovnih navad ter stika z realnim
delovnim okoljem, kar zmanjsuje njihovo konku-
rencnost pri iskanju prve zaposlitve. Ta vrzel je Se
posebej izrazita pri mladih z manj priloZnostmi,
ki imajo omejen dostop do neformalnih mreZ in
podpornih mehanizmow.



Opis ukrepa:

Ukrep predvideva sistemati¢no spodbujanje pro-
gramov organiziranega prakticnega dela in pri-
pravniStev za mlade, kar vse omogoca pridobiva-
nje delovnih izkusenj v realnem delovnem okolju.
Program vkljucuje sodelovanje razli¢nih izvajal-
cev, mentorsko podporo ter finan¢ne spodbude
za vkljuCene udeleZence.

Namen ukrepa je povecati zaposlitvene moznos-
ti mladih ter okrepiti njihovo druZbeno aktivaci-
jo z vkljuCevanjem v programe prakti¢nega dela
in pripravniStev. Program je namenjen brezpo-
selnim mladim in mladim iskalcem zaposlitve,
ki Zelijo pridobiti prakti¢ne izkuSnje, delovne
navade ter klju¢ne kompetence za lazji vstop na
trg dela.

Vizvajanje ukrepa se bodo lahko vkljucili ustre-
zni izvajalci, ki bodo mladim zagotovili struktu-
rirano prakticno delo oziroma pripravnistvo z
jasno opredeljenimi nalogami, cilji in mentor-
sko podporo. Oblika, trajanje in obseg praktic-
nega dela se bodo prilagajali naravi posame-
znega podrocdja ter obstoje¢im izobraZevalnim
in strokovnim standardom. Poseben poudarek
bo namenjen sofinanciranju pripravnistev na
podrocju socialnega varstva, kjer obstaja pre-
poznana potreba po dodatni podpori mladim
pri prehodu v zaposlitev ter hkrati dolgoro¢na
potreba po strokovnem kadru. Namen ukrepa
je tudi povezovanje izvajalcev z ustreznimi or-
ganizacijami v lokalnem okolju, kot so vzgoj-
no-izobrazevalne ustanove, Ljudska univerza,
Univerza na Primorskem, Zavod za zaposlova-
nje, Svetovalni center za starSe in mladostnike
[stre ter ostali.

V okviru programa bo mladim zagotovljeno
mentorstvo pri izvajalcu prakticnega dela ter
temeljna finan¢na podpora za vkljucitev v pro-
gram. Ce bo treba, bodo za mentorje organi-
zirane podporne aktivnosti ali usposabljanja,
namenjena zagotavljanju kakovostne izvedbe
prakti¢nega dela.

Cilji ukrepa so:
povecati zaposljivost mladih z zagotavlja-
njem prakti¢nih delovnih izkuSenj,
olajsati prehod mladih iz izobraZevanja v
zaposlitey,
okrepiti klju¢ne kompetence mladih (npr.
odgovornost, samoiniciativnost, timsko
delo),
zmanjSati delez mladih, ki so brezposelni ali
izven izobraZevanja (NEET),
spodbuditi sodelovanje med delodajalci,
izobrazevalnimi institucijami in lokalnim
okoljem,
zagotoviti kakovostno mentorsko podporo
mladim med vkljucitvijo v program in
povecati zanimanje za poklice, v katerih
primanjkuje kadra (zlasti na podrocju soci-
alnega varstva).

Odgovorni nosilec: Mestna obc¢ina Koper,
Zavod za mladino, kulturo in turizem, ponudniki
prakti¢nega dela in pripravniStev

Kazalniki:
Stevilo mladih, vkljucenih v program prak-
ticnega dela oziroma pripravnistva, deleZni-
ki v lokalnem okolju na podrocju zaposlova-
nja in podjetniStva

Casovni okvir:

2026 /
2027 /
2028 5
2029 5
2030 10




Spodbujanje podpornega
podjetniskega okolja za mlade (»od
ideje do podjetja«)

PodjetniStvo je za mlade pomembna priloZnost
za ustvarjanje novih delovnih mest, razvoj inova-
tivnih reSitev ter krepitev gospodarske vitalnosti
lokalnega okolja. Mladi imajo pogosto veliko idej,
znanja in motivacije, vendar jim pri prvih korakih
v podjetnistvo primanjkuje podpore, izkusSenj in
dostopa do ustreznega podpornega okolja. Zato je
klju¢no razvijati in krepiti sistem in lokalno oko-
lje, ki bosta mladim omogocala varno, postopno
in fleksibilno preizkusanje podjetniskih ide;.

Opis ukrepa:

Ukrep je usmerjen v spodbujanje, razvoj in pove-
zovanje podpornega podjetniSkega okolja za mla-
de v Mestni obcini Koper. Namesto vzpostavitve
enotnega programa poudarja krepitev obstojecih
struktur (npr. podjetniS$kih inkubatorjev, razvoj-
nih centrov in drugih podpornih organizacij) ter
ustvarjanje razmer za nastanek novih oblik pod-
pore mladim podjetnikom.

Ukrep vKkljucCuje podporo aktivnostim, ki mladim
omogocajo razvoj podjetniskih idej z mentorsko
podporo, strokovnimi svetovanji, prakti¢nim
usposabljanjem, mreZzenjem ter z dostopom do
infrastrukture za delo in testiranje idej. Pri tem
je posebej poudarjeno ustvarjanje priloZnosti za
prakti¢ne izkusnje, eksperimentiranje in posto-
pno razvijanje poslovnih modelov.

Mestna obcina Koper bo zato spodbujala sodelova-
nje med klju¢nimi deleZniki (inkubatorji, izobraZe-
valnimi institucijami, gospodarstvom in nevladnimi
organizacijami) ter podpirala razvoj mladim dosto-
pnih in prilagojenih oblik podjetniSke podpore.

Cilji ukrepa so:
povecati delez mladih, ki se odlocajo za pod-
jetnisko pot,

razviti in okrepiti podjetniSke kompetence
mladih (npr. iniciativa, finan¢na pismenost,
vodenje),

omogociti mladim razvoj in testiranje pod-
jetniskih idej v varnem okolju,

povecati Stevilo novih podjetniskih pobud v
lokalnem okolju,

spodbuditi inovativne in trajnostno narav-
nane poslovne modele in

vzpostaviti podporno mreZo mentorjev,
strokovnjakov in organizacij za mlade pod-
jetnike.

Odgovorni nosilec: Mestna obc¢ina Koper,
podporno okolje gospodarstva

Kazalniki:
Stevilo programov, ki se izvajajo v lokalnem

okolju

Casovni okvir:

2026 /
2027 /
2028 5
2029 5
2030 10

Subvencije za zagonske stroske
podjetnikov

Zacetna faza podjetniske poti je za mlade eden
od najvedjih izzivov, saj pogosto nimajo dovolj
finan¢nih virov za pokritje temeljnih zagonskih
stroSkov. Kljub pridobljenemu znanju in razvitim
idejam se mnogi soocajo z oviro pri dejanskem
vstopu na trg. Prav pomanjkanje zaCetnega ka-
pitala pa je tisto, ki najveCkrat pomeni razliko
med realizirano podjetnisko idejo in opus$ceno
priloZnostjo.



Opis ukrepa:

Ukrep predvideva dodelitev ciljno usmerjenih za-
gonskih subvencij podjetnikom, med drugim tudi
mladim, za lazZji prehod v samostojno podjetnisko
dejavnost. Program vkljucuje finan¢no podporo
za kritje klju¢nih zacetnih stroskov ter spodbuja
trajnosten in premiSljen vstop mladih na podje-
tnisko pot.

Ukrep predvideva finan¢no podporo za kritje za-
Cetnih oziroma zagonskih stroskov, ki so potrebni
za vzpostavitev in nadaljnje delovanje podjetja.
Subvencije bodo namenjene sofinanciranju stro-
Skov, povezanih z uresni¢evanjem podjetniske
ideje, kot so zacetne investicije, nakup osnovne
opreme, stroski zagona dejavnosti, prilagoditve
delovnega okolja ter drugi nujni zagonski izdatki.

Cilji ukrepa so:
olajsati prehod mladih v samostojno podje-
tnisko dejavnost,
zmanjsati financ¢ne ovire za zagon podjetja,
povecati stopnjo realizacije podjetniskih
idej mladih,
spodbuditi razvoj trajnostnih in inovativnih
podjetniSkih pobud in

Odgovorni nosilec: Mestna obc¢ina Koper

Kazalniki:
pripravljen akt

Casovni oKvir:
priprava akta do konca leta 2027

Organizacija tekmovanja najboljsih
podjetniskih idej za mlade

Razvoj podjetniske miselnosti se pogosto zac-
ne Ze v zgodnjih fazah izobraZevanja, ko mladi
prvi¢ prepoznavajo priloZnosti, razvijajo ideje
ter pridobivajo samozavest za njihovo predsta-
vitev. Kljub temu Stevilnim mladim primanjkuje

priloZnosti, kjer bi lahko svoje ideje preizkusili
v spodbudnem in strukturiranem okolju ter pri-
dobili povratne informacije strokovnjakov. U¢in-
kovit nacin za zgodnje odkrivanje talentov ter
spodbujanje ustvarjalnosti in iniciativnosti pa so
tekmovanja.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva letno organizacijo tekmovanja
podjetniskih idej za mlade, kar spodbuja razvoj
inovativnih reSitev ter krepitev podjetniskih kom-
petenc s prakti¢no izkus$njo priprave in predstavi-
tve ideje. Tekmovanje vkljucuje mentorsko pod-
poro v pripravljalni fazi, javno predstavitev idej
(pitch) ter strokovno ocenjevanje.

Namen ukrepa je spodbujati podjetnisko razmi-
Sljanje, inovativnost in krepiti kompetence mla-
dih pri pripravi in predstavitvi podjetniskih idej.
Tekmovanje je namenjeno dvema starostnima
skupinama (mladim od 15. do 18. leta ter mla-
dim od 19. do 25. leta). Mladi se lahko prijavijo
posamicno ali v skupinah, tekmovanje pa bo te-
meljilo na pripravi osnovnega poslovnega nacrta
in predstavitve (pitcha) ideje pred strokovno ko-
misijo.

Predlagatelji zmagovalnih idej v obeh kategorijah
bodo pridobili moZnost nadaljnjega razvoja svojih
podjetniSkih zamisli v okviru podjetniskega inku-
batorja, ki jim bo zagotovil enoletno mentorsko
podporo, strokovno podporo ter vkljucitev v svo-
je storitve. Tako bo zagotovljena tudi kontinuiteta
podpore - od ideje do njene dejanske realizacije.

Cilji ukrepa so:
spodbujati podjetnisko razmisljanje in ino-
vativnost med mladimi,
krepiti kompetence na podrocju priprave,
strukturiranja in predstavitve podjetniskih
idej,
povecati podjetniSko aktivnost mladih v
lokalnem okolju,
omogociti zgodnje odkrivanje in razvoj pod-
jetniskih talentov,



vzpostaviti povezave med mladimi in lokalni-
mi podjetniskimi podpornimi institucijami in
omogociti najperspektivnejSim idejam na-
daljnji razvoj v podpornih programih.

Odgovorni nosilec: Mestna obcina Koper,
Zavod za mladino, kulturo in turizem Koper

Kazalniki:
izvedeno letno tekmovanje

Casovni okvir:

2026 /
2027 1
2028 1
2029 1
2030 1

Krepitev podpore mladim z
manj priloZnostmi pri prehodu v
zaposlitev

Mladi z manj priloZnostmi se pri prehodu iz iz-
obrazevanja v zaposlitev pogosto soocajo s kom-
pleksnimi in prepletenimi ovirami, ki presegajo
zgolj pomanjkanje delovnih izkuSenj. Socialno-
-ekonomski dejavniki, u¢ne tezave, pomanjka-
nje podpore ali duSevne stiske lahko pomembno
vplivajo na njihovo sposobnost vklju¢evanja v trg
dela. Zato ti mladi potrebujejo celostne, prilagoje-
ne in dolgotrajnejSe podporne programe, ki upo-
Stevajo njihove specifi¢ne potrebe.

Opis ukrepa:

Ukrep je usmerjen v krepitev, povezovanje in
nadgradnjo obstojec¢ih podpornih aktivnosti za
mlade z manj priloZnostmi pri prehodu na trg
dela. Poudarjen je razvoj dostopnega podpornega
okolja, ki vkljuCuje elemente karierne orientacije,

razvoja delovnih kompetenc, prakti¢nih izkuSenj
ter individualizirane strokovne podpore.

Ukrep predvideva izvedbo aktivnosti za vkljuce-
vanje in pripravo mladih na vkljucevanje v de-
lovno okolje s kombinacijo karierne orientacije,
prakti¢nega dela in individualizirane podpore.
Posebej poudarjena sta zagotavljanje individu-
aliziranega spremljanja mladih ter ustvarjanje
priloZnosti za pridobivanje prakti¢nih izkuSenj
v realnem delovnem okolju, seveda ob ustrezni
mentorski podpori in spremljanju. Ukrep pri-
speva k bolj povezanemu in odzivnemu sistemu
podpore, ki mladim omogoca varnejsi in uspe-
$nejSi prehod v zaposlitev ali nadaljnje izobra-

Zevanje.

Cilji ukrepa so:
povecati zaposljivost mladih z manj prilo-
znostmi,
zmanjSati tveganje za socialno izklju¢enost
in dolgotrajno brezposelnost,
okrepiti osnovne in specificne delovne kom-
petence (npr. odgovornost, komunikacija,
delovne navade),
omogociti postopno in varno vkljuCevanje
mladih v delovno okolje,
zagotoviti individualizirano podporo glede
na potrebe posameznika,
okrepiti sodelovanje med institucijami in
delodajalci pri vkljucevanju mladih in
spodbuditi dolgorocnejso vkljucitev mladih
na trg dela ali v nadaljnje izobraZevanje.

Odgovorni izvajalec: Mestna obc¢ina Koper,
Svetovalni center za otroke, mladostnike in
starse Istre, Ljudska univerza

Kazalniki:
[zvajalci programov, ki omogocajo vkljuce-

vanje mladih z manj priloZnostmi

Casovni okvir:
Zacletek vkljuc¢evanja mladih z manj prilo-
znostmi do konca leta 2028



Izobrazevanje in
prosti cas

Stanje

Kakovostno izobrazevanje je eden od klju¢nih
temeljev za osebnostni in profesionalni razvoj
mladih, saj je pomemben most do zaposlitve mla-
dih in s tem do zagotovitve njihovega socialne-
ga in ekonomskega poloZaja v druzbi. Podrocje
izobraZevanja obsega dva osnovna stebra - for-
malno (osnovnosolsko, srednjeSolsko in visoko-
Solsko izobraZevanje) in neformalno izobraze-
vanje, ki mladim omogoca dopolnitev formalno
pridobljenega znanja. Neformalno izobraZeva-
nje pomembno prispeva k razvoju socialnih ve-
$¢in, skupinskega dela, vodstvenih sposobnosti,
projektnega dela in kriticnega misljenja. Hkrati
mladim nudi prostor za raziskovanje lastnih in-
teresov, prepoznavanje kariernih moZnosti ter
ustvarjanje novih priloZnosti.

Statisti¢ni podatki na podrodju izobraZevanja v
Sloveniji kazejo sicer pozitivno sliko - Slovenija
terciarno izobraZevanje na ravni EU in eno naj-
nizjih stopenj predcasnega opuscanja Solanja na
ravni EU (SURS, 2025). Kljub temu pa Evropska
komisija v Nacionalnem poro¢ilu o izobraZeva-
nju in usposabljanju v Sloveniji opozarja, da se
formalni izobrazZevalni sistem zaradi kadrovskih,
¢asovnih in kurikularnih omejitev tezko dovolj
hitro prilagaja druZbenim izzivom (Evropska ko-
misija, 2025). Mladi so danes izpostavljeni prena-
si¢enosti z (dez)informacijami in t. i. informacij-
skimi mehurcki, ki vplivajo na njihovo zmoZnost
kriticne presoje in zaupanje v znanstvena dejstva
in strokovne institucije. To potrjuje tudi prej ome-
njeno porodilo, ki izpostavlja, da vec kot polovica
ucencev dosega nizko raven digitalne pismenosti.
Prav zato postaja dopolnjevanje formalnega izo-
braZevanja z vsebinami in pristopi neformalnega

posebej pomembno. Eden od primerov je obcan-
ska znanost (citizen science), ki mladim omogo-
¢a aktivno sodelovanje v raziskovalnih procesih.
S tem se ne krepi le njihovo razumevanje znan-
stvenega dela, ampak tudi njihova kriticna pre-
soja informacij in prepoznavanje laznih novic, ki
predstavljajo kljuéne kompetence prebivalstva v
21. stoletju.

Pomemben del odras¢anja in razvoja mladih je
tudi kakovostno prezivljanje prostega Casa. Vse-
bine, s katerimi mladi polnijo svoj prosti Cas, po-
membno vplivajo na njihov osebnostni razvoj,
pridobivanje znanj, spretnosti, socialnih vesc¢in
ter mreZe.

Rezultati ankete kazZejo, da se mladi v prostem
¢asu najpogosteje druzijo s prijatelji, se Sportno
udejstvujejo in prezivljajo ¢as v naravi, medtem
ko je interes za aktivnosti, kot so politika, aktivi-
zem in prostovoljstvo, niZzji.

Ob tem mladi izpostavljajo izrazito potrebo po
dodatnih, mladim prilagojenih prostorih. Posebej
poudarjajo pomanjkanje prostorov za ucenje in
skupinsko delo dijakov in Studentov ter prosto-
rov za neformalno druZenje, zlasti v veCernem
¢asu. Ceprav je v ob¢ini na voljo razmeroma $irok
nabor Sportnih in prostoc¢asnih aktivnosti, obsto-
jeca infrastruktura ne zadosca v celoti potrebam
mladih po dostopnih, fleksibilnih in varnih pro-
storih za druZenje, ustvarjanje in sodelovanje.

Posebno pozornost je treba nameniti mladim z
manj priloznostmi, ki se kljub obstojec¢i ponudbi
pogosto ne vkljucujejo v aktivnosti zaradi razlic-
nih ovir, kot so pomanjkanje socialne podpore, te-
Zave pri vzpostavljanju socialnih stikov, duSevne
stiske ali omejena dostopnost aktivnosti. Posle-
di¢no obstaja povecano tveganje njihove socialne
izklju¢enosti, kar vpliva na njihov razvoj in zave-
danje pripadnosti lokalni skupnosti.

Hkrati se kaze tudi potreba po krepitvi aktivne
participacije mladih pri oblikovanju in izvajanju



programov. Mladi pogosto nastopajo predvsem
kot uporabniki, redkeje pa kot soustvarjalci vse-
bin, kar kaZe na potrebo po sistemati¢cnem vklju-
¢evanju mladih v procese odlocanja ter soustvar-
janja aktivnosti v lokalnem okolju.

Mestna obcina Koper ima sicer vzpostavlje-
no raznoliko mreZo ponudnikov in prostorov
za neformalno izobrazevanje, kakovostno pre-
Zivljanje prostega casa ter participacijo mladih.
Pomembno vlogo imajo Center mladih Koper in
Center mladih Markovec, ki nudita prostore za
druzenje, ucenje, ustvarjanje in izvajanje raz-
licnih programov za mlade. Dejavnosti mladim
omogocajo razvoj kompetenc, socialnih vescin ter
vkljucevanje v lokalno skupnost. Na podrocju stu-
dentskega organiziranja je pomemben deleZ Klu-
ba $tudentov ob¢ine Koper (KSOK) in Studentske
organizacije Univerze na Primorskem (SOUP), ki
izvajata izobrazevalne, kulturne, Sportne in ob-
Studijske programe ter mladim omogocata aktiv-
no sodelovanje in zastopanje interesov.

Obcina ima dobro razvito tudi Sportno in javno
infrastrukturo, ki mladim omogocata aktiven Zi-
vljenjski slog, vendar mladi kljub temu izpostavlja-
jo pomanjkanje dostopnih, fleksibilnih in mladim
prilagojenih prostorov za ucenje, skupinsko delo
in neformalno druZenje, zlasti v veCernem casu.
[zziv ostaja tudi vkljuCevanje mladih z manj prilo-
Znostmi ter krepitev njihove vloge kot soustvarjal-
cev programov in aktivnosti, kar kaZze na potrebo
po dodatnem povezovanju obstojec¢ih akterjev, po
veCji prepoznavnosti programov in sistematicni
podpori participaciji mladih v lokalnem okolju.

Spodnji ukrepi so namenjeni doseganju nasled-
njih ciljev:

povecati informiranost mladih o priloZno-
stih, programih in dogodkih v lokalnem
okolju;

spodbujati aktivno sodelovanje mladih pri
oblikovanju in izvajanju aktivnosti v lokalni
skupnosti;

spodbujati aktivno participacijo mladih pri
nacrtovanju, oblikovanju in izvajanju pro-
gramov ter aktivnosti v lokalni skupnosti;
okrepiti socialno vkljuenost mladih ter
njihovo sodelovanje v druzbenih aktivnos-
tih, prostocasnih aktivnostih ter neformal-
nem izobrazevanju;

povecati prostorske kapacitete za kakovo-
stno, varno in dostopno preZivljanje proste-
ga ¢asa mladih;

razvijati klju¢ne kompetence mladih, zlasti
na podro¢jih medijske, digitalne in financne
pismenosti, kriti¢cnega misljenja ter aktivne-
ga drZavljanstva;

spodbujati zdrav zivljenjski slog mladih

z boljso dostopnostjo do rekreativnih in
Sportnih aktivnosti ter uporabo javne in-
frastrukture.

Ukrepi

Spodbujanje medkulturnega
sobivanja kot enega od
prioritetnih podrocij na razpisih,
namenjenim mladim

Kakovost sobivanja v lokalni skupnosti je tesno
povezana z odprtostjo, razumevanjem in spre-
jemanjem kulturne raznolikosti. V Mestni ob¢ini
Koper, ki jo zaznamuje veckulturno in vecjezi¢no
okolje, je krepitev medkulturnega dialoga kljuc-
nega pomena za zagotavljanje socialne kohezije
ter preprecevanje razvoja stereotipov in predsod-
kov med mladimi.

Analiza odprtih odgovorov v anketi je pokaza-
la, da je med mladimi prisotna doloCena sto-
pnja nestrpnosti in predsodkov do pripadnikov
drugih narodnih skupin, jezikovnih ali kulturnih
okolij. Taka opazanja napotujejo na potrebo po
sistemati¢nem pristopu k spodbujanju medkul-
turnega razumevanja, ki je klju¢no za socialno
kohezijo v lokalnem okolju.



Opis ukrepa:

Ukrep predvideva sistemati¢no vkljucitev spod-
bujanja medkulturnega dialoga in sobivanja kot
enega od prednostnih vsebinskih podrodij v javne
razpise Mestne obcine Koper, namenjene mladim.
Tako se spodbuja razvoj in izvajanje programov,
ki mladim omogocajo neposreden stik, sodelova-
nje in izmenjavo izkuSenj med pripadniki razlic-
nih kulturnih, jezikovnih in druzbenih okolij.

Programi bodo usmerjeni v krepitev medkultur-
nih kompetenc, premagovanje stereotipov, razvoj
empatije, spodbujanje strpnosti, razumevanje ra-
znolikosti ter zmanjSevanje predsodkov. Poseben
poudarek bo namenjen sodelovanju z osnovnimi
in srednjimi Solami, mladinskimi organizacijami
ter nevladnimi organizacijami, ki delujejo na po-
drocju vkljucevanja, clovekovih pravic in druzbe-
ne kohezije.

Ukrep prispeva k ustvarjanju vkljucujocega lokal-
nega okolja, v katerem se mladi pocutijo sprejete,
varne in aktivno vkljuc¢ene v skupnost.

Cilji ukrepa so:
krepiti medkulturne kompetence mladih,
zlasti razumevanje, empatijo in sposobnosti
sodelovanja v raznoliki druzbi,
spodbujati strpnosti in zmanjSevanje pred-
sodkov med mladimi ter krepiti socialno
kohezijo v lokalnem okolju,
povecati vklju¢enost mladih v aktivnosti, ki
spodbujajo strpnost in druzbeno odgovor-
nostin
povecati dostopnost in razpoloZljivost pro-
gramov, ki mladim omogocajo neposreden
stik, sodelovanje in dialog med razli¢nimi

kulturnimi skupnostmi.

Odgovorni nosilec: Mestna obc¢ina Koper,
izbrane nevladne organizacije

Kazalniki:
vkljucitev medkulturnega dialoga kot pred-
nostnega podrocja v razpisne dokumentacije

Casovni okvir:

2026 /
2027 1
2028 1
2029 1
2030 1

Uvedba programa organizirane
rekreativne vadbe za spodbujanje
dostopnosti Sportnih povrsin za
mlade

Redna telesna aktivnost je pomemben dejavnik
zdravja, dobrega pocutja in socialne povezano-
sti mladih. Kljub razmeroma dobri razpolozlji-
vosti Sportne infrastrukture se v Mestni ob¢ini
Koper kaZe potreba po bolj organiziranih, do-
stopnih in mladim prilagojenih oblikah rekre-
ativne vadbe, zlasti za tiste, ki niso vkljuceni v
Sportna druStva ali organizirane tekmovalne
programe.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva vzpostavitev programa organi-
zirane rekreativne vadbe za mlade, ki bo temeljil
na sodelovanju javnih zavodov, Sportnih drustev,
zasebnih izvajalcev in drugih ponudnikov Spor-
tnih aktivnosti. V okviru programa se bo oblikoval
nabor rednih ali ob¢asnih brezpla¢nih vadbenih
terminov (npr. ekipni Sporti, individualna vadba,
rekreacija v naravi), ki bodo javno objavljeni in
dostopni za mlade. Mladi se bodo na razpisane
termine prijavljali prostovoljno, glede na svoje in-
terese in razpolozljivost.

Program bo podprt z digitalno reSitvijo, ki bo
omogocala pregled nad razpolozljivimi vadbami,
lokacijami in termini ter enostavno prijavo. Tako
se bodo povecali preglednost ponudbe, dosto-



pnost aktivnosti in prilagajanje programov de-
janskim interesom mladih.

Ukrep vkljuCuje tudi spodbujanje dostopnejse
uporabe javne Sportne infrastrukture, zlasti od-
prtih Solskih in javnih igri$¢, zunanjih fitnesov ter
drugih Sportno-rekreativnih povrsin, ki bodo v
dolocenih terminih namenjene mladim za nefor-
malno ali organizirano rekreacijo.

Posebna pozornost bo namenjena vkljucevanju
mladih z manj priloZnostmi ter zagotavljanju do-
stopnosti programov tudi za tiste, ki se sicer red-
keje vkljucujejo v Sportne aktivnosti.

Cilji ukrepa so:
vzpostaviti strukturiran in pregleden sistem
organizirane rekreativne vadbe za mlade,
izboljsati dostopnost Sportnih povrsin za
neformalno in organizirano uporabo,
spodbujati redno telesno aktivnost in zdrav
Zivljenjski slog in
krepiti socialne stike in povezovanje mladih
skozi skupne Sportne dejavnosti.

Odgovorni nosilec: Javni zavod za Sport Mestne
ob¢ine Koper, Sportna zveza Koper

Kazalniki:
Stevilo organiziranih vadbenih terminov na
letni ravni
Stevilo vklju¢enih mladih v program

Casovni okvir:
zacCetek zagotavljanja programa: 2028

Medvrstniska podpora za
vkljucevanje mladih z manj
priloznostmi

Mladi z manj priloZnostmi se pri vklju¢evanju v
prostocasne, izobrazevalne in skupnostne aktiv-
nosti pogosto soocajo z razli¢nimi ovirami, kot

so socialna izklju¢enost, pomanjkanje samoza-
vesti, tezave pri navezovanju socialnih stikov,
duSevne stiske ali omejen dostop do informacij
in podpore. Posledi¢no se redkeje vkljucujejo
v aktivnosti, kar lahko vodi v njihovo nadaljnjo
izolacijo ter zmanjSan obcutek pripadnosti lo-
kalni skupnosti.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva vzpostavitev sistema medvr-
stniske podpore, v okviru katerega bodo posebej
usposobljeni mladi nudili podporo vrstnikom z
manj priloZnostmi pri vklju€evanju v razli¢ne ak-
tivnosti. Vloga vrstniskih podpornikov bo usmer-
jena v pomoc pri prvem vkljuevanju, razumeva-
nju poteka aktivnosti, orientaciji v prostoru ter
spodbujanju socialnega povezovanja.

Namen ukrepa je predvsem zmanjsati ovire, ki
mladim oteZujejo aktivno udeleZbo, ter okrepi-
ti njihovo samostojnost in socialno vkljuceno-
st. Ukrep bo izvajan v sodelovanju z mladinskimi
organizacijami, centri za socialno delo, Solami in
drugimi relevantnimi deleZniki ter bo dopolnje-
val obstojece strokovne oblike podpore, ne da bi
prevzemal terapevtske ali svetovalne funkcije.

Cilji ukrepa so:
spodbujanje vkljutevanja mladih z manj
priloZznostmi v prosto¢asne, mladinske in
skupnostne aktivnosti;
krepitev socialne vkljucenost in zavedanje
pripadnosti pri mladih;
vzpostavitev trajnega sistema vrstniske
podpore, ki dopolnjuje delo strokovnih
sluzb, ne prevzema pa terapevtskih ali sve-
tovalnih funkcij;
spodbujanje medsebojne solidarnosti, sode-
lovanja in podpore med mladimi;
krepitev sodelovanja med institucijami
in organizacijami s podrocja vklju¢evanja
mladih.

Odgovorni nosilec: Zavod za mladino, kulturo
in turizem Koper



Kazalniki:
Stevilo usposobljenih vrstniskih podporni-
kov

Casovni okvir:

2026 /
2027 2
2028 3
2029 4
2030 5

Krepitev medijske, digitalne in
financne pismenosti mladih

V sodobni druzbi, zaznamovani s hitro digitali-
zacijo in dostopnostjo velike koli¢ine informacij,
postajajo medijska, digitalna in finan¢na pisme-
nost klju¢ne kompetence za uspes$no in odgo-
vorno delovanje posameznika. Mladi se pri vsa-
kodnevni uporabi digitalnih orodij in platform
pogosto soocajo z izzivi, kot so prepoznavanje
dezinformacij, razumevanje delovanja digitalnih
algoritmov, varovanje osebnih podatkov ter od-
govorno ravnanje z osebnimi financami.

Formalni izobraZevalni sistem teh vsebin ne nas-
lavlja v zadostni meri ali dovolj prilagodljivo,
zato ima neformalno izobrazevanje klju¢no vlo-
go pri zapolnjevanju teh vrzeli. Ukrep predvide-
va razvoj in izvajanje programov neformalnega
izobraZevanja, ki bodo mladim omogocali prido-
bivanje prakti¢nih, takoj uporabnih znanj in ve-
$¢in na podroc¢jih medijske, digitalne in finan¢ne

pismenosti.

Opis ukrepa:

V okviru ukrepa bo vzpostavljeno izvajanje razlic-
nih aktualnih vsebin v Centru mladih Koper, kot
je na primer medijska pismenost, se pravi prido-

bivanje kompetenc pri loCevanju dejstev od de-
zinformacij pri vsebinah, prisotnih v druzbenih
medijih, ter razumevanje nacina delovanja algo-
ritmov in nevarnosti, ki jih prinasajo t. i. informa-
cijski mehurcki.

Druga prednostna tema bo krepitev finan¢ne pi-
smenosti med mladimi. Poudarek bo predvsem
na razumevanju temeljnih finan¢nih pojmov ter
varnosti nakupovanja po spletu (varovanje oseb-
nih podatkov, prepoznavanje spletnih prevar in
goljufij).

Namen tega ukrepa je nuditi posameznikom raz-
licna orodja in znanja, ki jih lahko takoj uporabijo
v praksi in mladim pomagajo pri iskanju zaposli-
tve, pridobivanju samostojnosti in prispevajo k
boljsi kvaliteti Zivljenja.

Ukrep bo spodbujal tudi povezovanje z izobraze-
valnimi institucijami, s ¢cimer bo omogoceno Sirse
vkljucevanje mladih ter dopolnjevanje formalne-
ga izobraZevanja z aktualnimi vsebinami.

Cilji ukrepa so:
razvijati klju¢ne prakti¢ne kompetence, ki
mladim pomagajo pri uspeSnem soocanju z
izzivi sodobnega Zivljenja,
okrepiti medijsko in digitalno pisme-
nost, zlasti v kontekstu informacijske prena-
sicenosti in dezinformacij,
izboljsati finan¢no pismenost mladih, s
posebnim poudarkom na varni uporabi
digitalnih orodij in odgovornem ravnanju z
osebnimi financami,
spodbuditi razvoj kriti¢nega misljenja in od-
govornega ravnanja v digitalnem in financ-
nem okolju in
povecati dostopnost kakovostnih neformal-
nih izobrazevalnih programov v lokalnem
okolju.

Odgovorni nosilec: Zavod za mladino, kulturo in
turizem Koper, Ljudska univerza Koper, izbrane
nevladne organizacije



Kazalniki:
Stevilo izvedenih izobraZevalnih programov
oziroma delavnic na letni ravni

Casovni okvir:

2026 1
2027 2
2028 3
2029 3
2030 3

Krepitev pogojev za skupinsko
delo in u¢enje mladih v mladinskih
prostorih

Dostop do ustreznih prostorov za ucenje, sode-
lovanje in skupinsko delo je pomemben dejavnik
pri izobrazevalnem in socialnem razvoju mladih.
V sodobnem izobraZevalnem okolju, kjer se vse
bolj poudarja sodelovalno ucenje in projektno
delo, kakovostna in dostopna infrastruktura za
mlade pomembno vpliva na njihove u¢ne rezulta-
te, motivacijo ter medsebojno povezovanje.

Mladi v Mestni ob¢ini Koper izpostavljajo pomanj-
kanje dostopnih in ustrezno opremljenih pro-
storov za ucenje, skupinsko delo in sodelovanje.
Obstojeci mladinski prostori so sicer pomembna
infrastruktura, vendar njihov potencial ni v celoti
izkoriscen za sistemati¢no podporo skupinskemu
ucenju, sodelovalnim projektom in medsebojne-
mu prenosu znanja med mladimi.

Opis ukrepa:

V Mestni obcini Koper delujejo Stevilne organi-
zacije za mlade, ki imajo za svoje delovanje zago-
tovljene prostore. Ukrep predvideva nadgradnjo
uporabe obstojeCih mladinskih prostorov z vzpo-
stavitvijo strukturiranih programov, ki spodbu-

jajo skupinsko ucenje, sodelovalno delo in med-
vrstnisko izmenjavo znanja. Tako se bo okrepilo
izkoriSCenost obstojecih prostorov in infrastruk-
ture, ustvarilo nove sinergije med lokalnimi orga-
nizacijami ter mladimi in krepilo lokalno mladin-
sko mreZo.

Namen ukrepa je spodbujanje, razvoj in izvajanje
programov skupinskega dela in ucenja, ki bodo
potekali v obstojecih prostorih lokalnih organi-
zacij.

Cilji ukrepa so:
spodbujati skupinsko delo, medsebojno
ucenje in sodelovanje med mladimi,
okrepiti sodelovanje med obstojec¢imi
mladinskimi, kulturnimi in izobrazevalnimi
organizacijami,
izboljsati dostopnost obstojece infrastruk-
ture v ob¢ini za mlade in
povecati prepoznavnost mladinskih prosto-
rov kot podpornega okolja za ucenje.

Odgovorni nosilec: Mestna obcina Koper,
Zavod za mladino, kulturo in turizem Koper,
mladinske in druge organizacije v Mestni obcini
Koper, Vecgeneracijski center Morje Koper

Kazalniki:
Stevilo zaznanih ustreznih prostorov za
skupinsko delo mladih

Casovni okvir:
mapiranje organizacij in prostorov: 2027
izvajanje programov skupinskega dela in
ucenja v mapiranih prostorih: 2028



Participacija in
druzbeno
angaziranje mladih

Stanje

ZdruZeni narodi participacijo (mladih) oprede-
ljujejo kot temeljno pravico in kot klju¢ni element
osebnega razvoja mladih ter razvoja skupnosti.
Aktivno vkljucevanje mladih v druzbene procese
prispeva k njihovemu razumevanju druzbenih in
politiénih mehanizmov, h krepitvi angaZiranosti,
razvoju znanja, odnosov, vrednot ter h krepitvi ci-
vilne in demokrati¢ne kulture.

V Mestni obcini Koper 41 % mladih meni, da v
obcini ne more uresnicevati svojih idej in pobud
oziroma aktivno participirati, dodatnih 31 % pa
ni seznanjenih s tem, ali take moZnosti sploh
obstajajo.

DruZzbeno angaZiranje in vkljucenost mladih v
lokalno okolje med mladimi spodbuja obcutek
skupnosti, sodelovalnosti in solidarnosti ter krepi
njihovo sposobnost, da lahko soustvarjajo druz-
bene spremembe in vplivajo na lokalno okolje. V
Casu Cedalje vecje individualiziranosti druzbe in
posledi¢no obcutka izoliranosti (mladih) imajo
mladinske organizacije in organizacije, ki delajo
z mladimi, klju¢no vlogo in potencial pri povezo-
vanju, socialnem vklju¢evanju in opolnomocenju
mladih.

Rezultati ankete kaZejo, da se 70 % mladih redko
oziroma nikoli udeleZuje neformalnih aktivnosti,
65 % mladih ne pozna in ne obiskuje dogodkov,
ki jih organizirajo mladinske organizacije, hkrati
pa vecina mladih ni pripravljena prevzeti pobud
za organizacijo dogodkov ali aktivnosti v lokal-
nem okolju, kar kaZe na nizko raven angaziranosti

in participacije mladih v lokalnem okolju. 53 %

mladih pa meni, da nima dovolj informacij o pro-
stovoljskih priloZznostih v Mestni obc¢ini Koper.

Poleg navedenega podatki kaZejo tudi na $irsi iz-
ziv nizke participacijske kulture med mladimi.
Nizka stopnja udeleZbe in angaziranosti ni nujno
posledica nezainteresiranosti mladih, ampak po-
gosto izhaja iz pomanjkanja obc¢utka vpliva, ne-
zaupanja v institucije ter omejenih priloZnosti za
smiselno vkljuc¢evanje v procese odlo¢anja. Mladi
pogosto ne zaznavajo, da lahko s svojim delova-
njem dejansko vplivajo na spremembe v lokalnem
okolju, kar zmanjSuje njihovo motivacijo za sode-
lovanje. Prav tako sodobni druzbeni trendi, kot so
individualizacija, digitalizacija in obcutek socialne
izoliranosti, vplivajo na zmanjSano pripravljenost
mladih za aktivno vkljuc¢evanje v skupnost.

Kljub temu obstojeci podatki hkrati kaZejo na ve-
lik razvojni potencial - z ustreznimi pristopi, ki
temeljijo na aktivnem vklju¢evanju, opolnomo-
¢enju in prilagojenih oblikah sodelovanja, je mo-
goce pomembno povecati druzbeno angaZiranost
mladih ter okrepiti njihovo vlogo pri soustvarja-
nju lokalnega okolja.

Mestna obc¢ina Koper si prizadeva zagotoviti
podporno okolje za participacijo mladih s sofi-
nanciranjem nevladnih organizacij, mladinskih
organizacij in druStev, ki delujejo na podrocju
mladinskega dela, prostovoljstva, aktivnega dr-
Zavljanstva in socialnega vkljucevanja. Te organi-
zacije mladim omogocajo sodelovanje v razli¢nih
projektih, dogodkih in pobudah in so pomemben
most med mladimi in lokalnim okoljem. Klju¢no
vlogo pri tem imajo mladinske in Studentske or-
ganizacije, ki mladim nudijo priloZnosti za pri-
dobivanje izkuSenj, razvoj kompetenc ter vklju-
Cevanje v oblikovanje in izvajanje aktivnosti, ter
Center mladih Koper. Pomembno podporno vlogo
ima tudi Prostovoljska pisarna, ki deluje kot in-
formacijska in koordinacijska tocka za promocijo
prostovoljstva, skrbi za povezovanje prostovolj-
cev z organizacijami ter spodbujanje vklju¢evanja
mladih v prostovoljske aktivnosti.



Spodnji ukrepi so namenjeni doseganju nasled-
njih ciljev:

povecanju druZbene angaziranosti mladih v
lokalni skupnosti ter krepitvi njihove vloge
kot aktivnih soustvarjalcev lokalnega okolja;
povecanju vkljucenosti mladih v prosto-
voljske aktivnosti;

izboljsanju dostopa mladih do mladinskih
aktivnosti, programov in informacij in kre-
pitvi njihove socialne vklju€enosti;
spodbujanju dialoga med mladimi in lokal-
nimi odlocevalci ter krepitvi medsebojnega
zaupanja;

spodbujanju mehanizmov participacije in
njihove prepoznavnosti za aktivno vkljuce-
vanje mladih v odlocanje v lokalni skupnosti.

Ukrepi

Vpeljava participativnega
proracuna za mlade z metodo
ideaton

Participativni proracun je pomemben mehanizem,
ki ob¢anom omogoca neposredno sodelovanje pri
odlo¢anju o manjSem delezu obcinskega prora-
cuna, namenjenega razvoju lokalnega okolja. Kot
tak prispeva k vecji demokraticnosti obcine in
zagotavlja, da je glas obcanov sliSan. Na podrocju
mladih omogoca razvoj kompetenc, kot so kriti¢no
miSljenje, sodelovanje, razumevanje delovanja lo-
kalne skupnosti ter aktivno drzavljanstvo. Uspes-
na izvedba participativnega proracuna je odvisna
tudi od metod, ki se uporabljajo, Se posebej pri vkl-
juCevanju mladih, ki imajo manj izkuSenj z odloce-
valskimi procesi in pripravo projektnih predlogow.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva izvedbo participativnega pro-
racuna za mlade, pri ¢emer se kot temeljna me-
toda uporabi ideaton. Ideaton je dvodnevni dogo-

dek, na katerem mladi razvijajo in predstavljajo
svoje projektne ideje kot odgovor na izziv, ki ga
postavi obc¢ina. Prvi dan ideatona je namenjen
oblikovanju skupin in pripravi osnovnih projekt-
nih idej, drugi dan pa potekajo predstavitev idej,
glasovanje in izbor zmagovalne ideje. Med obema
dnevoma je obdobje dveh tednov, v katerem mla-
di finalizirajo svoje ideje in jih pripravijo za pred-
stavitev komisiji, ki oceni izvedljivost predlogov.
Mladi so vkljuceni tudi v realizacijo zmagovalne
ideje, kar povecuje njihovo odgovornost in moti-
vacijo za uresnicitev projekta.

Ukrep prispeva k vecji demokraticnosti lokalne-
ga okolja, h krepitvi participativne kulture ter k
razvoju zavedanja pripadnosti in odgovornosti
mladih do skupnosti.

Izvedba participativnega proracuna je predvi-
dena vsake dve leti. ObCina za posamezni parti-
cipativni projekt opredeli obseg proracunskih
sredstev, strokovno in organizacijsko podporo pa
zagotovi izvajalska organizacija.

Cilji ukrepa so:
spodbuditi aktivno udelezbo mladih pri
oblikovanju lokalnega okolja,
mladim omogoditi, da svoje ideje neposred-
no uresnicijo v prostoru obcine,
razvijati njihove projektne, podjetniske in
sodelovalne kompetence,
izboljsati razumevanje procesov odlocanja
in delovanja lokalne skupnosti med mladimi,
povecati prepoznavnost participativnih
mehanizmov med mladimi in
zavedanje odgovornosti in pripadnosti
lokalni skupnosti.

Odgovorni nosilec: Mestna obcina Koper,
Zavod za mladino, kulturo in turizem
Koper, izbrana mladinska organizacija

Kazalniki:
Stevilo izvedb participativnega proracuna za
mlade



Casovni okvir:

2026 /
2027 /
2028 1
2029 0
2030 1

Spodbujanje sodelovanja

in vkljucevanja mladih pri
oblikovanju lokalnih politik,
pomembnih za mlade

Aktivno vklju¢evanje mladih v oblikovanje lo-
kalnih politik je klju¢no za razvoj vkljucujoce in
odzivne lokalne skupnosti. Kljub obstoju posa-
meznih priloZznosti za sodelovanje se kaze po-
treba po bolj sistemati¢nem, strukturiranem in
mladim prilagojenem vkljuc¢evanju v procese od-
locanja.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva vzpostavitev in krepitev me-
hanizmov, ki mladim omogocajo aktivno sodelo-
vanje pri oblikovanju lokalnih politik, programov
in ukrepov, ki vplivajo na njihovo Zivljenje. Ukrep
bo dopolnjeval druge participativne mehaniz-
me (npr. participativni proracun) ter prispeval k
vzpostavitvi trajnega dialoga med mladimi in od-

locevalci.

Z izvajanjem ukrepa se bo krepilo zaupanje mla-
dih v institucije, njihovo razumevanje procesov
odlocanja ter zavedanje, da lahko aktivno prispe-
vajo k razvoju lokalnega okolja.

Za ta namen bo obc¢ina v sodelovanju z Zavodom
za mladino, kulturo in turizem Koper razvijala
mehanizem mladinskega dialoga. Gre za struktu-
riran, facilitiran proces, v okviru katerega bodo

mladi povabljeni k soustvarjanju vsebin na iz-
branih podrocjih. V okviru delavnic, fokusnih
pogovorov in posvetovalnih dogodkov bodo mla-
di pregledali stanje na posameznem podrodju, iz-
postavili izzive ter oblikovali konkretne predloge
za izboljsave. Za boljSe razumevanje lokalnih iz-
zivov in oblikovanje utemeljenih predlogov bodo
mladi na delavnicah spoznali tudi pristope ob-
Canske oziroma participativne znanosti (citizen
science). Participativna znanost omogoca mladim
aktivno sodelovanje v raziskovalnih procesih -
pri zbiranju podatkov, kriti¢ni presoji virov ter
oblikovanju ugotovitev na podlagi preverljivih
dokazov. Tak pristop bo prispeval k oblikovanju
bolj premisljenih in dokazno podprtih predlogov,
ki bodo nato jasno in razumljivo predstavljeni od-
loc¢evalcem.

Ukrep predvideva tudi spodbujanje samoorgani-
ziranja mladih in mladinskih organizacij s ciljem
vzpostavitve Mladinskega sveta Mestne obcine
Koper. Obcina pri tem ne bo nastopala kot ustano-
viteljica, ampak kot podporno okolje, ki omogoca
medsebojno povezovanje, informiranje ter kas-
nejSe sofinanciranje delovanja mladinskega sve-
ta. Tak pristop omogoca, da mladinski svet zraste
kot avtonomna in mladinsko vodena struktura,
kar je nujen pogoj za njegovo verodostojnost.

Cilji ukrepa so:
vzpostaviti redne in strukturirane oblike
sodelovanja mladih pri pripravi lokalnih
politik,
okrepiti sodelovanje med mladimi, mla-
dinskimi organizacijami in ob¢ino, ter tako
izboljsati kakovost in relevantnost ukrepov,
ki zadevajo mlade,
izboljsati dostopnost in prepoznavnost pri-
loZnosti za participacijo,
podpreti samoorganiziranje mladih in
spodbujati razvoj Mladinskega sveta Mestne
obcine Koper kot avtonomnega predstavnis-
kega telesa mladih in
povecati Stevilo mladih, ki sodelujejo v
lokalnih razpravah in procesih odloc¢anja.



Odgovorni nosilec: Zavod za mladino kulturo in
turizem Koper, mladinske organizacije

Kazalniki:
Stevilo izvedenih posvetovanj, delavnic ali
javnih razprav z mladimi

Casovni okvir:
izvajanje mladinskih dialogov: glede na
sprejemanje ukrepov in strategij, ampak
vsaj dvakrat letno

Spodbujanje in promocija
prostovoljstva med mladimi

Prostovoljstvo predstavlja pomembno obliko
druzbene angaziranosti mladih, saj prispeva k
razvoju solidarnosti, odgovornosti, socialnih
kompetenc ter aktivnega drzavljanstva. Kljub
temu rezultati anketnega vprasalnika kaZejo,
da velik deleZ mladih v Mestni ob¢ini Koper ni
vkljuCen v prostovoljske aktivnosti oziroma
nima dovolj informacij o obstojecih priloznostih
za prostovoljstvo.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva sistematicno spodbujanje in
promocijo prostovoljstva med mladimi za po-
veCanje njihove vkljuCenosti v prostovoljske
aktivnosti. Vkljucuje razvoj preglednih in do-
stopnih informacijskih kanalov o prostovoljskih
priloznostih, organizacijo promocijskih kam-
panj in dogodkov ter predstavitve dobrih praks,
ki mladim pribliZajo pomen in koristi prosto-
voljstva.

V okviru ukrepa bodo izvajani redna promoci-
ja prostovoljskih priloZnosti po obstojecih kana-
lih (Sole, mladinski centri, druzbena omrezja),
predstavitve prostovoljstva v Solah, sodelovanje
pri prostovoljskih dnevih in akcijah, motivacijski
dogodki za mlade prostovoljce in razvoj »prosto-
voljskih izzivov« (npr. mesecni izziv: pomagaj,
ustvari, nahrani, razveseli ...).

Ukrep predvideva tudi izvedbo skupnostnih akcij
(cistilne akcije, zasaditve, poslikave, urbane in-
tervencije) in projektov, v katerih mladi aktivno
sodelujejo in tako krepijo obcutek odgovornosti
in vpliva, mladim pa se omogoca, da s konkretnim
prispevkom doZivijo pozitivno izkuSnjo pripa-
dnosti.

Z razlitnimi skupnostnimi akcijami, usmerjeni-
mi v reSevanje konkretnih izzivov ali doseganje
skupnih ciljev, bodo mladi pridobivali izku$nje
sodelovanja zunaj ustaljenih socialnih skupin,
hkrati pa razvijali ob¢utek povezanosti in pripa-
dnosti. Poseben poudarek bo namenjen vkljuce-
vanju mladih v soustvarjanje lokalnega okolja
(npr. javni prostori, dogodki, pobude), spod-
bujanju medsebojnega povezovanja ter prepo-
znavanju in vrednotenju njihovega prispevka k
skupnosti.

Poseben poudarek bo namenjen spodbujanju
vklju¢evanja mladih z manj priloznostmi, ki pot-
rebujejo dodatno motivacijo, podporo ali prilago-
ditve za aktivno sodelovanje. Izvajanje ukrepa bo
prispevalo k ve¢ji socialni vkljucenosti mladih, k
razvoju njihovih kompetenc ter h krepitvi pove-
zanosti v lokalni skupnosti.

Cilji ukrepa so:
povecati vklju€enost mladih v prostovoljske
aktivnosti,
povecati prepoznavnost prostovoljstva med
mladimi,
okrepiti zavedanje pripadnosti, solidarnosti
in povezanosti med mladimi,
spodbujati razvoj prostovoljskih kompe-
tenc, ki prispevajo k osebni rasti, zaposlji-
vosti in socialnemu vklju¢evanju mladih,
izboljsati dostopnost in preglednost prosto-
voljskih priloznosti in
okrepiti sodelovanje med mladimi in organi-
zacijami, ki izvajajo prostovoljske programe.

Odgovorni nosilec: Slovenska filantropija -
Prostovoljska pisarna Koper



Kazalniki:
Stevilo vklju¢enih mladih prostovoljcev /
Stevilo mladih, vkljucCenih v prostovoljske
aktivnosti
Stevilo prostovoljskih izzivov za mlade

Casovni okvir:
aktivnosti in izvedba prvega prostovoljske-
ga izziva za mlade v letu 2027

Vzpostavitev programa ulicnega
mladinskega delavca

V Mestni ob¢ini Koper je v zadnjih letih zaznati po-
rast nekaterih oblik tveganega ozirom druZbeno
nesprejemljivega vedenja med mladimi, kot so van-
dalizem, nevarna voZnja z motorji, neupostevanje
prometnih predpisov ter neorganizirano druZenje
na dolocenih javnih lokacijah (npr. ob kavomatih).
Taki pojavi so pogosto povezani z dejstvom, da del
mladih ostaja zunaj dosega obstojecih mladinskih
programov in aktivnosti, bodisi zaradi pomanjka-
nja informacij, nezaupanja v institucije, socialne
izkljucenosti ali drugih osebnih okolis¢in. Posle-
di¢no se ti mladi redkeje vkljucujejo v organizirane
oblike participacije, prostovoljstva ali druzbenega
delovanja, kar povecuje tveganje njihove izolacije
ter zmanjSuje njihove moznosti za aktivno in kon-
struktivno vkljucevanje v lokalno skupnost.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva vzpostavitev programa uli¢ne-
ga mladinskega dela, ki temelji na pristopu nepo-
srednega dela z mladimi v njihovem naravnem
okolju (npr. javni prostori, igriS¢a, mestne tocke
druzenja). Uli¢ni mladinski delavci bodo aktiv-
no pristopali do mladih, vzpostavljali zaupanje,
prepoznavali njihove potrebe ter jih postopoma
usmerjali k vkljuevanju v obstojeCe programe,
aktivnosti in participativne procese.

Program bo razvijal aktivnosti, ki mladim omogo-
¢ajo podporo, usmerjanje, pogovor ter priloZnosti

za vkljucevanje v obstojece mladinske, prostoca-
sne in izobraZevalne programe. Posebna pozor-
nost bo namenjena mladim z manj priloZnostmi
ter tistim, ki niso vkljuceni v formalne ali nefor-
malne oblike organiziranega delovanja.

Ukrep dopolnjuje druge participativne in vklju-
CujoCe ukrepe, saj omogoca doseganje mladih,
ki sicer ostajajo zunaj obstojecih mehanizmov
vkljucevanja, ter prispeva k vecji dostopnosti do
priloZnosti in k njihovi enakosti.

Cilji ukrepa so:
vzpostaviti trajnosten model uli¢cnega mla-
dinskega dela v ob¢ini,
doseci mlade, ki jih obstojeci programi teze
nagovarjajo,
omogociti redno prisotnost mladinskega
dela v lokalnem okolju,
krepiti preventivno delovanja na podrocju
tveganih vedenj,
zmanjsati socialno izklju¢enost mladih,
izboljSati medosebne kompetence, sodelo-
vanje, spoStovanje ter odgovornost in
krepiti obCutek varnosti v lokalni skupnosti.

Odgovorni nosilec: Mestna ob¢ina Koper, Zavod
za mladino, kulturo in turizem Koper, izbrana

nevladna organizacija

Kazalniki:
vzpostavljeni program mladinskega uli¢ne-
ga dela

Casovni okvir:
vzpostavitev programa mladinskega uli¢ne-
ga dela do konca leta 2027

Siritev mladinskih sob v zaledje

Mobilna povezanost med zaledjem in mestnim
jedrom je izziv za Stevilne mlade. Dostop do mla-
dinskih aktivnosti, programov in prostorov v
Mestni obcini Koper ni enakomerno razporejen,



saj je vecina tovrstne infrastrukture in dejavno-
sti skoncentrirana v urbanem sredisc¢u. Mladj, ki
zivijo v zaledju obcine, imajo pogosto omejene
moznosti za vkljuCevanje v mladinsko delo, par-
ticipativne procese ter druge oblike druZbene-
ga angaziranja, kar lahko vodi v njihovo manjSo
vkljuc¢enost in obcutek izkljuc¢enosti iz lokalnega
dogajanja. Kljub temu so bili v okviru pilotnega
projekta Ze narejeni pomembni koraki za izbolj-
Sanje dostopnosti, saj sta bili vzpostavljeni dve
mladinski sobi, in sicer v BorsStu in na §kofijah,
kar je dobro izhodisSce za nadaljnji razvoj tovrstne
infrastrukture v zaledju ob¢ine.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva izvedbo celovite analize ob-
stojecih mladinskih sob, ki bo zajela obisk, vrste
aktivnosti, potrebe mladih ter izzive pri izvaja-
nju. Rezultati analize bodo podlaga za nacrtova-
nje dodatnih mladinskih sob na novih lokacijah
v zaledju Mestne obcine Koper. Mladinske sobe
bodo mladim v zaledju omogocile dostop do pro-
storov za druZenje, izvajanje ustvarjalnih, izobra-
Zevalnih in kulturnih aktivnosti, sodelovanje pri
mladinskem delu, obcutek pripadnosti in vKkljuce-
vanja v skupnost in varno, podporno in nadzoro-
vano okolje za mladostniSko druZenje.

Delovanje mladinskih sob bo tesno povezano s
programom uli¢nega mladinskega dela za izvaja-
nje razli¢nih aktivnosti v skladu z interesi in po-
trebami mladih.

Cilji ukrepa so:
izboljSati dostopnost mladinskih programov
za mlade v zaledju,
vzpostaviti varne in mladim prijazne pro-
store v lokalnih skupnostih,
povecati vklju¢enost mladih iz zalednih ob-
mocij v druZzbeno in participativno delova-
nje,
omogociti mladim, da soustvarjajo progra-
me mladinskih sob, predlagajo aktivnosti in
prevzemajo vloge pri njihovem izvajanju in
zmanjSati neenakosti med urbanim sredi-
$¢em in zaledjem.

Odgovorni nosilec: Mestna obc¢ina Koper,
Zavod za mladino, kulturo in turizem Koper

Kazalniki:
opravljena analiza pilotov

Casovni okvir:
opravljena analiza pilotov: 2027
mapiranje, izbor primernih prostorov

Mobilnost

Stanje

Mobilnost je za mlade klju¢nega pomena, saj
neposredno vpliva na njihovo vkljuCenost v
izobraZevanje, dostop do zaposlitvenih priloz-
nosti, sodelovanje v mladinskih programih, pa
tudi na njihovo druzbeno in kulturno zivljenje.
Zmoznost mladih, da se nemoteno in varno
premikajo med mestnim jedrom, zaledjem ter
njihove samostojnosti, socialne vkljucenosti in
moznosti za aktivno udelezbo v lokalni skup-
nosti.

Geografska razprsenost Mestne obcine Koper, ki
poleg urbanega jedra vkljucuje Stevilna naselja v
zaledju, dodatno poudarja pomen ustrezno delu-
joCega javnega potniSkega prometa ter varnih in
dostopnih oblik trajnostne mobilnosti.

Mladi se v Mestni obCini Koper soocajo tudi z
omejeno ¢asovno in funkcionalno prilagojenostjo
javnega prevoza njihovim potrebam. Obstojece
linije in vozni redi pogosto ne omogocajo eno-
stavnega dostopa do aktivnosti v popoldanskem
in veCernem casu, ko poteka vecina mladinskih,
kulturnih in prostoc¢asnih dejavnosti. To dodatno
otezuje vklju¢evanje mladih, zlasti tistih iz za-
lednih obmocij.



Rezultati ankete kaZejo, da 45 % mladih kot glav-
no obliko prevoza uporablja osebni avtomobil ali
motor, kar je pogosto finan¢na obremenitev za
mlade in njihove druZine. Le za 36 % mladih je
javni prevoz primarna oblika mobilnosti.

Odvisnost mladih od osebnega prevoza ali pre-
voza starSev, poveCuje prometno obremenitev
ter omejuje samostojnost mladih pri vkljuceva-
nju v aktivnosti. Mladi brez lastnega prevoznega
sredstva so tako pogosto v slabSem poloZaju gle-
de dostopa do izobraZevanja, zaposlitvenih pri-
loZnosti in prostocasnih dejavnosti.

Mladi kot glavne razloge za neuporabo javnega
prevoza navajajo:

neustrezno prometno povezanost med za-
lednimi obmo¢ji in mestnim jedrom,
pomanjkanje javnega prevoza v veCernem
¢asu ter ob koncih tedna,

neustrezno usklajenost voznih redov z izo-
braZevalnimi in prostocasnimi obveznostmi
mladih,

prenatrpanost vozil javnega potniskega
prometa

pogosto zamujanje linij,

pomanjkljivo informiranost in nepregle-
dnost voznih redov in

omejene moznosti za dostop in polnjenje
vozovnic (npr. nezadostno Stevilo avtoma-
tov ali alternativnih reSitev).

Na podlagi odgovorov mladih v anketnem vpra-
Salniku se kaze potreba po boljSi dostopnosti
trajnostnih oblik mobilnosti, kot so javni prevoz,
kolesarske povezave in druge alternativne oblike
premikanja. Kljub dolo¢enim obstoje¢im mozZnos-
tim te niso vedno dovolj povezane, prilagojene ali
prepoznavne med mladimi, kar vpliva na njihovo
dejansko uporabo.

Dostopnost mobilnosti je tesno povezana tudi z

v

Zevanje, zaposlovanje, participacija in socialna

vklju¢enost. Omejena mobilnost lahko tako vodi
v manjso vklju¢enost mladih v lokalno okolje,
zmanjSano udelezbo v aktivnostih ter povecano
tveganje socialne izkljucenosti, zlasti med mladi-
mi iz zalednih obmocij.

Kljub izzivom pa obstaja tudi razvojni potencial
na podrocju mobilnosti mladih, zlasti glede pri-
lagajanja javnega prevoza njihovim potrebam, ra-
zvoja trajnostnih oblik mobilnosti ter izboljSanja
povezanosti med zaledjem in mestnim jedrom.
Sistematicen pristop k reSevanju teh izzivov lah-
ko pomembno prispeva k povecani dostopnosti
priloZnosti za mlade ter k njihovi vecji vkljuceno-
sti v lokalno skupnost.

Mestna obclina Koper zagotavlja dostop do
javnega potniSkega prometa z mestnim in pri-
mestnim avtobusnim prometom, ki ga izvaja
izbrani koncesionar. Mestni avtobusni promet
predstavlja cenovno dostopno obliko mobilno-
sti, saj obc¢ina Ze vrsto let subvencionira mesec-
ne vozovnice, kar pomembno prispeva k niz-
jim stroSkom prevoza za prebivalce, vklju¢no
z mladimi. Mladi imajo poleg tega na voljo Se
subvencionirane IJPP-vozovnice za dijake, Stu-
dente in udeleZence izobraZevanja odraslih, kar
jim omogoca uporabo mestnega, medkrajevne-
ga avtobusnega in Zelezniskega prometa po vsej
Sloveniji, pri ¢emer je mestni promet v Kopru v
okviru IJPP-sistema brezplaCen oziroma simbo-
licno doplacljiv.

Mestna obc¢ina Koper se sistematicno vkljucuje
tudi v spodbujanje trajnostne mobilnosti, med
drugim z dolgoro¢nim sodelovanje v kampaniji
Evropski teden mobilnosti, v okviru katere vsa-
ko leto izvaja Stevilne ozaveScevalne aktivnosti,
namenjene otrokom in mladim (npr. Pesbus, Beli
zajcek, delavnice, dogodki), ter jim med trajanjem
kampanje praviloma omogoca brezplacen mestni
in primestni avtobusni prevoz. Poleg tega obc¢ina
postopoma izboljSuje razmere za peSce in kole-
sarje ter razvija infrastrukturo za trajnostne ob-
like mobilnosti.



Spodnji ukrepi so namenjeni doseganju nasled-
njih ciljev:

izboljSati dostopnost in razpoloZljivost pre-
voznih mozZnosti za mlade, zlasti za mlade iz
zalednih obmocij,

izboljsati casovno in funkcionalno prilagoje-
nost javnega prevoza potrebam mladih (npr.
veCerni termini, vikendi, usklajenost z izo-
braZevalnimi in prosto¢asnimi aktivnostmi),
spodbujati uporabo trajnostnih oblik mobil-
nosti med mladimi (javni prevoz, kolesarje-
nje, alternativne oblike prevoza),

zmanjSati prometne in okoljske obremenitve
ter odvisnost mladih od osebnega prevoza in
povecati zanesljivost, preglednost in dosto-
pnost javnega prevoza.

Ukrepi

Prilagoditev urnikov javnega
potniskega prometa in njihova
uskladitev s potrebami

Javni potniski promet predstavlja kljucen element
dostopnosti do izobraZevanja, zaposlitvenih priloz-
nosti ter prostoCasnih aktivnosti, zlasti za mlade.
Njegova ucinkovitost ni odvisna le od obsega po-
nudbe, ampak predvsem od ¢asovne usklajenosti
in povezanosti razli¢nih linij v ob¢ini in Sirsi regiji.

Mladi opozarjajo, da obstojeci vozni redi in pove-
zave pogosto niso ustrezno prilagojeni njihovim
potrebam. Soocajo se predvsem z omejeno dosto-
pnostjo prevozov v popoldanskem in veCernem
Casu, neustrezno usklajenostjo z izobraZevalnimi
in prostoc¢asnimi obveznostmi ter s pomanjkljivo
povezanostjo med zaledjem in mestnim jedrom
ter SirSo regijo.

Opis ukrepa:
Ukrep predvideva uskladitev voznih redov lokal-
nih avtobusnih linij javnega potniskega prometa

ter prilagoditev odhodov in prihodov avtobusov s
potrebami v lokalnem okolju.

Namen ukrepa je izboljsati dostopnost in ucinko-
vitost javnega potniSkega prometa z zagotavlja-
njem boljSe Casovne in prostorske povezanosti
prevozov, ki omogoca lazje in zanesljivejse vsako-
dnevne poti uporabnikov.

Cilji ukrepa so:
izboljsati casovno usklajenost voznih redov,
prilagoditi in uskladiti lokalne in medob¢in-
ske vozne rede potrebam mladih,
povecati razpoloZljivost prevozov v vecer-
nem c¢asu in ob koncih tedna,
zmanjSanje zamud in izboljSanje pregled-
nosti urnikov,
povecati mobilno dostopnost in
spodbujati finan¢no, okoljsko in prometno
vzdrznejSe oblike mobilnosti.

Odgovorni nosilec: Mestna obc¢ina Koper,
izbrani ponudnik javnega prevoza

KazalniKi:
pripravljena analiza obstojecega stanja

Casovni okvir:
analiza obstojecega stanja oziroma po-
treb: do konca leta 2027
prilagoditev urnikov javnega prevo-
za: 2028-2030

Ureditev informacijskega sistema
za posredovanje informacij o
javnem prevozu v Mestni ob¢ini
Koper

Zanesljive, pravocasne in pregledne informacije o
javnem potniSkem prometu so klju¢ni dejavnik pri
odloc¢itvah mladih za uporabo javnega prevoza, do-
stopnost do podatkov o prihodih, odhodih in mo-
rebitnih spremembah v realnem ¢asu pomembno
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vpliva na predvidljivost poti ter sploSno zaupanje
v sistem javne mobilnosti. Dostop do jasnih, pravo-
Casnih in uporabniku prijaznih informacij je zato
KkljuCen dejavnik pri uporabi javnega prevoza.

Mladi v Mestni obcini Koper kot enega od po-
membnih razlogov za neuporabo javnega prevo-
za navajajo prav nepreglednost voznih redov ter
pomanjkljivo informiranost o razpolozljivih po-
vezavah in moZnostih mobilnosti. To zmanjsuje
odloc¢anje za uporabo javnega prevoza in povecu-
je odvisnost od drugih oblik mobilnosti.

Opis ukrepa:

Ukrep predvideva ureditev informacijskega sis-
tema za posredovanje podatkov o javnem prevo-
zu, ki bo omogocal prikaz predvidenih prihodov
in odhodov avtobusov ter informacij o morebi-
tnih zamudah ali odpovedih. V okviru ukrepa sta
predvidena tudi namestitev novih oz. popravilo
obstojecih elektronskih prikazovalnikov na izbra-
nih avtobusnih postajalis¢ih s prikazom realnih
Casov prihodov, odhodov in zamud ter povezava
podatkov o mestnem in medobcinskem prevozu
z digitalnimi aplikacijami, kot je Google Maps ali

ustrezna mobilna aplikacija prevoznika.

Cilji ukrepa so:
 izboljsati dostopnost informacij o javnem
prevozu za mlade,
+ povecati preglednost in razumljivost infor-
macij o prihodih in odhodih avtobusov,
4 okrepiti transparentnost voznih redov in
informacijskega sistema in
# zmanj$ati negotovost pri uporabi javnega
prevoza.

Odgovorni nosilec: Mestna obcina Koper,
izbrani ponudnik javnega prevoza

Kazalniki:
+ Stevilo avtobusnih postajalis¢ z namesceni-
mi elektronskimi prikazovalniki

Casovni okvir:
+ namestitev prikazovalnikov v letu 2027
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